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Los objetivos del milenio a los Objetivos
de Desarrollo Sustentable: un largo camino

EGBERT SANCHEZ VANDERKAST
Instituto de Investigaciones Bibliotecologicas, UNAM

INTRODUCCION

urante siete décadas, la Organizaciéon de las Naciones a
través de la Asamblea General y sus Agencias especializa-
das, han promovido diversas conferencias internacionales
como la Conferencia Mundial del Afio Internacional de la Mujer
(1975), entre otras. Esta organizacion ha celebrado desde 1959 a
la fecha diversos anos internacionales dedicados a las personas
que se encontraba en problematicas diversas, como se indican en
el cuadro 1.
También ha abordado tematicas muy relacionadas con los estu-
dios de la informacién que son:

Afio internacional de la Educacion (1970).

Ao internacional de las Comunicaciones (1983).

Ao internacional de la Alfabetizacion (1990).

Afio de las Naciones Unidas sobre el Patrimonio Cultural
(2002).

5. Ano Internacional de Acercamiento de las Culturas (2010).

BN =

A través de las asambleas, los convenios y los afos
internacionales, la ONU ha llamado a la reflexién a sus miem-
bros y al mundo entero sobre asuntos diversos como la situa-
cion de la ninez, de la mujer, los discapacitados, el envejecimiento
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Cuadro 1. Algunos afios internacionales celebrados por las naciones
unidas relacionadas con las personas

Afo Tematicas
1959 Ano Mundial sobre los Refugiados
1968 Ano Internacional de los Derechos humano
1974 Mundial sobre la Poblacién
1975 Afo Internacional de la Mujer
1979 Afo Internacional del Nifio
1981 Afo Internacional de las Personas con Discapacidad
1985 Ao de la Juventud
1993 Afo Internacional de la Poblaciones Indigenas del Mundo
1994 Ano Internacional de la Familia
2008 Ano Internacional de los Idiomas
2009 Ano Internacional de Aprendizaje sobre los Derechos Humano
2010/2011 Afo de la Juventud: Dialogo y Compresion Mutua
2019 Afo Internacional de las Lenguas Indigenas
2021 Afo Internacional para la Eliminacion del Trabajo Infantil

Fuente: https://www.un.org/es/sections/observances/international-years/index.html.

de la poblacién y el medio ambiente, por mencionar algunos.
Paulatinamente, ha propuesto estrategias a largo plazo a los Es-
tados miembros para que integren en sus politicas nacionales in-
dicadores del desarrollo socioeconémico, las actividades para el
desarrollo en general y el uso de la tecnologia, la realizacién de
cambios a las legislaciones para eliminar todo tipo de discrimi-
nacion, la promocion de la seguridad social, la educacién y el
empleo. Aunado a lo anteriormente mencionado, exhorta a los
estados miembros a promover la cooperacion entre si entre las
agencias de las organizaciones de las Naciones Unidas y otras no
gubernamentales.

Con el transitar de un siglo a otro siglo, cambio la perspectiva
de este organismo internacional y puso sobre la mesa una novedo-
sa mirada hacia los problemas mundiales, ya que todos estan in-
terrelacionados entre si, que convergieron en la Agenda sobre los
Objetivos de Desarrollo del Milenio.
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LA AGENDA

El panorama de las tematicas ha ido en aumento, mientras que las
demandas a la alza. Por la complejidad de los asuntos y la trans-
versalidad de las resoluciones de las convenciones y anos inter-
nacionales sobre tematicas diversas, tanto las agendas como las
acciones se duplicaron y los esfuerzos se vieron parcializados. De
acuerdo con Kingdon,

[...] una agenda es la lista de temas o problemas a los que
los funcionarios, y las personas ajenas al gobierno y se en-
cuentran estrechamente asociadas con esos funcionarios,
prestan atencion seria en un momento dado, o visto como
un conjunto coherente de propuestas, cada una relaciona-
da con las demas y formando una serie de promulgaciones
o declaraciones.!

En ocasiones, se utiliza el término para referirse a una tematica de
una reunion o un plan que se desea adoptar. Los tipos de agenda
identificados son:

1. Gubernamental; “[..] la lista de temas a los que los funcio-
narios gubernamentales y quienes los rodean estan pres-
tando mucha atencién”.?

2. Especializada; la lista de temas que domina la atencion de
las personas en unas areas especificas.’

3. Decision; la lista de temas dentro de la agenda guberna-

mental que estan sujetos a una decision activa.
Por su parte, Anderson hace una distincién entre la agenda:

Sistémica o de discusion; que “[...] consiste en todos los asun-
tos que los miembros de la comunidad politica perciben

1 Kingdon, “Agendas, alternatives and public policies”, 3.
2 Ivid., 3.
3 Ibidem.

255



Los objetivos del milenio...

comunmente como que merecen la atencion del publico y
que involucran asuntos dentro de la jurisdiccion legitima
de la autoridad gubernamental existente”.*

4. Institucional, gubernamental o de accién; esta “[...] com-
puesto de aquellos problemas a los que los funciona-
rios publicos se sienten obligados a prestar seria y activa
atencion” Por lo general, las agendas institucionales se es-
tablecen de acuerdo con los sistemas politicos de cada pais

y pueden ser a nivel nacional, estatal o municipal.

Toda agenda tiene su principio en una situacion problematica o
problema de los paises o de acuerdo con las perspectivas de la co-
munidad internacional, como es el caso de la Organizacion de las
Naciones Unidas. Llegar a tener el nivel de agenda, implica que
el problema tendria que transformarse en un asunto, ya que, de
acuerdo con Anderson, habria que tener una demanda o exigencia
para resolver la situacion problematica; ademas, habria que esta-
blecer las prioridades para resolverlas. Tomando como ejemplo el
proceso de agenda (setting) y aterrizandolo de esta manera:

Un problema recurrente en varios paises se vuelve un tema de
discusion (Asunto); posteriormente, durante una Conferencia In-
ternacional sobre una tematica, se eleva a Agenda sistematica o
Agenda de discusion y mediante las resoluciones emitidas de ésta,
es convertida en agenda de Accion o Agenda Institucional y se ate-
rriza a los estados miembros en primera instancia como una agen-
da de discusion y posteriormente como una agenda de Accion o
Agenda Institucional donde se seleccionan las alternativas politi-
cos, sociales, culturales, econémicos y legislaciones adecuadas.

La Declaracion del Milenio se encuentra fundamento en ocho
capitulos:

I. Valores y principios.
II. La paz, la seguridad y el desarme.

4 Anderson, Public policy making, 47.
5 Ibid, 48.
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ITI. El desarrollo y la erradicacion de la pobreza.

IV. Proteccion de nuestro entorno comun.

V. Derechos humanos, democracia y buen gobierno.
VI. Proteccion de las personas vulnerables.

VII. Atenci6n a las necesidades especiales de Africa.
VIII. Fortalecimiento de las Naciones Unidas.

Y 31 incisos.

Conciben los valores como fundamentales para el logro de los Ob-
jetivos de Desarrollo del Milenio:

La libertad. Los hombres y las mujeres tienen derecho a
vivir su vida y a criar a sus hijos con dignidad y libres del
hambre y del temor a la violencia, la opresion o la injusticia.
La igualdad. No debe negarse a ninguna persona ni a nin-
guna nacion la posibilidad de beneficiarse del desarrollo.
La solidaridad. Los problemas mundiales deben abordar-
se de manera tal que los costos y las cargas se distribuyan
con justicia, conforme a los principios fundamentales de la
equidad y la justicia social.

La tolerancia. Los seres humanos se deben respetar mu-
tuamente, en toda su diversidad de creencias, culturas e
idiomas.

El respeto de la naturaleza. Es necesario actuar con pru-
dencia en la gestion y ordenacion de todas las especies
vivas y todos los recursos naturales, conforme a los precep-
tos del desarrollo sostenible.

Responsabilidad comun. La responsabilidad de la gestion
del desarrollo econémico y social en el mundo, lo mismo
que en lo que hace a las amenazas que pesan sobre la paz
y la seguridad internacionales, debe ser compartida por las
naciones del mundo y ejercerse multilateralmente.®

6 Naciones Unidas, 2.
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Y se establecié una agenda que se basa en ocho objetivos:

Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

Lograr la ensefianza primaria universal.

Promover la igualdad de género y la autonomia de la mujer.
Reducir la mortalidad infantil.

Mejorar la salud materna.

Combatir VIH/SIDA, paludismo y otras enfermedades.
Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.
Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

SR e

Estos objetivos en conjunto estan basados en las personas, sus ne-
cesidades, sus derechos fundamentales y en el incremento de la
calidad de vida de las personas. Por otro lado, esta la implantacion
y la evaluacion de las 21 metas y los 48 indicadores de los ODM
que ha sido posible gracias a la participacién de las organizacio-
nes internacionales de renombre como el Banco Mundial, el Fon-
do Monetario Internacional y la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico (OCDE), que se sumaron a esta agen-
da como monitores de desempeno y vigilancias de los logros de
estas. Esta llamada alianza mundial “[...] fue esencial para afron-
tar los desafios de administrar para resultados y reducir la carga
de los paises de los miiltiples requisitos en materia de informes
y sistemas de monitoreo y evaluacion”.” El empleo de monitoreo y
la evaluacion (M&E) “[...] involucra la recopilacion sistematica de la
informacion de desempeifio acerca del progreso hacia los resulta-
dos, que luego se puede usar para asistir a la toma de decisiones
de la gerencia”.®

Las reflexiones que generaron el Consenso de Monterrey, la
Declaracion de Roma y el Memorandum de Marrakech cimenta-
ron las bases que fundamentan el apoyo de que deberia brindar
la Naciones Unidas para el logro de los ODM en 2015. Estas bases,
también denominados pilares son:

7 Buenas prdcticas recientemente identificadas de gestion para resultados de
desarrollo, 7.
8 Idem, 9.
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1. La realizacion de diagnoésticos y planificacion de inversion
para los ODM (asistencia técnica y financiera requerida
para alcanzar los ODM en el largo plazo);

2. La ampliacion de opciones y eleccion de politicas (reformas
y marcos sectoriales e intersectoriales necesarios para ace-
lerar el crecimiento con equidad y que promueven el desa-
rrollo humano a largo plazo), y;

3. Fortalecimiento de la capacidad nacional (para permitir
una distribucion eficiente de los servicios a nivel nacional
y subnacional).?

Una segunda reflexion se encamina hacia la apropiacion de las
metas y los objetivos de cualquier proceso o programa, ya que “[...]
sin la apropiacion y el compromiso por parte de los gobiernos na-
cionales, el desarrollo no puede ser sostenible a largo plazo. Por
consiguiente, los paises deben fomentar un entorno favorable pa-
ra el desarrollo creando politicas de apoyo, inversion y estructuras
de gobernabilidad”.!?

Para poner en practica el Monitoreo y la Evaluacion, los gobier-
nos nacionales tuvieron que modificar legislaciones, homogenizar
algunos de sus métodos, técnicas de recabar datos, elaboracion y
reporte de informes, y adoptar la Gestion para Resultados de De-
sarrollo (GpRD). Los beneficios de implantar este tipo de gestion,
de acuerdo con la OCDE, se deben a que es

[...] un esfuerzo mundial para reducir la pobreza, apoyar el
crecimiento econémico sostenible y equitativo y mejorar la
definicion y medicién de los resultados de desarrollo por
parte de los gobiernos nacionales y de las agencias de de-
sarrollo. La efectividad en el desarrollo (definida de mane-
ra amplia) significa que los paises y las agencias son mas
capaces de lograr sus resultados colectivos de desarrollo,

9 CEPAL.
10 Buenas prdcticas recientemente identificadas de gestion para resultados de
desarrollo,6.

261



Los objetivos del milenio...

y que tienen las herramientas adecuadas a su disposicion
para medir el progreso hacia esos resultados e informar
sobre ellos y usar las ensefianzas extraidas para mejorar
continuamente el desempeno. Ademas, refleja un consenso
mundial emergente entre instituciones del sector publico y
agencias de desarrollo que sobre la importancia de la medi-
cién del desempefio en el desarrollo internacional.!!

En otras palabras, la GpRD es de suma importancia para la comu-
nidad internacional de desarrollo, ya que debido a la homogeniza-
cion de los parametros es mas facil poder identificar los conjuntos
de datos (data sets) y realizar comparaciones y mediciones de toda
indole. Para ello se requiri6 de:

1. Un enfoque comun de la gestion del desempefio para faci-
litar la colaboracion.

2. Un lenguaje comun y un conjunto de conceptos y términos
para usar cuando se discute el desarrollo y el avance hacia
los resultados.

3. Un enfoque practico para lograr los resultados de desarro-
llo que se basan en las ensefianzas concretas extraidas.

4. Mejores enfoques para generar eficiencias de gestion en el
proceso de desarrollo internacional.

Este esquema multidimensional busca que el desarrollo interna-
cional sea mas eficaz, orientado a resultados, y que las herramien-
tas practicas de gestion del desempeno con el énfasis puesto en la
medicion del desempefio en el desarrollo internacional estuviera
basado en los siguientes principios de gestion de desarrollo:

Principio 1. En todas las fases —desde la planificacién estra-
tégica a la implementacion hasta la finalizacién y mas alla-
centrar el didlogo en los resultados para los paises socios,
las agencias de desarrollo y otros interesados directos.

11 OECD, 3.
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Principio 2. Alinear las actividades reales de programacion,
monitoreo y evaluacion con los resultados previstos que se
han acordado.

Principio 3. Mantener el sistema de generacion de informes
de resultados lo mas sencillo, econémico y facil de usar co-
mo sea posible.

Principio 4. Gestionar para, no por, resultados al organizar
los recursos para lograr los resultados.

Principio 5. Usar la informacion de resultados para el apren-
dizaje administrativo y la toma de decisiones, asi como pa-
ra la informacién y rendiciéon de cuentas.!?

Esta primera etapa sirvié a los gobiernos nacionales para realizar
los cambios estructurales, adecuar a sus legislaciones secundarias,
homogenizar los indicadores para la recopilacion de datos que
permite que los conjuntos de dato o “data sets” puedan ser cose-
chados y reutilizados para la investigacion de indole cientifica y
econOmica para realizar comparaciones y prospeccion.

Sin embargo, muchos paises como México tuvieron que enfren-

tarse a

grandes problematicas a lo largo de los primeros diez afios,

y convertirlos en retos, ya que hubo:

N

La carencia de una instancia responsable de garantizar la
consistencia y lo oportuno de la Informacion.

La carencia de una coordinacion interinstitucional eficiente.
La inexistencia de una base de datos soélida, coherente y
confiable que sea comparable internacionalmente, que de
luz sobre los avances en cada materia y que permita la to-
ma de decisiones adecuada.

La carencia homologacion de estindares y conceptos pa-
ra el desarrollo, manejo y evaluacion de indicadores

12 Ibid.
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medicion. En algunos casos, no se contaban con indicado-
res para el ODM.!2

Debido a lo mencionado, solo se habian publicado dos Informes
Pais desde el 2000, y la intencién era publicar, al menos bianual,
un Informe Pais que facilite la vinculacion de la estadistica con las
politicas publicas encaminadas al cumplimiento de los objetivos
del Milenio.

A partir de 2010, el Comité Técnico Especializado del Sistema
de Informacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (CTE-
SIODM), el cual fue creado en el marco de la Ley del Sistema Na-
cional de Informacion Estadistica y Geografica, viene a llenar este
vacio con el proposito de fortalecer el trabajo interinstitucional
respecto al seguimiento de los compromisos de México en la ma-
teria. Este Comité es un 6rgano autéonomo del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGD).

El Comité quedo integrado por la Oficina de la Presidencia de la
Republica, presidido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia AINEGD y el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO). Asimis-
mo, participan los diversas agentes gubernamentales involucradas

Agentes gubernamentales

Secretarias/Consejos /Institutos Invitados permanentes
e Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) e Secretaria de Energia (SENER)
e Secretaria de Salud (SS) e Agencia Mexicana de Coopera-
e Secretaria de Educacion Publica (SEP) cion Internacional para el Desarrollo

e Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) | (AMEXCID)

e Secretaria del Medio Ambiente y Recursos | e Instituto Mexicano de la Juventud
Naturales (SEMARNAT) (Imjuve)

e Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE) e Programa de las Naciones Unidas
e Comision Federal de Telecomunicaciones | para el Desarrollo (PNUD)

(COFETEL)

e Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL)

e |nstituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres)

Fuente: Los Objetivos de Desarrollo del Milenio en México. Informe de avances 2013.
Resumen ejecutivo.UNDP-MX-.

13 cTESIODM, Objetivos de Desarrollo del Milenio.
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en la definicion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas
que tienen que ver con el cumplimiento de los ODM.

En febrero de 2013, quedo reinstalado el CTESIODM y se inicia-
ron los trabajos para la actualizacion de los indicadores y la ela-
boracion del informe “Los Objetivos de Desarrollo del Milenio en
México. Informe de avances 2013. Resumen ejecutivo”.

Asi, la Agenda de discusion de la Organizacion de las Naciones
Unidas sobre los Objetivos del Milenio pas6 a formar parte de la
Agenda de discusion en primera instancia después como parte de
la agenda institucional o Plan Nacional de Desarrollo (PND) de los
Estados naciones. La post-Agenda ODM.

LA AGENDA DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Para el 25 de septiembre de 2015, se adopté la resolucion 70/1,
“Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible”, cuyo plan de accion esta basado en favor de

[...] las personas, el planeta y la prosperidad. También tie-
ne por objeto fortalecer la paz universal dentro de un con-
cepto mas amplio de la libertad. [...] la erradicacién de la
pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la
pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta
el mundo y constituye un requisito indispensable para el
desarrollo.'4

Se debe de tener en mente como se conjugan las tres dimensio-
nes del desarrollo sostenible: econdmica, social y ambiental. Asi,
la ONU pone de manifiesto su nueva vision sobre el Desarrollo ba-
sada en:

1. Las personas: [...] a poner fin a la pobreza y el hambre en
todas sus formas y dimensiones, y a velar por que todos los

14 Resolucion aprobada por la Asamblea General.
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N

seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad
e igualdad y en un medio ambiente saludable.

El planeta: [...] a proteger el planeta contra la degradacion...
La prosperidad: [...] a que todos los seres humanos puedan
disfrutar de una vida prospera y plena, y por qué el progre-
so econémico, social y tecnolégico se produzca en armonia
con la naturaleza.

La paz: [...] a propiciar sociedades pacificas, justas e inclu-
sivas que estén libres del temor y la violencia. No puede
haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin desarrollo
sostenible.

Las alianzas: [...] a movilizar los medios necesarios para im-
plementar esta Agenda mediante una Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible revitalizada [...] con la colabora-
cion de todos los paises, todas las partes interesadas y to-
das las personas.?

La nueva Agenda 2030 de las Naciones Unidas esta fundamenta-

da en:

Los propoésitos y principios de la Carta de las Naciones Uni-
das, incluido el pleno respeto del derecho internacional.
La Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Los tratados internacionales de derechos humanos.

La Declaracion del Milenio.

El Documento Final de la Cumbre Mundial 2005.

La Declaracion sobre el Derecho al Desarrollo.

Ademas, el periodo Post-Objetivos de Desarrollo del Milenio pre-
senta una contraccion de los primeros seis ODM en cinco ODS, una
ampliacion del Objetivo de Desarrollo de Milenio 7, garantizar la
sostenibilidad del medio ambiente en cinco Objetivos de Desarro-
llo Sostenible:

6 Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del
agua y el saneamiento para todos.

15 Ibid.
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12 Garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles.

13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio cli-
matico y sus efectos.

14 Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los
mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.
15 Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bos-
ques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la de-
gradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Se agregaron la vision sobre la prosperidad que abarca los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible del 7 al 11 (véase tabla 1) y la visién
sobre la paz, el objetivo nimero 16.

Una de las iniciativas que tomo6 México es la creacion del Con-
sejo Nacional de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
que esta motivado por los considerandos:

Que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un
plan de accién a largo plazo que contempla enfoques trans-
versales para la integralidad de las politicas de desarrollo
respecto a las tres dimensiones del desarrollo sostenible
(social, econémico y ambiental) en sus 17 objetivos y 169
metas, ademas de que plantea la necesidad de fortalecer el
Estado de Derecho, la transparencia, la rendicion de cuen-
tas y la participacion social para promover el desarrollo
de todas las personas; y [...] Que durante el 36 ° Periodo
de Sesiones de la Comision Econémica para América Lati-
na y el Caribe, llevado a cabo el 27 de mayo de 2016 en la
Ciudad de México, se acordé que el seguimiento y monito-
reo de la Agenda 2030 a nivel regional estaria a cargo del
Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre
el Desarrollo Sostenible.'

16 DOF: 26/04/2017.
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Fuente: http://appsi.semarnat.gob.mx:8443/dgeia/informe15/tema/recuadros/recua
dro1_1-html.

Este Consejo sirve como

[...] una instancia de vinculacion del ejecutivo federal con
los gobiernos locales, el sector privado, la sociedad civil y
la academia, y pretende promover mecanismos de colabo-
racion con los representantes de la sociedad civil, la acade-
mia y el sector privado, para fomentar el cumplimiento de
los objetivos de la agenda 2030."7

17 DOF: 26/04/2017.

268



La investigacion bibliotecologica y de la informacion...

Esferas de im-

portancia para

la humanidad y
el planeta

Objetivos de Desarrollo
del Milenio
ODM
2000 - 2015

Objetivos de Desarrollo
de Sostenible
OoDS
2015 - 2030

PERSONAS

Erradicar la pobreza extrema
y el hambre

Poner fin a la pobreza en todas sus for-
mas y en todo el mundo

Lograr la ensenanza primaria
universal

Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de

la nutricion y promover la agricultura
sostenible

Promover la igualdad de
género y la autonomia de la
mujer

Garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos a todas
las edades

Reducir la mortalidad infantil

Garantizar una educacion inclusiva y
equitativa de calidad y

promover oportunidades de aprendi-
zaje permanente para todos

Mejorar la salud materna

Lograr la igualdad de género y empo-
derar a todas las mujeres y las
ninas

Combatir VIH/SIDA, paludis-
mo y otras enfermedades

PLANETA

Garantizar la sostenibilidad
del medio ambiente

Garantizar la disponibilidad y la gestién
sostenible del agua y el saneamiento
para todos

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles

Adoptar medidas urgentes para com-
batir el cambio climatico y sus
efectos

Conservar y utilizar sosteniblemente
los océanos, los mares y los

recursos marinos para el desarrollo
sostenible

Proteger, restablecer y promover el uso
sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar sosteniblemente
los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la de-
gradacion de las tierras y

detener la pérdida de biodiversidad
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PROSPERIDAD

Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y
moderna para todos

Promover el crecimiento econdémico
sostenido, inclusivo y

sostenible, el empleo pleno y producti-
vo y el trabajo decente para

todos

Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion

inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion

Reducir la desigualdad en los paises y
entre ellos

Lograr que las ciudades y los asenta-
mientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles

PAZ

17. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sosteni-
ble, facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

ALIANZAS /

Fomentar una asociacion
mundial para el desarrollo

ASOCIACIONES

Fortalecer los medios de implementa-
cion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible

Fuente: Elaboracion propia.
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La prosperidad

0DS 8
)

Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno
y productivo y el trabajo
decente para todas y todos

0DS 9

Construir infraestructuras
resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la
innovacion

0DS 10
=)

v

Reducir la desigualdad
en los paises y entre ellos

Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles

Promover sociedades pacificas
inclusi rollo

las personas y construir a todos los
i institucion:

Fuente: https://www.gob.mx/agenda2030/articulos/.
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La presidencia cae en el Titular del Ejecutivo Federal y estara inte-
grado por las o los titulares de las siguientes dependencias:

I. Secretaria de Gobernacion.

II. Secretaria de Relaciones Exteriores.

III. Secretaria de la Defensa Nacional.

IV. Secretaria de Marina.

V. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
VI. Secretaria de Desarrollo Social.

VII. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
VIII. Secretaria de Energia.

IX. Secretaria de Economia.

X. Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Ru-
ral, Pesca y Alimentacion.

XI. Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

XII. Secretaria de la Funcion Publica.

XIII. Secretaria de Educacion Publica.

XIV. Secretaria de Salud.

XV.  Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

XVI. Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano.

XVII. Secretaria de Cultura.

XVIII. Secretaria de Turismo.

Por su parte, la CEPAL a nivel regional, ha convocado a los paises a
llevar a cabo reuniones y rendir informe nacional sobre la imple-
mentacion de la Agenda 2030. Reuniones que se han llevado ca-
bo a partir del 2017 en la Ciudad de México, Santiago de Chile en
2018 y 2019. Para 2020, la CEPAL, en coordinacion con el Gobierno
de la Republica de Cuba, decidi6 no llevar adelante la Cuarta Reu-
ni6én del Foro, que se habia programado celebrar en forma virtual
el 31 de marzo de 2020.!® Tanto a nivel internacional, regional,
como nacional, el informe viene a cobrar importancia como un
instrumento de seguimiento de la etapa de implementacion y de

18 https://foroalc2030.cepal.org/2020/es 30 de noviembre de 2020.
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evaluacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Para ello, la planificacion es de suma importancia para el logro
de objetivos de largo plazo y que la CEPAL ha denominado desa-
fios de:

+ Intertemporalidad: la accion publica se despliega en hori-
zontes temporales diversos y plantea el desafio de definir
los mecanismos de articulacion de estos diferentes horizon-
tes, a saber, largo, mediano y corto plazo de la planificacion.
Uno de los propositos de una planificacion intertemporal
es promover acciones y politicas estables menos vulnera-
bles a los cambios de administracion y gobierno.

Intersectorialidad: la accion publica se despliega en
bloques institucionales, especializados en temas, areas o
sectores. La planificacion debe considerar la articulacion,
interaccién y acuerdos entre diferentes sectores y aproxi-
maciones especializadas de la planificacion, entre si y con
respecto a la mirada integral.

+ Interescalaridad: la accion publica se despliega en niveles
de gobierno con diferente alcance y cobertura territorial.
Considera la gestion de enlaces, articulaciones, interaccio-
nes y acuerdos entre diferentes niveles: global, nacional,
subnacional y local.

«  Juegos de actores: es conocida y evidente la heterogeneidad
de valores e intereses presente en la diversidad de actores
que participan en los procesos de planificacion y gestion
publica. Se presenta asi el desafio del Estado de articular a
los diversos actores promoviendo la participacion y el dia-
logo en busca de un objetivo comun.

Estos cuatro desafios no tendran eco si no van acompaifiado de
una metodologia adecuada, basada en una vision integral, multi-
dimensional y dindmica, y con los instrumentos adecuados para
la evaluacion conjugando los sectores econdémicas, sociales y am-

19 Guia metodolégica, 10.
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bientales del desarrollo.
Visto desde un aspecto sistémico y desde del analisis de siste-
ma, es importante para las partes interesadas:

coherencia de las politicas, asegurando que las diversas in-
tervenciones no interfieran, sino que se apoyen entre si;
mejores dialogos y aprendizaje sobre politicas, entre varios
actores gubernamentales (y, cabe agregar, no estatales);
identificar aliados y antagonistas de las opciones de politi-
ca, adaptando asi estrategias para maximizar el apoyo y li-
mitar la resistencia y la obstruccion;

politicas eficientes, contabilizando multiples 6rdenes de
impactos, destacando las inversiones de mayor rendimien-
to, aprovechando las sinergias que brindan beneficios cola-
terales y evitando costos ocultos; y

organizar el conocimiento de las interacciones en bases de
datos, relevantes para la formulacion contextual de politi-
cas, y accesibles para que todas las partes interesadas pue-
dan extraer y contribuir con datos.?°

La Bibliotecologia y los Estudios de la Informacion, ademas de la
promocion de los ODS, pueden aportar sus conocimientos en la
organizacion de la informacién y del conocimiento. La organiza-
cion de los conocimientos y las interacciones entre bases de da-
tos aplicando la tecnologia de Informacion para la generacion de
informacion y del conocimiento es de suma importancia para la
extraccion de datos e informacion de las bases de datos, y con-
vergen en la emergente ciencia de datos, mientras que los estu-
dios sobre politicas de informacion aportan investigaciones sobre:

1. Transparencia de la Informacion.
2. Rendicion de cuentas.
3. acceso a la informacion.

20 Ibid., 15.
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4. Evidencia a través de datos.

Y asi cumplir con los principios de acceso delineados por la CEPAL
sobre:

1. Acceso a la informacion.
2. Acceso a la participacion.
3. Acceso a la justicia.

CONCLUSIONES

Este largo caminar de los ODM a los ODS es una oportunidad para
la disciplina de dar un salto e integrarse a la investigacion de corte
inter y multidisciplinario. Desde la disciplina, se podrian realizar
estudios de corte longitudinal sobre tematicas ya mencionadas o
iniciar seminarios institucionales sobre la tematica.
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