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1NF0BILA

GENERALIDADES

AcUir.ln.ente la Universidad cuenta con 13 es

cuelas y 10 facultades en k ciudades y que se caracteri

zan por tener una biblioteca dentro de sus instalacio -

ríes. Ademes en el edificio central de la Universidad -

funcionan las llamadas Bibliotecas Central e Histórica;

haciendo un total de 25 bibliotecas, que constituyen el

universa de trabaja directa.

Se requiere considerar a las instituciones -

incorporadas a la Universidad, a un nivel de aseioría y

supervisión que debe de realizar el Departamento úe Bi

bliotecas.

Para tener una idea de la población que debe

servirse, se precisa que los alun.nos de la Universidad-

son en total 50.6SH* y que los profesores e investigado

res alcanzan la cifra de 2,300. El 67.20 % de alumnos-

son responsabilidad directa de la Institución y el res

to, como ya se indicó requieren asesoría y supervisión.

Los profesores directamente a servir por la Universi -

dad representan el 87.63 % expresado.



ORGANIZACIÓN, GENERAL

De la organización general se distinguen cor.iu

notas características los siguientes hechos:

Existe un Departamento de Bibliotecas, depen

diente de la Secretaría Académica, que administra direc

tamente las Bibliotecas Central e Histórica.

El Departamento mencionado realiza los traba

jos correspondientes a Procesos Técnicos de todas las ~

bibliotecas de la Institución, excluidas la3 de entida

des incorporadas.

Las bibliotecas de Escuelas y Facultades con

administradas por los directores o secretarios académi

cos de cada una de ellas.

El Departamento de Bibliotecas, se vincula -

con las bibliotecas de Escuelas y Facultades a travos -

del ya mencionada servicio de Procesos Técnicos, de la-

recopilación de datos estadísticos sobre los servicios-

y de la realización de entrevistos periódicas a directo

res, secretarios acddóniicos y bibliotecarios de las mis

mes. Debido a la participación activa de los directores

se tiene mejor coordinación en cuanto a sus requeriinien

tos, manejo de presupuestos y adquisiciones.



ÁREAS PRIORITARIAS

En este contexto podemos enumerar ciertos

aspectos que por la importancia que tienen para la -

biblioteca se pueden considerar como prioritarios en
*

su tratamiento,

Nuestra prir.era orea e que haremos mención

es la de reorganización del Departamento de Bibliote

cas, como un ente centralizador de los servicios bi -

bliotecarios de toda la Universidad, ya que como se -

h.ericianu anteriormente solo los procesos técnicos es -

tan siendo centralizados, para creer un ambiente de -

cooperación interbibliotecaria dentro de nuestra Uni-

versidad, esto con la finalidad de lograr la normali

zación de los servicios, procesos y otros aspectos.

Nuestra segunda área prioritaria es la que

se refiere al incremento de los acervos, en la que djü

mos atención a las disciplinas que necesitan reforza-

niiento.

Otra de las oreas a considerar y que toma

mos paralelamente con otras es la del proceso de cata

locación y clasificación, ya que del acervo total de

la Universitad se tiene clasificado y catalogado el -

25.23 %.



A C E R V O

En el renglón de material bibliográfico

contamos con 75,029 volómenes y 6*»9 títulos de pu

blicaciones periódicas distribuidas en las diferen

tes bihliotecas de la Universidad.

De los 75,029 volómenes, i1 36 % está —

destinado al uso y consulta de los investigadores

por ser éste un material histórico para la Univer

sidad, lo que nos reporta una baja importante en el

nómero de volómenes que están al servicio de los ~

usuarios normales como lo son les alumnos de las -

escuelas.

Es difícil precisar el nivel de obsoles

cencia del material que forma el acerva bibliográ

fico de la Universidad por que mi contamos con los'

recursos apropiados, pero si podemos precisar que-



de acuerdo al nómero de volómenes existentes y -

al nómero de alumnos inscritos en las diferentes

escuelas y facultades, existe deficiencia y la -

consecuente falla en la covertura de las necesi

dades de información.

En cuanto a publicaciones periódicas -

se refiere aón cuando el nómero de títulos es a-

ceptable, resulta difícil precisar hasta que pun

to cubre les necesidades de informa'ción, ya que-

Bufritiios de irregularidades en la recepción de -

algunos ejemplares*



ADQUISICIONES

El proceso de adquisición de material biblio

gráfico se ha centralizado de tal manera que el Departa

mentó de Oibliotec.au realiza lau compruo diruulntuente -

con las editoriales.

Una vez recibido el material se procesa de a

cuerdo a las políticas establecidas y se distribuye el-

correspandiente.a cada una de las diferentes bibliotecas.

Con esta centralización hpmos logrado obtener

mejores precios y donaciones,en algunos casos, por parte

de las editoriales ademas de una mejor aplicación y dis

tribución de los recursos.

Se reciben importantes publicaciones de orga

nismos gubernamentales en calidad de donación.

El canje esto restringido en virtud de que -

las publicaciones nuestras son escasas



RECURSOS HUMANOS

Al respecto se detallan las características

de los 69 empleados que laboran en las 25 bibliotecas-

de las distintas escuelas y facultades.

-Licenciatura en disciplinas di¿
tintas de la Biblioteconomía

-Estudiantes en Licenciatura

-Técnicos en Biblioteconomía

-Empleados con carrera comercial

-Empleados con secundaria

5

31

5

15

13

69

Al respecto convienen las siguientes obser

vaciones: Se incluyen 2 miembros del personal con li

cenciatura que se ocupan de funciones directivas en el

Departamento de Bibliotecas; otra persona con licencia

tura colabora en el área de procesos técnicos y una -«

mas en la Biblioteca de la Facultad de Contaduría y Ad

ministración; 3 personas con nivel técnico en Bibliote

cología y 5 con distintos grados de preparación están-

dedicados a los procesos técnicos; se incluye también-

una persona con secundaria que se pcupa de las funcio-



clones de servicio y,el resto con diferentes grados de

preparación se dedican a atender los servicios al pó -
blico en las distintas bibliotecas.

Resultados de encuestas realizadas indican -

que la mayoría de los estudiantes que laboran en biblio

tecas solo lo harón en tanto concluyan sus estudios, a-
demás, pocos reportan intenciones de realizar estudios- '
de posgrado en Biblioteconomía.

Un renglón muy importante y que además preo

cupa al Departamento de Bibliotecas es el relacionado a

la capacitación del personal. Actualmente,, una persona

se lencuentra realizando una Maestría en Bibliotecología
y Ciencias de la Información en la Universidad de Guana
juato.

La mayor parte de los empleados participan en

cursos básicos sobre manejo y diseminación de información

que organizan a nivel estatal bibliotecas de Institucio-
>

nes gubernamentales.



MOBILIARIO Y EQUIPO.

Se cuenta en las bibliotecas de la Universi

dad con 1,0*t1 sitios-usuarios disponibles, de los cua

les el 39.3% corresponde a mesabancos dobles en los -

cuales la privacidad del usuario queda garantizada, -

el 6Q.75Ó restante corresponde a me,sas de trabaja sin-

divisiones.

En relación a estantería contamos con aproxi

madamente 2,812 metros, de los que un 5756 corresponde -

a estantería metálica y el í»3% a estantería de madera.

Se cuenta con 4 fotocopiadoras todas ellas -

en bibliotecas ubicadas en la Ciudad de Toluca.

En cuanto al equipo y material de trabajo

auxiliar se cuentB con el necesario para realizar las

labores de rutina.



PUBLICACIONES

Debido a nuestros escasos recursos tanto

económicos como humanos no ha sido posible la emi -

sión de publicaciones propias de la Bibliotecas des

tinadas a la difusión de los servicios biblioteca -

rios, limitándonos únicamente a la publicación de -

un artículo en el Boletín de la Secretaría Académi

ca que aparece mensualmente; además de la elabora -.

ción de listados de nuevas adquisiciones de la Bi

blioteca Central, que aparece sin perioricidad defi

nida, sin ser selectiva y en un nómero muy reducido

de ejemplares.
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PRESUPUESTO

Para el Departamento de Bibliotecas en el-

año de 1979 se asignó un presupuesto que representó -
el 1.956 del presupuesto total de la Universidad. De-

la partida señalada fué destinado a remuneraciones —
del personal un 88%; amaterial bibliográfico un 6%¡-
yagastos generales un h%; en tales términos se pue
de estimar el estrecho margen de operación-ya que que

da limitado a cumplir precariamente las actividades de

rutina.

Sin embargo se está trabajando con magnifi

eos resultados en las áreas prioritarias debido a la-

creación de fondos especiales por parte de los alum -

nos de cada una dé las Escuelas y Facultades a inicia
tiva del Departamento de Bibliotecas de incrementar -
las cuotas de inscripción en$50.00 y 100.D0 depéndien
do esto de la decisión de los consejos de gobierno de

cada escuela y facultad.

La Sociedad de padres de familia de Escue

las Preparatorias hizo una aportación de $187,283.00-

para Incremento de acervo bibliográfico. Además la -
Secretaria de Educación póblica proporcionó recursos-

mediante convenios firmados con la Universidad.
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SERVICIOS.

Se cuenta aptualmente en las bibliotecas

de la Universidad con préstamo interno, es decif clr

culación del material y en las salas de lefetura, el-

servicio de préstamo a domicilio actualmente esta sus

pendido.

En t* de las bibliotecas de Escuelas y Facul

tades se tienen servicio de fotocopiado*

En la Facultad de Medicina Be cuenta con

una terminal de SECOBI para búsquedas en línea dando

servicio a las escuelas y facultades de las áreas Quí

mico Biológicas.
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STATUS DE LAS BIBLIOTECAS

Én relación a otras bibliotecas de la -

misma entidad, las bibliotecas de la Universidad -
» *

ocupan un lugar importante por pertenecer a la Má

xima Casa de Estudios del Estado; por el nómero de

volómenes que posee y por el volómen de población*

al que sirve; etc., siendo superadas únicamente <*«

por la biblioteca de la Escuela Nacional de Agri *

cultura en CHapingo Méx., y la Biblioteca de le Ee¡

cuela Nacional de Estudios Profesionales AcatlÓn.


