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INTRODUCCIÓN

La investigación constituya una actividad básica an Xa vida del
hombre, ya que la peralta un mejor conocimiento da su entorno y
da al miaño y por lo tanto al mejoramiento da sus condiciones da
vida, aal la carencia o al déficit da investigación traa conse
cuencias gravaa para la sociedad.

Loa resultados da la investigación aa manifiestan prlnaro donde
aquella aa practica intensamente, nuevos productos y nuevas tac-f
nologfas harta sentir sus efectos an forma tardía an aquellos
campea carentes da investigación. También la falta da investi
gación afecta la formación da recursos humanos lo cual repercu
ta an todoa loa sectores.

La Ciencia de la Información está llamada a desarrollar en un
primer nivel, teorías sobre el papel del conocimiento en la exis
tencia humana, la comunicación como medio para el conocimiento y
la acción y loa proceaos de generación y transferencia de infor
mación? en un segundo nivel aa propone crear en cate contexto téc
nicas nuevas y dar un aentldo de mayor proyección a las tradicio
nales, de modo que el enfogue práctico comprenda globalnente todo
el proeeao aoclal del conocimiento desde la producción, acumula
ción, procesamiento y transferencia, haata las aplicaciones con-
cretaa.

Con el propósito de adecuar loa programas de estudio y planea de
deaarrollo a las necesidades actuales, la Escuela esté efectuando
algunos canbloa en loa miamos, donde aa contempla la investiga
ción cono actividad importante, por lo tanto loa estamentos de es
ta dependencia a travéa del Consejo de Secuela acordaron presentar
el siguiente proyecto basado en las políticas para el deaarrollo
de la investigación, fijados por la Universidad con el fín de so
licitar a aua dlrectlvaa, la aprobación del Centro de Inveatlga -
clones en Ciencia de la Información, adscrito a la Escuela Intera-
merioana de Blbllotecologla.
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1. JUSTIFICACIÓN

Al considerar la investigación como inherente a la institución
universitaria, ésta tiene un papel muy Importante que desempe
ñar tasto en el deaarrollo del currloulo en al, cerno en la crea
ción de actitudes académicas adecuadas por parte de estudiantes
y profesores. 81 también consideramos la necesidad de loa bl-
bllotecólcgos de fundamentar aa actividad profesional con estu
dios clentificos, y la escases de investigaciones sobre la Cien
cia de la Información aplicada a nuestro medio, la investiga -
clon en esta área ae hace indispensable.

Desde su creación en 1956, la Escuela Interamerlcana de Biblio-
tecología ha aldo consciente de la necesidad de realizar estu -
dios que le permitan Identificar y analisar loa problemas en el
área blbllotecológlca, emitir planteamientos sobre dichos pro
blemas y buscar soluciones a loa mismos. Por ello, la Escuela
ha rea Usado trabajos, en condiciones difíciles, en terminen de
recuraoe eoonómicoa y humanos. La lista de trabajos en mención
puede aprecíame en el anexo.

la de mencionar el hecho,que más de la mitad de loa profesores
con que cuenta actualmente la Escuela poseen títulos de pce|_-
grado y el reato ha recibido curaos de entrenamiento en btrós
"persea, lo cual hace posible afirmar que existe un gran poten
cial para la investigación en lo que respecta a recursos huma
nos, ya que como puede verse más del 50% de loa profesores se
encuentran vinculados a la investigación y han concebido el pro
grama en tal forma que de acuerdo con su especialidad, puedan
participar en el deaarrollo de proyectos de investigación, as
pecto éate que lógicamente redundaré en beneficio de la docencia.

El esfuarto de la Secuela Interamerlcana de Blbliotecología en
el campo Inveatlgatlvo, llevó a que el "Grupo de Trabajo para el
Deaarrollo de loa Servicioa Blbllotecarloa y de Información Clen
tifloa y Técnica da loa Países Signatarios del Convenio Andrea
Bello", reunido en Quiraroa en Noviembre de 1972, recomendara el
establecimiento en la Escuela Interamerlcana de Blbliotecología»
de un Centro Regional de Investigaciones Bibliotecológicas para
loa países del Convenio "Andrés Bello". Dicha recomendación no
pudo llevarse a la práctica debido a problemas administrativos
al interior de la Universidad.

Actualmente ae están adelantando doa investigaciones y un tra
bajo bibliográfico, en las cuales están participando sala pro
fesores de la Escuela, además de una persona no vinculada a la
Universidad.
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Anteriormente, en 1979 el Centro llevó a cabo la investigación
"Evaluación del programa experimental da bibliotecas público -
escolares de Colcultura" realisada por las profesoras Irma Isa
ta R. y Martha Valencia de V. con la asesoría del Dr. Bernardo
Restrepo Gomes y financiada por la O E A y Colcultura. Sata
investigación señala el inicio de la Escuela en el campo de la
investigación propiamente dicha.

La naturalesa de la investigación plantea en no pocos casos,
la necesidad de abocar las investigaciones mediante la confor
mación de grupos intardisciplinarios que faciliten el estudio
y análisis de la compleja red de fuersas sociales, sicológi
cas y económicas que condicionan su generación y transmisión;
por lo tanto, ae considera aquí la posibilidad de realisar es
tudios de carácter raultidisciplinario, cuyos resultados harén
mea efectiva la labor da organización y manejo de la informa -
clon.

Loa resultados de la investigación en Ciencia de la Información
tendrán como consecuencia un mejoramiento de loa servicioa de
información lo cual Indudablemente redundaré en una mejor inves
tigación en los dlferentea campos del conocimiento. La Impor
tancia de la investigación sobre actividades de información y
de la existencia de personal capacitado para llevarla a cabo ae
aprecia en el impacto que tiene la información en el deaarrollo
de loa países.

La información Indudablemente ea un elemento fundamental para
lograr las transformaciones que supone el deaarrollo, y el per
feccionamiento de las actividades de información solo ea posi
ble por el avance de la investigación acerca de laa faaea teó
ricas, de laa metodologías y de laa prácticas que rigen esas
actividades.

2. OBJETIVOS

2.1. Realisar investigaciones que permitan acrecentar el conocí -
miento de la Ciencia de la Información, particularmente en /'
Colcmblan y América Latina.

2.2. Identificar mediante la actividad inveatlgativa, loa proble-
maa en la estructura de la información así como en loa aleta- ,
mea de transferencia de la misma y proponer soluciones a los /
mismos.

2.3. Contribuir al enriquecimiento de la literatura profesional
por medio de la publicación y divulgación de loa resultados /
de laa investigaciones. '
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2.4. Prestar servicioa de asesoría a la Unlveraldad y a otraa en
tidades nacionales a internacionales, públicas o privadas que
lo soliciten, en la organización y evaluación de sistemas y
servicioa de información, de conformidad con laa políticas es
tablecidas y en armonía con la reglamentación vigente.

2.5. Fomentar la actividad inveatlgativa entre loa profeaoraa y es
tudiantes de la Escuela y coordinar el deaarrollo de loa pro
yectos de investigación.

3. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

En la estructura formal, como puede apreciarse en el organigra
ma, el Centro dependeré administrativamente de la Dirección de
la secuela y existirá un Comité Técnico de acuerdo con lo esti
pulado en el artículo 13 del acuerdo 23 de 1981, emanado del
Consajo Superior.

Ese Comité Técnico estaré integrado pon

El Jefe del Centro quien lo presidirá.

Dos investigadores principales.

Actuará como secretario quien designe el mismo Comité.

Laa funciones de eete Comité aeren laa eatipuladas en el articu
lo 14 del Acuerdo 23, de Julio 29 de 1981.

4. PERSONAL

Inicisímente el Centro contaré con un jefe, loa investigadores
que estén llevando a cabo investigaciones y un Bibliotecario
auxiliar II.

4.1. JEFE

El Centro de Investigaciones cataré dirigido por un jefe con
el carácter, remuneración, deberes y derechos previstos para
loa Jafea de Departamento.

4.1.1. FUNCIONES

Laa asignadas en la reglamentación actualmente vigente en
la Universidad.
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4.1.2. REQUISITOS

Profesional en Bibliotecologia, con experiencia o entrena
miento comprobado en investigación.

4.2. INVESTIGADORES

Loa investigadoras pertenecerán al Centro solamente cuando se
lea haya aprobado por parte del Comité de Investigaciones un
proyecto de investigaclon.

4.2.1. TIPOS

4.2.1.1. PRINCIPALES

El docente que asume ante la Unlveraldad la responsabili
dad da ejecutar el proyecto de investigación.

4.2.1.2. COINVESTIGADORES

Loa profesionales participantes en una investigación pero
sin vinculo con la Unlveraldad.

4.2.1.3. COORDINADORES DE INVESTIGACIÓN

Los responsables ante el Comité de Investigaciones de la
marcha de loa proyectos de investigación. En algunos ca
aos la coordinación podré estar a cargo del investigador
principal.

4.2.2. FUNCIONES

4.2.2.1. Diseñar y llevar a cabo, con la colaboración del peraonal
necesario, las investigaciones propuestas.

4.2.2.2. Escribir artículos basados en inveatlgaciones realisadaa
y aer sometidos para su publicación en la Revista Intera
merlcana de Bibliotecologia o en otraa publicaciones pro
fesionales .

4.2.2.3. Preaentar infozmea de avancea y el informe final ante el
Comité de Investigaciones y al jefe del Centro.
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4.2.3. REQUISITOS

Profesional en el campo de la investigación en la cual ca
té involucrado.

4.3. BIBLIOTECARIA AUXILIAR 2

4.3.1. PUNCIONES

La Blbllotecarla Auxiliar 2 colaborará en la realización de
laa investigaciones del Centro en tareas tales como:

4.3.1.1. Locallsar matarlalaa con literatura pertinentes a la in
vestigación.

4.3.1.2. Preparar bibliografías.

4.3.1.3. Elaborar loa cuadros de la Investigación y bucear datos
complementarlos.

4.3.1.4. Realizar laa labores de secretaría del Centro.

4.3.1.5. Realizar las demás funciones que le sean asignadas.

4.3.2. REQUISITOS

Bachiller, con curso de capacitación en Bibliotecologia, y
experiencia en el campo de bibliotecas, preferiblemente con
cursos de Metodología de la Investigación.

5. POLÍTICA DE INVESTIGACIÓN

En toda profesión hay por lo menos tres aspectos muy marcados:
la práctica o servicio; criterios, normas y técnicas; y teo -
rlaa. Dentro de esta perspectiva, el esfuerzo más fructífero
para consolidar la estructura científica de una profesión es
circunscribir su campo, articular sistemáticamente los resul
tados da inveatlgaciones realisadaa y proyectar un enfoque.
Bato ea solo posible a través de esfuerzos concertados de In
vestigación.

La investigación en iencia de la Informacl6n 8e ^^ neCesaria
ya que la simple observación muestra el estado embrionario en
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que ae hay* ésta en nuestro medio, mea aén al ae compara con
loa esfuerzos investigativos que ae llevan a cabo en otraa
áreas.

Los problemas que plantea esta nueva faceta de la profealón a
la actividad inveatigadora son numerosos. La razón principal
ea la dificultad de establecer límites definidos para eata ac
tividad como consecuencia de sus múltiples interrelaclones con
múltiples sectores de la ciencia y de la técnica, aparte de
que constituye un aspecto nuevo y por lo tanto carente de tra
dición.

En consecuencia, algunos de los aspectos que deben ser motivo
de investigación ae refieren a laa siguientes categoríast

5.1. DEFINICIÓN DE ÁREAS DE INVESTIGACIÓN

5.1.1. EVOLUCIÓN HISTÓRICA

En el campo de la Ciencia de la Información laa relaciones
estructurales son de gran importancia, como dlsolplina éata
se ocupa de loa sistemas da información, así como de loa
procesos históricos que los generan, no como una sucesión
de datos y fechas sino con el propósito de llegar a laa rai
ces de lea problemas contemporáneos y para desarrollar,
orientar y criticar los actuales procesos de transferencia
de información.

5.1.2. ASPECTOS SXCOSOCXOLOGICOS DE LAS RELACIONES ENTRE GENERADO

RES Y USUARIOS DE LA INFORMACIÓN. /

El conocimiento del comportamiento de los usuarios frente
a la información y sus necesidades, es condición básica pa
ra conocer con exactitud hacia donde deben proyectarse loe
sistemas de información con miras a satisfacer dichos reque
rimientos.

5.1.3. ESTRUCTURA DE LA INFORMACIÓN

Se comprende que la relación estructura-organización-siste
ma y su formalizaclón y perfeccionamiento es uno de los fun
damentos para el progreso de cualquier área del conocimien
to. Con capéela1 énfasis lo debe ser en el campo de la in
formación por su muít iva loración relativa al conocimiento en
general. Esta raultivaloración genera estudios de naturaleza,
diseño y evaluación que necesariamente conlleva mediciones
parametrales y de comparatividad con normas establecidas,
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además de la creación y/o revisión de estas últimas que
deberán dar vigencia a los estudios en mención. Por otra
parte su simbiosis con la comunicación plantea problemas
sintácticos y semánticos que requieren análisis de laa re
laciones entre las ideas, entre laa ideas y los objetos y
de los objetos entre sí, determinantes del diseño y del co
nocimiento de loa sistemas de acceso en consonancia con las
propiedades y características de la información.

5.1.4. ASPECTOS DEL COMPORTAMIENTO DE LA TRANSFERENCIA DE INFORMA
CIÓN

Comprende esta categoría aquellos aspectos de la investiga
ción factibles dentro de la relación hombre-máquina que pro
ducen un comportamiento o una forma de conducta o una poten
cialidad frente al proceso de información, así como de la
lnterrelaclón máquina-máquina para aquellos procesos que re
quieren ratroalamentación continua con rapidez y exactitud,
y de las reales posibilidades máximas, capacidades y restric
ciones del ser humano para procesar información.

5.2. DEFINICIÓN DE PRIORIDADES EN LA INVESTIGACIÓN y

Se ha elegido como área prioritaria de investigación en una
primera etapa, la de los aspectos slcososlológicos de las re
laciones entre generadores y usuario» de la información, por
considerar que este aspecto ha sido muy deaculdado en nuestro
medio y por aer un aspecto básico para la planificación y eva
luación de aistemas y servicioa de información; además de que
aua resultados sirven de lasumos para el desarrollo de invea
tlgaciones en otraa áreas.

Por otra parte, se considera que la naturaleza misma de la
información implica que gran parte del trabajo inveatlgatlvo
que ae adelanta sobre la estructura, organización y transfe
rencia de la ralama, ae lleve a cabo a través de grupos de in
vestigadores en diferentes áreas. Debido a lo anterior, aeré
política del Centro fomentar el deaarrollo de investigaciones
interdisciplinarias.

6. REQUISITOS PARA APROBAR UNA INVESTIGACIÓN

¿demás de loa fijados por la Universidad, los requisitos que
debe llenar un investigador para obtener la aprobación de una
investigación que va a realisar dentro del Centro de Inveatl
gaciones, son los siguientes:
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€.1. Presentar una propuesta de Inveetlgaolón en los formatos re
queridos y en laa fechas fijadea por el Comité de Investiga-
olonee de la Universidad.

€.2. Someter eata propuesta al Comité Técnico del Centro de Inves
tigaciones de la Escuela y una vez aprobado, al Comité de In
veatlgaciones de la Universidad para loe alamos efectos.

€.3. Obtener financiación para la Inveetlgaolón; bien sea de la
Universidad o de otraa instituciones.

7. ESTRATEGIA PARA LA IMPLBMSNTACION

La Escuela Interamerlcana de Bibliotecologia a través de su de
sarrollo ha realizado varias compilaciones de investigaciones
sobre el tema, (véaae apéndice). La aprobación del Centro de
Inveatlgaciones aeré solo un reconocimiento oficial a eete co
metido.

El Centro podré empezar a funcionar como tal, de Inmediato con
los siguientes recursos:

7.1. PERSONAL

Actualmente ae encuentran vinculados al Centroi

- Un profesor (encargado de la dirección del Centro)

- Un bibliotecario auxiliar 2

Actualmente se adelantan investigaciones, a cargo de cuatro
profesores de tiempo completo vinculados a la Escuela, y de
un Bibliotecólogo sin vinculación a la Unlveraldad.

7.2. LOCAL Y EQUIPO

El Centro dispone actualmente de un área de 50.75m2, suficien
te para au funcionamiento. En cuanto al mobiliario y equipo
también cuenta con loa elementos necesarios.

7.3. RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS

Gradea a la ayuda recibida por organismos internacionales
cerno la Fundación Rockefeller y la OSA, la Secuela cuenta con
una buena biblioteca especializada en Bibliotecologia y Cien
cia de le Información, documentación que ee construye en un
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excelente apoyo del trabajo inveatlgatlvo.

7.4. PRESUPUESTO

Bl Centro tendré au propio centro de costos conformado por los
ingresos provenientes del presupuesto de la Universidad y de
otraa instituciones según reglamentación Interna, además de
financiación externa de investigaciones específicas, todo de
acucado con las políticas de investigación de la Unlveraldad.

8. PLAN INICIAL DE TRABAJO

8.1. INVESTIGACIONES EN PROCESO

En la actualidad, la Escuela adelanta laa alguientea inveatl
gaciones

- Estudio sobre el comportamiento de loe uauarloa de las bi
bliotecas universitarias:

Esta inveetlgaolón cuenta con el apoyo financiero de la OSA
y busca no solo determinar el tipo de Información mea utili
zada en laa bibliotecas universitarias a nivel nacional y
laa razones para ello, sino también detectar problemas ad
ministrativos que afectan le utilización o no de la informa
ción en eete tipo de bibliotecas y lee relaciones curríeulo-
blblioteoa, que permitan realizar un anéliala del comporta
miento de loa ñauarlos en el proceso información-búsqueda,
frente a los servicios ofrecidos y una planificación del de
sarrollo futuro de la infraestructura documental del peía.

- Necesidades de información de la pequeña y mediana industria
en el Valle de Aburra:

Se busca hacer un anéliala de laa necesidades de información
del peraonal de la industria manufacturera en la categoría
de pequeña y mediana industria en el Valle de Aburré.

Se persigue conocer tanto la información que actualmente uti
liza en el deaarrollo de sus funciones, como aquella que ne
cesita y que por múltiples factores no esté accesible, con
el fin de adecuar la planificación de loa servicioa de infor
mación, de tal manera que responda efectivamente a esas ne
ceaidadee.
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8.2. TRABAJOS BIBLIOGRÁFICOS

- Lista básica de publicaciones para laa Facultades de De
recho y Ciencias Políticas colombianas:

Bate trabajo tiene como objetivo ofrecer a las Institucio
nes de educación superior oon programas en Derecho y Cien
cias Políticas una herramienta básica para que laa biblio
tecas de dichas facultades ae ciñan a ella en la medida de
lo posible para la formación y deaarrollo de colecciones
que respondan a laa necsaidades de docentes, estudiantea a
investigadores además, servir como instrumento de evalúa -
clon de colecciones en las bibliotecas de las diferentes
facultades.

Bate trabajo ae eatá realizando conjuntamente con el Centro
de Inveatlgaciones de la Facultad de Derecho y financiada
por el ICFES,

8.3. ASESORÍAS

- Evaluación y diagnóstico del Centro de Documentación en
Educacióni

Se pretende realizar una evaluación de la situación actual
del Centro de Documentación de la Facultad de Educación con
el fin de analizar la situación actual del mismo y elaborar
un modelo que sirva de base a la operación futura del mismo.

9. PROYECTOS

9.1. INVESTIGACIONES

- Evaluación de la aatisfacción de la demanda de material do
cumental en laa bibliotecas de educación superior de Mede-
111n.

- Perfil académico-profesional del biblioteoólogo en Colombia.

- Instrucción en el uso de la biblioteca y sus recursos a
travéa del computador.

9.2. ASESORÍAS SOLICITADAS

- Asesoría para el diseño curricular de la Escuela de Biblio
tecologia de la Universidad Centroamericana de Managua.
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- Evaluación y diagnóstico de un Centro de Información aobre
Cooperativismo•

- Diagnóstico para la creación de un Centro de Información
de drogas en la Facultad de Química Farmacéutica de la Uni
versidad de Antioqula.

10. REALIZACIONES

10.1. INVESTIGACIONES

- "Evaluación del Programa Experimental de Bibliotecas Públi
co-Escolares de Colcultura".

Bata evaluación ea un diagnóstico de la situación de las
bibliotecas público escolares, además constituye un apor
te para la evaluación de instituciones similares a nivel
nacional y latinoamericano.

El propósito fué determinar uno o varloa modelos de bl -
bllotecae para la comunidad escolar y general, determinar
la integración da las bibliotecas al ourrículo escolar y
a la educación no sistemática y establecer la modalidad
de biblioteca público-escolar como necesidad, dadaa laa
condiciones sociales y económicas del medio.

- "Movilidad Ocupadonal de los Bibliotecólogos".

El objetivo del estudio era determinar laa principalea
causea de la movilidad ocupaclonal, cuál era el Índice de
movilidad, que instituciones conservan el personal con
mayor grado de estabilidad y principales funciones desem
peñadaa por loe bibliotecólogos.

- "Costo Real del Procesamiento de un Libro".

Se pretendía hacer un análisis del costo real del proce
samiento de laa monografías desde el momento en que lle
gan al Departamento de Prooeaoa Téenioee haata el momento
en que se pene al servido del usuario.

El estudio se realizó en forma comparativa en diferentes
tipos de bibliotecas a saber: bibliotecas universltariaa,
públicas, oncelf)res y especlallsadae concluyéndose que ea
mea coatoao el procesamiento de libros en laa bibliotecas
universitarias y en las especializadas.
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10.2. ASESORÍAS

Ademes de estas investigaciones la Escuela ha realizado al
gunas asesorías en diferentes Instituciones del país y fue
ra de él a sabers

- Asesoría a la Biblioteca Octavio Harry del Bachillerato de
la Universidad Pontificia Bolívariana en la elaboración de
material dlvulgatlvo y planeación y elaboración de curaca
para la formación de usuarios, 1983 / Realizada por el Pro
fesor Lula Eduardo Villegas.

- Aaeaoria permanente a la Cooperativa "Norma Estrada" del
Barrio Pedregal, en la creación de una pequeña biblioteca
pública para sus socios / Realizada por el Profesor Luis
Eduardo Villegas.

- Aaeaoria permanente a la "Fundación Ratón de Blblloteea"en
au Programa de Bibliotecas Públicas de Barrios Populares
de Medellln / Realizada por loa Profesores Martha Alióla Pé
rez y Lula Eduardo Villegas P.

- Aaeaoria al Centro Catalogréfloo Centroamericano, Unlveral
dad de Coate Rica, San José. C.R., 1979 / Realizada por el
profesor Iván Rúa R.

- Asesoría al Comité de Coordinación Internacional del Pro -
grama LBMB, 1976-1980 / Realizada por la Profesora Libia
Lotero M.

- Asesoría a Empresas Pública» de Medellln, 1976 / Realizada
por el Profeeor Rodrigo Vega L.

- Aaeaoria al Mlnleterlo de Educación Pública de Nicaragua
para la capacitación de bibliotecarios escolares a nivel
nacional. Agosto 30 da 1975 / Realizada por la Profeeora
Irma Isasa R.

- Aaeaoria a la Hemeroteca de la Unlveraldad de Narlño, 1974 /
ReaUsada por la Profesora Olga Cecilia Velésquez.

- Aaeaoria al Centro de Documentación de la ESAP, Bogotá,1974 /
Realizada por la Profesora Roclo Herrera C.

- Asesoría para el programa de formación de Blbllotecarloa de
Unlvereldadee de Honduraa, Teguelgalpa, Enero-Febrero, 1973 /
ReaUsada por loa Profesores Urlel Lozano R. e Irma Isaza R.
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10.3. PUBLICACIONES

También cuenta con publicaciones llevedas a cabo por Profe
sores y estudiantea, las cuales aparecen detalladas en el
anexo.



ANEXO

ESCUELA INTERAMERICANA DE BIBLIOTECOLOGIA

Trabajos Realizados a través del Centro de Investigaciones

PUBLICACIONES

Revista de la Escuela Intera
merlcana de Bibliotecologia,
1978 (Semestral)

Uso de laa publicaciones
oficiales en las bibliotecas
colombianas

Necesidades de intereses en

educación continuada entre
bibliotecólogos.

Manual para la elaboración
de citas bibliográficas de
impresos y audiovisuales.

Catálogo de tesis de Antio-
qula.

índice Médico Colombiano,
1971-1973

PERSONA ENCARGADA

Personal del Centro

Iniciado por Lula Floren
y continuado por Irma
Isaza R. (Profesora) y
Clemencia García (Estu
diante) .

Uriel Lozano (Profesor)

Irma Isaza R., y Olga
Cecilia Velásquez A.
(Profesoras).

Verónica Botero B., Soffy
Martines M., Moisés Pedra
za R., (Estudiantes) Sil
via de Sánchez.

FINANCIACIÓN

U. de A.

Centro

Centro

Centro

ICFBB

Biblioteca Médica-Centro ASCOPAME/
da Investigaciones EIB. U. de A.



PUBLICACIONES

índice Agrícola Colombiano
1969-1972

índice Colombiano de Huma
nidades

Estadísticas de la Eacuela
ínteramericana de Bibliote-
oologia. Suplemento 1973-
1976.

Directorio de Egresados

Evaluación del programa
experimente1 de bibliote
cas público-escolares de
Colcultura

PERSONA ENCARGADA FINANCIACIÓN

Centro de Investigaciones Centro
ED3 *

Grupo de estudiantes BIB

Personal Centro de Inves
tigaciones

Centro de Investigaciones
a xa .

Irma Isaza R. (Profesora)
y Martha Valencia V. (Pro
fesora) .

Centro

Centro

Centro

Centro

Bibliografía Oficial Colora- Martha Beatriz Vargas, Dé- ****.*>*
biana No. 17, 1971-1973. bora Daza D. (Estudiantes) wenuro

Bibliografía Blbliotaeoló
gica Colombiana, 1973-1975.

Índice Colombiano de Educa
ción, 1905 - 1973.

índice Científico y Técnico
Colombiano.

Pautas para la técnica de
apuatca y normalización de
la deaerlpelón bibliográfica

María Teresa Ruis (Satudlen
te) , Ofelia TobÓn (Egresada)

Juan Ma. Hidalgo, Ernestina
Rojas (Estudiantes); Amanda
Montoya (Egresada).

Grupo de estudiantes.

Olga Cecilia Veiásques A.
y Rocío Berrera C. (Profe
soras) .

Centro

Centro

ICFES

Centro

Centro


