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En CUmplimientn de lo expucsto en gl ArtIculo k&, Capftulo X de su

Ley Orgfnica, y en vistn ‘de_que-es precisc establecer normas de conducta
que sirven de gufa a sus miembros en el cumplimientu de sus obligacipnes

y de loa dbjettvoa 'de su pr ofeaiﬁn.
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. EODIG0 DE ETICA PROFESIONAL
i
DEBIRES DEL BIBLIOTEGARIO PARA CON EL™GOLEGIO

CAPITULD I

Sy

1.n.”Acatar yi cumplir. la Ley Constitutiva del Bnlegiﬁ y Reglﬂmento.

-Y. Los acuerdos de laos Asambleas Genercles Ordinnrias y Extroordi-
narins. Las disposicignes de la Junta Directiva y observar fiel-
mente el Cﬁdigo de Eticon Profesional.

24 Pagar con puntualidad l=s cuotas de ingresos, mensualea y extra=

ordinarins acordadas por la Junta Directiva.

3. Desempefiar con reaponsabilidad cunlquier cargo gue hubieae acepta-
do dentro del Bolegiu. . o

4, Concurrir a los actos que programe E;}Golééio;
Se Ng_utiliiar éi.Coiegio can f;nes deﬁpropﬁgqnda;"
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NG; Colaborar’ respunsablemente en 113 tareas que redunden en benefi-

elo. de la proi’esién°

ﬁ?. Velar para que el Colegio cumpla con sus objetivos.
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CAPITULD IIX

DEBERES DEL BIBLIOTEC.-RID P-RA CON 55U PROFESION

Ensltecer la profesifin actuindo sicmpre con la mayor dignidad en el
ejercicio de ella, ajustfindose a las normas de honar y no cometien=-
do actos gque comprometan el decoro profesional.

Mantener y fortnlecer 1o confionza p@iblica en la profesifn mediante
la eficiencla profesionnl y realizaciones positivas,

Trabnjar con empefio por elevar el nivel intc :lectual de la profesifn
y mantener vivos los ideales de superacifn profesional.

Considerar la bibliotecologfa como una profesifin cgn una proyeccién
sogiﬁl, cuya prﬁctica estﬁ estrechﬁmente ligada al desarrallo del
Pal8e -

"De acuerdo con los postulados de 1= profesiﬁn, en 2l ejerciclo de 1a
misma, deberf oponerse-a-ciznto’ tipnda a coartar la libertad de in-
« formacibn, S

R

’.J: J,’ T
Respetar y hacer respethr los postulados de la bibliotpcologfa abs=-

tenerse de desempafiar funciones 1ncumpﬂt1bles con ¢l espiritu de 1a
profesiﬁn.
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Promnver el ingreso a la profesifin de aquellas personas gue posean
, ldB cuqlidades requeridas, Syl

P

CAPITULOALTE 5rm @

DEBERES DEL BIBLIOTECARID PARA CON LOS MIEMBROS
DE SU PROFESION

ﬁdsffar'gfﬂn esp{ritu de lealtad y cooperacifn hacia sus colegas,
sin olvidar que la ayuda mutua es factor de mejoramiento y progre-
806

Compartir los conocimientos técnicos y las experiencias que puedan
ser de provecho para la realizacifn de las labores profesionnalese
Poner a disposicifin de los colegas, los recursos de sus bibliotecase
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18,

19.

20.

21e

220

28.
L tica las polfticas que de ella emanen.s

2h,

254

Propiciar 1a 1ntegr~c4F re 1as aervicioa bibliotecarios y de in-
formaci6n en un sisizma naclonale . .

Proceder de conformidnd bon 1as reglas de tonvivencia social sin

discriminacifn de raza, nacionalidad, religién, tendenciaa polf—
ticas o condiciones socioceconfmica.

Abstenerse de formular apreclaciones ofensivas hacla sup'colegaé.

Cuando fuera necesario efectuar cri{ticas de los trabajos profesio-
nales de sus colegas, lo harf con espfritu constructiva, sip otro
propﬁsito que el de expresar opimiones tendientes al progreso’ de
la profesibn, v

Ser siempre cordial y comportarse con altura en las polémicas qﬁe*”
puedan suscitarse con algfin miembro de su profesifine

Procurar lograr la cohesifn entre todos los miembrds de la profe=-

- Sidne

Abstenerse de acusar deliberada y f~19ﬁante a un colegiado con
intencifn de perjudicorlo. :

o CAPITULD IV
A
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' DEBERES DEL BIBLIDTECARIU PARA EUN ~A_BIBLI T-BA

cavg. ENTIDAD
« R 7 :

Respetar la autoridad que gubierna la bibliuteca y paner en préc-

| Absténerae de formular crificéé aﬁté teréeras personas, sobre la
.5pollt1ca de la biblioteca, sus servicios y su pérsbnal.

g

Banducirae con lealtad y espiritu de : coaperaci6n hacla sus compa=-
fieros y aceptar el trabajo en equipo cada vez que se le indique

r.ihacenlo, . Py
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Abstenerae de utilizar. los recursos de la bibliotsca en beneficlo
propio ef ‘detrimento de las servicios a que tienen derecha los
usuarius.z
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32,

33,

34,

35.

- de 1la culegt;y;dﬂd.

b

No valerse de su condicifn de funcionaric de la biblicteca para ob-

tener vuntajas de cualquicr fndole, o efectuar negocios a nombre de
la Institucibn.

Buardér sigilb sobre osuntos de trabajo o administrativos cuya divul-
gacifin pueda cousar purjuicio @ la biblioteca o a sus empleados.

Tfatar de inculeor en los usuarios un sentido de responsabilidad para
proteger las instalociones y biznes de la biblioteca,

CAPITULD V

DEBERES DEL BIBLIDTECARIO PARA CON LOS USUARIOS .

ad

Permitir el uso de los servicios que presta la bib¥oteca a todas
las personas que lo requicran, sin discriminacién o parcialidad

. alguna por motivos de roza, nncionalided, religién o credo. polftica.

Ayudar a los usuarios para que todos s8e sientan & gusto dentro del
recinto de.la biblioteca y libres de recabar la.orie ntacifn que les
sea hecesaria, o L e

Rbstenerse de divulgnr cunlquier tipo de informacién confidencinl
sobri 1lns parsonns que frecdcntan la bibliotece y que pueda redun-
dar en purjuicio de lns mismas,

Tener en cuenta el nivel cultur l dbl usuario para adecuar a este
factor la informacién que suministre.

! CHPITULD VI

- DEBERES DEL QIBLIOTECRIO PARA CON LA SOCIEDAD

Hacer asequible a la sociedad a trav@s de las técnicas propias de
su profesifin, ¢l cnudal de informacifin y conocimientos, contcnido

‘“‘“en el acervp bibllogréfico de que dispone.

Procurar que los fondos bibliogrfficos respondan a los intereses
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37
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40,
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Luehay para que dentro de 1la comunidnd 2 12 gue sirve, la bibllote-
ca responda a las necesidaodes socioeculturales del medio y ocupe asf
un lugar prominente entre las instituciones culturales que la integron.

Considernr los bibliotceas y los servicios de informacifin como una
fuente naocion~l de recursos ton importante como los naturales o sus
fuerzas energéticas y por lo tsnto deben estar al servicio del inte-
rfs plblico.

Esforzarse para gque la bibliotega contribuya efectivamente en las
lnbores de investigrcifin neccesarins para lograr el avonce cient{-
fico y tecnolfigico de la socicdad.

Tratar de gque la bibliotcea sea un ente dinfmico que propicie el
desarrollo integral de los pueblos asf{ como los postulados democré-
ticos que promueven la libre expyesidn y el libre acceso a todas
las idess, como uno de los darechos humsnos fundam$ntalea.

Llevar n cobo actividades de extireifin cultural.

SANCIONES
Toda fnlto cometidn en contra de lo estipulado por este Cldigo de

Etica seff sancionndo de acuerdo con el Capftulo IX de la Ley Orgf-
nica del Colcgio de Bibliotecariose



