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ASOCIACION DE BIBLIOTECOLOGOS DE LA
ESCUELA INTERAMERICANA DE
BIBLIOTECOLOGIA
DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Capitulo |

DEL NOMBRE Y NATURALEZA
DE LA ASOCIACION

CENTRO 177 777 (TAR

DE NV T TIONE

BIRLIOTIL Ui G IEAS
Art. 1°. — Nombre, naturaleza, composicién
y domicilio. La Asociacién de Bibliotecélogos e-
gresados de la ESCUELA INTERAMERICANA
DE BIBLIOTECOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA, ASEIBI, es una entidad profe-
sional auténoma y de caracter privado, sin &-
nimo de lucro, con domicilio en la ciudad de Me-
dellin y conformada por los egresados de la Es-
cuela Interamaricana de Bibliotecologia de la

Universidad de Antioquia.
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Ademas podré autorizar capitulos en cual-
quier sitio de la Republica de Colombia, o atn
en el exterior, donde un numero suficiente de
Bibliotecélogos lo justifique a juicio de la Junta
Directiva. Los capitulos podran elegir juntas
directivas y tendran comunicacién con la Junta
Directiva Nacional a través de un coordinador.
Los capitulos deberén acogerse a las normas ge-
nerales de los presentes estatutos.

Art. 2°. — La asociacién no podra tomar parte
en actividades politicas ni religiosas.

Art. 3°. — La asociacién tendré caracter per-
manente y su duracién sera indefinida.

Capitulo 11
DE LOS OBJETIVOS

Art. 4°.— Objetivo general. Propiciar un
6ptimo desempeno profesional, educativo y cul-
tural de los egresados de la Escuela Interame-
ricana de Bibliotecologia, en el marco de las ca-
racteristicas y necesidades sociales y econémi-
cas de nuestro pais.

Estatutos

Objetivos especificos. —

a) Propender por la integracion entre los afi-
liados y promover la asociacién entre los egresa-
dos.

b) Divulgar y hacer conocer los objetivos de la
profesién de las bibliotecas y de los centros de
documentacién e informacion.

c) Representar, defender y proteger los inte-
reses profesionales de sus miembros.

d) Velar por el cumplimiento de la ética pro-
fesional.

e) Promover el desarrollo de la ensefianza de
la bibliotecologia, la documentacién y las cien-
cias de la informacién, velando porque los pro-
gramas académicos se cinan a las necesidades
del pais.

f) Promover la capacitacion a nivel profesional
y la educacién continuada de sus afiliados.

g) Prestar asesoria técnica y consultiva a los
sectores publico y privado en el planeamiento,
organizacion y desarrolio de los servicios de bi-
bliotecologia, documentacion e informacioén.

h) Promover y estimular la investigacion en
bibliotecologia, documentacién y ciencias de la
informacioén.

i) Afiliarse y participar activamente en fede-
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raciones y/o organizaciones nacionales e inter-
nacionales que persigan fines similares.

j) Promover la creacién de seccionales de la
asociacién en algunas ciudades del pais y en al-
gunos paises extranjeros.

Capitulo Il
SOCIOS — CONDICION DE ADMISION

Art. 5°, — Las categorias de socios son: Efec-
tivos, adjuntos, honorarios e institucionales.

a) Podran ser socios efectivos los egresados
de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia
de la Universidad de Antioquia.

b) Podran ser socios adjuntos los egresados
de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia
de la Universidad de Antioquia, que estén en via
de obtener su titulo profesional y los estudiantes
de los dos ultimos semestres de la mencionada
institucién (E.|1.B. de laU. de A.).

c) Podran ser socios honorarios, aquellas per-
sonas naturales o juridicas que no siendo socios
efectivos o adjuntos se hayan distinguido por su
destacada colaboracién a la profesi6én o hayan

Q' Estatutos 5

realizado acciones en pro de las bibliotecas, la
dogumentacién y la informaci6n y aun de la aso-
ciacién misma.

d) Podréan ser socios institucionales, las enti-
dades legitimamente constituidas que estén in-
teresadas en el fomento del libro, las bibliote-
cas, la documentacién y la informacion y que
tengan una funcién cultural y no comercial.

Art. 6°. — Requisitos. Para ser admitido co-
mo socio efectivo es indispensable:

a) Conocer y cumplir los estatutos y regla-
mentos de la asociacion.

b) Presentar solicitud por escrito a la Junta
Directiva.

c) Comprobar el caracter de graduado de la
Escuela Interamericana de Bibliotecologia de la
Universidad de Antioquia.

d) Pagar la cuota de admisi6n y las demés que
fijen los Estatutos y Reglamentos.

Art. 7°. — Para ser admitido como socio ad-
junto, es indispensable:

a) Conocer y cumplir los estatutos y regla-
mentos de la asociacién.

b) Presentar solicitud por escrito a la Junta
Directiva.
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¢) Acreditar mediante constancia de la Escue-
la Interamericana de Bibliotecologia de la Uni-
versidad de Antioquia la terminacién de estu-
dios, o la calidad de estudiante de acuerdo con el
literal b) del articulo 5°.

d) Pagar la cuota de admisién y las demas q-e
fijen los Estatutos y Reglamentos.

Art. 8°. — Para ser admitido como socio ho-
norario se requiere:

a) Ser presentado ante la Asamblea General
de socios por la Junta Directiva de la asociacién
para lo cual deberé ésta exponer los motivos de
la postulacién, de conformidad con lo estipu-
lado en el literal c) del articulo 5° de estos esta-
tutos.

b) Conocer y cumplir los Estatutos y Regla-
mentos de la asociacion.

Art. 9°. — Para ser admitido como socio insti-
tucional, es indispensable:
a) Presentar solicitud por escrito a la Junta

Directiva.
b) Conocer y cumplir los Estatutos y Regla-

mentos de la asociacion.
c) Pagar la cuota de admision que estipule la

asociacion.

Estatatos 7

P4

d) Acreditar la institucién interesada, ante la
asociacion, mediante la presentacion de la carta
de constitucién y gerencia.

Capftulo IV

DE LOS DERECHOS Y OBILIGACIONES
DE LOS ASOCIADOS

Art. 10. — Derechos:

a) Los socios efectivos tendran voz y voto en
las asambleas, y podran ser elegidos para de-
sempenar cargos en la Junta Directiva; los de-
mas socios tendrdn voz en las diferentes asam-
blea_s y podran ser nombrados miembros de las
comisiones.

b)Participar en los actos que organice la aso-
ciacion tales como: conferencias, cursos educa-
cionales y actividades de orden cultural y social.

c) Recibir el apoyo de la asociacidon y de sus
miembros en caso necesario.’

d) Examinar la gestién econdmica y financiera
de la asociacion, pudiendo revisar los libros de
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contabilidad, actas y deméas documentos en aso-
cio del fiscal de la asociacion.

e) Recibir sin excepcién las publicaciones de
la asociacion.

Pardgrafo. — Los derechos acordados en los
literales anteriores, s6lo serén ejercidos por los
socios que estén al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones pecuniarias con la asociacion.

Art. 11. — Obligaciones.

Los socios tendran las siguientes obligaciones:

a) Acatar los Estatutos y demés disposiciones
emanadas de la Asamblea o de la Junta Direc-
tiva.

b) Desempeiar a cabalidad las comisiones de
trabajo y cargos que hubiere aceptado y rendir
su correspondiente informe.

¢) Concurrir regularmente a las asambleas
generales,

d) Difundir los fines de a asociacién y colabo-
rar en la realizacién de los mismos.

e) Acatar el cddigo de ética profesional.

f) Cancelar oportunamente las cuotas de ins-
cripcién, sostenimiento anual y las extraordina-
rias que fije la Junta Directiva.

g) Participar en los actos culturales y profe-
sionales programados por la asociacion.

o

Estatutos 9

h) Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir
en -omisiones que afecten o puedan afectar el
buen nombre o la estabilidad de la asociacion.

Capitulo V

RETIROS

Art. 12. — La calidad de socio se pierde por:

a) Retiro voluntario.

b) Exclusién.

c) Fallecimiento.

Parédgrafo 1°. La Junta Directiva podré excluir
0 suspender a un socio por causa justificada,
previa investigacion y comprobacién de ella, de
acuerdo con el reglamento que para el efecto se
establezca.

Parédgrafo 2°. El socio excluido o suspendido
podra apelar ante |la asamblea general.
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Capitulo VI

DIRECCION, ADMINISTRACION
Y VIGILANCIA

Art. 13. — Ladireccién, administraciény vigi-
lancia interna de la asociacién estaran a cargo
de:

a) La Asamblea General.

b) La Junta Directiva.

c) El Fiscal.
Parégrafo 1°. La asamblea general esta cons-

tituida por todos los egresados de la Escuela
Interamericana de Bibliotecologia que sean
miembros de la Asociacion.

Capitulo VII
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14 — La Asamblea General es la suprema
autoridad de ia Asociacién y sus resoluciones su-
jetas a todas las normas legales estatutarias, se-
rén obligatorias para todos los socios.

Estatutos 11

P

Art. 15 — La Asamblea General se reunird
en gesion ordinaria anualmente y en extraordi-
naria cuando el Presidente de la Junta Directi-
va, el 50% de los miembros de Asamblea Na-
cional de Delegados, o el 10% de los socios lo
soliciten. La convocatoria para la asamblea ex-
traordinaria deber4 hacerse con 15 dias de anti-
cipacién.

Art. 16 — Son atribuciones de la Asamblea
General: .

a) Elegir los nueve miembros que conforma-
ran la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar los balances generales
de la asociacion, la vigencia fiscal de los presu-
puestos es de un afio, pero si por cualquier mo-
tivo no se reune la asamblea para expedir la
nueva vigencia, seguird rigiendo el del afio an-
terior hasta que se efectue la reunién corres-
pondiente.

c) Examinar y aprobar los informes de labores
de la Junta Directiva.

d) Delegar funciones en la Junta Directiva
Nacional.

e) Nombrar el fiscal.

f) Modificar los estatutos y reglamentos.

g) Fijar las cuotas ordinarias y extraordina-
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rias. o
h) Disolver o liquidar la asociacién.

Art. 17 — La Junta Directiva estara integra-
da por socios efectivos en numero de cuatro los
cuales seran elegidos por la Asamblea General
con los respectivos suplentes para periodos de
dos afos. La Junta Directiva elegirad dentro de
su seno, al Presidente, Vice-presidente, Secre-
tario y Tesorero. El fiscal elegido por la Asam-
blea General tendré voz pero no voto.

Art. 18 — La elecciéon debera hacerse previa
inscripcién de planchas y mediante la aplicacion
del sistema de cuociente electoral.

Art. 19 — Los miembros de la Junta Directi-
va y el Fiscal no podran votar en las Asambleas
Generales cuando se trate de asuntos que afec-
ten su responsabilidad.

Art. 20 — Son funciones de la Junta Directiva:

a) Cumplir y hacer cumplir los estatutos, re-
glamentos y resoluciones emanadas de la Asam-
biea General o de la Junta Directiva.

Estatutos 13

P4

b) Elaborar y ejecutar anualmente el plan de
actividades y el presupuesto de rentas y gastos.

¢} Pronunciarse en nombre de la Asociacitn
en asuntos que afecten la situacién de la profe-
sién y de los socios en sus actividades profesio-
nales.

d) Nombrar las comisiones de trabajo que
considere convenientes.

e) Elaborar la reglamentacién pertinente a los
estatutos que rigen la asociacién.

f) Rendir informes de sus labores a la Asam-
blea General.

g) Establecer contactos y relaciones con dis-
tintas entidades que redunden en beneficio de la
asociacion y de la profesion.

h) Convocar a la Asamblea General de acuer-
do con los presentes estatutos.

i} Crear y reglamentar el funcionamiento de
comités o grupos especiales de trabajo.

1} Verificar la disolucion de la asociacién se-
gun lo disponga la Asamblea General.

k) Proponer a la Asamblea General la exclu-
sién de socios de conformidad con los presentes
estatutos.

I} Todas las demas funciones que le corres-
pondan como organismo administrador.
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Art. 21 — El periodo de la Junta Directiva_ se-
ra de dos afios contados a partir de los quince
dias héabiles siguientes a su eleccién.

Art. 22 — Funciones de los miembros de la

Junta Directiva.

Del Presidente: . _
a) Presidir las reuniones de la Junta Direc-

tivay de la Asamblea General. ‘

b) Convocar a las reuniones de la Junta Direc-
tiva y elaborar el orden del dia.

¢) Actuar como representante legal de la asq-
ciacién y ejercer sus funciones dentro de las li-
mitaciones que establecen las normas de los
presentes estatutos.

d) Rendir informe a la Asamblea General de
las actividades realizadas durante su periodo. _

e) Abrir y manejar la (s) cuenta (s) necesaria
(s) en los bancos y firmar conjuntamente los
cheques con el tesorero.

f) Suscribir las actas de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

g) Autorizar los pagos que deba hacer la te-
soreria.

h) Las demas que le imponga la Asamblea
General.

Estatutos 15

.

Del vicepresidente:

Reemplazar al presidente cuando fuere ne-
cesario, bien sea esporadica o definitivamente,
cuando por cualquier razén el presidente se au-
sente o renuncie a su cargo.

Del secretario:

a) Citar las reuniones y asambleas por soli-
citud del presidente.

b) Elaborar y firmar las actas de las reu-
niones celebradas.

c) Llevar y mantener actualizado el registro
de socios.

d) Dar curso a la correspondencia que se pre-
sente y mantener el archivo.

e} Las demas funciones que le asigne la A-
samblea General o la Junta Directiva.

Del tesorero:

a) Recibir y manejar los fondos de la asocia-
cién.

b) I.levar el estado de cuenta de cada uno
de los socios asi como los libros de contabilidad.

c) Presentar el informe financiero a la Asam-
blea General al final de cada periodo o cuando
lo soliciten los socios.

d) Firmar los cheques conjuntamente con el
Presidente.
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e) Cumplir y hacer efectivas las érdenes de
pago que autorice el Presidente.
f) Las demés funciones que le asigne la Junta

Directiva.

Art. 23 — La vigilancia y revision contable y
administrativa de la asociacion estara a cargo de
un fiscal, nombrado por la Asamblea General
para un perfodo igual al de la Junta Directiva.

Art. 24 — La votacion para elegir fiscal seré uni-
nominal.

Paragrafo. E| fiscal deberéa ser socio habil de
la asociacién.

Art. 256 — Son funciones del fiscal:

a) Velar por el estricto cumplimiento de los
estatutos y reglamentos de la asociacidn por par-
te de los socios.

b) Velar porque la Junta Directiva cumpia las
funciones que le fueron asignadas.

c) Revisar la contabilidad, firmar los balances
y emitir concepto sobre el estado de cuentas pre-
sentado por el tesorero a la Asamblea General.

d) Informar a la Asamblea General sobre
cualquier irregularidad que se observe en la aso-
ciacién.

Estatutos . 17

e) Efectuar un arqueo de caja y conciliacién
bancaria por lo menos una vez al mes.

f) Las demés funciones que le correspondan
de acuerdo a los estatutos o le asigne la Asam-
blea General.

Capitulo VIl

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Art. 26 — EIl patrimonio de la Asociacién esta-
ra conformado por:

a) El capital social. -

b) Los auxilios y donaciones que se obtengan.

¢) Los ingresos obtenidos por prestacidn de
servicios profesionales o cualquier otra actividad
que se desarrolle en cumplimiento de los ob-
jetivos de la asociacion.

Pardgrafo. El capital social estar4 compuesto
por las aportaciones ordinarias (Cuotas de ins-
cripcion y sostenimiento) y extraordinarias que
hagan los socios.
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Capitulo IX

DEL PRESUPUESTO

Art. 27 — La vigencia fiscal del presupuesto
es de un afno. En caso de que no se reuna la A-
samblea General, seguiré rigiendo el presu-

puesto del a0 anterior.

Art. 28 — La Junta Directiva sera responsable
de ejecutar dicho presupuesto, de acuerdo a las
normas consignadas en estos estatutos.

Art. 29 — El presupuesto ser4 elaborado por

la Junta Directiva para periodos de un afoy a-
probado por la Asamblea General.

Capitulo X
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS
Art. 30 — La reforma de estatutos deberé ha-

cerse mediante proyecto presentado por escrito
a la Junta Directiva, quien a su vez nombrara un

Estatutos 19

comité para estudiar el proyecto, que sera entre-
gado a los socios por lo menos con un mes de an-
ticipacién a la realizacién de la Asamblea Gene-
ral en la que ha de aprobarse la reforma.

Las reformas se haran con el voto afirmativo
de por lo menos las dos terceras partes de los
socios presentes en la asamblea y en dos reu-
niones celebradas en un lapso no inferior a
treinta dias entre uhay otra.

Capitulo XI

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art. 31 — Serén causales de disolucién de la
Asociacion:

a) La resoluciéon debidamente aprobada por la
Asamblea General.

b) La incapacidad econémica o administrativa
para cumplir sus objetivos.

c) Porque los medios que emplee para el cum-
plimiento de sus fines o porque las actividades
que desarrolle sean contrarias a la ley y a los in-
tereses de la profesion.



20 Asociacion de Bibliotecdlogos U. de A.

d) Por cualquier otra causa que haga imposi-
ble el cumplimiento de sus fines sociales.

Art. 32 — Si se diere el caso de la disolucién,
los fondos que constituyan bienes de la asocia-
cién se destinarén a un fondo de bibliotecas para
capacitacién de estudiantes de bibliotecologia, ‘
manejado por el ICETEX. El presidente vy el fis-
cal de la asociacién actuaran como liquidadores.

Art. 33 — La disolucién de seccionales se hara
mediante la aprobacién del 75% de los socios.
La decision deberéa ser ratificada por la Asam-
blea General con la aprobacién de la Junta Di-
rectiva.

R
i
#
!
%
4

Se termind de imprimir en los talleres de
Publicaciones Edwin’s —Medellln, en
Diciembre de 1983.




