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REGLAMENTO DE LA
ASOCIACION MEXICANA DE BIBLIOTECARIOS, A. C.

Conforme a lo dispuesto en el Acta Constitutiva, que seguin
escritura No. 3067 del Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio del 18 de octubre de 1965, protocoliza la Constitu-
cion de la Asociacién Mexicana de Bibiotecarios, se aprueba
el siguiente Reglamento.

CAPITULO PRIMERO
DEL NOMBRE, OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Art. 10.—El nombre oficial de la asociaciéon es ASOCIACION
MEXICANA DE BIBLIOTECARIOS, A. C., y sus siglas son
AMBAC.

Art. 20.—El objetivo de la Asociacién, tal como lo estipula el
acta constitutiva, es el mejoramiento profesional de sus so-
cios, asi,como el de promover y fomentar las bibliotecas, el
servicio bibliotecario y la biblioteconomia en el pais.

Art. 30.—La Asociacion no tomara parte en actividades poli-
ticas ni religiosas, ni tendra caracter preponderantemente €co-
ndémico.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ASOCIADOS

Art. 40.—La Asociacién podra contar con socios personales,
corporativos, institucionales y especiales que se interesen en
el cumplimiento de sus objetivos. Entre los primeros se en-
cuefitran los socios ordinarios y los honorarios. Entre los se-
gundos se encuentran las asociaciones de bibliotecarios (es-
pecializadas, regionales, estatales, municipales), que se some-
ten a lo dispuesto en el Acta Constitutiva y el presente Re-
glamento; son institucionales las bibliotecas y las escuelas de
la especialidad. Entre el grupo de socios especiales se cuen-
tan aquellas instituciones u organismos interesados en auspi-
ciar el desarrollo de las actividades de la Asociacion.
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CAPITULO TERCERO

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Art. 50.—Los socios personales tienen los siguientes derechos:
a) participar en las reuniones, deliberaciones y votaciones de
la Asociacién; b) votar y ser votados como integrantes de la
Mesa Directiva y del Consejo Técnico; c) ser designados co-
mo miembros de las distintas Comisiones de la Asociacion;
ch) recibir las publicaciones editadas o patrocinadas por la
Asociacién y gozar de descuentos especiales en caso de pu-
blicaciones de distribuci6én pagada; d) velar porque el patri-
monio de la Asociacién sea destinado para los fines de ésta;
e) exigir que el prestigio de la Asociacién se mantenga en el
mas alto nivel; f) representar a la Asociacion en los casos en
que les sea solicitado por la Directiva de la misma; g) presen-
tar trabajos y proyectos para su discusion en el seno de la
Asociacion o para su publicacién y difusion; h) gozar de to-
dos los privilegios que les concedan el Acta Constitutiva, el
presente Reglamento y los que determine la Asamblea Gene-
ral Nacional; i) apelar ante las decisiones de la Comision de
Honor y Justicia y las disposiciones de cualquier otro orga-
nismo de la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios, A. C.

Art. 60.—Los socios corporativos, institucionales y especiales
tienen los siguientes derechos: a) por medio de un represen-
tante o delegado, debidamente acreditado, participar en las
reuniones, deliberaciones y votaciones de la Asociacién; y b)
todos los demds que se estipulan en los incisos d, e, f, h, i, j,
del articulo anterior.

Art, 7o0.—Todos los socios tienen las siguientes obligaciones:
a) cubrir las cuotas ordinarias y extraordinarias que establez-
can este Reglamento o la Asamblea General Nacional; b) cola-
borar en el logro de los objetivos de la Asociacion; c¢) las que
impongan el Acta Constitutiva, este Reglamento o la Asam-
blea General Nacional.

Art. 80.—Es obligacion especial de los socios corporativos for-
mular un informe anual de sus actividades que sera puesto a
la consideracion de la Mesa Directiva y del Consejo Técnico
para su publicacion resumida en el 6rgano de difusion de la
Asociacion.

CAPITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO

Art. 90.—La cuota anual personal ordinaria serd equivalente
al 39 del ingreso mensual total de cada socio; para quienes
no trabajen, la cuota correspondera al 39 del salario minimo
profesional que esté en vigor en su 4rea de residencia.

Art. 100.—La cuota anual ordinaria para los socios corporati-
vos serd el 309, del total de cuotas colectadas en el seno de
su Asociacion. Con este pago los miembros de estos grupos
asociados o afiliados tienen todos los derechos de los socios
personales.

Art. 11o0.—La cuota anual ordinaria para los socios institucio-
nales serd de $500.00 y la de los especiales sera de $1,000.00.

Art. 120.—Las cuotas extraordinarias seran fijadas Unicamen-
te por la Asamblea General Nacional o por las asambleas ge-
nerales locales, regionales, o especializadas.

- Art. 130.—Las cuotas ordinarias deberan ser cubiertas, a mas

tardar, 15 dias antes que la Comisién de Elecciones inicie sus
trabajos pre-electorales. Las cuotas extraordinarias serdn cu-
biertas’ como se determine en la Asamblea General corres-
pondiente.

Art. 140.—Tanto el arbitrio como manejo y distribuciéon de
los fondos de la Asociacién quedan especificados en el inci-
30 quinto del Acta Constitutiva.

Art. 150.—El pago de las cuotas concederd derechos a los so-
cios por un ano calendario.

Art. 160.—El pago de las cuotas sefialadas implica la com-
pleta aceptacién del contenido del Acta Constitutiva y del
presente Reglamento, asi como de las disposiciones emana-
dgs de la Asamblea General Nacional.

CAPITULO QUINTO
DE LAS ASAMBLEAS
Art. 170.—La autoridad suprema de la Asociacién Mexicana

de Bibliotecarios, A. C., emana de la Asamblea General Na-
cional.



Art. 180.—Las Asambleas Generales Nacionales se celebraran
cada dos afios en diferentes ciudades de la Republica Mexica-
na bajo el nombre de Jornadas Mexicanas de Biblioteconomia,
en las cuales se estudiaran y discutirdn problemas biblioteca-
rios de caracter nacional e internacional.

Art. 190.—En estas asambleas, entre otras cosas, se discuti-
ran y tomaran medidas con respecto a los siguientes asuntos:
a) etructura orgéanica de la Asociacién; b) situacién financie-
ra; ¢) revision del Reglamento y otros ordenamientos deriva-
dos tanto del Acta Constitutiva como del presente Reglamen-
to; ch) discusién, aprobacion o sancién del informe de activi-
dades de la Mesa Directiva, del Consejo Técnico y de las Co-
misiones.

Art. 200.—Las Asambleas Generales Nacionales y todas las
que se realicen bajo los auspicios de la Asociacién Mexicana
de Bibliotecarios, A. C., dedicaran una parte final de éstas a
la discusiéon de asuntos generales.

Art. 21o.—Las asambleas generales locales o regionales se
celebraran, por lo menos, cuatro veces al afio, en la fecha y
bajo la orden del dia previamente determinadas por la Mesa
Directiva.

Art. 220.—Para que las disposiciones adoptadas en las Asam-
bleas Generales Nacionales, locales o regionales tengan el ca-
racter de obligatorias para todos los socios, deberdn ser apro-
badas ante un quorum constituido por el 40% del total de so-
cios.

Art. 230.—Una vez reunido el requisito del 40%, los asuntos
discutidos deberan ser aprobados por las dos terceras partes
de los presentes con derecho a voto.

Art. 240.—Si en las Asambleas Generales Nacionaleés no se
llegara a obtener el quorum deseado, la Mesa Directiva y el
Consejo Técnico procederdn a enviar comunicaciones escritas
y obtener la votacién de todos los socios por correo, si el
asunto no puede esperar la realizacién de la siguiente Asam-
blea General Nacional.

Art. 250—Si en las asambleas locales o regionales no se sa-
tisface el quorum requerido, se podrd convocar a asambleas
extraordinarias dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de
la asamblea ordinaria.

Art. 260.—Son asambleas extraordinarias aquellas a que pue-
de convocar la directiva de una asociacion local o regional
para tratar asuntos de caricter urgente o por solicitud de un
109 de los miembros de la asociacién correspondiente.

Art. 270.—El caracter de obligatoriedad de las disposiciones
adoptadas sera efectivo con el voto de las dos terceras partes
de las personas presentes con derecho a voto.

CAPITULO SEXTO
DE LAS VOTACIONES

Art. 280.—Para que las votaciones tengan validez, se tomaran
en cuenta las siguientes medidas: a) cada socio personal ten-
dra derecho a un voto; b) los socios corporativos, institucio-
nales y especiales acreditaran su representante, el cual tendra
derecho a un voto.

Art. 290.—Tanto en las asambleas generales ordinarias o ex-
traordinarias como en el caso de las elecciones para la Mesa
Directiva y el Consejo Técnico, deberdn tomarse las medidas
necesarias de identificacion, bien se trate de votaciones di-
rectas o por correo.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA MESA DIRECTIVA

Art, 300.——Los cargos de la Mesa Directiva, como puestos de
eleccibn, tendran una duraciéon de dos afnos, y las elecciones
correspondientes se celebrardn en los afios nones.

Art. 31o.—La Mesa Directiva tendra las facultades y obliga-
ciones siguientes: I. Representar a la Asociacion ante toda
clase de personas fisicas o morales, ya sean publicas o priva-
das, federales, estatales, municipales, Juntas de Conciliacién
y de Conciliacién y Arbitraje o de cualquier otra indole, con
eluso de la firma social y con el caracter de apoderado general
para pleitos y cobranzas, en cualquier asunto del orden civil,
mgr_cantil, administrativo, de trabajo, penal para interponer
juicios de amparo, desistirse de ellos e intervenir en los mis-
mos como tercero perjudicado, con toda clase de facultades
generales y especiales que requieran clausula especial confor-
me a la ley, sin limitacion alguna; de apoderado general para
ejercer actos de dominio, con todas las facultades del dueno
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tanto en lo relativo a los bienes, como para hacer toda clase
de gestiones a fin de defenderlos; todo ello de conformidad
ton los parrafos primero, segundo y tercero, el articulo dos
mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil del Distri-
to Federal, cuyo texto se insertara en los testimonios que de
esta escritura se expidan; y de sus correlativos de los Cadi-
gos Civiles de los Estados de la Republica. II. Patrocinar y
representar a todos y cada uno de los asociados, en todo lo
que se relaciona con los objetivos de la Asociacién. III. De-
signar a cualquiera de sus miembros para la ejecucién de de-
terminados actos concretos, pero a falta de esa designacién la
representacion le corresponderd al Presidente. IV, Ejecutar los
acuerdos de la Asamblea General con sujecion a los estatutos
y reglamentos que fijan sus funcionamientos. V. Celebrar
por lo menos bimensualmente asambleas en que se planteen
y resuelvan los asuntos administrativos de la Asociacién; y
con el Consejo Técnico, para tratar asuntos de caracter Téc-
nico. VI. Todas las demas facultades que no estén reservadas
a la Asamblea General Nacional y que se encuentran compren-
didas dentro del objetivo de la Asociacién.

Art. 320.—El Presidente tendra las facultades y obligaciones
siguientes: I. Presentar un plan de trabajo al tomar posesién
de su puesto. II. Llevar la representacién de la Asociacién
con el uso de la firma social. III, Firmar aquella correspon-
dencia de la Asociacion que sea de su competencia. IV. Pre-
sidir y dirigir las Asambleas Generales y las Juntas de la
Mesa Directiva y las de ésta con el Consejo Técnico. V. Vi-
gilar por que los miembros de la Mesa Directiva, del Consejo
Técnico y de las Comisiones cumplan con sus obligaciones e
informar en las juntas de la Directiva y el Consejo sobre las
anomalias que observe al respecto. VI Informar de todas las
actividades de la Asociacién. VII. Ejercer el voto de calidad
en todas las juntas o asambleas en que participe. VIII. Rea-
lizar todos los demas actos que no estdn expresamente reser-
vados a otros funcionarios de la Asociacién. IX. Informar a
la Mesa Directiva, al Consejo Técnico y a la Asociacion sobre
todas las actividades que realice en su representacién o que
juzgue sean de su interés. X. Llevar un informe de las labores
llevadas a cabo por la Mesa Directiva durante el tiempo de su,
gestion, en la Asamblea General Nacional y al hacer entrega
a la Mesa Directiva que le suceda al término de su ejercicio.

Art. 330.—El Vice-Presidente tendrd las facultades y obliga-
ciones siguientes: I. Substituir al Presidente en sus ausencias.
[I. Asumir la Presidencia de la Directiva para ¢l periodo in-

mediato siguiente. III. Atender y resolver las iniciativas y
peticiones de los .asociados. IV. Presidir la Comisién de Pu-
blicaciones. V. Llevar mancomunadamente con el Tesorero
la cuenta bancaria de la Asociaciéon. VI. Auxiliar al Presiden-
te en el mejor desempenio de sus funciones. VII Todas las que
el Acta Constitutiva, el presente Reglamento y la Asamblea
General Nacional le senalen.

Art. 340.—El Secretario tendrad las facultades y obligaciones
siguientes: 1. Tener a su cargo —bajo inventario— todos los
bienes y archivos de la Asociacion. II. Levantar las actas de
las Asambleas Generales y extraordinarias y de las Juntas
de la Mesa Directiva. III. Dar lectura de las actas levanta-
das en las Asambleas, en las juntas correspondientes. IV. Fir-
mar aquella correspondencia de la Asociacién que sea de su
competencia. V. Expedir copias certificadas de documentos
que obren en los archivos de la Asociacién. VI. Mantener un
registro o directorio de los miembros de la Asociacion. VIIL
Hacer las convocatorias para las asambleas ordinarias y ex-
traordinarias, mismas que se deberadn firmar conjuntamente
con el Presidente. VIII. Expedir cada afo las respectivas cre-
denciales a los miembros de la Asociacidn, previa nota del
Tesorero. IX. Llevar control y copias de toda la correspon-
dencia despachada. X. Mantener un directorio de todos los
bibliotecarios del pais, sean o no miembros de la Asociacion.
XI. Formar parte de la Comision de Publicaciones. XII. Todas
las demas que la Asamblea General Nacional y los estatutos
le sefialen.

Art. 350.—El Tesorero tendra las facultades y obligaciones
siguientes: 1. Firmar todos los recibos por las cuotas ordina-
rias y extraordinarias de los asociados. II. Firmar todos los
recibos y comprobantes de pago. III. Llevar en forma deta-
llada el estado de cuentas de la Asociaciéon. IV. Conservar en
su poder todos los libros y demas documentos relativos a las
finanzas de la Asociacion. V. Informar del estado de cuentas,
a la Asamblea General y a la Mesa Directiva, cuando asi se
lo reguiera. VI. Caucionar el manejo de los fondos de la
Asociacion, de acuerdo con el monto de las operaciones de
la Asociacion. VII. Realizar el pago de cuotas a la Internatio-
nal Federation of Library Associations. VIII. Velar porque el
movimiento de fondos esté autorizado por la Secretaria de
Hacienda, a través de la libreta de contabilidad. IX. Llevar
mancomunadamente la cuenta bancaria con el Presidente, el
Vice-Presidente y el Pro-Tesorero.
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Art. 360.—Son facultades y obligaciones del Pro-Secretario
y del Pro-Tesorero: I. Substituir en sus ausencias al Secre-
tario y al Tesorero, respectivamente. II. Prestar al Secretario
y al Tesorero toda clase de ayuda para el mejor desempefio
de sus obligaciones. III. Auxiliar a los demd&s funcionarios
en las labores de la Asociacién y desemperiar las Comisiones
que la Mesa Directiva les confiera. IV. El Pro-Tesorero lle-
vara mancomunadamente con el Tesorero la cuenta bancaria
de la Asociacion.

CAPITULO OCTAVO
DEL CONSEJO TECNICO

Art. 370.—E] Consejo Técnico estard integrado por cuatro
miembros: dos electos en términos del articulo siguiente y
dos que seran miembros ex-oficio: el Presidente de la Mesa
Directiva inmediata anterior y el Presidente de la Asociacion
de Bibliotecarios de Instituciones de Ensefianza Superior y de
Investigacion (ABIESI).

Art. 380.—Los cargos del Consejo Técnico, como puestos de
eleccion, tendran una duracién de dos afos y las elecciones
correspondientes se celebraran en los afios pares.

Art. 390.—Tendra las siguientes facultades y obligaciones: I.
Servir como cuerpo asesor de la Mesa Directiva y de todas las
Comisiones. II. Participar en las reuniones bimensuales a que
convoque la Mesa Directiva para la presentacién, estudio y
solucién de problemas y proyectos de caricter técnico. III.
Velar porque los acuerdos tomados en las Asambleas se cum-
plan. IV. Velar porque las Comisiones de cardcter técnico
cumplan con su cometido.

CAPITULO NOVENO
DE LAS COMISIONES

Art. 400.—Los Presidentes de las Comisiones seran nombra-
dos por el Presidente de la AMBAC, previa consulta con la
Mesa Directiva y el Consejo Técnico, y duraran en su cargo
dos afios.

Art. 410.—Los integrantes de las Comisiones seran selecciona-
dos por el Presidente de la Comisién respectiva y los nombra-
mientos los hara el Presidente de la AMBAC. Las Comisiones
estardn constituidas por tres o mas miembros.
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Art. 420.—Cuando las labores de algunas Comisiones resulten
muy amplias y.complejas, el Presidente de la Comision res-
pectiva podra nombrar subcomisiones que se encarguen de
actividades especificas.

SECCION PRIMERA
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Art. 430.—La Comisién de Honor y Justicia se encargarad de:
1. recibir y estudiar las acusaciones que se presenten en con-
tra de los socios o por éstos en contra de la Mesa Directiva,
del Consejo Técnico y las Comisiones. II. Realizar todas las
investigaciones que sean necesarias, recabar las pruebas que
aporten las partes involucradas y rendir su dictamen ante la
Mesa Directiva o la Asamblea General segiin el caso, para
que se resuelva de conformidad. III. Velar por que los miem-
bros de la Mesa Directiva, del Consejo Técnico y de las Comi-
siones cumplan con su cometido e informar en las Juntas de
Directiva y Consejo Técnico sobre las anomalias que observe
al respecto.

SECCION SEGUNDA
DE LA COMISION DE PUBLICACIONES

Art. 440.—La Comision de Publicaciones estara integrada por
el Vice-Presidente, el Secretario de la Asociacion y 1los miem-
bros que se juzgue necesarios. Tendra a su cargo la publica-
cién del organo de difusién y del directorio de miembros de
la Asociacion, asi como de otras publicaciones que se conside-
ren necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la
Asociacion.

Art. 450.—En el 6rgano de difusiéon se podran insertar anun-
cios pagados de librerias, casas editoriales o personas e insti-
tuciones relacionadas o interesadas con la producciéon de ma-
teriales para bibliotecas y al servicio bibliotecario. Las tari-
fas correspondientes seran fijadas por la Comisién de Publi-
cacjgnes y los fondos que se obtengan por este concepto se-
ran manejados por el Tesorero.

Art. 460.—El costo de publicacién del 6rgano de difusion, asi
como de otros materiales bibliograficos de la Asociacion,
serd cubierto con los fondos de la Asociacién o con los que
la Comision obtenga a tal efecto, previa sancion de la Comi-
siébn de Finanzas y aprobaci6on de la Mesa Directiva vy del
Consejo Técnico.
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SECCION TERCERA

DE LA COMISION DE ELECCIONES

Art. 470—La Comision de Elecciones tendrd a su cargo la
preparacion, vigilancia y coordinacién de todo el proceso elec-
toral relacionado con el cambio de la Mesa Directiva vy del
Consejo Técnico, conforme a las normas contenidas en los ar-
ticulos siguientes:

Art. 480.—Los afios nones serdn de eleccién de la Mesa Di-
rectiva y los afos pares del Consejo Técnico. A este efecto, la
Comisién de Eleciones en los primeros diez dias del mes de
abril enviara listas de los socios elegibles a todos los miem-
bros a fin de que sugieran nombres de candidatos para los
puestos que quedaran vacantes. Las sugerencias aceptables se-
ran aquellas que sean regresadas al Comité de Elecciones hasta
el dia 30 del mes de abril, inclusive. En los primeros 5 dias del
mes de mayo, la Comisién de Elecciones, convertida en auscul-
tadora, se reunird para estudiar las candidaturas propuestas y
haré el cémputo correspondiente. Formara una terna para cada
puesto con los candidatos sugeridos mayor numero de veces y
solicitard de éstos su anuencia para formar la planilla. En el
caso de que alguna persona no acepte, su nombre sera substi-
tuido por el de la persona que le siga en numero de suges-
tiones. En caso de que no haya 3 personas propuestas para al-
gun cargo, la Comisién podra formar las ternas con los nom-
bres de los socios sugeridos el mayor niimero de veces para un
cargo inmediato. El 15 de mayo se enviaran a todos los socios
las ternas para la votacién definitiva, a la cual se anexard la
informacion pertinente. El voto debera ser devuelto a la Comi-
sion de Elecciones indicando la preferencia por una persona
para cada cargo. El 20 de junio siguiente, la Comisién se reuni-
ra para computar los votos recibidos y con el resultado final
rendird su informe a la Mesa Directiva y Consejo en funciones,
que se encargaran de hacerlo publico. Las personas electas to-
maran posesién de su cargo en Asamblea General, en la prime-
ra quincena del mismo mes de junio,

Art. 490.—Los puestos de la Mesa Directiva y del Consejo Téc-
nico seran de eleccidn, efectuados cada dos anos; alternada-
mente,

Art. 500.—Son elegibles unica y exclusivamente aquellos socios
que en el periodo de elecciones no estén formando parte de la
Mesa Directiva ni del Consejo Técnico.
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Art. 5lo.—Los Presidentes de comisiones podran ser nombra-
dos para ocupar: los mismos o diferentes cargos inmediatamen-
te después de cumplir su periodo respectivo.

Art. 520.—Los miembros de la Mesa Directiva o del Consejo
Técnico podridn desempefiar un cargo en los puestos auxiliares
de las diversas comisiones.

Art. 530.—E! Vice-Presidente electo serd el Presidente para el
bienio inmediato siguiente.

Art. 540.—Esta Comision velara porque las vacantes que se pre-
senten en la Mesa Directiva o en el Consejo Técnico sean cu-
biertas interinamente por otros socios nombrados por la Mesa
Directiva y el Consejo Técnico, en tanto no se efectien las
elecciones correspondientes. Igualmente velara porque las au-
sencias de uno o varios de los miembros de estos dos organis-
mos y de las Comisiones se subsanen con las correspondientes
substituciones.

SECCION CUARTA
DE LA COMISION DE FILIALES Y RELACIONES

Art. 550.—La Comision de Filiales y Relaciones tendra como
funciones las de coordinar actividades con las Asociaciones y
secciones afiliadas a esta Asociacion. Las labores de pubicidad
de la Asociacién y de relaciones con otros organismos o institu-
ciones seran también de la responsabilidad de esta Comision.
Su funciéon fundamental sera velar porque los objetivos de la
Asociacién sean conocidos y puestos en practica por quienes la-
boran en el servicio bibliotecario del pais.

SECCION QUINTA
DE LA COMISION DE FOMENTO BIBLIOTECARIO

Art. 560.—La Comision de Fomento Bibliotecario tendrd como
funcién principal ponerse en contacto con instituciones publicas
y privadas de toda indole, invitandolas a que establezcan bi-
bligiecas generales o especializadas. A su vez la Comision ofre-
cerd servicios de asesoria necesaria, por contrato o en forma
gratuita, segun el caso; procurari se concedan becas para es-
tudiar biblioteconomia, con el propdsito de que al graduarse los
becarios regresen a prestar sus servicios en las instituciones be-
cantes. Mantendrd contacto con las escuelas de bibliotecono-
mia del pais para colaborar en la actualizaciéon de los planes
de estudios y estudiar problemas nacionales de formacién de
bibliotecarios.
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