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Maestro Bibliotecario, realizado por la Division de Documentacién e Informa-
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UNIDAD 1

Parte 2

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Pre-test (]

Nombre

Lugar y Fecha

El siguiente instrumento de evaluacion tiene como objetivo determinar el domi-
nio de los conceptos correspondientes al desarrollo tematico de la parte 2 de
la Primera Unidad del Curso para personal de Bibliotecas Publicas.

Instrucciones:

— Conteste solamente aquello que estéa en capacidad de responder
— [Esta prueba debe ser respondida en forma individual
— Tiempo aproximado 30 minutos

— Su puntaje maximo podra ser 220 puntos; el minimo 180 puntos.

Puntaje obtenido

1. Qué papel juega la Biblioteca Publica dentro del desarrollo integral de la
comunidad?
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2. Definaqué es una Biblioteca Publica.

3. Enuncie tos objetivos que debe cumplir la Biblioteca Publica.

4. Defina el término Usuario de la Biblioteca Publica y a continuacién enumere
cinco (5) de los diferentes grupos de Usuarios.




C. d.

e.

5. Enuncie cinco (5) funciones que debe llevar a cabo la Biblioteca Publica para
poder cumplir con sus objetivos.

a.

6. Describa con sus propias palabras los servicios que debe brindar toda
Biblioteca Publica:

a.




7. Nombre las clases de Biblioteca Publica y describa al frente dos caracte-
risticas por cada clase:

a.
a.

b.
b.

c.
c.

8. Identifique tres {3) modalidades de un servicio bibliotecario mévil.

b.




UNIDAD 1

Parte 2

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Post-test [

Nombre

Lugar y Fecha

El siguiente instrumento de evaluacion tiene como objetivo determinar el domi-
nio de los conceptos correspondientes al desarrollo tematico de la parte 2 de la
Primera Unidad del Curso para personal de Bibliotecas Publicas.

Instrucciones:

— Conteste solamente aquello que esta en capacidad de responder
— Esta prueba debe ser respondida en forma individual
| — Tiempo aproximado 30 minutos

— Su puntaje méaximo podra ser 220 puntos; el minimo 180 puntos.

Puntaje obtenido

1. Qué papel juega la Biblioteca Publica dentro del desarrollo integral de la
comunidad?




2. Defina qué es una Biblioteca Publica.

3. Enuncie los objetivos que debe cumplir la Biblioteca Pdblica.

a.

4. Defina el término Usuario de ia Biblioteca Publica y a continuacion enumere
cinco (5) de los diferentes grupos de Usuarios.
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5. Enuncie cinco (5) funciones que debe llevar a cabo la Biblioteca Publica para
poder cumplir con sus objetivos.

6. Describa con sus propias palabras los servicios que debe brindar toda
Biblioteca Publica:




7. Mombre las clases de Biblioteca Publica y describa al frente dos caracte-
mifsticas por cada clase:

a.
B.

b.
.

c
c.

B. lkdentifique tres (3) modalidades de un servicio bibliotecario mévil.
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