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EDUCACION Y ENTRENAMIENTO EN BIBLIOTECOLOGIA Y
CIENCIA DE LA INFORMACION

* Profa. Ermelinda ACERENZA
**%* profa, Teresa FITTIPALDI

La E! BCA es una de las tres Escuelas Univer51tarias dependien
tes del Rectorado de la Universidad de la Repfiblica, Uruguay.
Las otras son : "Escuela Universitaria de Psicologia” y la "Escue-
la Unlver51tar1a de Servicio Social".

La EUBCA es la més antigua de 1as tres; su trigésimo séptimo ani-
versario fue celebrado en 1982, Desde su inauguracidén ha ido cre-
ciendo hasta alcanzar importantes dimensiones. En el momento ac--
tual tiene 174 estudiantes, 27 catedraticos, 5 profesionales bi--
bliotecblogos y 12 funcionarios administrativos, de servicio y a-
yudantes.

Los comienzos fueron sumamente modestos, disponiendo de 4 catedr§
ticos 'y 115 estudiantes.

FUNDACION Y DESARROLLO

El origen de la enseianza bibliotecoldgica fue en 1943 a ni-
vel privado. Se debid a la necesidad de disponer en los medios cul
turales de bibliotecdlogos con buena formacidn. Antes de esa fecha,
las bibliotecas disponian de funcionarios de escdsa preparacién pa
ra atender los distintos servicios bibliotecarios. Ia carencia de
una institucidn que impartiera ensefianza en c1en01as bibliotecold-
gicas a nivel univer31tar10 era eV1dente.

El trabajo de un hombre vino a llenar esa laguna. Fue el Senador Ing. ) @erico
E. Capurro. Realizd infatigables esfuerzos desde su influyente cargo, el 14 de
agosto de 1945 se aprobd la ley N°10.638 que dispuso la oficializacidn de la Es
cuela de Bibliotecologia. La Escuela actud en uma primera etapa en el marco de
la Facultad de Ci:ncias Econdmicas y de Administracién de la Universidad de la
Republlca.

Esta iniciativa fue seguida por importantes acontQCimientos. Los =
planes de estudio 1946 y 1951, marcaron aspectos ascendentes en el
perfeccionamiento de la emwnsefanza.

Facia 1957 entrd en vigor una nueva resolucidn universitaria, que

dio paso a la posibilidad de una deéependencia dlrecta del Rectora--
do de la Universidad de la Repﬁbllca.

* Directora de La Escuela Universitaria de BibLiotecologia y Ciencias Afd-
nes "Ing. Fedenico E. Capwuro”.
** Profa. de Metodologla de fa Investigaci6n Social (Escuela Universitarnia
de BLbZLOIRCO209£a y (Lneias Aé&neb "Ing. Federico E. Capwuvro".



En virtud de esta resolucidn, la ensefianza bibliotecolégica ex~
perimentd un cambio.- '

La necesidad de mis demanda en la preparac1on se hizo sentir con
mayor 1nten51dad. |

Nuevas exigencias para la admisidén y un plan de estudiosde tres
afnos, el actualmente vigente del afio 1966, se destacan como hitos
de gran trascendendia_en la vida'dg la Escuela.-

‘Las consecutivas denominaciones de la Escuela fueron: Escuela de
Bibliotecnia ‘1945-1967; Escuela Universitaria ‘de Bibliotecologia
y Ciencias Afines 1967-1976, Escuela Universitaria de Biblioteco-
logia y Ciencias Afines "Ing. Federico E. Capurro" 1976-10,04-,
‘nombre usado hasta el presente.-

EVOLUCION DE LASlBIBLIOTEcas UNIVERSITARIAS Y SU

RELACION CON LA EVOLUCION DE LA BIBLIOTECOLOGIA

'‘La Universidad de la Repfblica (1) tuvo sus origenes en 1849 por
ley del 14 de julio: :

"En virtud de lo dispuesto en la ley del 11 de junio de 1838 y
decreto del 27 de mayo de 1838, el Poder Ejecutivo acuerda y de-
creta: Art. l. La Universidad de la Repliblica se: 1naugurara e
nstalard solemnemente el dia 18 del corrlente" -

" La Unlverqndad ofr°c1a ‘ensefanza cientifica y profe51onal y se
d1v1d1a en 4 Facultades.-

La'FadultAd’de Ciencias Naturales que impartia ensefianza de mate-
miticas y dibujo trascendental y materias destinadas a difundir
nociopes de- agricultura, bot&nica, navegacidn y arguitectura;

la Facultad de Medicina; la Facultad de Jurisprudencia y la Fa-
cultad de Teologia.- : e L ' ' '

En 1883‘La perspectiva-de la :Universidad: habia cambiado (2). Exis-
tian en ese momento las Facultades de Derecho.y Ciencias Sociales"
de Madicina,y Ramas Anexas y de Matemdticas y Ramas Anexas. En
1921 la.Facultad de- Matemdtica incluia Ingenieria y se habia crea~
do aparte la Facultad de Arquitectura.- 3 / i

En 1933 la Universidad incluia 9 Facultades y 13 carreras.-

Bu .8l momento actual (1982) hay 10 Facultades y.7 Escuelas tres
dependientes del Rectorado y cuatro de la Facultad de Medicina,
dorde se imparten conocimientos en 137 especialidades. (Datos ob~
tenidos del Departamento de Planeamiento Universitario) .-

Desde csus inicios, cada Facultad cred al mismg tiempo una Biblio-
teca y a medida que el niimero de carreras fue aumentando, se esta-
bleicieron” nuevas bibllotecas eSpec1allzadas. Las Pacultades y
Escuelas tienen en la actualidad por lo menos una Biblioteca. En
muchos casos los Institutos especializados de cada Facultad poseen
tambif&n ura Biblioteca especialzada dependiente de la Biblioteca
T€-tral de la Facultad.-



A medida que el esquema de la Universidad es mids complejo, y las

carreras se diversiflcan, el material 1nformativo necesita un trataw’
miento mids técnico para su almacenaje y posterior recuperacidn,-

La necesidad de utilizar técnicas mds complejas hizo necesaria la
presencia de técnicos bibliotecdlogos para tomar a su cargo las
tareas especfficas.-

Junto con.la especializacién de la Universidad aurgé una aperyrtura
para los bibliotecdlogos en el mercado del trabajo., Como consecuen-
cia se produce una reconsideraecidn de la Carrera de bibliotecologfa
que desde ese momento pasa,awser‘més atractiva puesto que-asegura

la oelipaecidn de todos sus egresados, Esa demanda consistid en uno

de los principales factores del desarrollo de la profesidn bibliote-
colbgica en el Uruguay,-

Como . se indica en el .item -Fundacidn y Desarrollo la é&feacibn de la
Carrera de Bibliotecologia parte de una iniciativa pzivada, afio
1943 yse oficializa en 1945, =

El Estado ha sido guien ha absorbido la mayorfa de los egresados de
la Escuela, Actualmente la carrera funejionarial del BibliotecSlogo
en la Universidad, se eneuentra en una etapa de receso debido a 1la
crisis general de recursos en la administracidn piiblica gque ha:' co-
loecado al salario profesional a un nivel relativamente bajo en com=-
paracidn con la empresa privada. Una investigacidén hecha en 1969
muestra que.la.proporcidén de personal bibliotecoldgico ‘en la Biblio~
tecas Universitarias es de un 60%, perteneciendo el 8% a otras pro-
fesiones y el 32% a personal administrativo.(3).-

Hoy dfa la mayorfa .del personal de Bibliotecas Universitarias es
Bibliotecdlogo. De una investigacidén hecha en la Facultad de Cien-
cias Econdémicas se concluye gue-entre 1960 y 1970 el profesional

de Biblioteca aumentd cinco veces. En 1982 la misma: Biblioteca =~ i ¢

cuenta con personal compuesto por egresados de la:.Bscuela Univer-
sitaria de Bibllotecologla, 83% y por estudiantes. que.estudian al
“misma carrera, 17s. Eo

El avance tecnoldgico con sus requerimientos, promueve la cons-
tante evolucidén de la Carrera de Bibliotecologia, pero:se :debe
reconocer que hasta hace muy poco fue principalmente la.demanda
de técnicos por parte de la Universidad que tuvo una decidida in-
fluencia en el desarrollo de la carrera.-

SISTEMA DE ENSERNNANZA

Para encuadrar debidamente el péicfama de la ensefianza biblioteco-
1l6gica en .8l Uruguay corresponde establecer.-
a) niveles de educacidn del Pais.- .

e ——

INFOBILA




T

CONSEJO NACILONAL> DE EDUCACION
Niveles de Educac1on

i rase EDUCACION  PRIMARIA . . 4
"Té8y nival U PREESCOLAR- ESCOLAR o PRIMARIA’ :

. 6 afos.) CBLIGATORIA

( 9 afios ) -

; EDUCACION SECUNDARIA BASICA .

246 nivel CICLO BASICO COMUN

{3 faRes )i

la, Modalldad - . 2a. mpdalidad - . ..3a. modalidad
EDUCACION SECUNDARIA  EDUCACION TECNICA  EDUCACION MAGISTERIAL
SUPERTOR' " ¢ PROFESIONAL SUPERIOR SUPERIOR - R
Expiden tftulos - -  Diplomas - Certificados

HABILITAN pa¥a el ingreso a la

UNIVERSIDAD

b) Caracteflsti;as;éél sistema'de'énSeﬁaniaf
‘= 1a ‘obligatoriedad, ‘constitucionalmente 1mpuesta, de cursar en-

sefianza primaria y secundaria. (4);

- gratuldad de la ensefianza oficial a todos los. nlveles, gue se
extiende a los superiores, siendo el Estado que oroporc1ona los
‘medios para cumplir con esa obllgacion (5);

- la exclusividad de cursar los estudios de nivel superior en la
Universidad de la Repfiblica; -

- el requ151to de estar en poseaﬁﬁn del titulo universitario ha-
“ pbilitante para ejercer aCthiuudeS profesionales (6) .-

¢y Equivalencias de cursos de distntas Escuelas de Bibliotecologia
Se realizé upa comparacidn entre los programas de la Universidad de

Guanajuato en Mexico (7) y de la tesis de la Universidad de Kent en
USA (8) con los programas y el trabajo monogrifico de investigacidn
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de'la Escuela Universitaria de Bibliotecologfa y Ciencias Afi-

nes "Ing. Federico E. Capurro” de la Universidad de 1la Repiiblicad -
Oriental del Uruguay.- p= ' Fleg SRR OO
La Unlver51dad de Guanajuato otorga el tftulo de Master en Biblio-
tecologia y Ciencias de la Informacidn y la Universidad de Kent, el
titulo de master en Library Science. La escuela Universitaria de
Blbllotecologla del Uruguay otorga el #ftulo de Blbllotecologo.—'

El hecho que esta iltima Escuela Universitaria no otorgue tftulo de
Master y ademds la carrera s8lo tenga tres afios de duracidn ha
colocado al Bibliotecd8logo uruguayo internacionalmente en inferiori-
dad de condiciones con respecto a instituciones similares de otros
paises.-

Esta comparacidn trata de demostrar como a pesar de las diferencias
formales el nivel intelectual de los egresados de la Escuela es gi-
milar a cualguier otro profesional egresado de 1nst1tuc10nes que
otorgan titulo de master.

Para ello se‘realizo un detallado an&lisis de los programas basado

en losobjetivos de cada materia. En la Tabla 1 se pueden seguir las
equivalencias y se - -concluye que el ‘programa de la Escuela de Bi-
bliotecologia del Uruguay no sdlo cubre todas la materias del progra-
ma de la Universidad de Guanajuanto, sino que tiene otras de tipo
intelectual o técnico.-

Para aclarar cualguier duda gque pueda surgir de la: 1nterpretac1on'i
de esta tabla, se agregan las descripciones de los cursos de ambas
instituciones incluyendo los objetivos de cada materia. (Apendice 1)

De la comparacidn de la tesis de graduacidn en la Universidad de
Ramk Y 1a Escuela Unive-sitaria de Bibliotecologia del Uruguay se
concluye gue ambas<3ﬁen$z obtener un trabajo de investigacidn ori-
ginal, metddico mediante la apllcac1on de pautas formales, gque cons-
tituya un aporte al conocimiento de la bibliotecologfa.-

Para comprobarlo basta leer (en el caso de la Universidad de Kent)
(Apendice II) el primer. paragrafo relacionado con los requisitos
para la tesis.-

La Escuela Universitaria de Bibliotecologia del Uruguay, no expo-
ne claramente los objetivos en su reglamento,de trabajo: monografl—r
co de investigacidn como lo hace en las pautas para la evaluacidn
del trabajo monogriafico de 1nvestlgac10n (Apéndice ILI). .De ellas
gdededuce que un 22% del- punta]e ‘se a51qna a la orlglnalldad, el
valor temftico, las conclusiones y la apllcac1on del tema a un
servicio especial, todo lo cual entra en lo que se considera una
contribucidn al conoc1miento blbllotecologlco.

E1-28% estd destinado a evaluar la parte metodoldgica, esto es;
ob]et1V1dad proceso de 1nvestiqac1on, estructura légica,.desarro-
l1lo.- - !
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El 10% evalfia la asimilacidén de los cursos y el resto, el 40%

un porcentaje readlmente alto, evalila la forma de presentaciédn,
tantc. .enlo referente a las pautas estrictamente té&cmicas del tra-
bajo bibliotecolégico como a lo estrictamente formal de un traba-
jo de investigacidn, es decir el lenguaje, la terminologia, el
estilo, la presentacidn de cuadros y qgraficas.-

Tabla 1

Estudio comparado de las asignaturas que incluyen los programas de
estudio. ; . ;

UNIVEESIDAD DE: GUANAJUATO

Maestrado en
Ciencias’ de

Duracidén : 1

Bibliotecologia y
la Informacidn

ano
trimestres

‘UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

ORIENTAL DEL URUGUAY

Carrera de Bibliotecologia

Duracidn:

3 anos
6 semestres

b AR

1520
1.3,

1.4.

B 5

1.6.
7

1.8,

195

Taite.

Administracidn i

Administracién II

Anidlisis cuantitativo aplicado

Andlisis mecanizado de los sis-
temas bibliotecarios

Comunicacién

Descripcidn bibliogrifica
Educacidn bibliotecolégica

Introduccién a la Bibliotecolo-

2.19.

3.3,
2.12.

.14,

gia y Ciencias de la Informacién

Introduccidn al andlisis cuanti-
tativo

Materiales y servicios especiales

Organizacidn y Administra
cién 1

Organizacién y Administracidn

e

Organizacién y Administracién
v

Planeamiento de los servicios
Bibliotecarios. -

And1i$i§ de modelos de. trata- .

- .miento de la informacidn

(Curso de postgrado)

Metodologfa de la Investiga--
cidén social {item 6)

Catalogacidn y Clasificacién I

Bibliotecologia coniparad_a

. Organizacidén y Administracidén

III
Técnicas estadisticas
Catalogacidn y Clasificacidn II

Cat-logacién y ‘et
Clasificacidn III



 Métodos de investigacidn

1.12, Operaciones t&cnicas

1.13. Organizacién del conocimiento

1.14, Reeursos y servicios de .infor-
macién en las ciencias y la
tecnologfia

1.15., Recursos y servicios de infor-
macién en las humanidades y
ciencias soc1a1es

1.16. Seleocidén de materiales

1.17. Seminario de tesis:

1.18. Servicio de consulta y biblio-

grafia basica

..Metodologi; dé la investiga=

3.19,
cidn social - (items: II,III,
Iv,VII)

0.0. (No se cons;gna materia espe-
cifica)

2,16, Documentacidn

2+10% Los grandes libros (cientifif

- cos) II

2.15, Bibliografia III(espe01allzada)

Lrs Los grandes libros I

2.15, Bibliografia III(especializada)

AT Organizacién y Administracién
de bibliotecas I (item 11)

- Trabajo monografico de inves~-
tigacién (dirigido)

2.9. Bibliograffa y Referencia II..

(métodos)

Otras materias no incluidas en el
programa de Guanajuato :

Inglés técnico I
J Historia del libro
: 5 Inqles técnico II
82 Libros y documentos naciona-
les '

EL SITEMA DOCENTE

Estd orientado par» estudiantes
de educacidn sec:ndaria (tercer

que aprobaron el ciclo superlor
nivel).

Tiene como principal punto de mira el futuro‘*ejercicio profesio=-
nal y la obtencidn del titulo universitario.

Hace &nfasis en la ensefianza cieptifica,

- - s »
rico-practica combinada con
forma de esqguemas,
cos de laboratorio.

seminarios,

- .a investigacién,
debates en grupo,

la formac1on general teo
oresentada veda 1a
trabajos nricti-
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Emplea diversos medios auxiliares.

Los docentes ingresan por concurso de méritos y pruebas, poseen
vasta cultura adquirida en el pais y en el extranjero y el conoci
miente de dlferentes 1d10mas.

Esto ﬁltimo permite una buena comunicraisn con el estudiante so--
bre aspectos profenionales no incorporados en la 11teratura blbllo
tecoldgica en espiiiol,

1 punto de partida de los estudios son asignaturas bédsicas de =-=-
asistencia obligatoria integrada por &reas humanisticas e idiomas
extranjeros, ademids de la bibliotecologfa, que refiere a todos =--
los tipos de reglstro de la informacidén, la 1nformat;ca,,anallsis
de sistemas. :

Los estudiantes en pequefios grupos o individualmente, resuelven

los problemas planteados. Utilizan reglas, normas y sistemas.Tam
bién advierten la mutua relacidn que hay entre las diferentes ---
dreas de estudio,

Ven claramente el significado de las diferentes materias qgue in--
tegran la profesidén que aspiran ejercer. Ademds, es importante -
seflalar que este camino de reunir conocimientos, conduce a recor-
dar lo aprendido.

Durante los dos fltimos afios, los estudiantes hacen practicas en
bibliotecas pfiblicas (64 hs.), prlcticas en bibliotecas universi-
tarias y centros de informacidén y documentacién (96hs.).

INVESTIGACION ¢’

La investigacidn gira en tormo a un determinado tema previamente
establecido a nivel dierectivo. Refiere a la adaptacidén de la in
vestigacidn a las prioridades del sistema bibliotecario y documen
tal.

El elemento de investigacidén es de hecho un punto concreto de la
materia principal.de estudio.  Un limitado nimero de colaboradores
trabajan aproximadamente de seis a nueve meses. Los estudiantes
planifican su trabajo de 1nvest1gac1on, bajo la supervisidn de un

eentro -docente.

El Tribunal establece si han sido capaces de hacerlo bLen,*median—
te una minuciosa evaluacidn. (Apéndice III) . ! ‘ ‘

ESTUDIANTES
Régimen de ingreso

Por resolucidn de 1la Unlver51dad de la Repfiblica, del 26 de oC=~
tubre-de 1979, se dlspuso el cumplimiento de pruebas para determi-



4y

nar el nivel de conocimientos del aspirante y estimar su znotitud
para realizar estudios universitarios, ademds de la cons-an‘ia --
‘que acredita haber completado los estudios preuniversitarios res-
- pectivos.

Al poner en funcionamiento este principio con el objetivo de mejo
rar el rendimiento  de ‘escolaridad’ y propiciar el ingreso selecti-
vo, se produjo una reduccidn del 30% en las inscripciones. El to-
tal de estudiantes ingresados en los filtimos cinco afios figura en
el siguiente cuadro :

afio : hombres - " mujeres ~ total
1977 3 78 . - - 81
1978 5 51 56
1979 5 62 67
(i) 1980 1 29 30
1 29 30

(1) 1981

(1) : Inqresos mediante pruebas de aptitud .

El crecimiento del niimero de estudiantes en los 3505'19?7_1979'}
se ha transfo*mado en una disminucidn. El menor registro se pro-
duce desde el ’‘afio 1980 por las causas anteriormente sefialadas-.:

El cuadro registra también un porcentaje alto de estudiantes del
sexo femenino, ; '

Horas de clase

CURSOS _' HORAS SEMANALES  SEMESTRALES ANUALES"
lex. afio ler.semestre 22 ! 350 7 700

T 2% semestre 22 | apE ]
2° arno ler.semestre 24 390 | 900

=] semestre o Sl —="—1 ‘
3er.ano ter.semestre 32 ; 510 Ry 900

~2° " gemestre | e ko =5 =

TOTAL } 23009




EGRESOS

En el mismo periodo, la 51gu1ente cantidad de estudiantes flnall-
z5 sus estudios y reeibid el titulo respectivo :

ano . hombres mujeres A total

1077 2 1 T ] 19

1978 2 38 ' 40

1979 2 18 ; 20

1980 i 28 29

1981 1 27 28
Titulos (total) : 136

Duracién de la carrera

El lapso promedio de permanencia en el aula es de cuatro afnos.

Para.proseguir los estudios el estudiante recibe toda clase de fa
cilidades: transporte, alojamiento, alimentacidn, atencidn médica,
prictica de deportes, leczas.

Expectativa laboral
a) Estudiantes

El estudiante obtiene una beca de trabajo después de aprobar cin-
co materias, El siguiente cuadro muestra la distribucidén de los
estudiantes seqgln su ocupacién :

.OCUPACION 1erafio % 2°afo % _  3er.pAf0 % TOTAL
En biblioteca @ 1 . 3.9 18 50.0 35 83.4 54
Otras 3 11.9 8 22.2 4 “9.5 15
Desocupados 22 84.6 .. 10 27.8 3 7.1 - 35

" S P . - 36.. 4 : 42 100.0 104

b) Egresados’

De acuerdo a recientes investigaciones se concluye que el egresado se ocuga
inmediatamente a su ﬂraduac1on, debido - que la demanda supera la
- A

oferta. “ % ! : A . LEG: T AN
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El préximo cuadro, muestra la distribudién y sus porcentajes:

CATEGORIAS Coe Tt Y PORCENTAJES Aok ko
Yo e i ‘ 30% 10% 5% 55%

Bibliotecbdlogos en actividad
profesional X

Bibliotecdlogos que ejercen =5 S e
otras ‘profesiones g b 8 {inghPage, D

Bibliotecdlogos en organismos :
LRRATARELCMELAE & o ey TR X

Bibliotecbdlogos inactivos
(incluye los jubilados) \ A |

c) Seguimiento profesional

Un efectivo tratamiento del tema "educacidn profesional en bi---
bliotecclogfa" debe sex hecho en el marco de la realidad social
en la que se encuentra la profesidn.

" Dice J.C. Colson en su articulo titulado :  "Pfofessional ideals
and social realities“ :

sk s T LO R programas educatlvos efectlvo" para ‘una’ profe51on no
“puolen estar basados solo en considerc¢idn de”una profesidn idea
*lizada.

"Una -preocupacidn por la realidad debe ocupar el cnetro del desa
i"rrollo de:laieducacidn profesional.

“Hay -grupos :de ¢ondiciones que afectan'el desarrollo de 1a educa
"cidn para une~ profesién: los idéeales 1nte1ectua1es de la misma
"y las condiciones:sociales en las cuales existe.'

En consecuencia -se puede decir que es necesario estudiar las con-
dicionesvsociales en las que se desempeﬁan los bibliotecélogos.

Para este proposxto se debe estudlar el prestigio que la profe——'
sién tiene entre -los: usuarios de la 1nformac1on, ‘entre "los REO=~
fesionales de otras &4reas y las p051b111dades lahorales. del bi~--
biotecélogo en los. servieios  »iblicos 'y* privados’. ‘Otro aspecto

e estudlar es el reconce‘miento por. parte de.la sociedad -en-ge-=-
“nera;, que estan capac1tados para reallzar funciones especificas.

.Esto_se concreta a través.del empleo real de -los bibliotecBlogos en el Area
espec1f1ca de la bibliotecologia o en otras afines.-
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Estos aspectos de la realidad social no deben ser ignorados.-

Los ideales intelectuales han sido siempre tomados en cuenta por
los docentes de bibliotecologfa. Sin embargo ‘hoy en dia se hace
cada vez mds necesario encarar el-aspecto de ‘la realidad social.

Con el objetivo de conocer estas condiciones se realizd una.en-
cuesta-entre profesionales bibliotecSlogos.- TR S O i e

La encuesta:

Se realizd sobre una muestra elegida al azar simple. Se eligieron
por este m&todo tres generaciones de estudiantes que deberfan es-
tar al momento graduados. Las generaciones que resultaron elegidas
fueron: 1968; 1974; 1976.

*============"=====================ﬂ=================‘.=============

Tablags:2. i .

Comp05101nn de las qeneraciones seleccionadas por sexo

EE S TEER s N e i e R e T e G e o BECS Eie TRE e e L el e e s e St forri =i

Generacidn Sexos
Femenino ' '~ ~ Maseculino
1968 e ‘ Uk gy 1T 9%
1974 - ’ 94% , _ 6%
1976 ‘" 95% 5%
===================================================================

Lz poblacidn estudiantil de la Escuela Universitaria de Biblioteco-
logia en el Uruguay es principalmente femenina y “este es  un hecho
que se reitera todos los afios.-

Para el relevamiento de los datos se utilizaron dos formularios. Uno
destinado a relevar los datos concretos de la actividad estudiantil
y para completar el mismo se usaron registros administrativos. El
otro formulario contenia una serie de preguntas que trataron de re-
coger datos sobre la situacién laboral de los bibliotecdlogos y so-
bre el prestigio de 1la profesidn segiin una escala comparativa, Este
Gltimo formulario fue llenado por un encuestador mediante una entre-
vista personal a_ los,profesionales seleccionados.-

La escala asignada fue muy simple, se trataba de que cada profesio-
nal se autocalificara como igual, inferior o superior con respecto
a otras profesiones seleccionadas como siqnificativas.f

Cond1c1ones laborales y presthio de losfbibliotecoloqos

De: la‘escala de prestigio utilizadairesﬁita'él siguiente cuadro:



Tabla 3

Prestigio de la profesidn bibliotecoldgica

Otras profesiones : : Bibliotecdlogos
Igual Superior Inferior Sin opinidén
Secretaria Attt £Y.8% . ol B 19.2%

Maestro = . . kA2 6% 40.4% 6.4% 10.6%

Docente de ' '
Secundaria 40.4% 2% . T% 12.8% ALY

Asistente .social 66.0% 12.8% 4.2% 17.0%.
Contador 19.1% 0.0% 66.0% 14.9%
Abogado 14.9% 0.0% 66.0% 19.1%
e e i e e e e P

La tendencia general imdica una coincidencia entre los encuestados
a considerar el prestigio de los bibliotecdlogos:

a) Superior a la de secretaria.-

b) Igual o superior al de maestro.-

. ¢c) Igual al de asistente social; y al del profesor de secundaria.-
~d) Inferior al de las profesiones liberales representadas en el

© ¢uadro por el Contador y el Abogado.-

En lo referente al estatus laboral real se puede decir que en ge-
‘néral los bibliotecbdlogos dependen de un jefe de su misma profe-

._31on. Esto hace pensar que la profesidén estd reconocida como h&-

bil en un aspecto especifico del conocimiento.-

Los egresados de la escuela se emplean en su gran mayoria como bi-
bliotecSlogos reales y desempefian tareas relacinadas a la profesidn
o afines a ella. Se encuentran bajo estas condiciones los siguien-
~tes porcentajes: 100% ‘en 1968; 94% en 1974 y 96% en 1976.-

La mayoria de los bibliotecdlogos cumplen funcimnes en la Empresa

Pfiblica y especialmente en Bibliotecas Universitarias por eso es

gque la evolucidn de estas filtimas tiene tan estrechos lazos con la
evolucidén de la carrera. La Bibljoteca Universitaria provee cargos
para 1os egresados, esto amplia el campo de trabajo y con ello au-
menta la compétencia y el atractivo de la carrera.-

.Tabla 4

Distribucidn de los encuestados segun el caracter de 1la empresa en
-que trabajan.=-
[ %

INFOBILA
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Generacién Empresa
Pliblica Privada Péblica/ Otras
Privada ZActividades
1968 54.5% 36.4% ——- 9.1%
1974 - 81.3% === 0 mmm—- 18.7% 2= ~=m---
1976 80.0% 5.0% 5.0% 6.4%
Tabla 5

Distribucidn de la encuestados segfin el tipo de biblioteca donde
trabajan by :

" Biblioteca - RS : Porcentaje
Bibliotecas,Universitarias_'_ 49.0%
‘Bibliotecas de Primaria y secundaria 12,.2%
Biblioteca _Nacional = - . 8.2%
Bibliaotecas Municipales’ 6.1%

Otras Biblioteécas: e 24.5%

Las becas de ayuda econdmica que otorga la Universidad de la Repfi-

"~-blica Oriental del Uruguay son un poderoso im&n para los estudian-

tes. Resuél-ren la situacidn econdmica de muchos estudiantes y pro=-
porcion:® .; la capacitacidn de los mismos en 8reas de trabajo don-
de en la mayoria de los casos pasan a ser funcionarios efectivos
después de obtener la graduacidn.-

Tabla 6

Becas obtenidas por los estudiantes en las tres generaciones se-
leccionadas '

Generacidn ' Becados No Becados

Duracién de la beca

1 ano 2 anos mas de 2 afos
1968 . e 1 18.2% e e 72.7%
1974 37.6% 3] 2% emmme 31.2%
1976 10.0% 25.0% 60.0% 5.0%
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En 1976 el porcentaje de becarios fue mayor que en los anos pre-~
cedentes. Se bebid a gque la exigencia de materias aprobadas para

el accteso a la beca disminuy® de nueve a cinco.-

Dcocencia

On 15% de los estudiantes de los tres grupos seleccionados encon-
traron otra actividad en la funcidn docente de la misma Escuela.
La misma provee los cargos de profesc:es encargados de curso y
profesores ayudante Qe cursos orécticos por medio de un concurso

légico, prueba escrlta y dictado de una clase para estudiantes.

Rivel de capacitacién de los bibliotecdlogos.-

La tabla 7 (promedio de notas) indica un rendlmlento alto en lo

referente a los anos examinados

i N e e T e e 228 A P S o e e oy o et o R T ey A e e e 4 Y M S A i e e o S R T e e o 2 S pm
=~._--.'.=_...--.-——~——===~—=_—_—=S_....—-....=—=:._—--.=—.-__ﬁ‘--.....3-—_..4—--—5-_.__..._..—..._

Tabla 7

Promedio de notas para los afios examinados segfin la materia

"~ Técnicas Estadisticas

Materias Examen Final '
' 1968 1974 1976 Total
Historia del Libro y de las Bibio-
tecas = 7 7 8
-Catalogacidn y Clasificacién 9 7 8 8
Organizacidn y Administracidn de i - b
Bibliotecas I = 2 2 8 e
Bibliografia y Referencia I 11 10 9 10
Los Grandes Libros 8 8 9 8
Inglés Té&cnico : 5 8 B s
Catalogacion y Clasificacidn I1 10 8 9 ‘9
Organizacidn y Administracion - L A o
Bibliotecas II 10 9 9 9
Bibliografia y Referencia IT 11 9 10 10
Los Grandes Libros IT 11 9 10 10
Inglés Tecnico II 5 7 9 )
- Bibliotecologia comparada e 8 B3 8
' Catalogacibn y Clasificacidén 111 10 10 8 9
Organizacion y Rdministracidn de | - Rk
Bibliotecas IIX 9 "8 10 9
Bibliografia III = D 9 10
Documentacidn TED 10 9 10
Planeamiento de los Serv1C1os ,
Bibliotecarios 5 9 8 7
Libros y Documentos Nac1onales - 8 9 9
Metodologfa de la Investigacidén L ‘
~Social 7 7 g 8
8 6 7 7
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Tabla 8

Resultado de los exdmenes finales seglin categorias en los afios
examinados %y :

_Generacidn Promedio
Bajo Medio Alto
(3-5) (6-8) s 9=329
1968 , ‘ —— ' 50% 50%
1974 ’ 6% ' 63% ' 31%
1976 5% 45% 50%

E - e e e T T T T T T T e e r  r r  r rrr rr  r rr  r rrrrerrr—r—1rrr
Bl i A

Las materias de mayor dificultad en la carrera de bibliotecologia
'son: Técnicas Estadisticas, Libros y Documentos Nacionales y Pla-
neamiento de los Servicios Bibiotecarios. Estadistica presenta di-
ficultades debido a la desigual formacidn matemltica de los estu-
diantes; Libros y Documentos Nacionales es muy extensa y Planea-
“miento de los Sexvicios Bibliotecarios requiere grandes esfuerzos
del estudiante y poseer un razonamiento analitico sintético.-
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Tabla 9
Examenes rendidos en el tercer afio
Materias Generacidn

1968 1974 1976
T8cnicas Estadisticas ———— 12.5% . 21,1%
Planeamiento 9.1% 37.5% : 42.1%
Libros y Documentos : ,
Nacionales 18.2% 37085% 15.. 7%
Documentacidn 12.5% I5-57%
Metodologfa de la Investi-
gacidn Social ** 63.6% m————— -
Organizacidén y Administra- ‘ '
cién de Bibliotecas II 9.1% R 10.5%
E 1 3 & F 4+ T &% -8 1 3 & § &+ ¢ 43§ 1§08 3 &5t ¢ % 40 4§ §FF - §F & ¢ & -t - ¢ ]

** E1 plan 1965 incluye “"Técnicas Estadisticas"

LA EUBCA EN EL MOMENTO ACTUAL

Participa activa y efectivamente en el desarrollo de los servicios
bibliotecarios y de informacidén del pais. Se preocupa por los as-
pectos culturales referentes a la conservacidén, desarrollo y enri-
quecimiento del fondo documental, que sirve de apoyo a la docencia
e investigacidn.- . v
Manifiesta una amplia disposicidn para colaborar con organismos
nacionales, regionales e internacionales en las 4reas en las que la
corlaboracidén sea requerida. Estd interesada en mejorar la calidad
de la ensefianza impartida que en definitiva se refleja en la cali-
dad de los bikliotecdlogos.-
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Ha presentado un plan de cuatro afos, actualmente a estudio de las
autoridades universitarias. A través de dicho plan se lograri alcan-
Zar un nuevo -hivel en la carrera de Bibliotecologia vy Cienc¢ias Afi-
nes, y. crear - las carreras de Archivologfa 'y de Técnicos en Museo-~
logfia. La revisidn y actualizacidén de los programas de estudios he-
cha en forma constante, para adecuarlos a los nuevos requerimientos

y el cumplimiento del programa post grado, convierten a la I'UBCA,

en un centro docente dindmico, dispuesta a cumplir con las necesi-
dades: profe31onales 2’4 ofre01endo las més modernas técnicas Yy orienta-
- ciones.~ ; : ;

Se puede afirmar que la ensenanza de 1la bibllotecologla en el Uru-
guay estd en un periodo de crecimiento explosivo.- :

CONCLUSIONES

- La ensefianza de la bibliotecologia en el Uruguway estd ubicada en el
nivel superior del sistema cducativo con similares ex1gencias para
el ingreso como las demés profesiones liberales.~- -

El programa de estudios de tres. afios refine los temas mds avanzados
del campo-de la Bibliotecologia, Ciencias de la Informacidn, Docu-
mentaci6n, Informética.-

-El mercado de trabajo acepta al Blbllotecologo como profes1ona1 en
todas las &reas.- :

El egresado de la EUBCA recibe el tfitulo universitario de BIBLIOTE-~
COLOGO. -

RECOMENDACIOﬁES

Que los organismos internacionales encargados de evaluar a los Bi-
bliotecdlogos que aspiran a becas para obtener el Master en el
extranjero:tengan presente: :
~.el -sistema educativo del Uruguay.- : :
- los contenidos y la intensidad de los estudlos independlente de
la extensidn de los cursos.- ' :
- que el Director de FID/ET tome las medidas necesarias para dar
a conocer a la OEA y a la Unesco los presentes recomendaciones.-

APENDICE I
DESCRIPCION DE: CURSOS

1. Maestria en Blbllotecologla y Clenc1as de la Informac1on.~
Unlversidad de Guanajuato

1.1vADMINISTRACION I
Los aspectos esenciales de la Administracidén: planeamiento,

organizacidn, personal, direccidn, control, innovacidn y rela-
ciones piblicas.-



ADMINISTRACION II

" Administracidn aplicada-a las bibliotecas universitarias, pG-

blicas y especializadas. Planeacidn, organizacidén, direccidn,
evaluacidn y promocidn de los servicios bibliotecarios.-

3 ANALISIS CUANTITATIVO APLICADO

(Curso previo: Introduccidn él Analisis Cuantitativo)

'JAplicacién de los métodos de andlisis cuantitativo a las ope-

raciones, diagndsticos, investigaciones, y solucidn de proble-
mas en la biblioteca.-

ANALISIS Y MECANIZACION DE‘LOS SISTEMAS BIBLIOTECARIOS

Los pardmetros que determinan las necesidades realeés de intro-
ducir a la computadora en la biblioteca; los aspectos mis rele-

‘wantes del funcionamiento de una computadora. Planeacién, ané-

lisis, disefio e implementacidn del sistema austomatizado en la
biblioteca. Empleo de andlisis de sistemas como una herramienta
necesaria en el disefio de sistemas manuales o automatizados.-
COMUNICACION

Las teorias, funciones, y mé€todos de comunicacidén en sociedades
modernas,. E1l papel gque juega la biblioteca como agente de co-
municacidn. -

DESCRIPCION BEIBLIOGRAFICE - - &

Estudio, andlisis y aplicacién de las reglas de catalogacidn
Angloamericanas II.=-

EDUCACION BIBLIOTECOLOGICA

Panorama de la educacidén bibliotecoldgica en América Latina'y’
otras partes. Estado actual de la educacidn bibliotecoldgica

‘en México y América Latina y las tendencias futuras de la mis-

ak

ma. Planificacidén de curricula y de programa de 1nstrucc1on
bibllograflca.-_ _

INTRODUCCION A LA BIBLIOTECCLOGIA Y CIENCIAS DE LA INFORMACION

Panorama del campo~-de la bibliotecologfia y ciencias de la in-
formacidn; funciones y objetivos de cada tipo de biblioteca;

la problemdtica del campo bibliotecario mexicano; la profesidn
bibliotecaria y la literatura de la misma. Las propiedades, es-

~ tructura y transmisidn de la informacidn y el desarrollo de

métodos para la correcta organizacidn de datos y diseminacidn
de la informac1on. :

INTRODUCCTON AL ANALISIS CUANTITATIVO
Introduccidn a la Estadistica descriptiva y a la teoria de con-

juntos. Aplicacidén de las técnicas estadisticas en el anflisis
de datos.- 3
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1316, ~ MATERIALES Y SERVICIOS ESPECIALIZADOS

La adquisicidén y manejo de los documentos gubernamentales,
nacionales e internacionales. La formacién de archivos especiales
como .de fotograflas, de recortes, de'folletOS,'de”progradas de es~-
tudlo, .de- planes arguitectdnicos, etc.  'Servicios necesarios para
hacer llegar dichos materiales -a los usuarios.

1.11, . METODOS DE- INVESTIGACION

Las diferentes técnicas y métodos en el oroceso'de g 1n-—-

.. vestigacidn cientifica en el &mbito universitario. Utilizacién de

los conceptos en problemas concretos de los servicios de la biblio
ca o de:un sistema bibliotecario. :

1.12. OPERACIONES TEGNICAS

Métodos y procedimientos para llevar a.cabo la parte técn
ca de las funciones de la biblioteca. La importeansia relativa de -
las operaciones técnicas y de las relac1ones encre las diferentes
etapas de los procesos técnicos de la biblioteca. La normalizacidn
de auerdo al marco conceptual del control bibliogrdfico. Seleccid
y deearrolle de los métodos locales y cooperativos que pueden sa--
tisfacer las necesidades técnicas del servicio bibliogrédfico.

14134 ‘ORGANIZZCION DEL CONOCIMIENTO

(Curso previo: Descripcidn Bibliografica)
= - Teoria -y principios de los lengtajés de recuperacidn.lLa =--
funcién del catilogo de materias'y las diferentes formas de orde-
nacidn. La organizacidén de las listas de encabezamiento de mate--
ria de Sears, la'Biblioteca del Congreso, la O.E.A. y la Bibliote
ca Seclonal d4e México. Prdctica en la aplicacidn de los conoci=-=--
mientos adquiridos sobre 1as Callflcac1ones Decimal y la de la Bi—
blioteca del Congreso. :

1. 14, RECURSOS Y SERVICIOS DE INFORMACION EN LAS CIENCIAS Y LA °
TECNOLOGIA

(Curso prev1o- Consulta ' Blbllografia Ba51ca) Thl

Estudio de las caracterfsticas dé& las ciendias purds;'ta—
les como: Fisica, Quimica, Biologia; v de las Ciencias apllcadas j
como : Medicina, Agricultura e Ingehierfa’; de su 1literatura y de' -
las necesidades de informacidn de los usuarios de estas areas.‘La
elaboracidn- de estrategia de’ busqueda #e informacidn’ y la identi-
ficac1on, anallsls y evaluacion de los™ materlales disponlbles.g

;.(‘"
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L5 RECURSOS Y SERVICIOS DE INFORMACION EN LAS HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES

Estudio de las caracteristicas de las ciencias sociales
tales como: Sociologia, Antropologia, Economia, Psicologia,
etc. las humanidades como: La Literatura, Arte, Misica,
Filosofia, etc; desu literatura y de las necesidades de
informacién de los usuarios en esta Area. La elaboracidn

de estrategia de bisqueda de informacién y la identifica-
cidén, anflisis y evaluacidn de 1los materiales disponibles.-

1.16 SELECCION DE MATERIALES : ;
(Pre-requisito: Servicios de Consulta y Bibliografia béasica)
. Criteries para la seleccion de materiales y principios
para el desarrollo de politicas de seleccidén . La industria
. editorial y las bibliotecas. Andlisis de las herramientas
basicas para la seleccién y adquisicién, y criterios para
- la evaludcidn y descarte de colecciones.-

Y. 19 . SEMINARIO DE TESIS:
3 - . - ’
La aplicacién de los.conceptos, herramientas, y las técni-
;cas de la investigacidén cientifica, a la bibliotecologia:
El seminario culmina en un reporte que sirve al estudlante
\ycomo base para desarrollar su trabajo de tesis.- LR

1.18 SERVICIO DE CONSULTA Y BIBLIOGRAFIA BASICA

Un andlisis del proceso de consulta que comprende la entre-
vista usuario-bibliotecario y las secuencias de la biisqueda
gue el bibliotecario realiza para 'satisfacér los requeri-

. mientos de informacidn de usuarios. Andlisis deé¢ bibliografia
bdsicas y otras obras de consulta i kS :

DESCRIPCION DE CURSOS

2 Carrera de Blbllotecoloqo. '
Escuela Universitaria de BlbliOtGCOlOGla y Ciencias Afines '
"Ing. Federico E. Capurro"

2.1 HISTORIA DEL LIBRO

Origen y evolucién del libro, la escritura, la ilustracidn y la
encuadernacidn. Nacimiento y desarrollo de las artes tipogré-
rficas 'y sop ortes modernos de 1nformac10n.— i ;

2.2 CATALOGACIONﬂY CLASIFICACION I

Descripcidn de.los materiales bibliogrificos y documenterios ~
mediante uso de reglas para la catalogacidn descriptiva revisa-
das de acuerdo a la descripcidén bibliogrdfica internacional
normalizada (ISBD).. Determinacidn del nombre del responsable

del contenido de la produccidén bibliogrdfica. Asignacidn del
tema o los tamas especificos que trata la obra mediante el cono-
cimiento iigtrinseco de la misma.-
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ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE BIBLIOTEdAS I

Ubicacidn dentro del campo de las disciplinas técnicas y cien-
tificas y sus relaciones con la sociologfa, la psicologia y

la educac1on. Introduce en el conocimiento de los distintos
tipos de bibliotecas y su relacidén con el pergonal,prestamo,'
coleccidn, seleccidn de material blbllogra icc, adquisicidn.
Relac1ones plblicas y publicidad.-

BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIA it

Ensefia a reconocer y utilizar los repertorios informativos de
cardcter general. Desarrollo histdrico de la bibliografia.

Caracteri{sticas de los distintos tipos de repertorios biblio-

grdficos. Servicic de referencia. Desarrollo de la bibliogra-
fia en el Uruguay y Latinocamérica.- '

"LO8 GRANDES LIBROS I

Presentacidn de documentos e iaéas del patrimonio cultural de
la humanidaqd, Ubica obras fundamentales en la histeoria del

mundo. -

INGLES‘TECNICO I

Apllcac1on de - los conocimientos del idioma 1nq1es en el area
especifica de 1la blbllotecologia.

CATALOGACION Y CLASIFICACION 11

Capacitacidn en el manejo de publicaciones,que/por’sus ‘carac- by
teristicas presentan problemas complejos para su proceso técnico
y en la aplicacién de normas y los sistemas ‘que se determinan.
Conceptos de automatizacidn #msbibliotecas. Planes cooperati—
vos entre blbllotecQs.— '

ORGANIZACION Y ADMINSITRACION DE BIBLIOTECAS II

Disefia modelos de microsistemas bibliotecarios. Técnicas e 'ins-
trumentos de O y M. Aplicacién de los principios de la Adwminis-
tracidén de Personal. Uso de las relaciones humanas en el tra-
bajo. Preparacidn y presentacidn de proyectos de organizacidn

de bibliotecas infantiles, escolares, y especiales. Introduccibn
a la restauracidén y encuadernacidn de sus materiales.-.-

BIEBIOGRAFIA'Y REFERENCIA 11

Capacita en la utilizacién de técnicas de trabajo de referen-
cia, evacuacidn de consultas, compilacidn de bibliografias,
resimenes analiticos, Indices, elementos que facilitan el tra-
bajo de investigacidn.- ' ; bl o gk

2.10 LOS GRANDES LIEROS T

rroducclon del conocimlento cientlfico. Evolucidn histdrica
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de las ciencias.- . ) :
Problemas generales y particulares de la ciéencia-em el sigle: XX.-

}
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Aollca01on de los conocimientos del 1d10ma 1nglps en el area
especifica de la Bibliotecologia.= . : : | é

2.12 BIBLIOTECOLOGY!A COMPARADA

Comparacidn de 168 &lementos componentes de distintas Es-
cuelas de Bibliotecologia estableciendo hipdtesis que per-
mita analizar problemas concretos de la realidad nacional.
Condiciones para la emisién de un impreso. Critica de los

distintos problemas y posikilidades del establec1m1ento de wn~z

una filosofia blbllotecoloqlca.

2.13 CATALOGACION ¥ CLASIFICACION III'

YLt : » e R
‘Aplicacidn de sistamas de clasificacidn analizados en el cur-

- sc, Organizacidn de catdlogos de materiales audioviduales y
especiales. Conclusidn acerca de la organizacidén del mate-
rial documentario archivistico y su importancia dentro de 1la
bibliotecologfia y la archivologia. Problemas relativos a la
reorganizacidn técnica de las coleccicones. Nuevas tendencias
en el procesamiento de 1la 1nformac1on aplicadas al ‘campo de
la catalogac1on.

2.14 ORGANIEACION R4 ADMINISTRACION DE BIBLIOTECAS ITI

i,Ana1151s de sistema. Gobierno de biblioteca.l Comunloac1on.

-fFunc1on financiera. Efectividad. Cooperac1on,'Poordinacion y
'colaborac1on. Bibliotecas de ensenanZa secundarla y superlor.
Blbllotecas espec1allzadas.

2.15°BIBLIOGRAF1A pEt <O AN . ' RNV iR T O

vaolu01on hlstorlca ‘de la blbllografla eﬂoe01allaada. Fuen-
tes blbllograflcas primarias espe01allzadas. Elaboracion,
:presentacidn y difusidn de trabajos. cientificos. Qrganismos
1nternac1onales y sus- act1v1dades blbllogréflcas. Transferen~
cla tecnologlca.- : P 3 e SR

2.16 DOCUMENTACION

- Capacitacidn sobre los distintos sistemas de tratamiento y
recuperacién de la informacién, manuales y semimecdnicos;
electro-mecé@nicos; ‘#6toeléctricos; electr6n1cos. Los sopor-
tes de 1la 1nformac1on fichas perforadas, mlcrcflchas, micro-
pelIculas, cintas magnetofénicas; discos magnéticds. La or-
ganizacidén de centros de documenta01on. Banco de’ datos.
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2.17 PLANEERMIENTO DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Conocimlentos espec1f1cos de Llanlflca01on a n1v1e macroe—
conémico de los serv101os blbllotecarlos.—

2.18IVLIBROS_Y DOCUMENTOS NACIONALES

Pfesentac1on de la realidad cultural del’ Uruguey, desde la
época colonial hasta la actualidad, ubicacidn en la historia
del pais de los grandes perlodlstas, polltlcos, filésofos,
‘pintores, cémpositores y escritores.- : et

2.19~.METCDOLOGIA DE LA INVESTIGACION SOCIAL

Incluye conocimientos sobre teoria social. T.aeria y practi-
ca de la investigacidn social. Andlisis cuantitativo de los
datos sociales. Comunicacidn social formal e informal. Teo-
rias sobre la organizacidn social. Cbnceptos sobre episte-
mologia de la Sociologia.- :

2.20 TECNICAS»ESTADISTICAS

Capacitacifén en el uso de las tecnlcas de la Estadistica des—
criptiva con la finalidad de anallzar diversas situacxones 5
'cue se le presentan en su profe51on.

APENDICE II ‘
Kent State University
(1871-72)

Tesis

Una tesis que se estima que es una contribucidn social y original
al conocimiento en bibliotecologia. El que intente escribir una
tesis deberia estar dispuesto a aceptar rigurosas normas de erudl-
cién, metodolcgia y formas de presentacidn.- .

El'procedimiento es el siguiente:

I El estudlante elige uno o varlos tépicos de 1nvest1g1c1on, b',_
por lo menos define un area de interés particular y discute ‘1as
»poslblylldades con su consejero.-

2. Cuando ha determinado el alcance de un probable tema,llnvestiQ
ga la 11tera+ura por 1ndlclos de duplicac;on o sobreposicién y
para encontrar quxas oara formular ma's prec1samente los ob;etx-
vos ¥ las llmltac1ones.— N

=i Flnalmente presenta una propuesta y plan general Decano qulen
lo presenta ante el cuerpo docente. Si ellos aprueban 1a pro-
puesta, designan un consejero para el proyecto y también un
"lector" para ayudar al consejero.- )

4. 'Con ayuda de su consejero, el candidato hdce una presentacién
‘formal para el Decdino ‘de la Escuela de Graduados. -
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5. Con estos requisitos preliminares cumplidos, el estudiante
empieza sus investigaciones-conferenciando regularmente con su
colaborador- y presenta un borrador completo a m3guina en una
fecha predeterminada, aproximadamente dos meses antes del dia

que se espera graduar. (Consultar la "Guide for the Writing of
Research Papers and These" para las fechas). Este borrador es
analizado por el consejero y el lector, y devuelto para enmiendas
.81 es necesario.-

6. Un borrador corregido que debe presentarse un mes después, es
también leido. Si es satisfactorio para el consejero, lector y
Decano, se le devuelve al oendidato para su pasaje final a maqui-~
na.- :

7.En el dia sefialado., presenta dos copias, perfectamente mecano-
grafiadas para la aprobacidn y entrega a la Escuela de Graduados.-
El catdlogo de la Escuela de Graduados y la guia de Estilo publi=-
cada por la Escuela de Graduados debe ser consultada para los de=~
talles. Las formas de presentacidn aceptadas para monograffas en
ciencias bibliotecoldgicas son las dadas en el "Kate Turabian's
Manual for Writers of Term Papers, Theses and Dissertations".-
Las tesis completas son listadas en "Library Literature" y en
Library Quarterly"”, encuadernadas y catalogadas en la biblioteca
Universitaria, y distribuidas mediante el préstamo interbiblio-
tecario. Las tesis destacadas del Estado de Kent se publican en
forma de microfichas a través de "University of Kentucky Press“

y la Association of College and Research Libraries".-

APENDICE III

Capftulo IX del Reglamento General de la Escuela Universitaria de
Bibliotecologia y C1enc1as Afines "Ing. Federico E. Capurro".-
(arts 43-46) :
Capitulo IX.
- Del trabajo monogrédfico.- =

Art. 43. La monografia serd un trabajo que describa y de un tra-
tamiento especial de cualgquiera de los aspectos contenidos en las
asignaturas del plan de Estudios. La misma constituiré un .instru-
mento de valorizacién del aprovechamiento del estudiante.-

Art. 44. El trabajo monogrdfico serd realizado por el estudiante
mientras curse el 3er afios pudiendo ser presentado después del
examen final del ciclo escolar. Deberd versar sobre un: tema pre-
viamente aprobado por la Direccidn y seri dirlgido por el Profesor
de 1a asicnatura a la que’ corresponda el tema a desarrolla~. En
ausencia del' Profesor que dirige el trabajo monogrifico éste deja-
rd wn infjrme documentado de las actuaciones cumplidas en-relacidn
a la marcha del mismo. La aprobacién del trabajo monogrdfico serid
requls1to 1nd15pensab1e para obtencién del titulo.-

Art. 45 El trabajo monogradfico debera ser oresentado de acuerdo

a las siguiesntes normas: I.-~ Aspecto conceptual y/o metodologlco~
d) Objetivo. Razones por las cuales ha elegido determinado tema.

. 8
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Prop081to que se persigue con su.realizacidn. Utilidad. Apllca01on,
ek, bl Metodologwa ex pllcada en forma breve al pr1n01plo del tra-
bajo, como in*roduccidn,. o al final del mismo. c) Parte central del
trabajo de acuerdo al. art. 43. 4) Redaccidn v estilo: se seguirén
normas generales de redaccidn, enunciado, desarrollo, conclusiones.
Emplear: lenguaje sencillo y claro, frases cortas, correctamente
construidas, formas impersonales o indirectas, sindnimos; termino-
1lpgia correcta y adecuada al tema. Evitar repeticién de conceptos

y de términos, lugares comunes, uso abusivo o incorrecto de pro-
nombres relativos, preposiciones, conjunciones, etc.- :
Cuidar: puntuacién y-ortografia, conclusiones. El1 autor debera de-
jar constancia de las conclugfones a que llegue en su trabajo y
recomendadiones gque juzgue oportuno elaborar para uso de: terceros.
e) El1l profesor gque dirija el trabajo vigilard el cumplimiento de
los requisitos establecidos en el presente articulo y llevarid un
breve informe de cada reunidn a los efectos de informar el Tribunal
que deberi juzgar la monografia. El tribunal tomard en cuenta para
calificar la monografia si se han cumr:ii0 las condiciones esta-
blecidas en este articulo. El1 juicio 'i*i .Tribunal acerca de los co-

nocimientos en la asignatura ser&d . .:j .en base a las rasultados,
o sea a la aplicacidn awvs 2 esos -corncentos haaa . DR o
e i3 TR S SR LR T T DN O . en el

P

trabajo mismo ; no por .z zxposicidén exclusivamente tedrica.-

II.- Pautas. Partes (engrampadas): cubierta de. cartulina flexible;
portada; tabla de contenidO‘numetada; texto dictribufdo en capitu-~
1bg¥indicados con nlimeros romanos; concluisones: bibliografia, in-
dice; anexos.- o . _
Datos en la cubierta y en la portada: nombre del autor, titulo del
trabajo lugar y fecha de publicacibn, nfimero de volumen en ardbigo
gi. aay mads de una pieza.- ’
tNumeranidn de p&gina:borde superior centro. Tipo de letra:elite.
Mdrgenes: izquierdo (anverso 0.03); izquierdo (reverso .0.02).
Papel de calidad: tamafio carta impreso de un solo lado. Dactilo-
-grafia: corregida. Transcripciones de textos bibliograficos, ex-
cepto leyes y decretos, incluir en el texto .y encahezar cada 11~
nea con comillas. Notas al pie de las péginas: indicalr la fuen-
te bibliogrdfica de cada transcripcidn. Anexos: indicar las trans-
cripciones de leyes vy decretos, diagramas, muestras, etc. Ejem-
plares. presentar un original y cuatro copias.-

Art. %6.~- Compete a la Direccidn de la Escuela nombrar los Tri-
bunales encargados de juzgar los trabajos monogrdficos ,presenta-
dos, los gue dispondrin de un plazo de 30 dfas para emitir su
fallo, ateniéndose a las siguientes pautas para su evaluacidn:

los trabajos serdn juzgados en su integridad swglin su importancia,
jerarquia y grado de asimilacidn del 0 al 20. Serfn aprobados los
trabajos monogrdficos que alcancen un puntaje del 50%.-

El trabajo monogrdfico que presente aspectos negativos (puntos os-
curos, omisiones, errores de concepto. abreviaturas ingndecuadas
desactualizacidén, etc. serid devuelto para su revisidéu. Nombre (s)
Titulo 1. Importancia e interés del tema, 2.5 pts. 2. Enfoque

2.5 pts. 3 Valores de fondo: observacidn y experiencia perschal;
documentacidn, aplicacidén de los conocimientos técnicos; realiza-
cidn prd8ctica; desarrollo coherente, conclusiones efectivas.-
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4,- Valores de forma: inclusibfh de sumario de los puntos a desa-
rrollar: precisidén de lenguaje y de redaccidn; uso correcto de
términcs técnicos; adecuados ejemplares.- 5 Fecha de evaluacidn.
Cuando los trabajos se realicen en cualquiera de los Iistitutos
la Direccidén de cada uno pasard nota cada a#o a la Secretaria,
dando cuenta de la distribucidn de temas por alumno. Tres ejem-
plares de la monografia serdn depositados como material de con-.
sulta y en ninglin caso se devolverén.-

Pautas para la evaluacidn del Trabajo monogrdfico de ‘investigacién
‘"Total: 20 puntos

Valores de Fondo: (12 puntos)

0-1 Originalidad
g del enfogque 0.3
del tema 0.7

0-1 Valor Tematico
: teorico 0.5
prdctico 0.5

0-2 Aplicabilidad de conocimientos adquiridos en el BOUBCA (Indices,
- tematizacidn, normas, catalogacidn en la fuente, programa
general de cursos)

"0-1.5 ' Aplicabilidad del tema en servicios éspeciales

0-1.5 Objetividad
gue se persigue
del tema

0=3 Proceso de Investigacidn
método 1 :
intensidad (esfuerzos:se miden por el numero de partlcipan-
tes en 1la investigacidn) 1 : :
recurses {(exhaustividad) 1

0~-0.5 Desarrollo (coherente)
0-0.5 Estructura (1éqiéa)

0~1 Valor de las conc1u51ones
tedrico 0.3
prictico 0.3
ajustado a las caracteristicas del trabajo 0.4

VALORES DE FORMA: (8 puntos)

Presentacién fisica

Elementos gradficos, cuadros, ejemplificacién

Descripcidn bibliografica

literatura citada (citas de acuerdo al texto) 1.5
bibliografia consultada (presentacidén correcta de_acuerﬁgne

normas vigentes) 1.
LN i’ OBILA

o O 0O
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0-2 Redaccidn
0-2 Lenguaje
0-0.5 Terminologia

ADVERTENCIA: Pemas sobre AUTOMATIZACICON cuyo programa fue reali-
zado por el autor del trabajo monogrdfico, se califica en el item
Proceso de investigacidén (0-3). Los trabajos que no justifican 1la
inclusidén de elementos gr&ficos, cuadros y otros se califican su-
mando al total de puntos asignados el valor (0-0.5)
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