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A FORMACAO DO BIBLIOTECARIO

Nio é facil estabelecer normas e critérios,
apresentar sugestdes e definir objetivos para a
formagcao de qualquer profissional. Fatores socio-
econdmico-politico-culturais influem sobremanei-
ra ao lado do grande avango cientifico € tecnolo-
gico que se pode observar em todas as areas do
conhecimento.

A propria estrutura do ensino a partir do Pri-
meiro Grau até atingir a Universidade acha-se
desvinculada da realidade. Deficiéncias nos curri-
culos e no sistema de avaliagio merecem uma
cuidadosa atengio. Chegando & Universidade
com um acumulo de informagdes, muitas delas
falhas e incompletas, faltando-lhe um embasa-
mento cultural suficiente, o egresso do Segundo
Grau sente-se totalmente despreparado para dar
inicio a etapa decisiva em sua vida profissional.
Acrescem-se a isso, a falta de informagao profis-
sional; o “modismo” que leva o jovem a deter-
minadas profissdes que na maioria das vezes ndo
coadunam com as suas potencialidades, além da
unica-opgio em sua rea de residéncia ou como-
didade em termos de horario de funcionamento
do curso. Quando consegue atingir a etapa final,
depara com um mercado de trabalho bastante
saturado, fator que vem contribuir para a frus-
tragio do futuro profissional.

No que diz respeito ao bibliotecario, ou me-
lhor ao cientista da informagao, a situagdo é pra-

ticamente a mesma, agravada pelo fato de nao
haver concursos piiblicos e nem cargos como
cumprimento 2 lei que os obriga.

Nio ha divida que as Escolas de Biblioteco-
nomia foram responséveis pela formagio de pro-
fissionais com notéria capacidade e que honram a
classe. Provas existem as centenas. E inegavel o
trabalho por eles desenvolvido nas mais variadas
areas de atuag3o. Mas nos dias atuais as dificul-
dades tem sido inimeras, atribuidas a fatores
varios, entre eles os acima mencionados.

Nessa situagao cadtica, o que dizer do Curso
de Graduagao em Biblioteconomia? Nos moldes
em que vem funcionando, estari ele realmente
atendendo as exigéncias e necessidades? Por e-
xemplo, o curriculo em vigor, precisava ser refor-
mulado, como o foi, e tornar-se mais condizente
com a realidade e com o tipo de profissional exi-
gido pela sociedade moderna; o corpo docente,
precisa passar por continuas reciclagens manten-
do-se constantemente atualizado; as escolas, pre-
cisam ser melhor aparelhadas oferecendo um am-
biente mais convidativo ao ensino e a pesquisa.

Resolvidos esses problemas, o que se deve es-
perar do profissional? Entre outras qualidades,
uma bagagem cultural que se equilibre com a dos
demais profissionais de nivel superior; um domi-
nio completo das técnicas que a profissdo requer;

Maria Christina Girio Pirolla*

um total conhecimento do usuario; um perfeito
conhecedor de todas as normas de Relagdes Pu-
blicas e da Etica Profissional; um especialista
sempre atualizado, consciente de seus deveres,
lutando ao mesmo tempo pelos seus direitos, vi-
sando acima de tudo a valorizag3o da profissio.

Na opinido de Rubens Borba de Moraes ‘“‘o
bibliotecirio moderno ¢ um intelectual e um téc-
nico. A cultura, ele adquire em primeiro lugar,
antes de entrar para a escola técnica, na Univer-
sidade e fora dela, lendo e estudando os conhe-
cimentos humanos em perpétua transformacio. £
por isso que julgo um erro colocar i frente das
bibliotecas nao s6 eruditos sem preparo técnico,
mas também técnicos sem erudigdo. O meio de
remediar esse mal é atrair para as Escolas de
Biblioteconomia o intelectual, o universitario e o
estudante que terminou seu curso superior. E
dessa matéria prima que so feitos os verdadeiros
bibliotecarios”.

Enquanto nio se chega a esse estagio, pode-se
ter certeza de que verdadeiros bibliotecarios sai-
rao de um curso mais dindmico, totalmente rees-
truturado e perfeitamente adaptado as condigdes
e exigéncias da vida moderna.

* Diretora Pedagdgica da Escola de Biblioteco-

nomia e Documentagao de Sao Carlos.

SOBRE EDUCACAOBIBLIOTECARIAE PERFIL PROFISSIONAL

Nao é tarefa facil definir o perfil do profis-
sional bibliotecario a nivel nacional, devido & pro-
pria estrutura da sociedade brasileira: possuimos
regides com niveis de desenvolvimento altamente
diferenciados, e, portanto, com necessidades he-
terogéneas na area de informagao.

Em termos das reais necessidades da popu-
lacdo brasileira, o perfil do bibliotecario seria o
perfil de um profissional para atuagio em bibliote-
cas publicas e escolares: uma rede de bibliotecas
publicas e escolares que cobrisse todo o pais, tendo
i frente profissionais conscientes e preparados pa-
ra desempenharem seu papel como agentes de
transformagao cultural, como agentes da demo-
cratiza¢io do conhecimento. Este perfil social do
profissional seria a infra-estrutura de nosso de-
sempenho em um pais em desenvolvimento.

Este perfil tedrico nio encontra respaldo nas
atuais condi¢des da sociedade e no mercado de
trabalho, devido 2 interferéncia de fatores histo-
ricos, culturais, politicos e educacionais. O mer-
cado de trabalho exige um profissional cada vez
mais especializado, que consiga organizar, con-
trolar e recuperar informagdes retrospectivas e
correntes, consonantes com os objetivos especi-
ficos de uma instituig#o.

Assistimos, portanto, a um processo contra-

ditorio: as reais necessidades ndo podem ser aten-
didas, poucos profissionais tém oportunidades de
trabalho em bibliotecas ptiblicas e escolares, com
condigdes legitimas de sobrevivéncia. Assim, de-
sempenhardo suas fun¢des em locais que possuam
recursos suficientes para absorverem um profis-
sional especializado no controle da informagao,
isto é, instituigdes publicas e privadas de grande e
médio porte. Nossa atuag@o torna-se, entao, dis-
torcida e um tanto elitizante: trabalhamos e for-
necemos informagdes a grupos especificos da so-
ciedade, ndo conseguimos atingi-la como um
todo.

Neste panorama nebuloso, as escolas de bi-
blioteconomia, muitas vezes, nao conseguem con-
ciliar na operacionalizagdo do curriculo estes dois
perfis extremos, afora outras variaveis que inter-
ferem no processo educacional: nio conseguimos
formar nem bons profissionais gerais, nem bons
profissionais especializados, pelo fato de termos
que atender as duas alternativas ao mesmo tem-
po, buscando um meio termo, um equilibrio difi-
cil de ser encontrado.

Outro fator primordial para analise ¢ o estado
interno das escolas, que muito influencia na for-
magdo do profissional: recursos humanos, mate-
riais, tecnolégicos, e principalmente, a filosofia e

Elisabeth Marcia Martucci *

a consciéncia profissional que possui hegemonia
na populagao escolar. As abordagens técnicas nao
sdo mais suficientes, elas devem estar incluidas
em um universo maior, como tem sido ampla-
mente debatido na literatura: tentar humanizar a
biblioteconomia de um lado, com o estudo pro-
fundo do papel da biblioteconomia, das biblio-
tecas e do piblico usuario em nosso pais; e por
outro lado, tentar absorver o componente de ci€n-
cia pura e aplicada da area, que determinara a
evolugao da pesquisa cientifica, em busca de so-
lugdes alternativas, com bases tedricas profundas,
mas consonantes com a realidade circunstancial.

Para aprimorar a educagio bibliotecaria no
Brasil, acredito que o primeiro passo devera ser
.dado na obtengao de um consenso sobre o perfil
necessdrio para o profissional, equilibrando a
evolugio tedrica e pratica da area de informagao
com nossas necessidades e condi¢des locais.

A partir desta filosofia profissional, tdo neces-
saria e tdo ausente, os curriculos poderdo ser
atualizados: com a formagao dos docentes mais
cuidada, a nivel da propria area e de um projeto
pedagogico especifico, em termos de planejamen-
to, execugio e avaliagao de ensino das disciplinas
envolvidas; com o imprescindivel apoio das insti-
tui¢des mantenedoras dos cursos, que garantam
condi¢des dtimas para o desenvolvimento dos pro-
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. gratas, assim como, das institui¢des responsai-
veis pelo desenvolvimento educacional e cientifico
no pais e 6rgdos de apoio.

Um perfil proposto para o profissional seria:
filosofia e consciéncia profissional + conheci-
mento da realidade (social, politica e educacio-
nal) + conhecimentos tedricos profundos da area
de biblioteconomia e areas de conhecimento com
interface + conhecimentos técnicos; que se aceito
pelo grupo profissional e pelas instituigdes de
educagio bibliotecaria, poderia determinar uma
formagio, e conseqiiente atuag3o, mais atual, en-
gajada e consonante com a realidade social.

O grupo profissional possui papel preponde-
rante e altamente politico no atual momento da
evolugao da educagio bibliotecéria no pafs: novas
estratégias de ag3o devem ser delineadas e assu-
midas por todos os profissionais atuantes, em
busca de um aprimoramento educacional, que é a
base na qual repousa nossa atuagio.

Repensar a educagdo biblioteciria em um
processo continuo e iterativo, engajado no pro-
cesso historico nacional é nosso desafio.

* Professora e Coor stigios na

Escola de Biblioteconomia de Sao Carlos.

FORMA/FORMACAO/FORMA

DO BIBLIOTECARIO

Luis Milanesi*

Uma das preocupagdes do bibliotecario é tra-
¢ar o perfil do usuério. O nimero dois de Palavra-
chave procurou deixar nitida a imagem do biblio-

rério, flagrada através da historia e também da

30. Agora num corte de presente para o futuro
serd discutida a formagéo desse perfil. A forma
que é a escola esta moldando um determinado
rosto, formando um profissional para atuar nos
mais diferentes cenarios e dentro de exigéncias
diversas. As escolas de biblioteconomia anual-
mente langam no mercado de trabalho centenas
de novos profissionais. E a pergunta que se faz é:
que bibliotecario é esse? As escolas de biblioteco-
nomia — estatais ou particulares — s3o as res-
ponsaveis pelo preparo desse contingente. Apesar
de existir um curriculo minimo, a formag3o varia
geograficamente. Por exemplo, o significado do
assunto “classificagdo” é multifacetado. Da mes-
ma forma, as preocupagdes dos alunos de regides
diferentes (e até de escolas de um mesmo local)
s3o diversas. As vérias biblioteconomias s3o re-
flexos dos miltiplos brasis?

Na tentativa de compreender melhor o as-
sunto, Palavra-chave enviou a entidades que for-
mam bibliotecarios, vinte e nove no total, trés
questdes e recebeu quinze respostas, sendo que
duas, a Escola de Biblioteconomia da Universi-
dade Federal de Minas Gerais e o Departamento
de Biblioteconomia da Universidade de Brasilia

rmaram-se impossibilitadas de dar resposta em
mpo habil.

A primeira pergunta foi, talvez, a que exigiu
maior reflex3o:

QUAL E O PERFIL DO BIBLIOTECARIO

DE QUE O BRASIL PRECISA, HOJE?

Olga de Si, diretora da Faculdade de Biblio-
teconomia de Lorena, SP, deu um depoimento
pessoal, tendo em vista “varias discussdes entre
professores, alunos e ex-alunos”:

— Precisa de um bibliotecério estudioso: que se
abra ao universo da cultura, leia também, in-
forme-se do que se passa no mundo e no Brasil.
— precisa de um bibliotecério dindmico:
® que ndo seja um simples guardador de li-
vros somente preocupado com que ndo se
estraguem ou se extraviem;

® que ndo seja um simples classificador e ca-
talogador: preocupado com que a biblioteca
esteja em dia;

® que seja capaz de disseminar as informa-
¢oes, logo que cheguem a biblioteca;

® que seja capaz de fazer circular os livros e as
revistas.

— precisa de um bibliotecério criativo:

® capaz de criar sistemas de organizagdo da
informacdo de modo a fazer circular ime-
diatamente o que a biblioteca adquire;

® capaz de ‘fazer render’’ o material de mul-
ti-meios, dar vida d biblioteca dentro da co-
munidade onde ele atua;

— precisa de um bibliotecério comunicativo:

® capaz de ser simpdtico ao ambiente, inte-
ressado por todas as atividades da comuni-
dade, pronto sempre a colaborar, oferecer
informagées, realizar exposigées, progra-
mar atividades culturais, sensivel ds neces-
sidades da comunidade, abrindo a Biblio-
teca ao povo por meio de iniciativas comu-
nitdrias;

— precisa de um bibliotecdrio educador;

® capaz de interessar criangas e jovens pela
leitura;

¢ de dinamizar a Biblioteca escolar, colo-
cando a informagao a servigo do ensino e da
pesquisa; C

® capaz de assessorar a pesquisa na prépria
Biblioteca.

Da Faculdade de Biblioteconomia ¢ Comu-
nica¢iio da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul veio a seguinte resposta, elaborada por
alguns professores:

— A demanda atual brasileira requer um profis-
sional consciente que saiba conciliar as cor-
rentes culturais (européias e americanas) que
exercem influéncia em nossa cultura e desen-
volver uma atuag¢do adequada a realidade so-
cial e cultural de nosso palfs.

Deve conhecer e até dominar a técnica estran-

geira mas sé6 adotar aquilo que realmente per-

mitir assimilacdo, desenvolvimento e transfor-
macdo social auténtica, formada em nossa
tradigdo histérica.

Somente o homem consciente desta reulidade

histérica deixa de ser objeto de manipulagées
anticulturais.

Definir o perfil do bibliotecério brasileiro sem
pesquisa de campo regional especifico, seria
uma atitude anti-cientifica de nossa parte,
porque ndo podemos esquecer a imensiddo
territorial de nosso pais com suas definidas
caracteristicas regionais que necessitam de
tratamento e atendimento especffico.

Ivone Di Chiara, chefe do Departamento de
Biblioteconomia da Universidade Estadual de
Londrina, procurando refletir a opiniZo dos pro-
fessores responde:

O Brasil precisa ter hoje um profissional.:

— consciente de sua realidade e com espirito cri-
tico para poder atuar adequadamente em con-
dicbes nem sempre favoréveis ao seu desem-
penho profissional;

— com visdo sistémica para ndo se perder entre
as fichas catalogréficas, em detrimento da se-
legao e da referéncia;

— lider para atuar e modificar o meio;

— atualizado e culto para merecer o respeito de
outras categorias profissionais;

— consciente da importdncia da sua érea no de-
senvolvimento de outras éreas e do préprio
pais.

Do Departamento de Biblioteconomia da Uni-
versidade Federal de Pernambuco, chefiado por
Maria das Gracas Lima Melo veio a seguinte res-
posta:

Um bibliotecdrio que atenda aos dois aspectos es-

senciais da profissdo:

— sentido social, tendo em vista as necessidades
mais urgentes do pais, integrando a agdo bi-
bliotecdria nos programas de educagdo bdsica
e preparagdo profissional das populacées ca-
rentes;

— aperfeicoamento de prdticas que promovam
a elevagido cultural e o desenvolvimento téc-
nico-cientifico.

A Escola de Biblioteconomis ¢ Documentaciio
de Sio Carlos, SP, enviou a opini&o de alguns de
seus professores:

Atualmente o Brasil precisa de um bibliotecério

mais consciente de sua fungdo social; mais prepa-

rado intelectualmente e culturalmente para que
tenha uma participagdo efetiva na sociedade.

Ainda hé auséncia de profissionalismo. (Maria

Christina de Almeida Nogueira, cadeira de Docu-

mentagdo). :

Espirito de perseveranca e otimismo, porque a

profissdo do bibliotecério no Brasil ainda ndo é -

totalmente reconhecida. Aprimorar e expandir
sua cultura para atender as necessidades do pu-
blico. Conhecimentos profissionais completos. O
bibliotecério deve ser uma pessoa ativa, estimu-
lando o leitor a freqiientar a biblioteca, fazendo
com que sinta que ela deve fazer parte do seu co-
tidiano. Deve também procurar atrai-lo ndo sé
através dos livros, mas divulgando as atividades
culturais da cidade ou mesmo noticias que sdo do
interesse do momento. Tornar relevante para o
publico a importdncia do hébito de leitura. (Dr.
Anténio Carlos Vilela Braga — Introdugado a Cul-
tura Histérica e Introdugdo ds Ciéncias Sociais)

O Brasil precisa de um bibliotecério consciente de
sua fungdo social, de sua fung¢do educativa, e que
se integre no campo de trabalho com a respon-
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