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llevan consigo beneficios a la socledad.

-

Bl hacer le investioacién de ocho Asociaciones de Bibliote——

{

aue existen en el Distrito.rFederal, tiene coas obistivo cono-

o al campc en que se desenvuelven, y asf{ con esto podaunos -
pmarnos un criteric de la labor gue desgempefian para el mejora—--

jento ecucativo del pais,

Ia bisqueda de material informativo re reelizd de varies nne
: . ilaciédn bibliogréfica, entrevistas, visitas y graba--
e "~ hacer esto, se pensd con anterioridad en pregunias -
! ‘.- rtantes para no salirse del objetivo y evitar pérdi-

Jelido a que algunas zsociaciones son de reciente creacidn,

bvo lificultad al enconirar informacidn sobre éstas, ya gue

l 50 2 1 L ! )
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oy 7 ) Prove, oy fomentar las bibliotecar e gervicic biblio-

1. . s istecononfa en el pafa. /f

s~ Organizacién

¥ n ligh A=Y A e b S ] e e i B
ce la AMEAC se encuenira dividida en la sizuien

w .- Directivas 1G56-1987

b—a
>
—
(&

..o de 1956 se elige a la primera Mesa Directiva y =

ST ENn L . ireras Jornzdas Mexicanas de Biblioteconcmf{a, Bi-

pring’sie L duracidn e la Mesa Directiva era de dos alics -

- -« el cuadre de Nesas Directivas que ha tenido la -
: = ’ : ; .

¥ que a continuacion se adJ':@a;'este perfodo tiene validez =~
1960 en el cual la Mesa Directiva tiene duracidén de nn afic -
'.do gue va de 1960 a 1975, alfo en gue se vuclvg a tomar la cos-
8 de dos afjion vigente hasta nuestros dfas.

etste cuadro que se anexa, se mencionan a las versonag que in
yon estes Mesag Directives y las principales actividades que -

Frollaron en sus funciones,

B continuaciSn se mencionarén sola.entc al presideante’y el perio

- - " S 0 =
gite e el 8u Cargo.
i
. Droas tond
Alfos Presidente
[
r = "o ) - v d I Ty g - oy ’ ¥ R A ¢ 3
185c-1458 Faria lereaa Chavez Campomanesd
1956-1960 Armzando M. Sandosval
"""'. e o b I P F3 AR S L Y mde 9 ¥ A< 1Y
1960~1%01 Roberto Antosio Gordille Gordillo
R o SIE- Jf o B A 1 - & r-
lﬁf¢—l = i s - Leonor Llach Treocux




Pregidente
roberto Antonio Gordillc G.

Pedr Zamora dodrfiguez

(durante el per’odo de &ste, reca-
parece el Srgans informativo de

Y = Pl ey Foe - - o e
R B S e 4 s “sd ALY ‘ -

ol AT P - =
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de agosto de 19€6)
Ario Garza Mercado

Elvia Barberena blésquez

1972-19 Armandc M, Sandovél Caldera
1974-1975 ' Guadalupe Carrién Rodriguez
1975~1977 Estela Morales Caapos

1677-1979 Eduardo Salas Estrada

1979-1981 _ Ana Marfia Magaloni de Bustazants
1981~1583 . Adolfo Rodrfgiéz Gallardo

1983%5~1985 Alvaro Quijano Solis

"8y gue hacer notar que la Mesa Directivi que tomo Posesidn en =

perfode, tuve variaciones, ya que por diferentes razones hubo -

~a

rc . eias, algunas de estas fuercon: Jealds Lau (julic de 1971} le de
8u cargo de Becretario a Concepcidn Barquet Téllez; Elsa Ram{rez

(abril de 1'84) le cedid su lugar de protesprero a Qsgcar Zam-
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. re )e Actualmente la AMBAC estd integrada por 513 socios.

;?ﬁccumentoa gue gobiernan a la Asociacidn.

-

‘MB di.. . L e ~ 0 o LT \ e - . @& Conoti

Yy 1o - iservé —-
i8tos son 1G54, afic en que la AMBAC todavia no era una Azxocia--—;,,Z
¥ 5

- Hl i1
liV].].o "l

v .
L§'D~‘ Yootk
id.= Acta Constitutiva
rects . 7 " . L Y Tengejo Técnico 1965-1966 ge zvo——
N L L de ot L ;o ..tiaecidn Mexicana de Bibliotecarics
Ao in Civid. Feol - -~ .dea nfs clara de este aconteci—=

—

fn la Ciudad de México, el dfa 10 de noviemdre de 1965, el Lic.
|
. .Yy Gémez Sarls , hace reconocimiento de ld Asociacidn Mexicana de -
o ;tecarios.como una Asociacidén Civil, que tiene como representan-
{&r. Roberto A, Gordillo. Para que se lleve a cabo la const’ tue
. 4e 18 A:ociacién Civil, se obituvo la antorizacidn de la Secreta-
... 8 felaciones Exteriores, de acuerdo al artfculo 27, K® 17328, By
ite 8368.
BE Erta protocolicedn de ln conetitucifésn de la AMBAC, fusd 1l
‘2 consta en la es
. T oo e . - gano dé Libros A-

de México.

SR T -+ Velfzgquez, J. Be-
: Lo Vélez, Joeb Arc--

@ EYvira Barberena, L. Liach y Rambén HRadurille.




a act . genatitv.'va hrece obr-orvaciones €n cuanto & 108 ai e

4ov L asmentsar 1, E) hombre. 2.- B 7 wicellio, F.- Lan Duracidn

53
i 208 Y Ghjyot v L. Proor ioowns G .~tividades, T.- Asocia-

Ao oous oL rales, Yeee 70 “lroes vy, Consejo Técnico ¥

LR N e - s ' T e 4
e |

¢idn y Disolucién

)]

- -

el tewdt s de la AllBAC estén comvuestos por 1l canftulos y

i i L. 2 canfitulos lo componen 65 articulog y el tranziw
v 2 aes co es artf{culos. Estos art{cules tratan diversos .8
19 rolercion 708 coen 1- lsociazcidn, Para dar una idea mfs clara de -

Centrnonyesy 38 1ixa al fipnel del trabajo los :eglamentos de

s

;2 *-7%.40 + gue ha esarrollaco la A4BAC se tienen las
Voo . . &row duscrencias. Congresos (estas pueden ger nacio-

“ohn. o~ .Y, Reuniones anusles (Jornadas Mexicanag de -

. 3 . : £ S e S -
carsn e L& FXubileac Loy 16 rib 100 G
s nd = & 3\ o~ 5 £
YELCLEDOCS, 8%5Ce /¢ oordina LUTB8A8, ALENG =

ten do relaciones y coclaboracién con las

S R TS T 1¥La/F1AB, FiD, CETENAL, CEPAL/CLADES, Su-
Voo Ty hoadog v Lloe, CUuALlJ, OEA/UNESCO, Consejo Britfnico,
v SO saoam® oo . 0 blicteca Benjemin Franklin, UAM.

it . iwpefindas dan una ides d= la importancis
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‘ 0 a idea de los rubroo en que 8e ocura la Ascciacién
I 1 . de ' otecarios A. C. 8e snexan copias de los balances. -

+ .+ » m diferentes aflos: 1975, 1976, 1877 y 1982.

- i ) l r{ = T 2 DY
A ~ Cad = ey — - - - M
s T T, ot T - T - T (e
RO I . s 3 . . chon . »L-LUE’." es:

i Inversiones de CETES ==ew——=we——— § §, 6490, 367.00
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En Cuentas de (Chegque ——e——em—e— e

;]

Eoto de un total de =w=— ~— $ 9, 925, 868,00

-

Que representa un incremento del nés del 130% sobre lo gue ze te

s
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I Dol » . on la ABIESI ¥y la Ascociacidn de Bi---
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N e ' 500 28 BI L.‘ullﬁn v 83
e y
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! N ~o.ar uwe &ruro gue todavia estd en formecidén on Tu:
Se
11ial como la de: Michozcan ¥y San Luls Poto
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ibr r” WUniversit.ri ), se tv. . da la Ascciacién Mexicana de =

v ooy T Tl v cvios de .. .reidades ¢ Inatitutos de Engpe-

s e Ciwded 0 ¢ 2 To-is Potosf & las 16:00 Hre. del

2. ‘ TLO LT i teca PGblica de la Univerasidad
= “ ¥ 4 \ ool tp|‘-i 2l ATGO] del .:? of

Cor ot L o L .+ la de las biblictecas universi

A + .+ . contenidos en el Artfculo 1II
AT e g i AT e e dn y son 11 e sater:
A T per. ¢ e S r ituciones a gue se refiere =21
Cpowtt AT asC 4 o, reglazento.
N ST L) G i "o profesionsl y, en general, a la -
. ) -

. 1 ——— Gl ol e R - - g
P Tt 108 servicigs bibliotecarios pa-
3 T TP Lo nves ""ic-'. 2 (?11
. , i R : . ha —w Vil AALLUlle
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~ Orientar a la opinidén pfiblica sobre la anaturaleza e impor-
ptancia de los servicios btibliotecarios para la enseflanza #
L superior e investigacibn.

8= Colaborar, & instancia de parte interesada, en los planes

@e diserrollo, educacién e inveatigacién en la esrecizli-

= Defender los intereses de los lectores como usuarios de -
los servicios bibliotecarios y de informacidn,
0.~ Defender los intereses profesionales de los socios y con<

A e

tribuir a rojorar su ircagen, estatuto, salarioc y presta--

- ciones.

» Orgenizacidn

AVIESI estA org.nizada en: Yesa Directiva y Consejo Técnico

v

.- licsaz Directivas

r - ed - LS . . a . )
porimer Comite Directivo Provisional quedé de la siguiente -
ESEtden e hororario: La Presidenta de la Asseciacién Mexica
Btetecariocs, DOra, iaria Teresa Chavez Casponanes

LY . s 9 - : x> - & - - -
gopresidentes sjecutivos: Prof, antonio Zasparza Soriange v -

B Rafacl montejano y Asuila

e el e J oy i 1 Viganoh gaiy ol e 1S » b o % ey -
pueales: rYrof, Irarael Cavazos Graza, Atoz. Rodolfo Ruz fe-
;
}
- T - .. | - - -~ R S T ok o = S S L] % -k - F
e, Rolando eTvera <sapata, Lic. Salvador Penilla Linez -




T e .

uria P, de S5&rchez “ciregor, Sr. Jorge Arellano Ifrejo, y la -

wraciela Cabrero.

“ TSimera samblea General se c:lebra en Pueblg en donde zcu~

2y .2 lLas universidades e institutos de ensefianza supe-~

=
B Meaah by o - S 1T o~ reen =l oy T
S8ta rreunion se exXxTione el paloliagd €l que b -

-
o

.+ . .Aotecas urniversit rigs e institutos de ensefianza -
AL j» Je aprueban los Estatutos de la Ascciacidn y es
! 'a Mesa Dircctiva 1958-1960 que se integra de la --
fc: - Presidente: ILic, Rafael Montejano y Aguifiaga
fice-Presidente: “rof. lsrael Cavazos Garzé
Secretario: Dr. ilanuel A’ calé.
Pro-secretario: Lic. Fernands Cchoa

Tesorero: Abog. fHodolfo Huz Men‘-ndez

Consejo ‘&cnico se integré con:
Presidente: Lic., Rafael Montéj&no Yy Aguifiaga
Secretario: Dr. Manuel Alcalé.
VYocalen: Dra. Marf{a Teresa Chivez Cnmpomanes

Lic. Luia Astey V.

}old.7a 1964 la ABIESI funciona en forza irregular, y es en

en las Cuartas Jornadas lexicanas de Biblioctecononfe

e

| - S s - == A -
P 5 ' e RN I ST .
e ayo o 135, Gonde eapleza 4e nueve 2 ¢

- ) BLr O

T 20Y

- embre de 1965, cuando la ABIESI celebra su Cuarts Reu-

'nilersidad lIberoamericana del 3 al 5.50 diciho meg, Se
. & Directiva ; el” Consejo Té:niéa, ¥ queda conformado -

? vientes pergonas:
Presidente: 7. innerts Brave illarreal {gus -

RED. o . \
- RpEaTE0 3 Tediagd . o o o1

e e

e
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Vicepresidente: Surya Peniche de Sdnchez w~cGregor
Secretario : Jogé Angel Rendin
Prosecretario: - Robverto A, Gordille G.
Tegorero: Redolfo Auz Menéndez
Protesorero: Jorse arellzao Irejo
Vocales: Presidente de la AMBAC en ofic,

Lic. Ernestoc de la Torre Villar

rof. Antonic Pompa y Pcupa

Lics Roberio Cruz

" .~ .0 se compuso de las siguientes personas:
v v oo U woval, Lic. Ralael Moutejamo y AJuifaga, Lic.
1 - urekilc o0 Si.e. leabel Camelo de briones.

.

w o

L8f0 4 1Y ., la Hesa Direciiva estaba integrada por: 4
o %

. .- . Dol : , it 3
viboiuenta: Surya Poniche de Shnchez McGrezor 3

Pro~secrstario: Roberioc A. Cordillo G.

PSR Y.

Tesorero: Rodolfo Ruz Menéndez
Protesorero: Jorzge Arellanc Trejo

Yocales: Pedro Zazore, srnestc de la Torre, Antonio

¥y Roberto Cruz.

= . ey e w iy M . . - ¥ —
ve aflp cuando se aprueban las Normap para el servicio

oy @8 1976 la Mesa Directiva estaba constituide por:

Pregidente: Avio Garza Mercado

F 4 ful ~ s =T e . ¥ L e ™y \-a--r } by iy -
Yice-Presidente: Rosga Maria Ferndndez de Z.
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Secretario: Eduardo Salag E. p/f
Pro-Secrestario: José Orozco Tenorio
Tesorero: Feliciane Acevedo ... . . .

Pro-Tesorero: Concepcidn kasilio

:4rcega; Vicepresidente: Anto-

T T FURA o I R B ien jHegrete Gutiérrez; Pro-Se-
M v Ter L T Xt Do o s~ gy Anibal Heafrez Escérceéa;
Yo Ll Lo ) D G
V- o C~~ " 521986 se consituys cou;
Teies Toridoo ot T ‘ ‘uncioj Vice-Presidente: Cuauh
RS R R R -3 Pra—Secre?triaz Enos Melchor;
Nocar o e e v~ e Luz Maerfa Chévez de Raszfrez,

5.~ Docunentos importantes gue ha producide la Asociacibn

ABIE'I se ha avocado a la tarea ds producir documentos qua -
‘gran valor y utilidad, ¥ que se han tomado como nodelo para -

N

B8 documenton. Tres de estos documentos se mencionan a continug--
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I =Administrativa.

r |8 Normas comprenden ocho puntos principeles, gque a2 su vez

. 'b” "iden en otros puntos de interés. Estos ocho puntos son:

Eﬂncién de 1la Biblioteca

Fetrucrtura v runci
ggvTucCura y runc

"I
(&)
f

}
(o
F

H

C
L

r
-
t

Pre upuesto
. » 2ersonal

.. Loa I irsoe Pocumentales de la Biblioteca

6o P fizio, lquivro ¥ Mabiliario

& 5 luzcidén de los Servicioos.

.o Nor.zs se adpptaron por la ABIZSI en Xalapa, VYer., ea

. *

L& anest 0 ow dias 25, 26 y 27 de abril de 1968,

.- Reglamentos

ST e 3 3 Al '~ " & aprobado en aAsamblea General
- RN 2o Su L TE . 31 Colegio de México.
. R nwgocont. oo~ 00 Capftulos, con un total de 38
mlon vy e . Tvau TLovin,
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R R RS ST R '8 ¥ Extraordinarias (4 art,)
, g Yool up vA orahe)
- o (%oart )
' 3 G v en eate reglamento, entre el capf
XX1X, lo zue da un resuliado de -
v N
" - v v T . ete reglamento lo hizo el dfa 19 -
1976.
Yristamo Inter~vibliotecario
. e v fr el o Cbdigo Be realild en Asamblea General el
. ) ‘niversidad Auténeza de Querftaro.
P77 - egte Cbdige tiene couo base romover ¥y regular -
oy . itamo inter-tidliotecario, con el prepbaito de au-
i .. de inves:igacidén y ensefilanza sguperior del pafs.
. 5 el C8digo contempla 31 puntos y uno transitorio y
) E . ‘entes aspectos:
t
oo o
' .
b} -(_‘f f - oy
\ @Y
. . 8% Cfdigo se firzd el 17 de mayo de 1972,
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-alupe Carrién,

egio lacional -~

e Profesiones,

: o1 L. ' "acto con la Di-
1 L U s B e .- :rireunionea en--
i dradon nol : .itos generales
Vo cibn | o Tl
. A O la Direccidn -
g L , ..-AC para la <=
X C ’ frrla b f [ AP S

ta Constiftutiva y Estatutcs

v i constitutive del CNE se acuerda el df{a 1% de dicier~-

e

’ o

y ,,“_

a las 17:20 hrs. en la EkEiblicteca México, situnada en -

a Plaza de la Ciudadela. iitre las personas que suscri

- T3y - . 11 ™1 Lt -y Y gy o ¥ A q - -y [ o=
-tRa se encuentran: Daniel Alerve Aguirre, ¥a, de la Luz
Elsas Borberen: runilda Carreterg, Eeadtriz Casa -

> S 1 PN 3 e 1 B s
Roberto A, Gordillo, Ramon

Alvaro Quijeano Solfs; Jesfia lLau

-
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olyr e te’uw nn song L de cnatre capftulos, con un total dé?

ewles v o afeulo dLansilorios. Los estatutos compren-

} ’
Lo T, o7 2iones Generales (P

S . .- 7~ .bn y Puncionamiento

17+ - "{n y Digolucidn del Colegio

;o i s 279 L expide el contrato constitutivo 4
. AT Ty 23 7 -0 Distrito Federal, Juan Altertc -- g

2
< e N PR -]

0

i o
riture pfiblica ¥~ 61,21°%,

eon .20 ¢ Y it Lo contiene 4 eladsulas, 2 de cllas w—

Py

Objetivos

“ . @ encuentra en el Estatuto, lce objetivos del CHE son:
(o7 oL s osarrollo profesionsl y, general, de la = -
o - HREC I N

S
2 pificar, sin necesidad de uniformar, el criteric de los
i, en esuntos concernientes al ejercicio de lx profesién ¥
lo de los servicios profesionales,
‘omover la solidaridad prorfesional de los ascciados en-
S0lidaridad del Colegioc con otras claciones gue rer
ves compatibles con los de éste. y
\ -
/
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¢ los  svicics procric les, asf como los conceimien-—
guliren o e, rcer oo, §¥ la forma de comprotarlos.
e Uoduborar, a solici v e. .. c(za de parte sutorizada, en -

i AN s TUPUE 1 AS AL « T S ) ‘nvestigacidén de la especia=-

@).- IFroteger los intereses de los uguarios de los servicios
gionales,
h).~ vefender los intereses profesionale: de los socios y con

ir al mejoremicnto de su imagen, sattue, salario y prestacio-

Vo= . il r el s.rcicio profesional con objeic de gque &ste
cea me vov - U s ... plano legal y moral, ¥ ﬁroteger 8 -
wioo T - .+ = . cicio ilfcito, inmoral, inepte ¢ —=
$O,0 1 Le BT e N O
Jooo T u * ~~ :men las disposiciones juridicas per
i 1 de 1 zio profesicral y asociacidn civil,
S :c srra :stos objetivos con los que ﬁiene 1a ABLESI, -
o .. su gran mayorfa son los nismos.
i~ Orzanizacidn
- "gio Nacional de ziblictecarivs se encuenira crganicado
“.ate mancras
Asanblea General, con facultades 1e£isl¢tivus ¥ ocue 3
.toridad de’ Colegio.
Gonse o Directivo, con facultades ejecutivas y adminisg

4.0

P |



- Segundo Secretario Suplente: José ILuig Sapién Vel
- Terorero: Aurelia Orozco guirre
- Subtescorero: Daniel Aflorve Aguirre.

erfodo de’1903-1985 se ‘tienen a los siguientes represe

= Consejos Directivos

en las siguientes personas en el perfodo 1979-1381

Presidente; Roberto A. CGordil'os G.

Vice-Prepidente: zZstela Morales Caxmpos

primer Consejo Directivo designado por la Asgamblea General,

Secretarios Propietarics: Alvaro Quijano Solfs y ~-

Georging Amelis Garza amos.

Secretarios Suplentes: Marfa Concepcién Barguet

llez ¥y Beatriz Juana Casa Tirac de Lépez.

Tesorero: G lberito Diaz 3antana

Directivo para el bienio 1981-1383 se forumé p

"‘Presidente: Estela korales Campos

Vice~Presidente: Enrigqus Molina Le'n

P - o e S v o L5 el SamAlana  Rlan s
Pyimer Secretario auplewnseg: aligla so3ohano mendoz

or

_Subtesorero: Aurelia Orozco Aguirre de Caballsro




"liflf:’:ﬁiﬁﬁl"llliﬁ‘
(fn
it ﬂh Il colecio nacionaL DE BIBLIOTECAIIOLAS.

CONSEJO DIRECT I¥D

. ente Lic. Eduardo Salas Estrada
Tre - ddente Lic. Gilberto Dfaz Santana
.oo.%1 o, Propietario Lic. Alberto Araiza Ramirez
- SiiG. ropietario Lic. Catalina Naumis Pena
'iier, Srio. Suplente Lic. Miguel Angel Martfnez
2° Srio. Suplente Lic. Alicia Somohano

*Tesorera Lic. Aurelia Orozco Aguirre

~ Sub-Tesorero Mtro. Alvaro Vazquez lMelchor
q

Omardn poscsidn ce sus cargos a partir del 1° de agosto

INFOBILA




- Preaidente: Zl.z Ramf{rez Leyva

- S rondo Secretario Provietaric: Pelipe Martinez A.

|}

1 -« ¥ 1 er Secretario Suplente; Daniel Afiorve Aguirre

ghe Te..rero: Concepcidn Barquet T,

= Reglazmentos

Pt lavento gue ws.~)lecid el Colegio Nacicnal de Biblicte-
¢ Taniroel L “ . dispuesto en el Acta Constitutiva del

cCewrt Lo oLl v walos, el Ultimo de ellos transitorios.

Lte L5l certc e o 0bd en las Aeambleas (Generales Extraor-

-
-

ogia o XU oy 24 de agosto y el 2 de septiembre de -

vis 8 3 o o nfere ciza del ITAM,

3 ¢ cevbtco que abarca este Reglemento se zuestran a conti-

" onf, 1.-- e 1la Denominacidn, Objetivoa, Sede y Atribucio~-
18
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lederacidn Internacional de Documentacidn

> intecedentes

ederocién Internacicnal de Documentacién (FID), es funda-

1895 por Paul Otlet y tHenry Lafontaine bajo el neztre de Ins

J J A AT laiS v i s ok 3 44

J

[internacional de Biblicgraffe (lidE), El FID es una organiz:

1 1 %" ue por cbjetivos: 5
Lo o~ prom gidén de la ivegtizecidn

New L2 rolle de 1la docuxer la cocperacién -in

]
o
I
(5
bt
O~
»
o
)
“
[

vaas oL 3315
o= i v. tigacibn, difusibn y evaluacidén de la informacidn
Ju i oLl de soporte a lvs demés campoa da 1s

¢+, %tec ~ ~ v las ciencias soviales, las artes,

A o D e oa=oxi e o oo FID se han venido ampliando con -
& vi. - necesidad de hacer Ireate a otros

cao e oy 0 jmdiento vertiginoso de 1

= R T I e
o 8 klserasl
g M ]
Ltzecion
W . - - T 1% T N i e & A & T~ el £
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Asamblea General, 1.) El Consejo y C}
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3. autoridad recae eon la Asamblea General, gue tiene un

) & a’os. las sesiones son libres para miembros naciona
i -cioncles que tengan derechos vigentes. Las .egociacio=
s .. @8 y el personal afiliado, as{ como los miembros hono

P g 1 M= s S i 4 ¥ e
sal tlci:-(.l €n l1la ad8gnbiea weneraly tero noc, ieaesl

"+ jo ineluye: el Presidente, tres Vicepresidentes, un -
- v, 17 consejeros, un ex-offcio, y un Secretario General.

E C te Fiecutivgp consiste de los cunciongrios y ¢} Secreta

4

o= Activiicade

,?a ofr-ce- un najor servicib de informﬁciéh, la FID ha pla-
. _ :
- s = at-- gotivide es:
o _ ra la educacibn y el adieétramionto de los espe
g v irSe . eién - para la formacién de usuarios.
' 26y centrol de publicaciones priuarias ¥y sectisw
RS :. v ~Yizardo el inventario mundial de servicios de -
‘ o
«ri 'y estudio sobre la base y fundamentor de 1a
problesas de terminologia y linguistica,
i, macanizacidén y diseflo de sistenas.
o . . .lesarrollo de vprogramss de informacidén pera la
.
Loy e Roferencia de especialidaden {SiC~Subject ——-
o cfer e (ode).




actividadee que realiza el FID, es la publicacién de sus

Bdes (Conferencies, Jeminarios, Congrescs, etc) en su bole--

fual FID News Bulle in. Otra publicacién que hace es: RaD —-

- G 1o £70
v a7 = siyidid~ g gus-Comisiones en tres grandes &areas:

Fl.y .. : Conigidén -mara América Latina (se anexa un cua ro

de los vaises)
FID/ " v ¢ So..czién vara Asia y Oceania

IS
o
—
=

~Z

»
an

G i~ rvara Africa

¢ ' aac’ . - . r-ionan algunos de los Comites méa imnor-

~
LS
.n
)

tral de clasificacién. Zstablecida en =

R £ e R MR U R G ‘nte responaable del
ey A T - icacidén CDU.
[ " ' . 1 :—‘
VAR S LA ¢.
D/ RO S O cuea docuzentacién.

v/ RN T T . R

nentos tedricos
De informacids & la industria
.8 paises en vias de desarrcllo
De teorfa métodos de sistemas, cibernftica e infer

}

IBcNicas de sistemas operativos de las mégquin .o




FID/CLA

ey imlen 0 de gus actividades la FID decididé crear
oo Pz o v or varies yartes del mundo., A continuacidn -
¢~ al! “u~: soveectos de la FID/CLA (Comisidn latino ameri

VTS 3 LTS TG o = . ~ Y W # ~ by *
2 and Y Eus LERTOTOS €87 1nteresante

f - duuisan la FID/CLA son:

2. v}, wlivia (1967), prazil (1955), Chile (1965,

g
¢
{
-
=~

ica (1974), Cuba (1964), Zcuador (1973), —-

VY oMy Wintoouw {(1971), Uruguasy (1964) y Venezuela (19483),

T ect:~ _cié en la Asanblea General celebrad: en -
, o e 9RO, durﬁnte la Vigesiza Sexta lonferen
v+ v ereacidn la FID/CLA<ha celebradc mds de 20 Acanblean
Do L+ mienbros, s6lo mencionaré las que se 1leva
g VLV B
v -y fué en M8xico el 26 de noviembre de 1960,
gosto de 1967, la Doceava del 22-24 de a--

Lot . or..ava del 12-14 de febrero de 1975, la Quin-

- » s 1 T
. : B B A = \
o 1 # v Py r 3 -] -
. .‘egional de cumentacidén s« celeb ¢
: T
Nz 1 aF i
S L R

.. jJo gue ha establecido la FID/CLA, van de -

&
: Lot . - - TS _ = - g o e . 3y At e ML A
. I P L ae la FIp ¥ para satigiacel 188 necesidi-
.- 08 palses. Estas Conites son:
i v =y L whalh: SR I —-T f ST o ) oy
T Ty g L d '_‘/ Cl;.-;f‘ 4 I, Ly i/ iy Il ‘_-)‘ Lin O By
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Centros de

o Federal y Estatal, a fin de coadyuvar en e

.- de informacidn.

¢ | secundarios de la

.. el desarrollo integrel de las bitlioteca
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wcimiento econdémico y soclal de sus actividades,
¥ezntener relacicnes con otras asociaciones sinilares del —

el extranjero para coadyugar al conocimiento,

Organizacién

ruy e v de la Asociacidn reside en la Asamblea General,

;777w est’ sirigida, administrada y representada por:
- ‘.t .rectiva cozpueata por: un Precidente, un Vicepre
% % - . 70y, un Tesaorero, un Suplente de Secretario, un -
d (e
). ..t J.:deres de las Cozisiones que la Asanblea General

-o-.rle . del Presicdenta,

- | Cusrc-,> 1€cnico, que estari integrado por un repreeantan

uno de los scctores que conferman el gobierno federal.

- vu .t . . coge & Primera Mesa Directiva gue recae
Lot -
4 -_"‘ :‘:":_ -~ _,~_«‘:~:. 4 " BEYOFR
(a1 v .
: rloreadio Sarasno

-




T e =
"I')!dftf{ii ‘:51‘

8 jlesa Directi a actual esté compuesta por:

Presidente: Patricia Fuentes

Vicepresidente: Qscas" de la Garza (el cusl, por

. salir al extranjero, fué sustitu
. 1do por Eugenio Homero)
Secreterio: Maria clena Fernéndez
Tescrero: Pllar Mufioz
-~ Tesarero Suplente: Luis Rodrfguez ;
. L"'
Ve o . .. Mmtow
T { * 28 que gobiernan & la ABIGHAC estén formados por VIII
V4 . ... ua total de 5 artfculos; y 2 artfculoes Transitori s,
. “.1 tules son los siguienies:
e ;; e la Denoﬁinacién, Domicilio, nﬂjezivos
., - ¥T . los 3ocios
v . I+ .2 los Derechos y 0l lig:ciones de los Ascciados
a7y T - B Patrimoalo
P ;  las Asambleas
11 Gobierno
(. emisidn glectorsl

De las Elecciones

o

e e e . - 3 Y o~ e = ry gy 3
conocrimiento ce 1os } ALULOS Yer en ei Anexc




Comisiones ¥ Filiales

k. = P _
guerdo con sus objetivos, la ABIGMAC ha creado siets Comiw

ara el mejor desarrollo de la associacidr, estca siete Cozi

i n o trero o 0T o Activwidades Socialesn

[

-

-

-

™
2

te
by
;
N

' - nales

oo de Tt PN "« radaijo

=

Fey

ales que tiene la ASIGHAC, aungue no se

.

+woc, ;@80 y no estdn traba‘ando de manera oficial, evisten

(S8

.o leto a las Fil

3

8u creacidén la ABIGMAC ha realizado diversas actividades
glancia, entre las gque ae encuentran:

BPB0A de Adiestramients para el personsl dz bidblicotecas de

’ - - #
eaEablico en el mencjo de técanicas gube namentales,
. FS 3T . b — 4 S low " = Ly I - e - o ] - N a
EENodularos con Sécnicas de biblioteconcmf: y document

- {eatalczacidén, clasiTicacidn, servicios de DSI, elabora

= . : ¥
Bhrde boletines, microfilmacién, etc.)
¥ ] 4

B b

Berencies y Reuniones (la primera ge celobréd en Acapulcs)

(R

gEltones con oiras asociaciones de bitlictecarios, en &sti

Sora en ol b R A U R T TR L ), o AL b 5 vl
i) a wra en 2L Cll.._ ] L\‘ ¥ dA L lC‘..r-l Pt § & .'L“‘C..J'!l-‘." racécion de bl l - R
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""'.;lfira i SR

tiolu .~ .riogs n Biomedicina, Asociacién Civil
Al eoe o
N0, o i \r una asociacidén que reuniera a -
i . T Henes del Sector Szlud de la 4
. stecarios se reunea en azosto de =
¥ o ..t iczm a celebrar reuniones periddicas «
o oo el R S vuntos y elaborar el Egtatuto.
Toenme N T «: congtituida la Agociacidn con 30
0 Lan 5w ¢ Y we - jo Directivo nombrado e encergsa
~ny loa t. Tt C. '3 pafa su registro legal, efectuap
Ty v Sz Y TR
j I ST poyo para la asociecidn se cfec--
Seot8lel . ¥ n ;id Fareli Cubillas, Directér e
J oy ocon ok dicr i (astalleda, Secretario General S.N.
) 3y Uindes.
Voooal dg wcretarfa de Hacienda la exeacidn de impuesto
Ve 300 =III-B=1-{1I-2}12593; y el Regisiro Federal
B . t
Coes ? . Relaciones “xteriore: se obtiene la autori-
2 gocica extranjeros
yi -0 que persigue BIBAC son los sifuientes:
i » une organizacidén que agrupe al personal gue labora
. . 1édicas en Méxicos
o~ guperacifn académica,; profegicnal, econbuices, &6~




.o “entos con otres asociaciones

eto sizilar al de esta Aso~--

8 para los asociados de la @

on1- ya gean nacionales o extran

~?

-

L
*1
"N
™)
a3

‘icia de esta Asociacién.
.hos mcadémicos y gremiales -

~y 1la defensa de los migao

L]

‘es nuebles e irzuebles qug -
1 objeto de esta Asocimecidn,

rvicios de informacién v do=-

3

el grupo rrofesional en el Aree que represen~

sociaciones nacigaales y extranjeras para -«

czoperacibn, ayudae técuic transferencie de co

un Prosecretario,

ncejo Directive de la Asocia-
w1l Presidente, u- VYicepresi-
un Tesorero ¥ un Protesorero.

*

T

o Directivo se integrd con: Victor de la Fuente

rarlos raupamé andrade (Vicepresidente); Rina

——




Actividades

e eu inicio, BIDAC ha realizado diversas actividades, entre

BEERgRl IMSS: Ceniro Hospitalario "20 de Ncovieabre" del IS)
E: UNAM-C.U,; DIFP: UAM-Xochimilco, etc., donde se han tra
tedo tem: © referentes a biblioteconomia.

Cursos y Mesas Redondas, como el celebrado en septiembre de

0981 en la UNAM, llemado I Curso Nacional de pibliotecono--
iL , :

fa Médica; el Seminario le Publicaciones Peridfdicas, efec-
v 5

uado del 19 al 21 de octubre de 19837 en la UnxiM. Deatro de

Péste Seminario se llevaron a ©.bo dos Mesas Hedcondae, la --

'..'

forinera se intitulo: Anélisis de la situscidn actusl aa k&=

Xico de los Servicios de-.anformacién y Documentacidn en Sa-

- I .1 ..0 la ediciin de .l1gunas publicacionesg, como sons
ctorio de 3ibliotecas en Ciencias de la Salud ¢n -

7 J'blica lMexicana.

.£{n Informativo BIBEAC L
¥ de duslicndos, para canje y donacidn,

. " "¢ gue rigen a BIBAC, constan . e siete Ceopitulos a

-

v ‘. eros Nombre vy Objet. de la Asocisaciln
: 1603 > 108 Socios

—




tulo ' Sor De 7 Disolucibn y Liquidacidén de la Asociacién

AL AR . .a Extranjeria

Constitutiva de la BIBAC, se Tirmd el dfia ochs ds enero
BNla Ciudad de México, D.F., acto ue se ilevo a cabo on -
mealones d«l1 {otel Marbella, ubicado e, las calles fe -~

205 y Sen Luis Potos{, en la Coloniza homse,

1

RENEesion asistieron 20 personrs que por unanizidad aproba

Beto de estatutos que regi:4&n a la Asociacidn,

£itucidn de la asociacidén BIBAC, se fundamenta en los ~=-
& o
|

articulo 2670 del “4digo Civil vpara el Distrito Federal

gesta reunién cuinilo.se eligid al Primer Consejo Directi-

IR e 0n. (Se incluye en un Anexo el Acta Constitutiva)




i Yacidrn Hacional de Bibliotecarios Agropecuarios, A.C.

v .Y atio de -7, personas qué se dedican a la lavor biblio-

na asociacidn que este relecionada con sus -

" ..ue BEn un vrincifio se le llané Asocizcidén Me-
T chbncarios Agropecuariﬂs. A.C., nombre que cambia el -
Wie . re s 198¢ por Asociacidn Nacional de Biblio

rigcs,

GHDL ol ' : .f.fu

&~ .
«CC

P

= Pundadores

fa 17 de agosto de 1983 se reunen las personas a las gue
fhieidera los fundadores de la ANBAGRO y &stas son:

' Velésguez, Rosa Marfa Ojeda, Susana Guadalupe Ojeda, -

C

<

oo
-

forzaria, Marfa Esther CGonzflaz, Marf{as de

ia Iourdes Rovalo
' Dn&.
Objetivos
Epbietivos que prretende Ja ANBAGRO son:
-,npulsar al meloramienio prefesional ‘de sus socios.
goneniar entre sus asociados el eapiritu de investiga--
@0R, aplicacidn, divulgacién y progreso generzl de las
gneias de infornscidén azrovecuari: \ México, para 1l

e mE————

-




- e

cual organizari confercncias peribdicas y extraordinarias, -

cursos, exposiciones; etc.

le= Pronover la formacién de un centro de orientacién especia
_;jlizado qu¢ sirva como fuente de informacidn tanto a los -

..
=
¥

iffembros asociados cozo a cualquier interesado.
e TramAvar y At Ay L I T3 l' - " m i ot A g Phand
e ) - R | =3 | e - L A S e o Lo & ULl S vh Tasbioaalbiia g YoLill

'tncs del 4rea agricola tanto nacicnales como i .ternaciona+
Nes,

'f:‘Promover el estblecimicnto de normas gue rijan las activi
Bdades inv.olucradazs en el proceso de informacién, pare fa-

Eeilitar tanto le cooperacién como el intercashioc d2 la --

imiazao

< DYoo 0 Cone e Uy diventdivo
e . . . & e procedid a elegir al primer Cansejo

i cve ovi 4o constituideo de siguiente manera;
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Vo o .etaria: dargarita Sandoval, Tesaorerca:
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L PR . T monanigis 2Oorzal Jﬂ.' YOCABLES: nMAaT1Aa I}:l:"-

ot O > L@ AMBAGRO, shoras ANBAGR se Tirmé en
. v oo Lo 7 viondl de Investigaciones Agricolals, &
L0 30 v o8to de 1983, cuedando como domicilio
o7 . iote~a, ubicade en la calle N Iyl
. L ‘parz m$ nforuacidn ve QR0 ).
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fumentalistas en Edvcacibén Superior e Investigacidén Zducativa

= Objetivo
upo de Documentalistae en .ducacién Juperior e Investiga-
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e

O

i&a, me;or conocido como DESIE, se inicla en 1

Betivo de DZSIE es apoyar al dczarrcllic
Becucac $a, mediante la elaboracién y publicacién de inatru
Hograficos qu: facilitan la bisqueda y obtenciln ¢ infor-

“campo de la educacifn, ademéls de establecer y refo

L%

gidn entr> los bibliotecarios de esta especialidad en Méx

f

$ -~ . e - g A A S - - —
Bifantiene una 20 atoracidz interinstitucicnel en coordine

-
!4‘1

g8 institucicnes educativas de nivel superior: ANUZLS, UAM
peinada fuertemente por CONACYT en el &rea de las cien--

T+ § r
flea. Tanbién est& integrado por aproximadamente 100 unide~-
fMacién al servicio de la educacid . superior en Néxico.
gk

@bresentantes de DESIE son: Alicia Castro de Salweron por

geria Elena S:ucedo Lugo por el UDUAL y Kamila Knap Roubval

R EL ‘uza: isico de la representacién se localiza en In-

fri Y

BF 2135 Planta Alta, iéxico 20

ACtividades

g8l programa que DLSIE ba establecido se tienen las
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®ivid des: ) La nublicacion de la Carta Iaformat a DE3IE
«
= |
el &llo ¥ el Catalogo Colectivo de Publicaciones Perid
BaeiOn. B) La realizacidn de las Reunione cio =T
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onetitutiva de Bibliotecarics en Biomedicina, Asociacién Ci,
México, =.e.,, 1977. ' Documento interns)
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pecusrios, A.u, México, B.8., 1983, (roja suelta)

spondiente a la sesidn de c»nqt1t4816n ds la AMBAGRO,

dia 17 de agosto de 1983, México, Ss.8., 1983, (Folle
" |dg Bibliotecarios de Instituciones de Ensefianza Supe-
le Investigacién, Cédigo de préstamo interbibliotecario.

ABIESI, 1976. (Foclleto)

de Bibliotecarios de Insuituciones 4« Enseifianza Supe--
le Investizgac 1#4. Normas vara el servicio bibliciscario.

Yer., ANUIES, 1568.,+« (Folleto)

de Bibliotecarios de Institucicnes de Ensefianza Supe--
i@ Investigacidn, ! “Reglamento ‘2 la Asociaci ‘n de lellg
@arios de Instituciones de Engefianze Superior y 6o I:-vestige-
e México, ABIESI, 1976« (Folleto)

6n de Bibliotecarios dz Inatltu"iones Gubername: talea de
A.C, Estatutos. M&xico, B.e., 19787. (Documento in-
goN Mexicana de Bibliotecarios, Asociacidn Civil. :eg;nmgﬂ
@ 1a Asociacidn ijiiﬁﬁﬁzﬁwigiiii;”C#ELWS;_Q:Qz fexico,
10.?['). (‘ f*.'I"I J;\
Hexicana i v : 1 tin
gonti r 514 e . i ]
08 i exicana de Dbibliotacarios, Asociscidm Civil, 6xico
B1965,. {Folleto)
carios en Biomedicina, Ascciacibn Ci Estatutoes. €
e 1977?. (Documento interno)
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;fodri;nez, Guadalupe, "“Actividades y programas de la Co-
#0n' Latinoamericana de la FID". iblictecas y Archives, -

A

gollacional de Bibliotecarios, A.C. [statutos. México, <-
By 1978. (Follsto)

S S L A A S ’

Nacional de Bibligtecarios, A.C.. Testimonio de la sscri-
e el contrato congtitutivo de asociacidén civil se expide
81 Colegio iiacional de Bibliotecarics, Asociacién Civil,
S.€., 1979. (Documento interno)

by -t

Bnes de trabajo de ABIGMAC. México, 8.e., 19787. (Folle

pre, Brnesto. "La biblicgraffa en México". In Las humas

jTen MEéxico: 1950-1975, México, UNAM, 19777.

’

e
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W 8.8., 1979?. (hoja suelta)
.+ 3 Educacidn Superior e Investigacibén Educativa,
- siva DESIE: Memoria VI Reunién Necional, México,

€

Li, 1ayo-junio, 1885,

T in Educacidén Superior e Investigacidén Educative
ek b ™ O - Yy o - a0 i er .
iiva DESIE. México, DESIE, (KNo. especial), ‘=
. .98
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ls The Hague, 35 (9), 1985.
"~ 't The Hague, 35 (12), 1985,
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! : + Ade "loe primeros dos afios del Colegio Nacion~l
: ; L2 redlra e R ISR Ly e
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ﬁiones del Colegio Nacional de Biblictecarios, 4,0, Méxi«
1 (1),_ enero, 1530,

iglones del Coleg o Nacionalide Bibliotecarics, A.C., Méxi-
Be(1), : diciembre, 1984,

-.':"f“\-' Yoader t AT N 1en 1 . 2
\o 0
BNIOYY Aguifiaga, Rafael. Informe del Presidente de la Asocls
exicana de Bibliotecag ysBibliotecaricos de Univergidades
Mtitutes de FEnsefianza Superior, 6G.l., 8.8., (Folleto)
irdxde la AMBAC. México, (40}, septiembre, 1977.
1%
ide 1a AMBAC. México, (61),. julio, 1984.
BBY0 de 1a AMBAC, México, (64), iunio-julic, 1985,
de 1a AKBAC. México, (65-66), agosto~diciembre, 1985,

§6%, Pablc y P, Zamora, Guia de asociaciones de _la Repubi
y¥icana, Méxica,  UNAM, Instituto de Ipvestigaciones
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TRPTC it RGeS SRS o e R ' 8 ASOCIACION Maxzc.mm DE LIOTECARIQS, A. C.
Conforme a lo dispuesto en ¢l Acta Constitnti

. escritura No. 3067 del Registro Pablico de I:L
Comercio del 18 de octubre de i t
cion de la Asociacion Mexicana de L
el sipuiente Reglamento.

C"I (,,.‘

3

EX0

CAPITULO PRIMERO

\

Al

DEL NOMBRE, OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Ari ‘1o0.—El nombre oficial de la asoci cibn es ASQOCIACION
XICANA DE BIBLIOTECARIOS, A. C, y sus siglag son
h\ﬁ BAC.

Art. 20,—El abjetivo de la Asocincidn, estipula el
acta constitutiv &, es el mr}u"r.';e:--.."_; de sus so-

cios, asi como el de promover y {fomentar "9 bibligtecas, el
servicio hibl ~3a.c\, rio y la biblioteconomia en el nais:

Art. 3o a Asociecifn no tomard parte en astividudes ;.,oii-
ticas ni h_hcg sas, ni tendrd cardct onderantemente £co-

némico.
CAPITULO SE GUNDO
DE LOS ASNCIADOS

}h

Art. 4o—La A:ocncw podra
{e5 pomh',uw institucicnnales y 8s]
2l cumplimi cnm dé'sus objetive
cuentran los socios ordinarios
gundos se encueniran
pecializadas, regiona!
ten a lo diF:;:lLrv"sf(
‘1! II‘ " [V‘ i

o

u
P o

f.! oan
A Al . _',
ciar el desarrollo de

-— e e I —— e




o B4

£ LOS DERECHOS Y ©!'LIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Art. S5o0.—Luos socios personales tienen los siguientes derechos:
a) participac en las yeuni delibéraciones v votaciones de
la’ Asociacién; b) volar v sor - votados como integrantes de la
Mesa Directit iy del Counsejo. Téenico; ¢) ser L.HI"'md-’J'" co-
mo miemhbhros de las distintas Comisiones de la Asociacion;
ch) recibir las publicacicnes editadas o patrocinadas por la
Asociacion y gozar de descuentos especiales en caso, de pu-
b!lLuCIO[““; Jc dmrahuu- 1 pagada; d) velar porque el patri-
monio de la Asociacién son destinado para los fines' de ésta;

e) exigir que e l::-_.k.n,ﬂ. de la Asgeiacidn se mantenga en el
mas alto nivel; f) reprisentar a la Asoclacidn en los casos en
que les sea solicitado por 1t Directiva de 'la misma; g) presen-
tar trabajos ¥ proyectos para su discusion en ¢l seno de la

Asoclacion o para su publicacidn v difusion; h) gozar de to-
das los privilegios que !es concedan el Acta Constitutiva, el
presente Reglamento v 1o: que determine la Asamblea Gene-
ral Nacionali iy apelar ante las decisiones de la Comision de
Haonor y Iu"tir'ia v las dieposiciones de cualquier otro orga-

nismo de la Asgciacitn Aexicana de Bibliotecarios, A. C.

Art. Go~—Los sacios corporativos, institucionales y especiales
tienen los sipuientes derocbos: a) por medio de un represen-
tante. oodelegada cdebidunente. acreditade, parlicipar en las
reumoenes, delberaciones v vataciones de las Asociacion; y b)
tades los demds gue se esiipulan en los incisos d, e, f, h, i; |,

s oartiouln anterior,

Ari. To—Todos los socios lienen las sipuientes obligaciones:
a) cubrir las cuctas ordinarias v extraordinarias que establs
can este Reclamento o 1o Asamblea General Naeicval: b) cola-
horar ¢n ¢l logro de los <! [ llyos de In Asociacion; ¢) las que
imponsan el A ta Canstitutiva, este Reglamento o la Asam-
blea o oneral Nacional,

Art. Ro—IE5 O)T.F.wn.'\ especial de los socios corporativos for-
mular un info al de sus actividades que sord puesto a
In Brite 1 Directiva y del Conseio Técenico

ida organe de difusién de la

“u r‘]rr licaciin rocin

i l'.lri |'4.

DEL PATRIMONIO

Art. 9o—La cuota anual ;Jc.'.‘,-.::..
al 39, del ingreso mensi :
no t'"‘b_w*n la cuota cbrrespor
profesional que esté en vi gor en

Art. 10o.—La cuota anual urd" ria para los *'ocios co -—r:r;.ti-
vos sefd el 309% del total de 15 cplectadas ne de
su Asociacion. Con este pago !' 5 mirmbros d-. s 0s grl_pos
asociados o afiliados tienen todes lus derechos e los s0cios
persanales.

x5
:‘!-‘;

cios institucio-

Art, 1lo—La cuota anual ordinaria
¢s serd de £1,000.00

nales serd de $500.00 y Ia de los esp

Art. 120.—Las cuolas ‘extragrdin ; serfin fijadas anicamen-
te;por ia Asamblea General Nacional o por las asambleas ge-
nerale¢ locales, regionales, o e:s)ccializadas.

Art. 130 —Las cuotas ordinari.. deberin ser cublertas, 2 mds
tardar, 15 dias antés que la Comisidn de Elecciones inicie sus
trabajos pre-electorales. Las cuutas ordinarias serin cu-
biertas como se determine en la Asamblea Ceneral corres-
pOII\.' 'l.‘)

Ail. ld4o.—Tanto el arbitrig como manejs v distribucidn de
los fondos de la Asociucién quedan especiscados ¢n el inci-
50 auinto del Acta Col 5|'tum" ' ol

ArL 150.—E! pago de las cuotas concederd derechos a los so-
ctos por un afio calend:

Art. '160—El pago de Ias runlas sefaladas implt ‘a com-
pleta aceptacion del contenido del Constitutiva y' des
presen'¢ Reglamento, asi como de ones ecmana-
das ' d¢ la Asamblea Ceneral Nacionoi,

DE LAS ASAMEBLEAS

A e : A= st A

Art, 17o0.—La autoridua ' 5 St
e 1 mblea Gensrzl Na-

de Bibliotecaring, A.

4 % 1
Fad Ta It
el aatas




na bajo el nombre de Jirnadas Mekicanas de Biblioteconomia,
en las cuales se estudizrin y discutirdn problemas biblioteca-
rigs de cardcter naciona! e internacional,

Art. 190—En estas asambleas, entre otras cosas, se discuti-
ran v tomarin medidas con respecio a los siguicntes asuntos:
a) etructura orgénica de la Asociacién; b) situacion financie-
ra; ¢) revision del Reglunento vy otros ordenamientos deriva-
dos tanto de]l Acta Copstitutiva como del presente Reglamen-
tu; ch) discusidgn, aprobocion o sancion del imforme de activi-
dades de la Mesa Directiva, del Consejo Técnico y de las Co-
misiones.

Arl. 200.—Las Asaml'ous Generales Nacionales y todas las
que se realicen bu_tu los auspicies de la Asociacion Mexicana

Bibliotecarios, A. C., dedicaran una parte final de éslas a
la discusian de¢ asuntos penecrales. i {

Art. 2lo.—Las asambleas generales locales o regionales' se
celebraran, por lo menus, cu atro veces al afo, en la fecha v
bajo la ordén (.l dia previnmente determinadas por la Mesa
Direcliva

Art, 220.—Para que las disposiciones adepladas en las Asam-
hicas Generales Nacionales, locales o regionales tengan el ca-
ricter de obligatorias para Lodos los socm.”-, deberan ser apro-
hadas ante un quorum constituido por el 402 del total de so-
C10S. :

Art. 230.—Una vez reunidg el :r_-qmszto del 409, los asuntos
discutidos deberdan ser aprobados porilas dos terceras partes
de los presentes con derceho a voto. :

=1

Art. 240, —8i on las Asnbleas Genem}'.‘.s Nacicnales no se
Hepara a obtener el quorum deseado, la Mesa Divectiva y el
Consejo Téenice procederin a enviar comunicaciones escritas
y obtener la vetacidn de todos los sozios por correo, sioel
asunte no puede esperar 1n realizacion de la siguiente Asam-
hlea General Nacional,

Woear a

o) Ve et ;
5 a a fecha'de

cada ds aﬂos en difervn'"g ciudades de la"Repubhca Mex:ca-

ratar asuntos de carﬁcmr urgen:e afpar: tud'ae' un
0% de los miembros de la asociacidn correspondiente,
Art, 270—FE] cardcter de obligntoricdad de las dispasicioncs
adoptadas serd efective con et volo de las dos terceras partes
de las personas presentes con derecho a voto

CARITULO SEXTO
DE LAS VOTACIONES

Art, 280.—Para gue las votaciunes iengan validez, Lomarén
en cuenta las siguientes medidas: a) r.-:-r..a socio pecsunal len-
drd derecho a un wvoto; b) lus socios corporativos, instituci
nales y especiales acreditardn su repro Hit' nte, el c
derecho a un voto,

Axt. 280.—Tanto en las asamble rales  ordinarias © ex-
traordinarias como en el caso de colones parala B
Directiva y el Consejo Técnico, deberdn tomarse las med
necesarias de identificacion, bien se trate de volaciones
reclas o por correo.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA MESA DIRECTIVA

Art. 300.—Los carpos de la Nrea Dirgctiva, oo 10 puestos de
eleccion, tendrin una duracion de dos afios, y las elecciones
correspondientes se celebraran en "5 afios nores

t..3lo—La Mesa Dir'-c‘i'-f;', tendra
c:oncs m,guwn-.ts I. Representa:
clase de momm ﬁ sicas o morales, va
das, federales, tal ': smaicipn e
y de Conci L.,Hron v Arbitraje o de crinl
el usa de la firma =acial y con ¢l caric
para pleitos'y cobranzas, c.. cualigul
mercantil, administrative, de 1 !
juicios de amparg, desistivse
mos con :
SO
e ¢
giercel

14

22




de postl e ﬂ‘a*de de rwndﬂﬂos‘ todo"ello de conformldad
ton los parmfcs priméro, segundn ¥ tercero, el n-tfculo dos
mil guinentos cincuenta v cuatro del Cédigo Civil del Distri-
to Federal, cuyo texto se insertard en los testimonios que de
esta escritura se expidan; v de sus correlatives de los Codi-
gas Civiles de los E -'.--»-. de la Republica. II. Patrocin:r -
'-mrr-scnr.ar a todos y cada uno de los asociados, en todo o
4! (o} .J:” tivos de la Asociacion. IIL De-

jut e relaciona con e
ﬂ,_(u.u a cualquicra de sus miembros pan la ['Je(.ULth de de-
terminados actos concrelos, pero a falta de esa designacion la
representacion le cur:'o‘-g'- nderd al Presidente, 1V, Ejecutar los
acun nlm de v Asamblea General con sujecion a los estatutos
V Iawrnws que LJH sus funcionamientgs. V., Celehrar
lor 10 menos bimensualmente asambleas en que se planteen
v resuelvan los asuntos administrativos de la Asociacian; v
con el Consejo Téenico, pua tratar asuntos de caracter Té

nico. VI 'l'ud 15 las domids fucultades que no estén reservadas
a la Asamblea General Naciopal Y que se encuentran compren-
elidas du...u del abjetivo d« la Asociacién. c

Art. 320.~—LC1 Presidont

AT Ird las facultades y obligaciones
I uientes:

L. Presentar un plan de trabajo al tomar posesion
de su puesto. I Llevar In representacidn de la Ascciacién

con el uso de la firma social, 111 Firmar aquella correspon-'

dencia de la Asociaeion que sea de su competencia, IV. Pre-
sidir y dirigiv las Asaml) Generales vy las Juntas de Ia
h sa Dircctiva v las de con ¢l Consejo Técnico, V. Vi-

ghnr por que los miembros de la Mesa mect“m del Consejo
Téenico v die las Comisiones cumplan con sus obligaciones ¢
informar en las juntas de la Direcliva vy el Consejo sobre las
nomalias que shserve al respecto. VI Informar de todas las

setividades de lu Asociacion. VIL Ejercer el voto de calidad

tn todas lus juntas o asambleas en que participe, VIIL Reo-
Hzar todos los demds actos que po estan expresamente rese;-

118 ‘ur* tonanos de la Asoclacion. X, Informar 2

a, al Consein Téenico v a la Asociacion sobre
ddades que realice en su representacion o Que
s csuinterés. M. Llevar un informe de lag labores
a cubo por la Mesa Directiva durante el tiempo de su,

't Asamblea General Nacionaliv al hacer entreea

4 la Me s80 l)in:’ctiv;ﬁ gue o suceda 2

Al 1 I Vier=Presidont tendra las facultade: *,'
t feanage I, Substi H Y e '--: en su )
I s i 1l b i 1 winva pitra. el

-w-‘

:ﬁeticlo 1es. de 1ns asor;iados. IV Presidir ia Cc'-nisién dc PL.-

diato siguiente Aten v resolver

blicacionés.” V' Llevar mancomunandamente con ol Tesoréro
la cuenta bancaria de la Asccjacidn. VI, Ausiliar al Presiden-
te en ‘el mrinr desempeiio de sus funciones. VIL Todas las que
el Acta Consl.utiva, el presente E-i’_-;,' rmento
Genciui Nacional le sefialen.

la Asamb L,M

i
1

Art. 340.—El Secretario tendrd |  lacultades y obligaciones

siguientes: I, Tener a su \:unr‘ —i.. jo inventario— todos los
bm‘ieq y archives de In Asociacion. [l Levantar las actas de
las Asambleas Generales vy extruordi.icias y de las Jw**"s

de la Mesa Directiva. Iil. Dar lect ,]. las 3::(:13 lev:
das i las As lvnnnma en las Juntas correspondientes., V. F
mar aqueila font%pnnduu.u. “de la ;’\-_n.t_|._t.\i.h“. que sea
C«)"l’lp[.i(:lh.m V. Expedir copias certilicadas d_
que 'm“'n en - los archivos de la Asociacid VI.
registro o directorio de los mi
Hacer las convocatorias para |
traordinarias, mismas gue se ¢ 1
con el Presidente. Vit Expedir cada afic i
denciales a los miembros de la -2 ,._‘._.1,:1, previa nola del
Tesorero.  IX. Llevar control y copias de toda la cor i
dencia despachada. X. Mantencr un directorio de todos
bibliotecarios del pais, sean 6 no micmbros de la Asociacion.
XI. Formar parte de la Comision de Publicaciones. Xil. Todas
las demids que la Asamblea General Nacional y los estatutos
le senalen. |

nie

L\ul'
.

Art. 350.—El Tesorero téndrd' lus facultades v obligacienes
siguientes;, I. Firmar todob los recibos por las cuolas ordin-
rias y extraordinarias 'de los asocindos. II. Firmar todos 108
recibos Y compru!untm de pago. L. Llevar en 'for ehela-
llada el estado de cuentas dc la As elacion, 1V, Con
su poder todos los libros’ y demds documentos relativos o 14%
Fm anzas de la Asociacion.5V. Ihformar del estady de' fuentas
a la Asumblea General y.a la Mesa Directiva, ‘cuanda asi
lo requicra. VI. Caucionar el mancje de los fondos "¢

Asociacién, de acuerdo ¢on el monto de ; at
la’ Asociacion. V1L Realizdr el poro de o
nal Federation of : fations. V
r‘mvimirnu de [
Hacienda, a
1:1.;11(umx:'!:v(\:r!'-‘, e
Vice-Presidentc

{4+

servar €n -




JF . - - se c -r
tario y al Teserero, re« pn:uvamenr.c 1I. Prestar al Sacrctnria
y al Fesorera foda clase de ayuda para el mejor desempefno
de sus ohligaciones. [1l. Auxiliar a los demis funcionarios
en las labores de Ja Asocviacidén v desemperniar las Comisiones
que la Mesa Directivn lus confiera. IV. El Pro-Tesorero lle-
vard mancomunadamcente con ¢l Tesorero la cuenia bancaria
de lz Asopciacidn,

CAP!TULO OCTAYO
DEL CONSEJQ TECNICO

Art. 370.—El Conseio Técnico cstarﬂ integrada por cuatro
miembros: dos electos en términos, del articulo siguiente y
dos que serdn miembros ex-oficio:, el Presidente de la Mesa
Directiva inmediata anterior y el Presidente de la AsociaciOn
de Bihliotecarios de Instituciones de Ensefianza Superior v de
Investigacién (ABIEST). '

Art. 380.—Los cargos vl Consejo Tét._:;‘.icc, comg puestos, de
eleceion, tendriin una duracidon de dos afios y las elecciones
currespondientes s¢ colebrardn en los afos pares.

Art. 3%o~—Tendra las siguientes facultades y obligaciones: I
Servir cumo cucrpo ascsor de la Mesa Directiva v de todas las
Cumisinnes, I Participor en las reuntones bimensuales a que
canvoque la Mesa Duectiva para la presentacién, estudio y
snluciFm de prohlemas v proyectos de ‘cardcter técnico. L
Viglar porgue los acuerdos tomados en las Asambleas se cum-
olun, VD Velar porgue las Comisiones de cardcter técnico
cumplan con su cometido.

CATITULO NOVENO
LE LAS COMISICMNES

Art. 40o.—Los Presidentes de las Comisiones serdn nombra-
dos pur ¢l Presidente de la AMBAC, nrevia corsulm con;la
Mesa Directiva y el Consejo Técnico, y durdrin en su cargo
dos '*:.r‘s

3 infnr-rﬂ ntes de Ias Comisiones serdn selecciona-
idente v In Comision respectiva v, los nombra-
Preatdonte de In AMBAC, Las Comisiones

pidas por tres o m4as miembros.

10

.PSd D=r ELiy ,1,
Llizar todas las

~ mMmia Ll
& Pr uebas que

|al -IC*-['JL‘L cto.
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DE LA COMISION DE PUBLICA

- Art. 440.—La Comision de Public:
¢l Vice-Presidente, el Secretario ¢
bres que se juzgue necesarios.
cién del organo de difusion y del

- la’ Asociacion, asi como de otras
ren necesarias para el cumplimiento
Asociacion.

ard integrada por
la y ;'.caacién ¥ fos mien

a su cargo la ;.::',Imh.
r'lirr‘r,:iru‘ia de miembros de

los objetivos de

Art, 450.—En ol 6rgano de
cios pagados de librerias, casas rcl toriale
tuciones relacionadas o inl"!’f_‘n. ]
‘ teriaies para bibliotecas
correspondientes ser:.'m i'Ej:nI 1§ por
‘ cacxoncc v los fondos quc se c,L f
ra manejados por ¢l

0 p'"sarw e insti-:

L L I
1': L,u;;-.i;,’on dc I*'ub!i-

Art. 460.—EIl costo de publicaciin del -‘"""nu de dnuwm

seriv cubierio con los fondos de

g 3t
“inanzas y aprobaciGn
.Cansejo Técnico.
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SECCION TERCERA

DE LA COMISION DE ELECCIONES

Art. 470.—La Comisidn Elecciones tendrd a su cargo la
J.):‘epf-rac'éq, vigilancia v coardinacién de todo el proceso elec-
toral relacionado con ¢l f“mbgo de la Mesa Directiva v del
Consejo Téenico, confurme a las normas contenidas en 108 ar-
ticulos siguientes;

Art. 480.—Los afos no serén de eleccién de la Mesa Di-
rectiva v los afos pares del Consejo Técnico. A este efecto, la
Comisién de Eleciones on los primeros diez dias del mes de
abril enviard listas de los sorios eclegibles a tados los miem-
bros a fin de que sugicran jumbres de candidatos para los
puestos que gu ran vocantes. Las sugerencias aceptables se-
ran aquellas que sean roprosadas al Co o ité de Elecciones hasta
el dia 30 del mes de abiil, inclusive. En log primeros 5 dias ¢l

mes de mavo, la Comision de Elecciones, convertida en aus ul-
tadora, se reanird parn e<ludiar las candidaturas @opuesta
harda el edmpul srespondiente. cormaré uni terna para cada

puesto con los candidalos sugeridos mayor nimero de veces y
solicitard de €stos su anuencia para formar la planilla. En el
caso de que alguna p":"-"r‘.il no acepte, su nombre serd substi-
tuido por el de la persana que le siga en namerp de suges-
tiones. En case de que no haya 3 personas propucstas para al-
gun cargo, la Camision podrd formar las ternas con los nom-
br:r dag !ux. socios sugeridos ¢l mayor ndmero de veces para un
cargo inmediato, El 17 <o mayo se enviarin a todos los socios
lag ternas para la votacion definitiva, a la cual se anexard la
informacion pertinente. !l volo deberd ser devuelto a la Comi-
sion de Elecciones indiciande la preferencia por una persona
para cada cargo, El 20 de junio siguiente, la Comisién se reuni-
r&d para computar los votos xCuLw'ﬁs vy con el resultade fino,
rendird su informe a la Musa Directiva v Consejo en funciones,
qQue 58 eénci arg"r"’m de hacerlo pablico. Las personas electas to-
maran posesin de su cargn en Asamblea General, en la prime-
ra quincena del mismo nies de junio.

vri, 480 —Los ').,

Ay ,!n s
I O

witernada-

sivaments aguelios so
formando parte di

Tk TR N0 e .
CArt. '519'.-—-:1.0.., Presidentes de comisiones r-odr!m ser nom‘*ra-

dos pnr ocupar los mismos o diferent fiatzmen-

te después d- cumplir su periodo respectivo.

Art. 520.—Los miembros de la Mesa Directiva e del Cq;;sejc
Técnico podrin deseinpenar un cargo en los pueslos auxiiares
de las diversas comisiones,

Art. 530—El Vice-Presidente electo serd cl Presidente para el
bicmo inmedialo siguiente.

irl. 540.~Esta Comision velard porqu
senten en la Mesa Dnu,mu 0 en el
biertas interinamente por olros £o
Directiva v el Consejo - .nico, en land
elecciones corrvespondientes, Tgualments [
sencias die uno. @ varios de lus anlombros de estos dos org

5 v de lie Comisiones s¢ subsanen con las correspond
substituciones

P OTTA BT A
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DE LA COMISION DE FILTALES ¥

T ACTONTC
s‘-‘.."--‘.\.}; ~ ]

Art. 550.—La Comision ue Filis Rul
funciones 1as de coordinar activicadss con las AS DINGES
seceiones atiliadas a esta Asocin abores de "su':.c'r‘ ad

i -J=;:;1::isnzu., o institu-
2l de esta Comiston,
lus ohjetivas de la
ica por quiencs la-

de la Astcineion y de relaciones con ol
ciones serdn también de la resp
Su funcion fundamental serd velar porgne
Asoclacioi 5 un conocidos y puesios ¢
boran ¢n el servicio bibliotecaric dl |

SECCION QUL LA
DE LA COMISION DE FOMENTO I

Art. 560.—~La Comisisn de Foment
funcion principal ponerse en ¢c
y p["Jaudb de toda indole, invi
blictecas ;;ecunlt, o especinliza
£era servi Tan de as ria necesarin,
grammt, sepun d caso; ,r.-;'uw:.u‘:i'-'-. -

te Ill W b
hecario
cantes.
mia del p

de estudios y
bibliotecaries.
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10 DE BIBLIOTECC A Y BIBLIOGRAFIA
Art. »JrO—"LEl Comi de Biblioteconomia y BEibliografia se
encargara desajla pu -"f'aci{m de obras relucionadas con la bi-
bligteconomia cn ;zf fer b) La compilacion y publicacidén de
i0); s de cardcter general, de acuerdo con un
plan bicn estudiado v con un fondo econémico constante; ¢) La
compilacign y publicncion de un directorio actualizado de bi-
hliotec. o - biblictecaiios de México; ch) La creacion de una bi-
biiotees hibliotecondmicn Io mas completa posible; dy Prodiciar
y aptrocinar el estudio de los problemas del servicio bibiiote-
cario mexicano e¢n trdos sus aspectos,

SECCION SEPTIMA

DE LA COMISION DI JUNTAS,
CONFERENCIAS Y CONGRESOS

Art. 580.—La Comision de Tuntas, Conferencias y Congresos
planeara, de acuerdo con el Presidente, los programas para las
reuniones ordinarias ¢ la Asoeciacién. ctlidando que en cada
reunion, no solo se traten asunies de cardcter administrativo
de la Asociacion, sino fue se presente un evento que interese
particularmente a los hiblioteearios (conferencias, peliculas),
para ensanchar su horizonte cultural v profesional, Se encar-
gard de organizar ciclos de conferencias, de preferencia rela-
ivos al strvicip bibl ario.
Las Jornadas, Con s o Asambleas Generales Nacionales se
celebrardn cada dos z2iios en d'&fr‘r:_‘nms ciudades de la Rept-
blica, Esta Comisidn, conjuntamente con la Mesa Directiva y el
onsejo Téenico, serd responsahle de la plam acion y desarrallo
de dichas Joradas.

L

SECCION OCTAVA
DE LA COMISION DF FINANZAS Y PRESUPUESTOS

Presupuestos tendrs a

la obtencidn de fen-
'c 1.1 Asociacion. Asi-
rus d"‘ 11 Mesa

o
cy

n:i~.mr;, 30 m*mrmri la
: 1 delas Ce

.fﬂ.mr nte apli

! A

Art. 600.—Esta Comisién estard informada de la legis!-
aprobada por las Cimaras en 1a cual se j \’ulL.-_.C u .JL.l‘u"L.HJ bi
biiotecario nacional. Estudiara, infor

rencias a la Mesa Directiva v al
sean estudiadas y canaliz:
o a las propias Cimaras legisial
Art. 6lo.—Se avocard ol estudio v red:
dos los niveles y clases de servicios de
de informacién y documec:ilacidn de) pais

SECCION DECIMA
DE LA COMISION DE LA BOLSA DE TRABAJO
Art. 620 —Esta Comisidn tend

sual de una circular que dé'a canocer 1o
de bibliotecarios en el pais,

CAPITULO D

DE LAS SECCIONES

las secciones
"ciom-:c mumur)alﬂs

Art. 63o—Para la recion y reconocimi
por actividad o por ¢ *puic.".'.;'w* y de
estatales y regianales se requicre: 1.-
mo de diez socios lo s.':h._ztc. al Con
cion; b) Que presenten un programa !
hagarn responsables de ilevar a caboy ius " whajus gue fes encu-
miende la Asociacion: Il.—a) El Conscio Téc iica v la Junta
Directiva dictanunaran acerca de las solicitudes; b) Las activi-
dades de las secciones v as [ seran sostenidas pOr sus
propios sucics y por 1a ¢
‘-lbl'l'i’ldk‘: econgmicas.

[dades; o) Quf se

CAPITULO DECIMG PRIMERO

DE LA PERDIDA DE LIDAD DE SOCIOS ¥
DE L"\S SANC I‘“'-.ua

Art, 640 ~La calidad de f f e

e i Vv pe - 1

;.-_;m; por cualquitra de t I. Por dejar de

pagar la cuota ordinaria anual; H. Pur deiar de papar dos cuocs
15
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votacidn de las tres cuartas partes de la misma asamblea.

Art, 650.—Los socins jue s¢ separci voluntariamente de la
Ascciacion hacen renuncia expresa y total de sus derechos al
haber social

TRANSITORTOS

Art. lo—En la celelnrnion de las préximas elecciones de inte-
granwes de la Mesa Direeliva, el Vice-Presidente electo serd el
Presidente para el bronio inmediato siguiente. Por 1o tanto, en
elecciones subsecuen unicamente se elegira Vice-Presidente,
¢l cunl pasard a ccupir el puesto de Presidente en el siguiente
pericdo, Se adopta ooty modilicacidon en virtud de gue la Aso-
ciacion necesita estoblocer nexos de continuidad en su' direc-
cion con el « e hacer posibie la realizacion de activida-
des mils congrusnt n su desarrollo y proyeecion nacional.

Art. Zo~—Cuando In Dircctiva v el Consejo Técnico lo conside-
ré necesario podréd crearse el cargo de Secretario General Ejeé-
cutivo, eoan un sueldy simbolico, cuyas funciones serdn ejecu-
tar las disposiciones do la Mesa Directiva, del Consejo Técnico
v de las Comisiones.

Arl. Jo—Este Reglamionte entra eo vigor ¢l dia de hoy en que
fue aprabado por o Acamblea General Nagional, Padrin mo-
fificarse, disminuirse o aumentarse sus capitulos v clausulas

anica v exciusivamente cn Asamblea General Nacional y con
el voio aprobatorio de Lis tres cuartas partes de !os preséntes
con derechoa voto,

o gt




GRESOS

tencia en Caja ...

Ralonce |

$ 1457603

IPRY B L PP -

EGRESOS

aies ‘Zfr Noroosta | 2,130.38 Gastos por Jornadas | 50,388.20
l('u_.nH_IES.I ...... 5,598.50 Libros y olros impresos 4,500.00
25 Institucion:e ; . 11.500,00 Gastos varios & ....... 31715
wtivo B, del H. Con- Cortesias v Recepeiones 39.511.80
R’.‘- - 1 N L i S | “;'ﬁﬂﬁﬂ,f. Tll\.‘l“\(\\(‘r*‘lr n _|_ -
] WAGYET . 30,000.0<) ) uniones —— 1 4,250.00
{. Memorias ., . 1,550.00 Gastos para elecciones 510.00
es0s por Jomadas . 43,271.99 Apariado Postial . ..... 245.00
Tipeicnes Sacios ... 19,440.00 (iasios para promocion 1,030.00
Teneduria de libros . .. 600.00
fembresia a IFLA | .. 1,254.12
| Gastos para timbres {zastes Dl F B

postplos Wit T o 14,620.80
Tmpresion Noticiereos | 27,635.00
Gastos por situaciones | 130.00

Total ' Parcial $ 154,003.07

Existencia en el Banco 54,073.83

T R S R § 208,076.90 TOT AL § 208,076.40

B u,-

o

3 €e la Tesoreriatasta el
i @r’a ey tiembre de 1977

dencia en'Caja . o oo $ 54,073.83
GRESOS EGRESOS
Ales See, Noroeste ....... A P 676,00 Gastos por Jorpadas .............. $ 33,852.170
A R T e 22805490 Libros y otros impresos: Legislacion
BB tnsiitGciongies =~ Jou sibiees 5,004).00 Bibliotecar:a, Directorio y Memo-
Eivos: UINAM & o ooicai 5. s 10,000.00 rias de las VIII Jornadas ....... 151,450.00
et [ s Tt~ U BOODABOL Gastes Varlas il n s hae s Tl By 3,020.00
CON ALY T S e 30,000.00 Gastos para elecciones . ........... 2,060.50
Univ: de Guada'ajara .. 100000 BTl ada POt Al L L 240.00
a2 Memao im de Jorpadas . .. Q0000  Gastos para promocion . ... ... o 1,460.0
@86k poriJorimadas (VILI) - .. .. 88.000.00 Teneduria de Libros ... ............ 2.,000.00
W8 inscritos on AMBAC ... 30,793.00 | Membresia de la IFLA (100 ddlaves) 2.300.00
| T R ——— 36,309.00 Gastos para timbres .........5.... 6,710.40
Impresion noticieres ............... 35,500 00
Gastos por siluaciones .. .. ...o.o.n. 180,00
Becas y avudas a socios . .......... 23,000.00
Fotal doiGaktes: i amsery S 20212390
Bl de TREYeSOS .o v v vvw oo s £ WBINTY  Diferencia que entrega Ja Tesoreria § 76, a“l <

¥ El Protesorero,

Alejandro Ramirez 1.

Toesorero,
Sinsg Cd ]
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ASOCIACION M

NALANCI
INGRESDS
Salda concilindo al 31 de Uicieny
Cuotas de mlombros (indlviduale
inatitucionalis)
Intereses gansdos en Titulos al o far

Del Barnco Naclonst de Obos
Servivios Publicos

EGRESQS

Papeleria v Artleulus de Escritoi
Timbres Pustales

Impresion del Noticiere de o
Honorarios del Contador (a Lic
Devolucidn cuots duplicada de %

"
Arrendamientp Apartado Poatal
Servicios de Measajeta
Gastos en la Srla de Haclends v C1' ¥
Tesorerin del DFL por cawtin de
Domudi
RESUMEN

“A DE MBLIOTECARIOS, A C.
WL AL 15 DE JULIO 1975

ing:

Egresos

SALLO ul 15 Jullo 75

EL TESOHERQ

§ h2.374 85

22,7720

o HEEY
3 [55853

- | 267k b
340250
9,085.00
1.4

J0u.bu
240,00
G0

A0,

———

§. 17.706.30

§ 11552593
17,700.90

3 97T.B2Lg

SR EDGAR LOFES ROBLERD

ASOCTAC 1ot

FUR B 40

ITHGCRESOS:

Ingrecoa por cuctas
lagresus por Jornadan

logresos por' intereses de
inversiones ed cofwp

Total du Ingr

CAITOS

Castos Cenarnlen

Castos de jornadas
Total de gastos

Exceso de los logresos sobre 1o

GASTOS GENERALIS

Comiplones bancarlas

Correvs, cellfonos y telepraf
Copias forost8ticas
Honorarioa Profeslonales
Imprasic: noticliezos
Papeleria y dtiles de oflcina
Pasajes locales

Llvurzon

GASTOS DE

ADAS

Cocrecs, Teléfonos y Telegru!
tagtas de viale
Publlcaciones

Divarsos

1]

JE BISLIOTECARIOS, A.C.
(CSuS Y CASTDE
MitADO EL 31 DE DICIEMRAT LE 1982

panton

—

b ()
7,003 .5
% I07
5,707 .2
17,600,
11,585,
Ekl,35GL.
(RS

753.91L7.84




b Eibliotecarios de Instituciones de Ensefianza Suerior v da Investigacién

REGLAMENTO DE LA ASOCIACION DE BIBLIOTECARIOS DE INSTITUCIONES

DE ENSERANZA SUPERIOR E INVEST!GACION#

CAPITULO 1° DENOHINACION, OBJETIVOS Y SEDE

Iy El nombre de la Asociacidn es ASOLIaLiOH de Bibliotecarios de
| stituciones de Ensefanza Superior e Investigacién (ABIESI)

1. 0}, La Asociacidén tendra por cbjeto:

i. Agrupar a las personas e instituciones a gue se rbflere
el capi :lo sequndo de este reglamento.

2. Contribuir al desarrollo profesional y, e general, a la
cultura de los asociados.

3. Promover el desarrcilo de los servicios bibliotecarios 3
ra la ensefianza superior y la investigacidn.

. L. Unificar, sin necesidad deuniformar,el riterio de |
asociados en asu tos conceinientes a los servicios bibl
tecarios.

5. Promover la solidaridad de las ascciados entre si
Asociacién con otras que persigan obj tivos coipat
los de ésta.

y derla
ibles

6. Representar a los asociados ante personas, fisicas y mora-
les, ianteresadas en el desarrvello de ios servicios bl :lio~
tecarios.

7. Orientar a la opinién piblica sobre la naturaleza e impor-
tancia de los servicios bibliotecarios para le enseffanza

superior v la in esti acion.

rar, a instancia de parte interesada, en lcs planes

'« Defender los intereses de los lectores ¢
servicios bibliotecarios y de inforricidn.

C — o

#Aprobado en Asamblea General celebrada el 29 de enero de 1976 en Colegio
ge Mexico.

rollo, educacica e inv ':‘.'_.-'l_.._agif., de la especialidad.

omo usuarios de los

10. Defender los intereses profesicnales de lcs sucios y contri
buir a mejorar su imagen, estatuto, salario y prestaciones.

& ET

- g g
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ARTICULO

ARTICULO

i,

iv.

Sy e =
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11. Arbitrar, a instancia de las partes, en los confifctos que
surjan entre los asociados, o entre éstos y las institucico
nes en qua presten sus servicios.

Mientras se establezca un domicilio permanente, la sede de la
Asociacidn serd la del presidente en turno.

ABIES! se constituye como una filial de la Asociacidn Mexicana
de Bibliotecarios, A.C. (AMEAC), en tanto el Reglamento de la
segunda 1= conceds el cardcter de socio corporativo, los dere-

,‘~-.,'|. bl - R et T it ) = Geir 1 T
chos y les obligaciones que le sefala actuaimente.

CAPITULO 2°€ DE S4S MIEMBROS

CARTICULO V..

PARTICULD V1.

Podrén ser socios personales de ABIESI las personas que prestan
sus servicios en bibliotecas, hemerotecas, centros de documenta
cion o centros de informacién de instituciones dedicadas a la -
ensefianza superior o la investigacién, asi como lo: profescres

e investigadores que realicen trabajos relacionados con la biblio
teconomia.

Podrén ser socios institucionales de ABIESI tanto las Institucig
nes de ensefianza superior o investigacién, como 1as bibliotecas,
hemerotecas, centros de documentacidn o centros de informacion,
asignados a dichas instituciches, en su caso.

CAPITULO 3° DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ETICULO VIi. Los socios personales tendrén los siguientes derechos

& rYylog
A LULY

SATICULD

Vill.

FAT

1. Participar en las deliberaciones y votaciones para los car-
gos de la Mesa Directiva de la Asociacidn.

2. Formar parte de la Mesa Directiva y las comisiones.
3. Vigilar que se cumplan los objetivos de la Asociaciodn.

L. Asistir per-onalmente las asambleas generales y extraordi
narias, o designar a olro socio para su representacion.

5. Representar a la Asociacion, si se le requlere

G i
le concede el reglamento.

El socio institucional, a través de su representante acreditado
arnte la Mesa Directiva, tendréd los mismas derechos que los socios
personales, con excepcidén de lo que se refiere al inciso 2 del
arfticulo anterior.

Los socios personales e institucionales tendran las siguientes
obligaciones:

1. _Cubrir, con toda sportunidad, las cuotas estableci as por el
Reglamento o la Asamblea General.

odos los derechos, beneficios v prerrogativas gue

I—
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2. Asistir personalmente a las asambleas generales y extraor
dinarias,o designar otro socio para su representacion.

3. Colaborar en las actividades asignadas por la Mesa Direc~
tiva.

4. Las demds que le imponga el presente Reglamento.

RHICULD X. La calidad de socio es intransferible. Se puede perder, por
; r

dictamen de la Mesa Directiva, ratificado por la Asamblea Ge-
neral, por las siguientes causas:

i 5as
1. Por renuncia voluntaria.

2. Por dejar de pagar la respectiva cuota anual.

3. Por cometer actos contrarios a la ética profesional.

CAPITULO 4" DE LAS CUQTAS

{TICULO X1. Los socios personales pagardn una cuota anual equivalente al 3%
de su ingreso mensual,

BICULO XI1. Los socios institucionales pagardn una cuota anual de $1,000.00
{Un mi1 pesos 00/100)

RINCL. 0 Xii1. Las cuotas anuales cubrirdn de enero a2 diciembre, y deberdn pa-
garse antes de abril de cada afio:

ICULO X1V. La ABIES! destinard el 30% de la cantidad recibida como cuota
anua'- de todos sus socios, al pago de la cuota a que se refiere
el articulo X del Reglamento de la AMBAC, en tanto que ésta re-
~onozca que la ABIESI tiene carécter de socio corporativo y que,
por este concepto, los socios de ABIESI adguieren todos los de-
M rechos correspondientes a los socics de la AMBAC.

CAPITULO 5° DEL PATRIMONIC

{TICULO XV. -1 catrimonio de la Asociacidn estard compuesto por:

. Las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus sccios.-

legal.

CAPITULG 6° DEL GOB!ERNO

RIICULD XVI. El poder supremo de la Asociacidn reside en la Asamblea General.

MICULO XV, La Asociacién estard dirigida y representada por:

2. Los denativos que se obtengan de personas o instituciones.
3. Todos los demds bienes que se cbtengan por alguna otra causa



CULO XX.

RTICULO XXI.

1.

7.
i
£l
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1.

Bn '=sa Directiva compuesta por:
1. Un Presidente, un Vice-Presidente, un Secretario, un
F o~Sezcretario, un Tesorero y un Pro=-Tesorero.
{{. E! Presidente en funciones de la AMBAC y el Ex-Presidente
inmediato de ABIESH.
Lo . 1 de las Comisiones ad-hoc designadas por el
an consulta con la Mesa Directiva.

oo ovr v la Mesa Directiva solamante tendrén voto los
) g -.c.onados en el inciso 1 de!” articulo anterior.
te .+ .- a4 las siguientes facultades y obligaciones:
Re, . .. & 2 Asociacidn, ante toda clase de personas fi-
s v nor les.
¥ “ir o dirvigir las asambleas generales y extraordinarias,
y 1- = - _z.a Directiva.

< vcio ce calidad en todas las juntas o acambleas en
N Feip

(roun Y “c.oow@ anual de laberes ants la Asamblea Genzral |
o vt o Tae Prasidentes de las ;om'siones ad-hoc.
Coc "uair -1 trabajo de las comisiones.
Firmar la correspondencia de la Asociacién.

as nds que la Asamblea General y el Reglamento le sefalen.

Vice=Presidente tendrd las siguientes facultades y obligaciones: ]

Sustituir al -Presidente en sus ausencias temporales y ocupar el
cargo en caso de vacanie.

Auxiliar a| Presidente pare el mejor desempefio de su cargo.

Presidir la Comision de Difusioén.

i = LFEXES 3 - v . 0 e e < oy ™
Ltas ccmas que la Asamblea ':_"!"’-‘fur, el neglamento y la Mesa

Directiva le senalen.
Secretario tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

Tener, hajo su cargo, el inventario de todos los bienes y ar
chivos de la Ascciacién.

Levantar las actas de ias asambleas ¢encrales, extraordinarias
y las juntas de ta Mesa !irectiva.

Dar lectura a las actas de las juntas corrvespondientes.



ARTI CULO

WTICULD X

MTICULG XX

Xil . E

XXIV.

Mantener un dlrectorlo actua?fzado de los miembros de 1a
Asociacidn. <ot
Preparar las convocatorias para las asambleas generales vy
extroordinarias, asi como las de la Mesa [irectiva.
Presidir la Comision de Eleccd ones.
Las demds que la A amblea General, el Reglamento y la Mesa
Directiva e seril.n.
Pro-Secretario tendri las siguientes facultades y obligaciones:
Sustituir en sus ausencias temporales al Secretario y ocupar |
el cargo en ceso de vacante. |
uxiliar en sus funciones al Secretario.

Presidir la Comisidn de Reuniones.

Las demds que la ‘samblea General, el Reglamanto y la Mesa
Directiva le c:hale.

Tesorero tendra las siauientes facult des y obligaciones:

Lievar bajo su cuidado todo lo relacionado con el cobro da
Jas cuotas.

Firmar los recibos corr:spondientes il pago de cuotas y a
ercgaciones éspeciales jurnto con le firra del Presidente.

Llevar el estado de cuéntas de la Asociacin, rendir un in-
forme anual a la Mesa Directiva v & la Asamblea General, y
proporcionar informes parciales ciaido <e le requieran.

Presidir la Comision de Finanzas.

Preparar y presentar las declaracrones de sngresos Y €resos
previstas nor la ley.

Auxiliar al Secret.rio para mantener actualizado el directo-
rio de los miembros de la Asociacion.

Los demds que la Asamblea General, E! Reglamento y la Mesa
Directive le asignen.

Pro-Tesorero tendrd las siguientes facultades y obligaciones:-

Sustituir en sus ausencias temporales al Tesorero y ocu ar el
cargo en ce vacante.

Auxiliar e sus actividades al Tesorero.
Presidir la Comisidn que el presidente en turno le designe.

Las demds que le designen la Asamblea Cecneral, ¢i Reglamento
y la Mesa Directiva.



CAPITULO 7° DE_LAS COMISIONES Ay L

ARTICULO XXV. Tendran- cardcter permanente las mencionadas comisiones de di-
fusion, elecciones, reuniones v finanzas. Tendran caracter
temporal las comisiones ad-hoc que establezca el Presidente

. en consulta con la Mesa Directiva. Los presidentes de las
comisiones podrdn designar hasta cuatro vocales we e‘las, con
la aprobacidn de la Mesa Directiva.

ARTICULO XxVi. La Comision de Difusidén tendrd como funcién la de editar o di-
vulgar estudios de cardcter técnico o informative, asf como 1a

de promover las brewes relaciones pGblicas de la Asociacitn a
través de los medi de comunicacidn masiva. La Comisidn debe
ré cumplir ademds las funciones adicionales que le asignen la
Asamblea Genzral, el Reglamento y la Mesa Directiva.

ARTICULO XXVIL. La Comisién de Elecciones tendrd a su cargo la preparacifn, su-
arvision y coordinacion de las elecciones para los cargos men-
cionados en la primera fraccién del inciso 1 del articulo XVil.

Lz Comisidn deberd cumplir ademas las funciones adicionales que
le asignen la Asamblea General, el Reglamento y la Mesa Directiva.

ARTICULO XXVIIIL. La Comisién de Reuniones se hard cargo de la programacion de las
asambleas, conferencias y congresos relacionados con asuntos de
la Asociacidn. La Comisidn deberd cumplir ademds las funciones
adicionales que le asignen la Asamblea General, el Reqlarento y
la Mesa Directiva.

CAPITULO 8° DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y EXTRACHDINARIAS

N R Las asambléas generales se celebrarén cuatro veces al ano como
minimo, por convocatoria de la Mesa Directiva. Solamente una
asamblea general tendrd facultad de modificar el Reglamento. -

¢ 0. Para que los acuerdos adoptados en las asambleas generales tengan
validez, deberan ser aprobados por la mayorfa de una asamblea a
la que asistan mas de la mitad de los socios. Las modificaciones
al Reglamento requeririn de una mayoria minima de l s dos terce—
ras partes del quorum mencionado.

ARTICULO XXX1I. Son asambleas extraordinarfas aquellas convocadas por la Mesa Di-
rectiva con el in de tratar asuntos de cardcter urgente, o por
solicitud de un 10% de los socios de la Asociacion. La validez
de las disposiciones de estas asambleas estard condicionada a su
ratificacion por una asamblea general.

ATICULD XX 111, Los aslstentes a las asambleas no podran emltir mds de tres votos,
incluyendo dos por concepto de representacion de sccios personales

o {ustitucionales,

Los socios personales e institucionales deberdn acred’'tar, por es:

crito, a las personas que los representaran en las acambleas.




RTICULG XXXIV,

ARTICULO XXXV,

RRTICULO XXXVI.

ARTICULD X0XV1 T .

4

“APITULO 9° DE LAS ELECCIONES--

No odrén ser reelectos, para los mismos cargos, por un perio
do inmediato, las personas que ocupen los puestos a que se re
fiere la primera fraccidn del ‘inciso 1 del articule XVil. | Es
tos durardn dos afios en su cargo a partir del momento en que

deban ocuparlo conforme a este reglamento.

Las vacant=s de Vice-Presidente, Pro-Secretario y Pro-Tesorero
serdn cubiertas por la perscna que designe el Presidente, en
Consulta con la MHesa Uirectiva.

Podrén considerarse como vacantes los cargos electivos poer las
siquientes razones:

Por renuncia voluntaria del titular.

2. Por ausencia injustificada del titular, que exceda al plazo
de tres meses.

Para la eleccién de las personas a que se refiere la primera
fraccidon del inciso 1 del articulo XVIl, se seguirad el procedi~
miento siguiente:

TE Se integraran planillas, registrandose ante el Presidente
de la Comisién de Elecciones, durante los dias héabiles de
septiembre, mediante una solicitud firmada por todos los
integrantes ce la misma.

2. las ple illas deberérn contener 1is candidaturas a los car-
gos de Presidente, Vice-Presidente, Secretaric, Pro-Secreta
rio, Tesorero y Pro-Tesorero. :

t

3. E) Presidente de la Comisidon de Elecciones podra negar el
registro de cualquier planilla en que figuren:

a) Candidatos que no tengan callidad de scocios personales
con la antiguedad minima de un afio.

b} Candidato: que no ean elegibles por desempefiar el mis
mo puesto en el momento del registro.

¢) Candidatos que figuren en otra planilla previamente re-
gistrada.

d) H3s de des candidatos que desempefien cargos electivos en
el mominto del registro.

h. Durante la primera semana de octubre, la Comisidon de Eleccio
nes distribuira entre los socios las planillas registradas
para que éstos envien sus votos dentio de las 3 semanas Si-
guientes.

5. Durante la primera semana de noviembre, la Mesa Directiva y la

4

Comisidn de Elecciones se reunirdn con un representante desig
nado por cacauna de las planillas para proceder a abrir los
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I ) raeely
sobres de la votacidn L hacer el recuenlo de los vntos;.iﬂr o
Los casos de duda scran rcsucltos por votac&on de ia Me
sa Directiva.

6.

La Mesa Directiva entrard en funciones el 1° de cnero

de su primer afio de ejercicio.
CAPITULO 10° IMPREVISTOS

| Llos casos no previstos por el Reglamento serdn resueltos por

la Mesa activa. Lla validez de estas rescluciones estara
condiciorada a su raetificacion B una %] ca ner
TRAKSITORIO
Para las planillas que se registren en 1976, no serd exigible
1 requisito de antiguedad a que se refiere la fraccion a, del

inciso 3, del articulo 3/.

México, D.F. a2 19 de febrero de 1976.
La Mesa Directiva de ABIESH
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BIBLIOTECARIDO

APORTADAS POR LA A.N.U.1.E.S.

XALAPA, VER., 1948.




NORMAS PARA EL SERVICIO BIBLIOTECARIO EN INSTITUCIONES -

DE ENSERANZA SUPERIOR ¥ DE INVESTIGACION

ser

normas han sido formuladas con el fin de ¢.2 los directores del se

gio bibliotecario en nuestras universidades tengan una pauta para orien
sus actividades hacia una buena gestidn Académico-Administrativa. La
ciacidn de Bibliotecarios de Instituciones de Ensefianza Superior y¥ de
vestigacion (ABIESI) ofrece esta contribucion a ias autoridades respon=
les de la educacién superior en México para facilitarles su labor de -
glear, fomentar y mantener un servicio de tanta traqcendeana en los acti

idades académicas del pafis. .

a ABIEST alerta al desarrollo universitario del! pais ofrece esta aporta- -

tion a aquellas instituciones que ya han iniciado la tarea de integrar a
. actividad académica el servicio bibliotecario. Habr3d instituciones -
recursos suficientes para cumplir con excelencia las normas anul pre-
tadas; para otras podrd ser muy dificil cumplir con las normzs minimas.
todos modos ya con esta aportacidn quienes rigen nuestras unrver51da~~
des tendréan un punto de partida para crear y apoyar el servicio bl bliote -

cario E:
a AREIES! reconcce haberse basado para la elaboracién de estas normas en
las de 1a Association of College and Research Lilra s, de 1: American =

ihrery Associatinp  pobli-ad=s cn '°79

W DHNOT IRAB Y EL SzP 10 B il

! { o U Loeidad so et y mejorar sus rbtodos de encefan

Cs e et cvoes adie oo arnllir planes minimos de [nvest ga--

SO e e en e v oo niy o0 Larfe satisfactorio hace ev'~

: ¢ w04 Ja biblioteca es un centro activo de investigacidn e in-

Co. thor . ‘plinas de lo mds extensas e Interrelacionadas. Sus téc

w5t s L onte noen evolucidn constante con el fin de ofrecer las mayo
» i v« | acceso a las variadas fuentes de informacidn existen-=

‘les, e) libro y la. publicaciones peridédicas y seriadas
~chas que se producen en esta era de la electrénica
oo clentificos

s bibliotecas universitarics de América L tina fué sefa

oo o WFRLG en su Seminario Regional sobre el desarrollo de las bi
b . v+ - itarias celebrado en 1962 en Mendora, Argentina, en la

teidn de la parte del presupuesto total que se desting a bi

SETCEEN “ o a3 institucidn; escasez de persona!, sobre todo del capaci-
U o wdoai tro 20 sueldas muy reducidos; cifros también bajas en lo efe

e —— i




debido, probablemente a falta de lugar en las salas y al niimero insufi- = .
ciente de libros para atender las demandas; insuficiencia de informacidn

docunental, fotocopias, investigaciones e informaciones bibliogrédficas; ar sy X
escasez de gufas para la utilizacidn de las Libliotecas y de boletines ! %]
quz den a conocer las nuevas adquisiciones;y atraso en el uso de la meca

nizacién y la automatizacidn...

De alll la dificul tad de situar en la actualidad a la biblioteca uni-

ersitaria latinoamericana en un lugar preciso y funcional den del -
cuadro to al de las -ctividades universitarias. Se puntualizd que esto

se manifestaba en la: siguientes anomalfas, evidentes en la mayor parte
de” lus cervicios bibliotecarios latinoamericanos; proliferacion de biblio
tecas dispersas en la Universidad y, a su vez, dentro de cada facultad;
auvscncia de una politica de incorporacién de material bibliografico y de
su utilizacion; falta de uniformidad en los procesos técnicos con la si-
guiente aplicacion de procedimientos elementales ya superados; insuficien
cia de servicios adecuados a las exigencias de la docencia y la investiga
cidn; deficiencia en la distribucidn de los fondos destinados & la adqui-
sicion de material bibliogrdfico y de elementos y material; insuficiencia
de personal capacitado técnicamente para las tareas bibliotecarias; inade
" cuacidn de los locales de las bibliotecas en la actualidad".

Considerando estas deficiencias, cuyas indicaciones siguen siendo validas

en la actualidad; las estadisticas publicadas en 1963 por la Unién Paname

ricana que situan en México en posicidn desventajosa -entre los paises lati

noamaricanos en cuanto al nimero de volOmenes per habitante en las biblio-

tecas; el acelerado desarrollo-econdmico y-social en Héxico, qu. corre pe= - =~ = - -
“icro do estancarse si los egrésados de sus universidades =~ que han de ser '
wlos impulsores de ese desarrollo - no tienen a su alcance -una informacidn- : Ance
al dia; el nivel académico de una Universidad, que 'se mide por la calidad |
de sus servicios bibliotecarios; y tomando en cuenta que las autoridacdes |
universitarias son lis (nicas que pueden dar el impulso necesario para el

tesarrollo de las bibliotecas universitarias, 1a ABIESI, tras un cuidado-

50 estudio prescnta las siguientes: |

NORMAS PARA ELL SERVICIO BIBLIOTECARIO EN INSTiTUCIONES DE
ENSERANZA SUFERIOR Y DE INVESTIGACION.
¥ FUNCION DE LA BIBLIOTECA
ta biblioteca es el centro de las actividades da mds importancia en

la vida académica de la Universidad en la que se realizan los mas
diante sus recursos y -

iiversos tipos de estudio e investigacicén

I ok .
erv ~ios. Lacalidad de éstos afecta el nivel academico de la ac-
vidad uiversitaria y por tanto, la mayor o menor importancia que
le otorgus revela la importancia de la institucidn de la cue for
parte.

t.1 Sus servicios, prestados por un personal compe ente, deberdn encau-
zarse hacia los objetivos marcados en el progrema académico de la -
Universidad.

o 3 e - - . . P . . - A
1.2 Sus recursos de informacidén deben presentar una visidn conpleta de
ia 2 : : 5 : : e e e
cultvra de 1a humanidad dando preferencia a aquallas disciplinas
forman part . de los planes de estudio de la institucion.
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La biblioteca debe ser la prolongacion de la catedra vy por ellc debe
mantener las md: amplias relaciones con los profesorc. y el perscnal
de la Universidad con el fin de cumplir ampliamente con su misidn.

Ademas de cubrir todas las- disciplinas comprendidas en los | rogramas
de ensefianza la biblioteca se esforzara por satisfacer las necesida-
des de la comunidad acadér ca a la quasirve, desde aquelias del alum
ne de primar ingreso hatte las del especialista. =
la bitlioteca deberd despertar y estimular el hidbito por la lectura
¢ la investigacion,

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTOS DEL SERVICIC BIBLIOTECARIO

dentro de la estructura general de la Universidad la bibitoteca de~
berd ser un ‘ecpartamento con el rango de Instituto. dependiente direc
tamente de la Rectoria.

ara poder desempefiar eficazmente sus funciones, el bibliot cario de
be formar parte tanto del Consejo Universitario como de los consejos
de los diversos departamentos en cuyas discusicnes de orden académi-
co narticipard con pleno derecho a2 voz y voto.

£l director del servicio bibliotecario responderd de éste ante el -
Rector. La politica general de dichos servicios guedara bajo su res
ponsabilicad y tendrd libertad completa para dirigirla y administrar
la.

En caso de que exists un Comité de bibliotecas, éste dnica
mente intervendrd en. ios.ospectos de.politica. general del -

¢ cio, erfe 3tn 0 U 10 1os aspectos administrati

von 6 - cdtivos del T o
oo Lopion scida eplicezicén 0l prosupu sto serd responsabilidad del
d° Ltor sy Tos rorvvicios.
ola o ot i Oy Yo bl 1o o 1 estar acorde con la estructu
v onn b ode la Undt siTd Yy sus ners sidades.

‘1 director deberd mantener &l dia estadisticas del mavimiento
de los servicios, de las adquisiciones, del mov miento de p«rsonal,
dei uso de la bi! lioteca, del est do que conserve el equipo y la for
ina como se aplica el presupuesto.

Estos datos serviran para mantener al corriente su informa
cidén an los servicics naciorales de estudistica y sobre
todo, para conocer sus necesidades y planear adecuadamente
"1 organizacion.
o oo, estar cenr !{zadas la administracidn y las operaciones biblic

0 s y téenicas.

« .» (¢ =cciones det rdn estar concentradas en un solo edificio a menos
‘o, distancias entre les diferentes locales dificulten esta concen

! centralizacicn se recomienda para roduc i r los costos, tan
ic en duplicacion de obras como de catdlogos y e perscnal -

[ & I)}I QU .
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fuano sea necesaria la creacidn de biblirtecas departamentales debe -
1. formarse ndcleos de biblictecas comun:s a departamentos cercanos
Lhtre st.

P ST UEST

1 p.o. upuesto i im0 anual de la biblioteca debera ser el 5% del -

e e 4 totar d la Universidad.

wi o calcu.ado tomando en consideracion el nimero
Lo : g @cién del cervo y calidad de lc arvici
R .. presupuesto general de la Universidad que
tvoLuine .+« sostenimiento del servicio bibliotecario
© .. Lard, en oran parte. 'a calidad de sus recursos, ser-
vicios y equipo.

Ci.oo ¢ inicie la organizacic del servici  bibliotecaric, ademas
» icho porcentaje deberd contarse con un .fondo especial; 1o mismo
cu ndo s¢ trave cde r alizar programas especicles.

ebe div dir <l presupuesto total de
adquisicién de fondos bi liogrificos
% para sueidos del persor-|.

& T apioximade en  ue
la . .“liotaca ¢ ¢ W% par
vy 1otorvial para su rn nejo

o]

st

~ W
O = 1N
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aneral de la U

Losooos o e rimiento vy adquisicic ) de ecuipo, asi como la
5L cceidén 0 ediaicios o la ampiiacicn de los existentes deberdn
t

Lot o7 a1 pl o Cupuess niversidad.

o
)

1 a .

siblictecario deberd ser manejado por bibliotecarics pro
. ~l.s que posean amplias dotes administrativas.

o
»

aeticotecario profesional es guel que ha realiza: o estu
vt v ed de biblioteconomia después de haber obtenido, ps
a8, su grado de bachiller o equivalente.

f ... 5 del grupo bibliotecario irofesional s, se requieren lo: servi

"t wnleados idoéneos no profesicnales. El porcentaje entre el
© Y srofesional y el que no Yo es variard segin las necesidades
: de cada insti ucién.
[ del servicio bib iotacario ser3d quien seleccione tanto el
1 - »fesion:l como el adr nist-ativo.
ymendaciones ante la ‘ ndidas,
v jue €l es la persc . G ec ne
-i iboradores.
fos - " yacarios titulados debe dn ocupar el mismo nivel profesional
it .. .. -onal docente de la ins.itucidn y dgisf le los mismos be
aciroics la escala de sal rios para los bib debe ser la
TP vige para el profesorado.
tEl sueido de los profesicnis as ha de equipararse al de un
profesor de tiempo completo, con excepcidn del director e,
como qued. diche ha de tener range y sueldo de director de

s tituto



€1 sueldo para el personal no profesfanai sera proporcionai !5 .:
paracion, horario y habilidades. ; ]

L05 RECURSOS DOCUMENTALES DE LA BIBLIOTECA

Es imposible lograr un buen servicio bibliotecario si se carece de
colecciones adecuadas a los estudios que en cada Universidad se con
ducen.

Sin olvidar que en atros pafses sc asigna a bibliotecas de pequedas
1iversidades un minima de 130 voiidmenes por alumno, ¥ sSe juzga ina-

cvecuada una biblioteca en tanto no alcance a los 300,000 voldmenes

es importante hacer notar que el nimero absoluto de vollmenes no

la base e una buena biblioteca, sino la edecuada seleccidn de los

mismos .

s B o}

En el caso de algunas univem[dadeslos numeros propuestos pereces
ran excesivamente reducidos; piro estas normas consideran el papo-
rama gencra? de Méxic . Donde las bibliotetis son incipientes, la
integracion de un fondo bisico exigs nura fuerte erogacién inicial.
.as universidades que ve tengan ese fondo habrdn de planear una po
Iftica de adquisiciones para mantenerlo al dia.

La biblioteca deberd ccntar con los libros, publicaciones periddicas
y seriadas, folletos, documentos oficiales y particulares, mapas, fo
torreproducciones y el material que sea Gtil a las disciplinas que se
imparten en la Universidad.

La biblioteca no deberd convertirse en una coleccién de'li—*' -
bros de texto que pierden su actualidad a poco de ser publi ’
cados. Deberd adquirir suficientes ejemplares de aquellos

que se justificquen por su permanencia y utilided a juicio

del bibliotecario.

Adenis de e: tos miteriales, las colecciones deberan incluir las ohras
bidcicas de la cultiura universal.

La coleccidn basica general debera formarse con DIEZ TITULOS bien se-
leccionados por cada materia impartida en la Universidad.

Se hace notar gue este es el minimo por materia, pero debe
ra incrementarse tan pronto las posibilidades lo permitan o
las exigencias de estudio y de investigacion lo requicran.

Debera existir una coleccidon de obras de consul'a actuales y dtiles

formada por un minimo de 500 TITULOS diferentas, en su fase inicial,
que incluva enciclopedias generales y especializadas, diccionarios

de todos tipos, bibliografias, directorios, anuarios, estadistlcas

etc.

S¢ deberd mantener suscripeién a un grupo sele to d* publicaciones

peridédicas comprensivas de las disciplinas universitarias.
El ndmero de suscripciones o publicaciones periédicas bdsicas debe

ser de 15 o 20 titulos por especializacidn o carrera dentro de la
Universidad.

ﬂ"{‘f‘ W:,.,
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o

Los volimenes completos de publicaciones peridicas y los libros a

s v

la ristica deberdn encuadernarse para prolongar su conservacion. S

La. Biblioteca podrd enriquecer susscolecciones mediante donaciones, » -« . s,
con tal de que su aceptacién no implique-obligaciones onerosas para =& ¥ ~oor
ella. Py

Las donaciones de material bibliografico en muchas ocasic
nes llenan lagunas del acervo, pero en muchos casos moti-

van aumento de trabajo inmecesario con materiales de uso

eventuzl. Por tantc el director de los servicios tendra
autoridad para retener o descartar materiales segin su cri
terio. En l: aceptacidn de donaciones deberd quedar expli
cita esta donacién.

Deberd mantenerse un servicic de canje para llenar lagunas del acer
vo Yy para satisfacer necesidades de otras bibliotecas. Este canje
se hard con materiales excedentes de donaciones, con diplicados
y con materiales descartados de la coleccidn de la biblioteca. Se
recomienda también que la biblioteca controle el canje de las publi
caciones de la propia Universidad, :

La biblioteca adquirird equipo y materiales audiovisuales tales como
peliculas cinematogrificas, cintas magnetofénicas, micropelficulas,
discos, cintas fijas, etc., para complementar la funcidn de investi=-
gacién y docencia. :

Cada -dos. afios; deberd hacerse un-inventario del acervo-con doble pro- -+ =
pdsito: -reponer aquellos librostgue:por el uso se han detericrades o ™ ¥ o
se. han pérdido y descartar aquellos-materiales que no han sido usades«a .« o =
o zquellos que se han deteriorado por el uso o po. el tiempo.

EDIFiCiO; EQUIPO Y MOBILIARIO

Para el desarrolio satisfactorio del servicio bibilotecario es indis-

pensable contar con un edificio adecuado, ubicado equidistantemente de
las instalaciones donde se desarrollen actividades académicas; el edi-
ficio debe ser funcicnal para facilitar las actividades bibliotecarias
y ofrecer todas las comodidades ¢ los lectores.

Las dimensiones y caracterfsticas del edificio destinado para los ser-
vicios bibliotecarios dependerdn de las necesidades y recursos. de cada

Universidad. Sin embargo se recomienda lo siguiente:

a) Espacios para lectura e investigacién suficientes para aco
modar - simultaneamente del 10 al 205 del alumnado, tomando
en cuenta el crecimiento previsto para los préximos 20 a 25

anos.
) Cubfculos para investigadores y profesores.
Locales adecuados para prestacion de los servic.os; pasillos

y escalera para el servicio piblico, lugar para exposiciones,
2CC:



d) Suficiente espacio para las actividades técnicas y adminis =~ = -
tr1tivas, salas de descanso y servicio. :

e) Ofi-inas para el personal -directivo.

) Espacio para estanterfa considerando el crecimiento previ
to en los 20 afios siguientes a la construccion del edifi

is

cio.

g) Locales para los servicios audiovisuales (micropeliculas,
rcyecciones, audiciones miGsicales, etc.)

i) Espacio para los servicios de limpieza, sanitarios, embar-
que y desembarque.

Es recomendable construir un edificio que albergue la biblioteca cen
tral y planear la apertura de salas de estudio y colecciones de resEL
va, para lecturas de cardcter obligatorio, en los institutos, escue-
las v facultades de la Universidad.

ando se adapte o construya un edificio para la biblioteca, el
director de los servicios serd quien determine las necesidades
y la forma de satisfacerlas y el arquitecto sera quien disponga

H

21 specto técnico en la realizacibn de la construccién.
Se cebera planear muy cuidadosamente el tipe de ventilacién, la ilumi=
acion natural y artificial, la aclstica y la accesibilidad y comunica

Litidad entre las distintas partes del edificioc, asi como las facilida

rentizar el 5—jor aprovechamiento del edificio.

- bt wa b ; antar con el equipo mecénico de: miquinas de es
th Sivoyr if 5, i1utocopiadoras, aparatos lectoes de fotorreproduc
o2 CociTo. .nografos,. grabadoras de diversas clases, cédlcula

N WS T ¢! p0i sus operaciones técnicas. También poseerd instas
grinn ot oy meditiocas, sio las condiciones lo permiten y las ne=

Vonilibe 1

cwoiel i poe.. . ostantes, ficheros, escritorios y demds mobitias-

fotet o ! de oo s trabajo.

S, o . sodar a los lectores e investigadores debera ser
. cif , Tisitiiaie v comodo. Las mesas, los cubfculos de preferen-
R S N S ;4% lectores como maximo, las sillas y sillones

. v el = SRS o
o dad y apariencia.

ivo de la biblioieca es ofrecer a la comunidad um\ur

rvicio bibliotecaiio. Para ello requiere cumpla los

-

sotoet o elie
S

[-_I

=

Loodios s vedgul Citos

oot o o anint rrumpido durante un minimo de doce horas diarias
v bies a viernes y 6 horas el sdbado,

' ~ » . -~

Sore i de informacion y de cons: s]{t

de. de intercomunicacion y acceso a 1as conexiones eléctricas para ga* =




.'I'_.;I .
- ¢ ryicio de préstano inter:

peraung UCddumnco y administr

hcoo .0 a los réctrsos de 1a.hibi1cta:a, GOﬁ*;
ciones s=ue £¢ i necesarias. s ':::‘3??.
I,M\ e T \..

) C.oientaci 1 ¢ bre el uso de la biblioteca,

. oo al  ue Je primer ingreso. . o

—

v a los lectores sobre el uso de la biblioteca

; 1 .uwossy a pasantes, profesores e investigadc es.

) P .o . rbibliotecario y fotoduplicacidn de documentos;::
195 “iertcs a estudiantes unlversitarios e ihﬁbstiga«’:“'
RIS tados con la Universidad, con la Onica restric
cio priotgmo a comicilio.

il S

iV Freyl. s 2o adquisicién -copere iva con otras bibliotecas.

EVALUACION DE LOS SERVICIOS

cara justificar las ‘ollcitudes que hace el director del servicic bubﬁf
ecario ante el Recior y el Consejo Universitarlo deben evaluarse las
xcelencias o deficiencias del ser icio. - Para medir estas se ré& m

05 s:gutentes procedlmlentos. LOS ‘:?"“!'“_“"':j" i

I ) Realizar encuestas POr medio de cuest?anarxos concretos y br:'
recc_ar de lo° in egrantes de la comuniﬁad universitaria su op

sab. e igulentes aspectOS’ r--a-_ Fe . 2

L - vicio de consulta

les cv s os da orientacidn a recién ingrﬂsados.
£l prog.ama de adquisiciones y las necesidades del profesorado.
Y otros aspect 3 lel servicio. A

-,l
"] 7.1 . el registro de consultas del departamento de informacién

whaitour 1 s estadfsticas de préstamo o domicilio. -

i la biblioteca auxilia a 12 céd! dra.

acervo para ver si el libre acceso puede incrementar
i'vive  sa opinidn universitarfa con respecto a la existencia de una
s ia sobre el servicio bibliotecario,

Z 7 vero.oda que cada 5 afos se haga un andlisis del servicio para rea
v L .icas o corregir fallas.
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“@ado en Asamblea General celebr da el 7 de mayo de 1976 en la Universi-

For

iatecarios de Institucionas da Ensefanza Superior y de Investigacion

CODIGO DE PRESTAMO INTER-BIBLIOTECARIC™®

te ¢ o i obioue promover y regular el servicio de prés
vitioon ot i, ¢ L el proposito de auxiliar las labores de
Poewl L “noy e .. :enza superior el el pais.

_Deiirf:}pnes

Voseris ~ . .79 int..-bibliotecario es una cortesia de la bi-
T O (S e y un privilegio para la biblioteca que lo reci
. 5 Xi e ooon rminos de reciprocidad. Gracias a ellos los
! res ¢ biblior . - p eden obtener en préstamo los materiales
¢ ST TR S acuerdo e intermedic de ambas instituciones.
Sor C.ow ‘
ite s oo B ljoteca. son exclusivamente.los investiga- - L.
d.. ..t ofe: , =y r.. diantes que pertenecen a la misma insti= SR
Wote e CL de o e carte dicha biblioteca. 3 S 1
- =
e . 5 3 ) s ’ s R MY
. b) La biblioteca se define en su sentido amplio de coleccion de re= . . = |
j gistros graficos, independientemente de la denominacidn que adop Rt
te como centro de documentacion, centro de informacidn, centro de e,
recursos para el aprendizaje, hemeroteca, o cualquier otro término., e
’ . K £
¢) El envio de una reproduccién se considera como préstamo inter-bi- A
bliotecario, en los caso previstos por los articulos 16 y 17. :
Participacidn y Alcance
Pl . ertenencen o ABIES| son, entre s, sujetos de
.t Latecario. Este codigo establece el minimo de de
i 7 - | que, a Talta de convenio expreso, adquiere una
itra por el hecho de que ambas pertenccen a ABIESIH.
iR .. esadas en celebrar un convenio especial podrdn mo
NI AR rdo, para su uso exclusive, los términos de este
s TN cldusulas expresas, con el propdsito de extender A |
I cer una proteccion mis adecuada a la integridad y r
Cicoornderl 00 . colecciones, o para amonos efectos, |

[ TET O S NISE IR T A I [



Las bibli teccas que pertenecen a ABIESI deberdn divulgar la exis-

Itencia de s

catdl

- La Me
~conflictos que se presenten entre los socios institucionales con
motivo del servicio de préstamo inter-bibliotecaric.

u &
igos colective:

ca Directiva de ABIES! servivd de drbitro para resolver los

a Comisién de Préstamo Inter-bibliotecario tendrd por objeto:

R-:lf“ r o fomentar cualquier actividad tendiente a impulsar

y facilitar el servicio de préstamo inter-bibliotecaria.

Mantener actualizado y distribuir periddicamente el directorio
de las bibliotecas, que son miembros de ABIESI, para efectos
de préstamo inter-hibliotecario.

Re opilar la informacion y ofrecer los dictémenes que sean ne-
cesarios para los efectos del articuio anterior.

La Comisiton de Préstamo Inter-Bibliotecario serd presidica por el
Pro-Tesorero de ABIES!. La Ccnisidr estard integrada ademds hasta
por cuatro vocales aprobados por la Mesa Directiva de ABIESI a ins
tancias del Pro-Tesorero.

~ La biblioteca solicitante sol ente podra pedir obras, en préstamo.

La Biblioteca Solicitante

inter-bibl otecario, para sus lectores.

fada biblioteca tiene la responsabilidad de atender, con sus propios

recurso

s, la demanda habitual ejercida por sus lectores. . Las solici

tud.s de préstamo inter-bibliotecario deberdn limitarse a materiales

aue

tendrian solamente un uso ocas'onal en dicha biblioteca y que pue

de obt ner de otra sin perjuicio de los lectores de la sequnda.

las bibliotecas tienen la obligacidn de distribuir las cargas de prés

tamo inter-bibliotecario.

La Biblioteca Prestataria
{3s bibliotecas tienen la obligacién de proteger la integ e su
acervo, y la disponibilidad oportuna de sus materiales. 3. b=
blioteca tiene la obligacidn de conceder el servicio de % T
ter-hibliotecario para lectores que tenaan adeudos pendientes, con la
iHstitucion salicitante o la prestatari., por concepto do obras sus-
tr fdas o retenidas indebidamente.

Las bibliotecas que reciban
ran interpretar, en
en tanto rotejq decuadamente los intereses de sus lectores.

<

celwapornedmadcla pirticipacién en directorios o

la solicitud de préstamn inter-bilyliotecario
forma mas amplia posible, sus normas de prés

b




‘as bibl stecas tienen la obligacion de cenceder prioridad a las .
colicitudes de sus lectores ante las solicitudes de préstamo in-
ter-hibliotecario que reciba.

La biblioteca podrd negar el préstamo inter-bibliotecario de los
slguicntes materiales:

a) Obras de consulta.

¢) Documentos pidblicos o privados.

d) Publicaciones periédicas y seriadas.

) Cbras raras, costosas o agotadas,

T) Microformas y materiales audiovifualeg.

a) OCbras de circulacién restringida de acuerdo con el reglamento
de la biblioteca solicitante o lo prestataria.

En el caso del articulo anterior ia biblioteca podréd ofrecer una
reproduccion del original, a costa de la parte interesada, por concep
to de préstamo inter-bibliotecario.

Las Solicitudes

Las solicitudes d= préstamo inter-bibliotecario deben hacerse por es-
. crito. Las solicdtudes deben registrar el nombre vy estatuto el lec-
tor par: el que pide gda obra. La biblioteca prestataria podra exigir
que las solicitudes se higan por medio de una forma aprobads por la
Comision de Préstamo Inter-bibliotecario.

Condiciones del Préstamo

La biblict:ca solicitante asume 1a responsabilidad de los costos que
5 causen r el préstamo, incluy:ndo los de reproduccién, transpor-
tacion, segL 0 y timbres postale:.

La biblioteca prestataria podrd adelantar los gastos del préstamo

sienpre que esstin autor!ziados , 0 sean los normales. ¢
lo coni aric debera pedir la cutc de la biblioteca solicitar
te para ealizar Jichos gastos.

.2 biblioteca solicitante scrd esponsable de los gastos de repara:

cion o posicidén que exija la prestataria, a satisfaccidn de la mis
ma, en casu de deterioro o pérdida del material prestado. i
La biblioteca solicitanteimpondra@glos rateriales de la prestataria,
las mismas ‘estriccioc es de uso con que este Tan afectados en la pres
tataria. i




L con.copia-para la Lomis

La duracidn del préstamo Inter-bibliotecario estard sujeta al re-
glamento de la biblioteca prestataria. Esta podrd reclamar la cbra
en casos urgentes y justificados, ain cuando nohaya encido el fnr-
mino fijado originalmente para el préstamo.

ie caricter ins-
ciones del
observen en su

El préstamo inter-bibliotecario es una transaccidn
titucional. La bib!ioteca debe cumplir con las con
préstamo, independientemente de los cambios que se

1

sonal

Q..D

-
(S

Suspensidn del Servicio

La biblioteca prestataria podrad suspender el servicio de préstamo
inter-bibliotecario en cualquiera de los casos siguientes:

a) Cuando la biblioteca solicitante no haya devuelto una o-varias
obras cuyc término dec préstamo se encuentre vencido.

b) Cuando la biblioteca solicitonte se niegue a cubrir los cos Les

a que se refieren los articuios 19 y 21, F
c) Cuando la biblioteca solicitante se niegue a atender las soli-
citudes e préstamo en términc de estricta reciprocidad.

La biblioteca que suspenda el préstamo inter-bibliotecario debera
reportario por escrito a la biblioteca a la-que afecte la suspension,
ion de Préstamoidnter-bibliotecarios Lo :Comi= |
“sion lnfo.manJ a la Mesa Directiva de “los caso en que-existan ds de-.
dos 'eportes contra la misma institucion.

daCEOWCS

La Mesa Directi'  se ocupard de los conflictos entre las bibliotecas
pertenecientes a ABIES!, en cualquiera de los casos siguientes:

a) Cuando una de las partes o ambas, recurran a la Mesz para efec-
tos de arbitraje

b) Cuando la Comisidon de Préstamo Inter=-!ilioticario le informe que
hay mas de dos reportes contra una misma, Institucidn:

Las ones de la s5 B tiva ter in porr objeto esclarecer

los y | oblic es ce }as 25, de acuerds {

WeY co I te iNo <« tro del < | podran ejarcerse s pri

meros y deberdn cumplirse las segunda

Las resoluciones de la Mesa Direciiva podran ser podificadas en cual

guiera de los siguientes casos:

a) Cuando la misma Mesa acuerde modificaciones, a instancia Je par-

te interesada, por considerar que han desaparecido las causas de
la resolucian.

Cuando, a instanclia de parte Interesada, la Asamblea General acuer
de modificar la resolucidn.




La biblloteca que se niecgue a acatar las resoluclones a que se re-

fieren los articulos 28 y 29, perderd la calidad y los derechos a

que s€ reflere el articulo 4. Corresponde a la lesa Directiva hacer
la declaracidén de pérdida y restitucion de la calidad y los derechos
mencionados.

La Comisidn de Préstamo Inter-Bibliotecario, a instancias de la Hesa

Directiva o la Asamblea fGeneral, informard a todos los socios de 1as
resoluciones declarativas a que se refiere el articulo anterior.

Transitorio

IC0: En tanto se reforme el Reglamento de ABIESI, la Comisidn de Présta-

ma lnter-bibliotecaric tendrd cardcter de Comision ad-hoc.

Wéxaco, O.F. a 1] de rayo <o 1970,

osa Dircctiva de ARIESI
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‘LI, JUAN ALBERTO DUHNE

NOTARIA NUMERO 39

AV. BARRANCA DEL MUERTO Ném. 210 DESP. 200
) VILLA OBREGON D. F.

1ELS, 5-34-10-45 AL 49

* Teslimonio:  DE LA ESCRITURA DX EL. CONTRATO CONSTITUTIVO. DE ASOCIAGION CIVIL: .

SE EXFILE FPARA "CCIEGIO NACICRAL DE BIBLIOTECARTOS", ASCCIACION .. il

{4

s . 1

CIYIL._-‘““--‘—-—--;--—-—.-———F--—--——- h

tH

¢ ‘ !i

i

l

|

Ném, ~n ace Vol ' Péq. Fechs 4 (
Nun, 011-'_";"':* (::'5, .109 'iC‘\ de or-tub}:n dt’: qg?e_}i




LIC. SUAX ALNERTO oonee o
HOTLRIA NYUK,. IO
MLEICO, O T,

wmenmeneses VOLUEN ROVECIZTOS CUADIETA X 000 wmmcamanan

T Ty o bt Al R o R o - o e P et ] T o ,..".p

&
suamee= GRSt 1 UG ML DOGCLINT G OSHENIA T U152 - e -

B .IA CIUSAD 5 MEXICO, Cistrito Federal, &£ los diccizels -
dias dcl mes de Octubre d- mil novecicntos zetenta ¥ nuava,
Y0, el Licenciado JUAN A BERTO DUANE, lotario nimerc treine-
1., nueve del Discirite Fedeﬂal,'EﬂGO CCHSTAR: el contrato-
“constitutivo de asocd:raifn civil y orgenlzacifn éé in mism’
que otorgan 1.z scilores MARIA CONCEPCION RARGUET "'I.-ILL}:Z., o -
v,rniz GUALLL CASE TIRAG LE IOPEZ, ~ GILIERTD DIAZ SATTATA,
RO"* ZRTO .'ul""C‘J.LO COTDILLO GOnDILID, CGEOMGINA ANELIA ¥ADZID -
GARZA Ua0S, EET LA WCTALES CAIRS IZ DIAZ, «ETZLTA RGO ASUL
FRE DMCAELLLERO“'ﬁLV3~0 QUIJALC SCLIG, de azusrdo con 1as
condicionas sicusentess ...........,.'_;;-..-..._-..'.-.......'..',_‘_'_'._;.-,.'.,;__',;___'
-,_.__..._'__'_,____, AT E GO D B R B o dh s s o e e
éKIGO.'— Ll sciior ROBERTO ARTCRIO GORDILLO GCRDILLC, =sollcl
té y cbtuvo de 1. Sccretaria’de Relocloncs Ziteriores, pers
-niso. ;ara conatituir wra asoclacidn civil en unldn. de otras
perscn s de acuerdo con el oficio gue stc me exhibe, Que =
agresc al apéndicc, bajo el nlxers del zota y.1la letr: "A!
-y aue dice fextu: =onte: YAL MARSEN IZAUIERDD UM SELLO CUli-

LL £CUD BACICAL QUE DICE:. ESTADOS WHIDOS MEXICAHUS . = So-

CRETARIA T2 REITACTIGAES EXTZRAONES .= RLNICO, o DIRED, GiNT=dal;
DE ASUNMTC™ JUI15%C0S.- DLP; PERNMISCS.< ART, 27 - li0m: as-
U490 .= Brp: S5U320. - Lonkh,~~ Un tizbro comin por valor
de ¢ L.icn .03 posos, canceladds con €l Seilo.de la Scavela-

-via dc Releclones Dxteriores. = F-cAC-~20, « ¢o/8,Ad],Inm, «-
CLTI0, LA SECRTTARTA L& TETACICHES LNTERICRTI EI ATH]

el tpa Tt

- r Fat - 3 4 .l 1 (TIRS [ S e b -
: ROCCATO A, GORPILY.0, de 1a cludad de licixico; =s

CICH o gqua
D.2,; en cecrits fechalde ¢l S0 de agosto do 1979, nolicita-
peraiso para constilily en unidn do otran personas v a5Oe

: ’ i = '
o d o . - — o~ g Py oaey Y ey S . 48 e LY
glacion civil, Quwa £ cotun no tenddry o . reroNn




.Jrante:;u:e otendndcy )t de at iardalean o] Cédigo.fiv
Diririto Feparalyebald ladeneningdeltnd 3013113 2 CIOR LDl
RBIDLICTECARIOS, A.C.~ duraciin dc: G9 aflos y domicilio eni=
1
déxico, D;FL, cuyo objeto sociel Ler.: a.- Contribuir al --
csnrrollo‘prnfcsional v, &h gonaynl de 13 cudltera ¢o 1go-

s mm A '_.}‘ L 1Ml P 2l mpasand Staa dim. 11 ] Y ey o

- et
2 LA LTS A e O ] B add LV wlew ot [ & &5 vsddeoy A A emm s § -

eriterio «de los csociades; en asuntes concernizntes: al ejer:

iclo da- profesidn y ol dese 1lo de leoa. servicios, profo«-
giocn:ies, ¢,~.Promcver.la solidardidad profesicnel de dos:--

L egoglacdos entre si y 1= sclidarddod del colegio con otras -
" gscelocionea que pcfsi;xen coupatiblis o“‘=t*"cq ¢en los "de
este, 4.~ Pepresentar a lo:c asoelades entrz porsonas £isl--
# cas y moralcs intergsades cn el dgsarrcllo.de los serviclos

profesicnaler, -~ Orientar =z la opinién zGblica sobre la -

deqavam T o R ek Gt 1= 1~ oy - - v 6 L~ e
e tUlrascza - & e} DX il i 2 LGS STt 06 _:.‘:'U; 35.-..*:.‘.:‘._;:-:}_) -
. L - 3 . ; o i L
BRESLICO-D £OUTE. 103, conceiicRies it ferrecVieran pataiede

cerics, v da fotrza de connrsbarios, f.- Coleboran, sisclls-

citud exoresede parics aultoritadas e

-
o
3
[ ]
&
58 4
I
w
3
m
L%
ol
L s
o
]

- i 15, A o e e b o ™ . X I
sarrcllo, educacidn o investicacidén do 1n esnecialilac, gBai-

Protecer lossintzrecsos . de los uciaricos. A0, 105 Scryviclies. =«-

- ~
P - - . g i - -~y ; .
1 i e ) T . . . y v I et Yt A=
L k. s Lille b L. =i . di g a s - - - | o

¥ ST T e e B L ! gl ey R Q ~
g0 tu cabitel por accienes ni tendrd, fincs de:lucros = oon-

{:..]\l'; a1 {‘.-_-' Y v

-
.

L
%

dva de.la acociacidn l.ocaf wiintecliuaple espesificadn en
gl artieulo 25, do) Reclansnto de da.loy Orofnlca do 1alae-

slraceidn T-del Articulo 27.Conctitucicnal, per'm:ﬂio do lae

clal se-conviena .con ¢l Goblerns Mexdeans, an*: la Secreta

aAngertar” én la escy, turd constitu



LIC. JUAN ALUTENRTO DUNINE
iy NOQTARIA HUM. ' 8
HMERICO, D 1\

Ry .9;3790 hﬁ
\:‘ﬁi be 4t (¥ R‘ I'h f‘?

& I%E\.[ﬂ "j?i

i
B S
[ S rerteaasgl

S ‘-nar",t‘-.it.h.a.&‘

W

15

. s - .
ria de Relocioncs Extericres; por los coclos fundndores y - :
los futuros que la asociacifn pueda .tener, cn que: "Todo cx
T iy . CE | ,.... L . Y - . o e el 3y £ - - 4 |
Tanjero; que ¢n ¢l ACcio dC 1a constaizusienl o en cualgulers |

tic:“u ultericr, adguiera un intdréc o particinracién secial

en la n*ociacjén, se cansiderard por ese sicple hecho como-. -
mincn no “cfpucto d* uno ot.a, y se entender’ (ue convie-
. Voehe / X : =t

ne en ns n"oca .a proteceids de su Gohlerno bajo 1z pena,
en cavo de fa tor a su convenlo, de perdar dicha Intercs.o=-

paxrti ci:au46n en bYeneficlic g2 1z Mazién iMeoxdcann 'y - C O l-

CED E al: solicitante permdso para conctituir:-ldaiz

cidn n condic 1én ce insertar en la eser?tura censtisutiva
1a C:l.\\l:‘,\ﬂ.a AY7itn transavito, - =n onda caco de 2douds
ces o.inzugbles .on ‘ceravrcl, deberd -solici

teyrse Je esta nicpa Seorcteriarel permizo previo, - 2ote -

permileso, se concede con i‘tm:.'l.:r.::ﬁ* ental fxr fcwlo 23, frage-

clén V de le Zey COrgénica de la.hdrinistrnc:én Fatlicn Fewa :
‘ s
deral, en los térsinos’ del Artiecule 27 Censtituszionel ¥ sus

n-;-.-:«l;;«.-.ié:l oricina Ja o

niren " A T ET mye —_— T e A - D - . ¥
nan Iic. porusnkrentel LeEnied EL LSRR 0 AR IR0t oot
\ Sor A
o Wy e S 4y Tl | 2 Lisgmam g B4 by Zagm = Imd
£ AT ukSO T E b 72 g 6531 'S RS YLV e (DRI Gk wa v e N wl
- A - & un o S R ~ 4 - - ~ - A 1 v ey 1 A
P Ao sUurtiy elecltd | & hans v Lt ) aenuTo d¢
; : - -
noventa dias hcblles levdentes a dn Cocka
- 4 o~ - 1 Ty o =Y I Sl [ 1~
i et hinleg A T, 2 Erneanbintategs
TRy o b e " vl 3 L t'\!v*'l-\i ok o B oLy e d PO A LRy Y
¥eeicnlos gatenta. y nucve, FAGIO SFECTON0G WO L PREETLCC ne

LRk | - gy U PRI A Ty o - P Y e ATy YTAE
L--I-'--‘l' e 1‘C’ﬂ -‘-I :.I- w..--'-‘..:.-l‘.':,.f\.\- b arid £ Sraalnls '_P = TReAS
A T . < ’ . - » . . =l & ) el o B ) 5 ba 14 Pes
0, = Laposanipiang, hisan eeling, = Deiricn, = LEDd<irmp 4204
h
N F . P el A ax
Pl e 1 Sl I Cpvn A\‘._!r.f_ . - —— - s e o P s v - o - - - v
AR sy prgn 4 s LR TRRERT S ‘ & i oy X -, r P =,
S OEGTO D JETRRLCR, s8¢ otalahnh ol mlcuiosses CRALGUIAS =




RN Tl i St ey - T T s T 2 Tl e S sy e ey o

. .
BES co-roarccisnuesy cayos nosbres gacgan agul POr ropres M2

oy

gss , or;aninnn puconstituyen, deiacudtrdo cantolsSedlgosCl--

24 - - b = ’ T - -
pil vicente en clvTictrivoFeddral b une Asocdfclon Civiliaa
B =it Pmpm —mor s yts mPmssg> Tors spreme o mmmey oy § om a1 -
Rt be Qenscoiinar 4 e e bl e d a0 . & o SN REN S Gt D e T
. - - - .l - - . -1 3 - - - . - e -a
BE: deroninosién 48 siecpre seguids Ga lac polabras ASQOCIA
2%

e — . . ite t P, k:
BET CIV YL, s cligelicu abrevistirds (20005 iparasinglissmdnine

R TR EA N S R Yol UR o5 Y o S S LI s L L S O S Bl S A el e

. .
e o e e e e e e D e LU T T R e e et e

¥

Ia Ascciecidn zeirezgird por los estatuices gue han sido de-=-
Bbicd-rente aprcebados por 1os comparegcientes y que yo, el lio-
terio, enreco al apéndice de este insirumento, bajo el ni--

izaro el actacy-ln. letra "3", en un dccunanto con cinco To-

AT A x> - 4 e ‘.-..--.-\.n--u
L e T S PP 1 Y h_uv e S B D LY “ e i - e s Sy -

- N -
e 3 . 2 e o 0 o s o e v i e o BT T Lt R g B LN o o - e g i o s 5
. = = s 3 X E5% - S Eravrh? e
5 comparzcientes, constiiuides al efes:o on Acamblea Ge--
A
= ey o - . i . ' .o, 1
. : T Al 2o QTUEGL v P )i N :
- ~e ~ e s T . -
Lo a3 I « S U .-
o - L - . A . - -
{ : LA 3 )
- . > [ % 1. K ~ - - B ‘. .
o - Lt . B -
. PR [ At s . - ) I . [
N S S SN .
- . P f : “
3 Loa 4 A
L f i AN . .
. .
4 r v
N Al
A 1]
o . - N PR A
[ Nl LI L BRENEE 4 - Y
. - .. . .
! L ] AR .
* r \ vyt * et v 1 - LI
! Dy ol . oL ThLe
. PR {edld N - [ Co N . ' o
- : R AEEIVE S0 BTN Lo R S (I
¢ . ’
Lo LSEANS R ES S e B U VL SR AL SO T R SIS




- eSS

" » : g Y. & o 'y
| LiC. JUAN ALDICUTO DUNKE
HOTARILA N UM 39 .
MEMICE, (. <X LT 3_1 ;h?.; 1:‘ i
Q - -L—u'u-;— i,_,_‘
J : a2 Mi IXIT0LETH F, '___..
el s ‘“‘“‘“.‘:;érrfgﬁfﬁa;:;

nik qu;nieétoa cincuenta ¥y cuutro del Codipo civil vigente.

1 1 ;
adonfs tendrf facultcdes expresss para octoxpar ¥ suscriblre

titulos do cridizo ea rembra do la smasciaciln, asi como pe-
A - : - . L ) 2 ) - - l
& otorgaxr Voda clase de ypcceres gonereles ¢ espoclales 7 =

‘revocarlos, "ambibn quéda facultado para articunlay y absolw
.vexr posiciones ea representscién do la socciacién pederdan~
1] - _— - U P

 Ye; formulor denvncias y quersllas en procesos penzles § --

ae'f,uirlc.a .08t& cu conclinidn; ¥ para procover 'y desistirse

. . ~

‘Ge *nd diaae de v**cd 3¢ dptluyendo el AC iDET0e wmmcmwew

~En ausenciv. col T«“;:*s'_si.f'. nte c‘lcl congeds Dircctivo, dickag ~- n
Fizul tc:.dea sexin ¢j “‘.t:n:,.:'s por la Vics-Tresidente,-agfdora g
BS'K’IIT_A IORALES CAMFOS DE DIAZ. ~"“"'";“"-""‘:f“":'““‘-"""'“'"“"“'""" é 5

’ et ]

YO, LL EGTL“f-; DOY FE: A.« Guac l¢s comparecicntes ue sonis; i\ \ :

~ . < )

“orociden y o Bl juicic tiecpen copacidad Jc;:r_l; 2.= gue loa 1 5%

: : o ‘

Eg

3 - N - 1} !
¢undat. s insg-tes y relacicandos,.Cconcitordsn Licilente con \ Zg |}
e g 3 =Y [l
: L 4 o ¥
s originalédas que tuve a la vis a; 3e= (Qu2 ;er; compprrecion: - ol
- S ] o o4 el
“tes  declararon por Sus genexales porg la. -wn"“.. IARTA CUX K 2l 3
(5 a3 X
PSP, o4 e W T
CEPCICH BARGUET TEILEZ, corigi-erid do Cord '**,?Lr.:c*u ey B ls -
! £

‘xicuna on donde nacifi cl dfa tres de'maruc de 211 noveoien-

~ o wr e PP

for cuorents y cuatro, soltera Sfbliokecarfia y con deniciw-
1'c en Dostor VATLLz alaery seteciontos aeis donartazcnto-

dos, on esta Ciudad; la sedc-a REATRIZ JUANA CLSA TIRAD I

CERIRY \Jl'\!ll JLbrf-"ﬂt‘U ’I‘E i

-
r Ay p— - - - ]
IOFEL, de naciorzalidad Argentins ax , } ) ieraa Als
!
[} sy d=d o - ¢ - } b 1 - -
Avpentinn, ¥ oo v to &% 1¢ { ancla cen cu f£a !
o 4 a : & 4 v .
purero cieanto oclienta ¥ éirco 1 trescientos cchcnuta cua

taly nuove, demipgrads ceply ofdsly cearconta ¥y Siseo =1) goir

rientos o atenta de volntizerye da rbrif de s novoeirnto

setenta y ciace, en demde sacil o) df= veintiuco do Junlo -

de i) novecdenter toeinsa ¥ einen, L‘e‘é‘;‘.ri;, Bidbliotacoria y

con dontellie on flrrriroa nfitaro flonts Lo, T uloverd e
X . L) il ]




5 4 an dende ~d %7 A et . -. : SRR Bahpc 30l T .;"--"%"}\ {
Brrro an dende nacid ol gfasCiecinuye ga meefcabre da gil- YISTS 5% |

wecicentes Erelata y oeka, ¢osalo, Zibliotecario y cin do=

.

. - ‘! ' !
¢ilio cn la cnlls Nonte Jescenta y -nueve. A" rizero Jdos aid

- . - o, 3 ~ L > | €
Biclerntos tresjazonpa oatal diccigeie, en psta Cindud: sl
e Py e - < e ts U ' Sh i
PEicx ECZIRTO MAXNTONIO GERDIZIO! SORTEIID S mexicnno L origisge
)

Bic de Cocpitfn Chippas, en don e.nacidé el.dfa doco: de Jurdo

- - - T o= - - - -4 e d e m o mowmd m e maw
@il povecientos velptivna, cagsde, Fiblictecario J con.=-
~ L Y 1 4 3 o g - oy, i g = I S == . -
BCo_Cllilo o4 T - P o P ¥ § 0 o RS0 Citnch RICCING vy Vi

esta Clud aa €n conde nocid el dia vedrptiiveo deipayo dasmlil-

e

#o?cc ep.cz traisnta y ceis, ecolterz, pibtlicte dri 7 écn dg‘
ﬂici en la Calle de uo¥tenodan nhzers ent< ‘eciccho,-
oluniﬂ’?lorica,qcnn po=tel veints, en esta Ciudadi la sefs
: RIS CAERCS :3‘ZEAZ, mexicana, ‘orlginarie ce
fVar=echa, Ca;;Lcha, en dorle nacié ci dfn siét: da Ecytié:-

A - oy A =43
peen il noveEclientos ecverente yotres, casada, 31

By conWozmiciliglen) lo Cillendedhliapasricasoticincucsi-

| - o A doad o
seis, Coyoacl-, .zoraipostel woirsiung, ep csysiCludady da |
. L -
- ot P b1 T - - E - LI
5 ) L R R0 v P : ¢
. .
' ( v :‘ . LN ‘ 4_" C B " i
foor e Ca -
. - NN
<L . N U 7 1 Y
TSI e TR v
- ¢ 3 4 , H .
]
Al i [ -
‘ N
. DOl g . o
A -~ - <
* r
.
t T “ ] N '
?
5 I
. N ~ 5 - !
: < \ Lo ' ¥ ¢
2

I R Gy TS

= e ST



Luxa#mx : {
HQ'IAHIi Hv
nuu:hﬂl‘.

‘1n de la gefiorita GEORGINA ‘N.LIA HATRID JHRCIa Rtrﬁ”‘*ﬁ;g&.J

G=36-05-21", 1la de la ceficre ESTELA ECRATES G :TCS DE DIAT

MO 430007 . 1a de la seficra AURELIA OFCSC0 AGUIREE D=
x - 14

QLEkLLERC, "COAL=47=10-16", 7 1z del geior ALVASC JUIJANO=-

S0LIS, YQU3A=5C-01-30", oin “ablraele justificado; S5.=- Qus

leido este ingtruﬂcnto v explicado a los cc»parecicntea su

valor y ccnscctencias 1cg“lqb‘ se panifestsron ccnfornes :
fArigron hsy dfa veinticinco del niszo aes § .880e = DOY FG.-
FARIA CCHCEXCICN L«JQUET TZILEZ, EEAERIV JUANA ASA ;XQAO-
LE-ICTEZ, GIIRERTC DIAZ Saﬂ*h{a, REBERTOFAL “C“JO CnBIIJOv
GCRLILIOD, GECRGIRA AMELIA MATRID GARZA HiNOD.. ZITTELA KCRS
LLES CALTCS DE DIAZ, AURELIS QRCESQO AGUIRRE DE CLBATLERO, -

T S g 4 s T —-rvany P
-\.I n..-c r-JJ.UIﬂ .-\, n"qu.lSo Ll Rubrm\-u--- = Al L L :_..l . U‘Jt‘-:'\ t‘m-!.'.Eu.. -

490 DURLE, = RGbrica. = .Sello-de.sutefizer. . S .

AUTORIZC: Este instrumento en loa Ciuded deg pixice, Dist 4

to Federal, a lcn treinta 7 un dfas ¢éel pes ¢: octubre dew

" pil noveclenics wetents ¥ DUEVe, = Doy Lfe = JuaN LL,pllcu

u o Uhu

DUNE. - Ribrica, ~.Selle de jutorizar, « o —a

»

AL BARGEN: Derechos devingados en este instrumento: 131 -

QUinicntos Pes5oS. = RODDLCH, wrmm e em e o oo e o a e s o i 0

ROTA PRINERA: En 31 de ostudbre ca 1679, =& pagd el Irpuesto

L
~N

del Ticbhbre relative, gezin Yote que agrego al aplncdic ba

] y -

Jo 1a lotra "C?, Conste. = RUErichr, =wrccrnwrnrmccnennncawe

emmrm— SUTICULO L8O MVIL QUIRIESNTLEE CIVCUILNITS T CUATHD =va-~

Arte 2,56%.~ En todoo loc poderea gonexclhs pora pleltos

brentan, hasteri qus eBe Qips oue ge otorpa con Yodes.les

facultodes genoralens ¥y lacs eopecizles tue renuleren cliuv--

evla eapceinl conforme a la ey, Isrs que ce entiandnn con

. ¥ . W SPESLY [ PR s b 1 ~
']"\.\.\ - ;.-i)‘l LAinmivadclion 3# ultig= p Il 400 T o ortS Fonex nlen e
(TR I Yoo b A vy Gl Ygind gl pon ¥ 5 i 5 = O = y
¥ 5 BLLML P L SYLYaY DECH Ly E i 2 L + Wi 20 QL) e
~ ' o o g2 - b - -
tfg CAaY VEY par g el ik b e . a taln clase (¢ =we-







y- iy e e e e i el £/ ARAF- ST

B 5 Io i ';.‘ , ."'" : i -
* 17 5 i :&‘f sl
COLEGIO NACIONAL DE BIBLIOTECARICS, A, C, AT ILE
ESTATUTO - : s A
' e | fr e
Lapftulo Primero .L;Eﬁ= 
Disposicione: Seperales l‘
y
", - wiecarios tltuludQS y araduadaos Fad1C800‘ en el Distrito Federnl

Repfblica Mexicana se constituyen en una asoclacidn civil meki
cronat?t o juridica, que se denominarg Colegio Naciomal de-8ibliotecarips,

=" .i tendrd su sede en el Distrito Federal,lpero su jurisdiccibn 3=
as vie e o dblica Mexicana, para los efcctos de.realizar sus objetivos y-
" directamente o o través de sus seccicnes locales, \

-

ie regird por lo dispuesto én la Ley Reglementaris del Artlcuy
¢ it o~ en su.articule LO., con.sus reformas y adiciones, v_por;th
o

50 -0 i6n civil sobre asctiaciores de este-cardcter, Para su org:
4 v ¢ T . T ot interior, se regxre ademés, de lo dispussto en este esta:utc'-
roaooonoen wde. del mismo, .

- ; :
+. Ep el contexto del artfculo anterior, el Colegio tendrd los siguientes i--
Bivos: : 21! ¢

4. Contrlbuir a! desarrol lo PFQfQSIOha] y, en general, de la cultura de los
i roclades.

b. "Urlficar, sis pecesidad de bniform1r el criterio de los asociados, en ==
asuntos. conceraientes al cjercicio de 13 profesiln y al desarrollo de los
servicios profesion: les, ¢ : <

. Promover la solidaridad rrofcs;onu1 de 105 asociados entre sf y la solida

sricad del Coleglo con otras asociaciones que persiguen objetivos compati~'
blos con los d3 &sth.
d, Ruprese far 3 ic cio'os onte personas ffsicas y morales interesadas -
en el ¢ s rrollo de los rervicios profesionales

Orientar a la cpinidn plilica '&brL la naturalezs ¢ isport ncia de losi=-
serviclos profesionales, asf{ come sohre los conocimientos que & requie==-
ran paga ejereerlos, 'y 1a form de comprebarlos, ,

f  Colaborar,a solicitud expresa de parte avtorizada, en los planes de dusa-
rrello educacitn ¢ investigacidn cde la egpeciolidad,



—
- ..-1..‘-5:1‘

a. Proteger los intaresas de los usuarios de los. servncios“pro‘hsio-"

nales,
h. Dafender los intereses profesionales de los socios y contrlbulr al
" mejoramiento de su imagen, status, salario: y prestaciones: sy ;o
i. Vigilar el ejercicio profesional con cbjeto de que éste se reali~
ce dentro del mds alto plano legal y moral, y proteger a la socie
dad en contra del ejercicieo rlfc:.o, lnnoral inepto o irrcsponsg
ble, de 1a profesicn.
J. Lz demds que le asignen las dlSpORICIOheS jurfdlicas por su raIr-

dad de colegio profesiconal v asociacidn civil.
5, E] celegio no :omard parte en actividades polancas ni relxq osas,
: 14 cardcler preponderantemente econonico.
>
Lenitulo fecundo
Oraanizacidn v Funciagnamisnto
Orcancs 4
6. El Cclegio contard con los siguiertes 6rganos:
a. La Asamblea General, con facultades .leg latlvb, ¥ que @
. ‘médxima autoridad dui Colegios” : ;
b, El Consejo Directivo, con facultades ejecutivas y adminigtta~]
tivas, 7
¢, Las comisiones sefaladas «wn este ESTATUTO y aque'llas gqueg:
creadas por la Asamblea General y/o Conseio Directivo.
7. Las actividades de los drganos de! {olegio se regirédn por lo Hk
sblezca el reglamento de este ESTATUTO, “\
i B Ex
«ader supremo del Colegi. reside en le Asimblea Ceneral, en cu=
€. i .« regicrd el mis estricto ordén parlasentario,
resaluciones de ta Asgmblea Gereral serdn validas cuando se Lo
P e 1d o por mayorta de los vosontes, salvo los casos de excepci!
. la ley, los estatutos o ¢! reglamento. Se entiende por mayo-
ung del total de volos emitidos, o cualguier nGoero Superior.
. Li resoluciones de 12 Asamblea General serdn de pheervancia gapes
' T 1ys miembros, aungue hayan esfodo ausentes o hayan sido disigen
corouwed Lo v o T eperal son defiattivas y no estdn
SR povio g albavna, b L "ooriuaity Asamblea Cencral,

eenmieay vencied oo te Ao L, Wi RNArias ¥ talracidinarias,

P



i{3. La Asamblea Genperal se reunird en sesiones ordinarias; por 1o
mEnos ung vez cada cualro meses, por coovocatoria que el Ceonsejo Directive
enviard a los socios con un mInime de diez dlas de anticipacion,

14, s sesiones extraordinarias de la Asamblea Genera) se eféctua
rén en cualguicr fecha, y cuantas veces sea necesario hacerlo a iniciative

del Consejo Directive, o por peticiOn que le haga por 10 menos el cinco |-~
por ciento de los ssocios

] - - - - . 1 -2 - . | - .

15. En toda wotacicn aque se lleve a cabtn durante las sesiones

* o i et Ll % g 4 1 e ambs o= o = - P AT =
dinarias o extraordinarvas de la Asar ¢ Lbeneral, cada s0cio gozard de lun

voto y podrd representar hasta dos mas mediante carta poder.  E) Prcsidwn-

ast
te dej Colegio tendrd voto de calidad para esolver en ca:o d= empate.

Lonsejo Directivo

16. €1 Consejo Directivo estard compuesto por:
1.  YUn. Presidente
A Un Vice-FPresidente
3 Dos Sccretarios Propietarios
i, Dos Secrctarios Suplentes
53 iUn Tesorero
6. Un Sub-Tesorero _ h\
17. Los Presidentes de las Comisiones Permanentes que secn detilng

dos por el Conseio Directivo.

s comisiones permanentes del Colegio serdn las siguiente |
Vi \
Comision de Hormas y Legislacidn H
Comicitn de RelacionesiFiliales i .“
Comisi6én de Di fusion :

Comision de Educacidn, lnvestigacion y Servicio Social
Comisifn de Plancacidn y Asesprfa

Comision de Hacienda

Comisitn de Elecciones

Comision de Honor y Justicia

oo

™

o
"

" . -

Oo~d VAN BT N =

19. El Consejo y la Acamble Ceneral dran establecer, ademds, to
das las comisiones ad-hoc que juzguen pertinentes, para acciones espec{fie-
gas con cardcter temporal.

e r
Elecclones
20. Los soclos elegirén el Consejo Directivo, por el térming -

d

dos ados,por veto cscrito, individual y piblico que los socios emitlirdn des
de el lugar en que s¢ eéncuentren,

21. El Consejo Directivo deslgnard a los presidentes de 135 comi--
siones. Los presidentes de las comisiones pombrarén sus vocales, de acuer-
do con el Consejo,




atrinonio

'r\encrc.
At

vistis en el

ftel Reglame

r

26.

G

0

t=N

e'

22, Para su funcionamie
urses ccondml cos,

2%, Los
ealao.
25. Los fondos de

ncomunada con alguno de otros dos miembres del Consejo Directivo que se
Bsignardn segd

Podran ser
quitntes

.

o, el Colegio se allegard sus propios re-
los cuales podrdn prevenic de:

Las cuotas

a. ordinarias y extraordinarias de sus socios.
b. Ueonativos, siempre y cuando no comprometan los objetivos .
del Colegio. i
c. Otros® siempre que no estén en contra de los objetivos ;
del Colegio. |
|
23. La comisidn de Hacienda formulard el pr-s::v‘fzo de ingresos l
Bgresos ancvales, que deberdn ser revisados jy aprobados por el Consejo

a-ercgacioncs
casos contemplade

solamante
agquellos

FOndof del Cole gio secdn dc=t1nn¢u<
presupuesto deé egresos salvo e€n

! Fcﬁﬁqxo serdn mangjados por el tescrero enforma

=

n el reglamento.

Capltulo Tercero

Los S

St A Sl

socies dsl Cu!cg.u loq bibliotecarios que cumplan don

o
requisitos: \
Tener registrado el tftulo o gredo de la especialidad en ?fr
Direccidn CGeneral de Profesicdes, L
Radicar y/o ejercer sus actividades profesionales dentro :ﬁ\

Territoric nacional : \
Solicitar por escrito su inscripcidn, : '

Ser aceptado por el Consejo Directivo con base en el esplrity

del articulo 4o. de
Pagar las cuotas qus

es5te estatuto
1|J¢ e} lug.amano.

y demds (elativos.

: : Y : - AN, A Ry Y a
27. Los socios tendrdn los derechos y obligaciones consignadas en el
reglamento deel Colegio.
: 20 Ln el Colegio podrén ser admitidos como o5 bibliotecari
Extranjeros que cumplan con las disposiciores contep ' Capleulo 111
Beccion 11l de la Ley Reglamentaria de los Artlculos ( 1L f
i3. Los extranjeros a que se refiere el artfculo anterior, en sus tel
3 Q ;
giones con el foleqgio, serdn considerados coaw mexicanos, v conviencn &n no
invocar la »roteccidn de sys Gobiernos bajo pena, en caso de faltar a su con-
Minia, d¢ rdec, en heneficio deila ":\vgix’"x Poxrcand, (oS derechos o inlerest
gee hubicran adguirido como socios del Colegie.
10, Todos los socios tienen iqualdad de derechos y obllgaciones por
¢ en ningln caso peded invozarse privilegio alauno,




31.- La disolucidn del Colcgio tendra lugar en los slgu|entes casos.,'

a.- Cuando ¢l nlmero de socios ‘no sea suficiente para llevar a cabo
sus cbjetivos,, .

b.~ for resolucidn de Asamb 'ca extraordinaria.

c ~Par las demds causas que ‘sedala la Ley, i b

d.~ f'or resolugidon dictada por autoridad competente, 2 k

-~ En caso de disclucién del Coleagio se hara liquidacidn de s
ce fas escuelas de 1a mspecialidzad o de associacicnc

.
.ol O Jds NS

\
33.- Este estatulo podrad ser derogade o reformado por el voto de las tred cuar-
je los socios, después de que hayan transcurride dos ados de la fecha ¢

JTransitorios

1o. €1 Colegio pedra gestionar el registro de tftulos y grados en Su pericdo de’
orcanizacidn.

20, A parkir del 20. afio de existencia del Colegio™los
Pcargo en e} Consejo Uirectivo, deberan tener un aAo
ge! Colegio.

3c. Este estdtuto debers ser complerentado por.el regl i &n
Aszrbl alfe,erai. e! cual @ su vez podra ser modificado después de transcgr\ldo
LUn A0 Jde€ SuSaEprotdoion,

‘4. En caso de duds sobre-la interpretacitn del estatuto o reglameanto, la
Asarblea General

e5td facultada para interpretarlos previo ’dictomen de la Qouli-
sfén cel l'acnas y Legislacién y di la.Comisidn de Honor y Justicia i\
& { ' : : |\
I//50, Los puntes no previstos en este estatuto se resolverin an el reglamentolris
!ﬁqctﬁws ¢ por cadio de votacion en Asamblea Gereral, ‘ Y

ratuto fué aprobado el 13 de Diciemdre 1978 durante la reunion cspec
a ¢en 1o Biblioteca de México, sita en“Plaza de la Ciudadela No. ¢
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] . - ~ ™ 2 Y T - » ~ - - P v
B Rs. de 1& Lur Arguinzonize- tis5a 3arberena. - Brunilda rretero Berdon. = Beorrla

Casa Tirae,~ Edith nta Eltos, - Carlos U. Benis irrvii':,w Gilberte Ofaz 5. -

turg Javier Esgalant fopleda. - Roberio A. Gordilio,=- Ma. Cristi = rndnd

:r._..:_,-‘.'.\ rasi et fues . ZATr. = alyt'© Nagur ) i¢) e = Jose r 3 je

1 ’ r ' g i e .
norio.- frida Gjsela Ortlz Upibe Alvaro Quija ils. - s iz, Shpi Val
' ; ! i /s . y
2 . F 7 ; ’/“ (-.‘.‘-“\ 5 T /
¥ ? / : AN #
: i ¢ -
Noi A R A SO
har ) o 7t g - . e L N A P S L LAY ey
1 ‘1 .‘_: _", L e LIS $ —{..\.ur - / . 4 ‘"-\. “--\._— :' o b _E oy ..,‘ - ) sy ko ‘__f,j
§ S S e 1 : o < / /4
Faas S — T T : / f
e (e = o~ 3 ‘J‘ = o - s s
r ‘\ = i -~ 4 ," )
| = ] I ' s % A {:. Lty ) ¢ A el el
s 4 g s : - - I P i, —
’ . e g A 4 | \.\ e | P :/, PR /j
i § " \ - o R & ¥ i
. ¥ ; - 5 n /
8 / S ™ / i /
= r } z i E
& 7 / » N4 =
’ 7 o S I 5 \v
r . v ) P I / B
4 T - o £ i i
' T » e : /o
A Sl g S Rt S R £ /



. “., ~ |‘(_' \?— YV &
IS )
g /
7 /
e \
Y AP
\’ . /{ P .
‘ L
- N
s
i
7
”
FE S
i , .,
[N
Lo e .
ST e
s o ',' o
\
VA N
- Py .
. LS
4 ! =
- ¢ v .

et
ﬂQ/)ﬁ’-

— P i,

[/ (CENT g;’-‘

T T— '$ -
q .
{ I - N
7o Y J'/' O R Ao
Irr.l{‘_r"' & &5 _"'Jr." Aoy :a .: . .
- L B - —_ —e By T .
- _.-.._ _ - H—
€ e / =
. L— }_u. o
— j g L

'—"—" 4 o -
- . ¥
s SHaE
-+ N 3o £ 3
(OIVAN A0S N

S zkl 1Y [”’ \

I.\ ;I\-'i‘

.

a. Lvisa | 292

UM

PR
& ™
2 |
~
-
"N
.}

/
P | T
7t L i e / e
90 o NV oy
;./:Zf_,{__ et el as o :'f...- o N
/’/ ‘\

} ) e
] Fae _‘.f e -’-‘.’ Y 3*
U-‘--_/',)-“!-’\..- kS e :
j - A San,
/ = £ Liaga
¥ g et ' SOIL

' P4 ok /\ o / /1 ',(‘.‘;
LSS L)AL« -

|
:



ACTA COUSTITUTIVA DEL COLEG!O NACICONAL DE BIBLIOTECARIOS, A.C.
£ tmktindadade: HéXl"O 2 los trece <las del mes de diciembre de mil nove
cientos setenta y o-'o, siendo las diccisiete horis treinta minutos; reu-
nidos en la Bliblioteca de México, si'a en el nlmero seis de la Plaza de -
la Ciudadela, los sdscritos acuerdan cons:ituir al Colegio Naclonal de Bi
bliotecarics, A.C. para lo cuvw] aceptan como ley fundamental los ESTATU-=
T0S que se anexan a.la presente acta, Para constancia firman al calce co

4l o o = = ' Sy . - (I 3 - ok b B " -
mo Oltimo acto ¢= ssta sesi8n que se levanta a las dlecinueve treinta ho-
o i - - ' 3
= € t P 1 3 o]
a5 .'..!.-.;l-.‘l C& id i1CGCNa,

~Los suscritos autorizan al Sr. Robertq A, Gordillo para concurrir ante No
-tario PUblico a protocolizar esta acta y los estatutos a que se ha hecho
[eferenma. (o Pt
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REGLAMENTO DEL COLFGIO NACIONAL DE BIBLIOTECARIOS,-A. C.

Conforme a lo disjuec-to enel Acta Constitutiva del Colegio-
flicica » Bibliotecarios, A. C., Segfin escritura No. 61,265 =
fel Regir .o Plblico de la Propiedad y del Comercio del 17 de -
gctubre de 1272, y en el Estatutd que lo rige, se aprueba el si
guiente Reglame ito.

BE LA DENOMINACION, OBJETIVOS, SEDE Y ATRIBUCIONLS

lo. E1 nombre oficial! cdel Colegio es COLEGIO NACIONAL DE-
BIBLIOTECARIOS, A, C., vy sus siglas son "CNB". 3

20.- El Colegio tiene su sede en el Distrito Federal y ju-~
risdiccibn sobre toda la Reptblica Mexicana, para la
prosecucibn de sus objetivos y la admisidn de nuevos
socios, directgmente o a través de sus secciocnes lo-
cales, En tanto gue el Colegio no cuente con un local
propio o rentado el domicilio legal serd el del Presi
dente en funciones.

30.~ Lot objetivos d=1 Colegio son los siguier tes:

<
o

i. Contribuir al desarrollo profesi.ocnal v,  en gene--
ral, cu tural de los zso0ciados: :

ii. Un.ficar, sin necesidad de uniformar, el criterio
de los asociados. en asuntos concernientes al ejer
cicio de la profesitbn y al.desarrollo de los ser-
vicios profesioiales:

iii.Promover la sclidaridad profesional de los asocia
dos entre si y la solidaridad del Colegio con -
otras asociaciones gue persigan cohjetivos . compati
bles con los de .&ste;

iv. Reépresentar a los asociados ante personas fisicas
y morales interesadas en el desarrolleo de los er
vicios profesionales:

V. Orientar la cpinibn pGhlica sobre la naturaleza e
imy encia de los servicios profesionales, asi -
coma sSobre ceonocimientos gue sSe reguieran para
cejercer!os y la foria de comj'robarlos:

vi. Colakborar, a solicitud expresa de parte auntoriza-
a, en los planes de desarrello, educagldn € inves

tigacidn de la especialidad;

los

vii.Proteger los interes: s de lo* usuarios de

vicios profesioncles;

SeL




o

b

4o.

viii. Defender los intereses profesionales de los so=

Para
regird por lo dispuersto en la Ley.Reglamentaria del Ar

cios y contribuir al mejoramiento de su 1mhgau,
"status", salario ¢ prestaciovnes:

Vigilar el e ercicio profesional con objeto de
gque éste se realice dentro del mas alto plano -
egal y moral, y proteger a la sociedad en con-
tra del ejercicio ilicito, iumorn;, inepto o -

irresponsable de la profesifén:
Difundir el conocimiento de la proyeccifn so~ =
cial de la profesibn;

Los demds qgue se le . asignen las disposiciones -
jurfidicas por su calidad de colegio de plcffﬂlo
nales y avorlac16n civil, asi como las que deri
ven de su Estatuto.

el curmplimiento de estos objetivos el “olegio se

ticule So. Constitucional, en su articulo 50,con sus -
reformas y adicices, el cual en esencia, le confier:-

las

1.

e o

143

iv

v

vii

viii

siguientes atribuciones:

a) Vigilar el ejercicio profesional con objeto de
gue €ste se realice centro del més alto plano
legal, y. noral; M Fea) g

b) Promover la expedictifn de leyasy; regliamentos =
y las reformas co: LprOPdi?nteSrleldLlVOS = U R
ejerxcicio profesicnal;

c) Auxiliar a la Administracidn PGblica con capa
cidad para promover lo conducente a la moraliza
cibn de la mismaj

d)} Denunciar ante la Secretaria de FEducaclén PG--
hlica o ante las autoridades penales, las vic-
laciones a la Ley Reclament ria del articulo -
50. Constitucional;

e) Proponer los aranceles profesicnales;

£) Servir Gﬂ arhbitro en los confliztes entre pro
fesionales o ;. oS y ¢ lientes, u
de a?urﬁ’ fi los mi o8 dicho arl
traje

g) Fomentar la cultura y las relaciones con losi =

A = -3 ‘3 >
("{.".!.'.:5'5",{-“. AL LAY CR l.-\.'J l"“:—-’ e RN A d!lj\:.L\!.\,

h)} Prestar la mis amplia colaboracifn al Peder Pl
blice como cucrjpos consultores:
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Representar a sus miembres o asociados ante la
Direccidn General de Profesiones;

Formular los estatutos del Colegi
do un ejemplar en la propia Dir

Colaborar en la elaboracitn de los planes de -

n
estudios proalie:s

Hacerse representar en los congrescs relatives
al ejrrecicio prof@sional:

Hacer listas de sus miembros por pecialida~~-
des, para llevar el turno CGEEQrme al cual -de-
bera prestarse el sexrviclic social:

Registrar anualmente los trabajos desempenados
por los profesionistas en el servicio social;

Fiaborar lista de peritcs prﬁiﬁdlmﬁdlps, por
especialidades, las cuales serdn las Onicas -
gque sirvan oficialmente;

Velar porgue los puestos pGblicos en que se -
requieran conocimientcs propics de determinada

4
profesidn estén desempenadas por lCu técnicos
ectivos, con tituio legalmente-expedido 'y &
te registrado;

xvii g} Establecer y aplicar sanciones contra’ los miem
bros que faltaren al cumplimientoc de sus debe-
res profesionales, siempre que no se¢ trate de
actos y omisicones gue deban sancionharse por -
las autoridades;

xviii s) Gestionar el registro de los titulos de sus
miembXos;

xix &) Expulsar de su seno, en caso necesario por el
vota de dos terceras partes de sus miembros; -
a los que ejecuten actos que deﬁp}QQLlQJvﬂ &}
deshonren a la profesidbn. Serad quisito en to
do 150 0ir al interesad u Tl Yortn
nidad de rendir las pruebas que estime conve- =
niente, en la forma que determinen los estatu-
tos N SRR lament del Col o

En adicidén a lo uut;pu] ado en el articulo anterior, el

Colegio se regird por 1o \.‘;.- puesto en la legislacidni -

ivil vigente, sobre F~..~.;.'_‘>.'_~L..\::.f-.'.-:-,-';-_. de 2ste carécter, Pa

Qo su organizacitn v funcionaniento internos, el Cole-
gio se regira por su Estatuto y por el presente Reglas
mento derivado del anterior.
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El Colegio no tomaré parte -en actividades politicas ni
religiosas, ni tendrd cardcter preponderantemente eco-
némico.

CAPITULO SECUNDO
DE 1LOS SOCTIOS

Integran el Cole 3
den ser: ordinarios, extracrdinarics y honorarios.

gio los socios personales, quienes pue

Son socios ordinarios aquélles qgue habiendo obtenido -
titulo o grado de bibliotecario, hayan recibido la co-
rrespondiente cédula para el ejercicio profesional, ex
tendida por la Direccidn General de Profesiones.

Son socios extraordinarios agufllos que habiendo obte-
1ido titulo o grado de bibliotecario, nc han obtenido
la cédula para el ejercicio profesional.

Son socios honorarios aquellos bibliotecarios titula-
dos o graduados que durante un periodo minimo.de diez
anos hayan contribuido notablemente al desarrollc de -
la bibhliotecologia mexicana y gue son declarados como-
tales, a propuesta de tres socios ordinarios, previo -
anilisis y-dictamen de la Comisitn de Honor y Justicia,

“con la aprobac1un de la Asan-lea General. Fsta distin-

llo.

cibn es de carScter vi tal:c*:, dejando i salvo 105=de-
rechos de la Asamblea Genera!

Para ser socios se debe cumplir con los siguientes re

1) Ser presentado por un socio ordinario;
1i)’ Presentar la solicitud correspondiente en forma =~
escrita:; -

iii) Fntregar la documentacidin en gue se acredite cum-
plir los requicitos legales; acta de nacimiento -
cédula profesional o copia de titulo o grado auto
rizadc y otros documecntos que se soliciten en las
formas que se disenen ‘al respecto.

tre los socics del Colq 0 rosidentes e los Esta--
Jdo el Conseijo Directivo & LR an Del o
Seccional con lat nient 2 N
i = Facilitar la comunicaci®On;
ii - Servir de enlace entre los socios y el Conse

jo Directivo;
iii- pDifundir los objetivos dol Coledio;

iv - Promover las actividades dcl Colegio;

I B T ,...*- l'ti"‘d"r!"_t T

o




N Propiciar la colaboraciln de los socios en -
los progrenas del Culegio.

Los socios ticnen las siguientes obligaciones:

i

o 5 Wt

iv,

V.

SF

VIls

Cumplir con todas las obligaciones que impone la
Ley Reglamentaria del BArticulo 5o. Constitucional
asi como las estahlecidas en el Estatuto y PRegla-

y P R Yoo 1 B . i
LY QB o'l CULCY 1O el LI A G

Mantenerse informados de gus actividades a través
de los canales establecidos.

Colaboraxr en las tareas necesarias para el logro
de los objetivos del Colegio;

umplir con los acuverdos y resoluciones de la -
Asambleca General, del Consejo Directivo 'y de las-
Comisicnes;

Desempefiar los

'gos y comisiones para los que -
fueren elegidos des ;

4§
signados; seglin el caso;

carx
o

0

Agistir a las mbleas o designar a otro =sccio -
como su representante de-acuerdo con el articulo

LY

14 incisoc i.;

viii.Comunicar al Consejo Directivo, c¢on la debida an-

ix,

ticipacidn, cualguier asuntc gue deba tratarse en
sgamblea General para incluirleo en el orden del -
dia;

Cubrir oportunamente las.cuctas oxrdinarias y exX=-
txaordinarias fijaas por el Consejo Directivo =

y/0 la Asamblea Geeral. Los soclaos lionorarios €s

tin exentos del pago'de toda clase de cuoctas.

-+

Son derechos de los socios 1los siguientes:

i7.

Los socios ordinarios tienen derecho a votar
ser votados., Su volo.on las asambleas puede
directo interpbsita persona, siempre ¥y

n Sea 5 1 ( . Prewvi roconoe N iy

Ld carl pacte de 1 @ b 9 : &l &

- 18S ) g ucde repi entar h ;
ocios en la Asamblea General, goazar de todas 1
prerxogativas gue otorgn la Ley Lu;limun.;u‘LL.\hsl
Articulo 50. Censtitucional como de las demandas
deleokstatutn v Reglamento de ¢ste Colegio y tener
iqualdad de derachgs ¥, O0bli gaciones por. 1o gue -

en ningin caso podrd invoc .r privilegio alguno;

Logs socleos oxtraordinarios rienen derecho a voz

unicanmente;

'igilar el cumplimiento de los objetivos del Cole
H




s i

150.

160,

LDnicamente:

4ii. Asistir a las asambleas:

iv. Vigilar el cumplimiento de los objetivos del Cole
gio;

V. Facer manciln de su calidad de seocios del Coleqg]
en ¢ gestitGn prefesional;

vi. Ser representados por el Colegio para los efectos
de la ley reglamentaria del Articulo 50. constitu
cional, gegin el caso;

vii. Contar con el apoyo del Cole io en el ejercicic =
profesional;

-4
i

viii.,Participar en las actividades del Colegio;

i¥x. Proponer las reformas gue juzguen convenientes a
las actas de las Asambleas Cenerale s, a los Estar-
tuotos v al Reglamento del Colegio:

e Ser designados come miembros de las Comisiones;

¥i.  Recibir las publicaciones informativas del Cole--
gid ¥ gozar Ge des uentos especiales en la adgqui-
sicibn de publicaciones técaicas del mismo;

xii. Vacer llegar al Cor ejo Directivo y a las asam=- -
bleas; a través de los organismos adccuados, sus
inconformidades asi como sus sugerencias e inicia
ti'u'as -

El Colegio podréd admitir como socios a aguellos hi- =~
bliotecarios extranjeros gue cumplan con las disposi- -
ciones contenidas en el Capitulo Tercero, seccibn IIY
de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Constituecio-
n:l. Estos bibliotecarios, en sus relaciones con el =
Colegilo, serdn considerados como mexicanog y convie

nen en no invocar la proteccidn de su gobierno, bajo

pena en caso de falt: al convenio contrajdeo con el -

Colegic,; e porder,; € ban e nac 1 aRNICa~
na, 5 108 o 11 re:s whieren adguirido -

COMmo Soclins 4de este

Los s80Cics tienen derecho a renuncinr a su calidad de
tales previa comunicacidn por escrito, con 90 dias de
anticipacitn, misna que’ sexrd notificada adonde corxes

ponde para os efectos a que haya lugar.
La calidad de socio s& pierde por:

a} Renuncia volurtaria;




b) Expulsién;

c) Falta de pago.

CAPITULO TERCERO :

De conformidad con el articulo 6o. del Estatuto, son
drganos del Coleglo los siguientes:

118 La Asamblea General;
2 o El Consejo Directivo; y

i i Las Comisiones.

SECCION PRIMEPA: ASAMBLEA CGINERAL

El poder supremo del Colegioc reside en-la Asamblea Ge
neral de socios, en cuyas discusiones regir@ el més -
cstricto orden ‘parlamentario.

La Asamblea General podr’ celebrar reuniones ordina--
rias y.revniones extracrcinalidS« . B R A

La Asamblea General celebrard reuniones ordinarias.pa
¥ra este propdsito los socios serdn copvocados. por el
Consejo Directivo, el que dehera hac rlo, por lo me--
nos, tres veces al, ano. ;

IL.a Asamblea General en reunidn ordinaria se ocupard -
de los siguiéntes ntos:

e Conccer el informe del Consejo Directivo acerca
de las actividades realizadas;

- 55 ) Conocer v, en su caso, aprobar los estados fi--
nancieros que presente el Tesorero;

1if. wee vy difund los resultados de laz elec--
ciones del Consejo D cki

iv. Resolver en def y SODhE 18mis Y s
clusidon de so0cios;

s Conocer v sancionar los dictémencs de: las Comi-
siones.

- . . " 1 . e M e e s B
La Asamblea Zeneral celebraré reuniones extraordina--

rias, a regquerimiento del Consecjoe Directivo o por.soli
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citud, por lo menos, del 5% de los sovios. ; '8

La Asamblea General an reunidn extraordinaria se ocu-
paré& de los siguientes asuntos:

i. Reformas a los Fstatutos del Colegio;
ii. Revisidn del presente reglamento, asi como de -
otros ordenamientos derivados del acta censtitut

¢ =1
Vil

iii.Aprcbacidn de los reglamentos que proponga el Con
sejo Directivo y que deban ser de apllca016n gnre
ral a los socios;

iv. Conocimiento, deliberacifn y resolucidn acerca de
los dictamenes que ‘le someta la comisidn de Honor
Y Justicia, en los casos de queja o acuscciones =
contra los socios:

v. Fusifn con otra u otras asoclaciones;
vi. Disoclucidn del Colegio;

vili.Nombramiento de los liqguidadores y asignacibn de
facultades y resolucibn sobre aplicacibn de bie -
nes, segln lo estipulado en la lga1c1a01ﬁn c1v11
y en e}l presente reglamento.:

La convocatoria para’ las asambleas ordinarias y ex- =
traordinarias se enviar8 por correo certificado o te-
legrama 'con un minimo de 15 dias de anticipacidn, al-
lugar indicado por cada uno de los socios O,por medio
de dos peri&dicos de circulacidén nacional con antici-

pacifn no menor de 5 dfas. Esta convocatoria deberd -

informar acerca del lugar, fecha y hora en qgue se ce=

lebrard la reunibn, asi como el orden del dia corres
pandiente, el que deber& incluir como puntos obligcto
rios;

a) Aprobacidin del orden del dia.

b) Lectura y, eh su caso, aprobac’6n del ac¢ta de la
reuni ':‘i'l anterior.
c) Asuntos a tratar en la reunin.

ch} Asuntos generales,

L.a Asamblea General ovdinaria, se consideorard legal--
mente constituida con un 30% de los sorcios en la pri-
wera convocatoria y con cualguiera que sea ¢1 nGmero

e asistontes en 21 caseo de la segunda convocatoria.

Ambas se publicarin en una sfla insercidn periodisti-
ca.
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Las A:! rmbleas Generales Extraordinarias se considera-
rdn legalmente constituidas con un 40% en la primera-
convocatoria y con un 30% de socios en caso de la se-

gunda. Ambas se publicarin en una séla insercion 24

rlodfqtlca.

qu rEJOlUCJDWES de la ﬁbdmbled seran véjfdaq cuan&o

“ovr 1Ta mit=rf WA

an sido zprobadas per la mitad md3s uno del ?"1 -
____ votos de ,‘_"": asiste es 1 el ad's O CE8 2S5 JIradiina o= gl
rias, y por el 603% de los votos en las LLHLLDiid— -
riau. En ambos casos el Presidente tenmlu voto de ca-
lidad.
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recta al iniciarse la Asanblea.

SECCION SEGUNDA, CONSEJO DIRECTIVO

Tl Colegio estard dirigido,
do por el Consejo Directivo que, de acuerdo con lo es
tipulado en el articulo 1l6o. del Estatuto,
tegrado por:

iy Un Presidente

IT. Un Vice-Presidente

[ T T - . P . 1 ¥ . - 1 P ..‘ - ~ * | .
j g 2 Dos Secretarics Propietarics, denominados

Iv. _;ncrﬁL;n'inr~}ﬂ]plan\tes, denominades

'.()UI"IL_I(\

Un Tesorero

1 In Subtoasorero

representado y administra

estard in=

~dla

e
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El ©onsejo Directivo como “Organo Colegiado” .tendrd -
lag siguientes at ibuciones:

158 Las:que corresponden a los apouderados generales
para administraex bienes y para pleitos y cocbran
zas, otorgadas sin llmltaCJCn alguna, y con to-
das las facultades generales y las gue reguie--
ran cléusula especial, conforme al C6digo Civil;

- Colaky - ~Aa clase de contrat: BU e e T

QDT 3G ans 1 zONntratos C(

]

en general, ejecutar todos los actaos gue se re-

lacionen, :1..ctu o indirectamente, . .con los: oli=
jetivos del Colegio;

1iii. Ejecutar los acuerdos de la Asdmbhlea Ceneral, -
svieténdose en todo caso al Estatuto y otrog ==
ordenamientos legales del Colegio;

iv. Convocar a la Asamblez General en los térmii os
de 1lo: articulos 24, 25 y 25 de este Reglamcnto;

V. Designar a los Preside

ntes de las Comisicnes, -
cuando éstos no sean integr ntes del Consejo Di
rectivo, ni sean los Presidentes de la Comisidn

de Dlecciones ni de la de Heonor y Justicia:
vi. Representar al Colegic ante las autoridades ad-
~ Anistr :tivas-y/judicia.esgy minicipales, estate

legs y federales;

vii. ‘Determinar las/cuotas, ordinarias y extraordina
rias, gue deberain cubrix los socios;

viii. Las demds gue, rstando encaminadas al logro de-
los objetivos del Colegio, no estén reservadas
a la Asamblea General.

Los cargos mencionados en el Articulo 3lo. de este Ca
pitulo, son electivos y estarin, por. lo tanto, suje--
tos a las disoosiciones fijadas en el Capitulo Cuarto.

Los cargo$ a que hace referencia el articulo anterior,

tendr&n una <uracidn de dos aros. Ninguno de los miem
bros gue ocupe uno e stoS Caxrgos, poard ser reclec-
to en el mismo cargo H‘” a el periodo inmediato poste-
> o M e 5.

Ll Consejo. Directivo ;se reuniri, cuando menas, una . .=
vez al mes, previa -onvocatoria expedida por su Presi

1¢ -5 Snrlud

dente y bajo un.orden del dia que doboera
i Verificacion . del gu

i Aprobacidn del orden del dia;




iii. Lectura y, en su caso, aprobacifn del acta de -
la reunibn arnterior;

iv. Asuntos a tratar en la reunibn;
Va Asuntos Generales.

El Consejo DL*cr ivo funcionaré valida

tencss » o o 0 -~ =31 — ~ vy =
£ iy = - r

- s s ala b Aafd s SUD —

.Lnfr COR  La =

,.. }....\J...- W i = st e ey 3 105 minmoc e

MidS UnNno

JL Lcl il A 23S $3 ake. w3 e a3 . ASLINLD

de la mayoria de lo asistentes. Fl Presidente del =~
Consejo Directivo tendr& derecho a ~jarcer un voto de
calidad.

De cada sesidbn del Consejo Directive se levanterd una
acta que deberi ser firmada por el.Presidente y por -
uno de los Secretarios Propietar . cos y en la gque se..=-

con=ignaré&n las resclucicnes aprobadas.

Son facultades y obligaciones del Presidente del Con-

sejo Directiva:

> 27 Representar legalmente z1 Ccleg o;

L A Realizar todos los actos encanm dos al logro -
3 onformidad con¢

ina
de 'los chijetivos del Colegio de co
su Acta Constitutiva,. Fntatutca YL
rrespondientes;

iii. Convocar a la Asamblea General a reuniones oOr--
dinarias y extraordinarias;

iv, Convocar a juntas del Consejao Directivo;

V. Presidix y dirigir la Asamblea General y .el Con
sejo Directivo;

vi. Ejercer el derecho de voto de calidad en las reu
niones mencionadas en la fraccidn anterior;

vii. Informar_ anualmente a la Asamblea General de =~
las tareas 11c por el Consejo Direg

tivo, en rem Cole :
\
viii. Presidir la Comisibn de No:mas y Legislaci®n;
ixX, Mancomunar su firma con la dei Tesorero para el
manejo de los fondos y otorgar y suscribilr tu

los de Cl‘i.-(i!m\-f

ik ResponsabiliZzarcel el iaenes. de) 'Coledios

.
X1, Vigilar gue los integrantes del Conscojo i]f:k'v-~-
tivo y de las Comisiones, cumplan debidamente =
CON Su Eencarqo;

e o)
5 ..‘:11'?'1

| L=
mo las resoluciones se adoptarqn de acuehd( al vecto -~

X
glanento coy




il

Son f:

Muxiliarse de, cuando menos, otro miembro del =
Consejo Directivo, en todas las negociaciones | -
que emprenda a nombre del Colegio;

Extender los ncmbramientos de los Presidentes =
de las Comisicnes, cuando &stos n6 gean miem~ =
bros del Consejo Directive ni sean Presidentes
de la Comisidn de Elecciones, ni de Honor y Jus-
ticia:

Realizar todos .quellos actos gque no estén K=
presamente reservados a otros miembros del Conse
jo, ni a otros Organos del Colcgio.

acultades 'v obligaciones ‘del Vice-Presidente del

Consejo Directivo:

1ii.

iv.

ustituir al Presidente en sus ausenci
es y ocupar 21 cargo en caso de vaca

H(.")

Auxiliar al Presidente en el desempenio CGe Su car
goi

Presidir la Comisidn de Fducaciln, Investigacibn
¥ Servicio Social; ;

Las dem@s seiialadas on ctros ordenamientos lega=-
les

del Colegio y las que'le sean conferidas pori

Asa!'blea General ¢ por .eliConsejo Directivo

Son facultades v obligaciones del Primer Secretario -
propietario del Consejo Directivo:

dJrganizar y mantener el archivo del Colegic, asi
como el inventarioc de. todos sus bienes:

Dar constancia de los actos ejecutados.por la =

Asamhlea General y por el Consejo Dixectivo, Lai

como expedir toda clase de certificaciones rela:

tivas a asun'.os del Colegioc que le sean “nlL_iir
0

das por los iembros:;
Redactar las actis de las reuniones del Conse]oO

Directivo v asentaralas en el libro correspon= -
diente;
Dar lectura, al inicic de las rcuniones mencion:

das en la fraceivn IIT del acta corresg
a la sesibn anterior:

Presidir la Comisitn de Difusidn:




vi. Las demés sohaladas en otros ordenanientos lega
les del Colegio, las que le sean conferidas por
la Asamhlea General o por.el Conscjo Directivo.

4lo. son ficultades y obligaciones del Segundo Secretario
Propie .ario del Consejo Directivo:

s il Preparar las convocatorias para las reuniones -
de la Asamblea Generzl v del Consejo Directivo;
5 Redactar las actas de la Asamblea General, y -

()
csentarlas en el libro correspondiente;

iii. Dar lectura, al inicio de las reuniones mencio-
® : nadas en la fraccibn ariterior, del acta corres-
pondientce a la Asamblea anterior; -

iv. Presidir la Comisibn de Planeacién y Asesoriaj
V. Las demds sefialadas en otros ordenamientos lega

les del Colegio,y' las que le sean conferidas por
la Asamblea General o por el Consejo Directivo.

42c. Son facultades y obligaciones del Primer Secretario -
Suplente del Consejo Directivo:

1. Sustituir en sus ausencias. temporales,al Primex
i Secretario Prop*etarlc Y ﬁruorr'el cargo en ca- .
so de vacante; - '

ii. Auxiliar al Primer Secretarioc Propietario en el
desempefio de su cargo;

1iii. Presidir "a Comisidn de Relaciones:

iv. Las dem&s :ohaladas en otros ordenamientos lega
les del Colegio, y las gue le sean conferidas -
por la Asamblea Ceneral o por el Consejo Direc-
tivo.

430. Son facultades y obligaciones del Segundo Secretario-~

Suplente del Consejo Directivo: ; ;

i sustituir en sus au encias temporales al Segun~
do Secretario Propietario y ocupar el cargo en-
casu de vacantej

& » z - - _— - -~ P ik = = N i w i e o ~ 2

il Auxiliar al Segundo Secretario Propietario en

el dasempeno de su caroo;
o S Presidir la Comisi6tn 4 Reuniones;

iV, Las domis senaladas en otyros ordenamientos lega ]
les del Colegio y las que le sean conferidas
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Podrén conside arse como vacantes os cargos electi
vos, por las siguientes razones:

i Renuncia voluntaria del titular;

ii.” Ausencia injustificada del titular, que exceda
de tres meses:

iii. Hefm 'on ael titular, acordada

La remocidn de cualquicra de los integrantes del Con
sejo Directivo, a excepcidn del Presidente, deberd -
ser solicitada por el Presidente del Consejo Directi
vo a la Comisidén de Honer y Justicia, la cual debera
dictaminar, en un plazo no mayor de guince diazy En~
caso de que el dictamen fuese contrario al acusado,
el Preriderte pedira la Susp si6n- temporal del afec
tado, hasta la celebracibn d. lu siguiente Asamblea-
seneral Extraordinaria.

La remocitn del Presidente deal Co:sejo Directivo de~
Lz2r& ser solicitada por cuatro miembros del Consejo-

a la Comisibn
ctaminay, en' -
'.:!_ ‘ict moan ;

-
...... i aS

’
de Honor v Justicia, la cual deberd di
un plazo no mayor de guince dias. Si ¢
se contrario al acusado, los ctros miembros cel' Con
sejo pedir&n la suspensifn temporal.del afectado, -
hasta la celebracibn de. la'siguienta Asamblea Gene-=
ral Extreaordinaria. ' i y

SECCION TERCERA: DE LAS COMISIONES
El Colegioc contars con brganos especializados de apc
yo para el mejor cumplimiento de sus cobjetivos. Es~-
tos O6rganos estén representados por las Comisiches,—
las cuales pueden ser:

a) Comisicnes per mlrgntos, Y

b) Comisiones ad=hoc.

LAl Corn iones permna 14 e el "o F 0O -y \'w 1 -

suientes

! ( 1On de ? 3 Legislacibn:

x\ { 1 .l:\“‘ . .1 4 \5:.1

3, Comisidn de' Difusidn;

4 Comisidn de Educacidn, Thvestigacidn y Servicio
Sogial }

¥ Comisidn de Planeacidn y Asesoriaj

P Comitidn 'de 1ciendas;

S CominiGn de Llecciones:

0, oomieEon e Honor' yalusticiai v

Y ¢ oy { de Reunioncos

eV




520. Para qgue se cree una comisitn ad-hoc se requiere gue-
un, miembro del Consejo Diyectivo lo solicite.y se® -
apruebe seglin lo dispuésto en el articulo 36o. de 'es
te Reglamento. &

530. La presidencia de las ¢omisiones 1 3,4,5 v oG del

Art. 51i0. recas en miambros gu teqr al Conseljo
ectivo & cuer 1los articu--

9 o o - - 1 . .

105 J3P0._ al 4630,

Los Presidentes de 'las comisiones 6, 7T y 8, seran =
designados. por el Consejo Pirectivo.

540, 1 Presidente de la Comisién.de Bacienda ser& guien
resulte electo de la terna oue p;esb:+arﬁ 1 Consejo
Directiveo ante' los socios. lLos dog vocales se elecgis..
rin por voto de los socios,

s
(=]

-

de la terna gue presentarid el fonsejo

Al = TR e s o PR p AL, £
LOS :C‘x?s, en cunplimiento el articu
3 i
Qe

550. El Presidente de la Comisifn de Flecciones sera guien
rﬂ°41iw el eboad
i T

]
s: el H.xrarc uealgnadg por el Con
C

"CJO DW*@ *tive v el segundo gesignado . por la Asanbied

—

570. Todas las funcicnes desempehadas por las diversas &o
misiones'serdn sancionadas por el Consejo Directive,
dejando a salvo los derechos de la Asamblea General.

jo. LA COMISION*DE

JORMAS Y LFGISLACION tendrd las si- -
QU1entos funcio '

Ies i

— e

gy Mnntcncrse informada de la existencia do todas
aquellas normas cue han sido roedactadas para -
los distintos tios de b: E,i(;ft-(~- i Yy mantener ~
un archivo de las mismas; con respecto a ellas:

2) ytudiara las mevoras 'formas de su aplicabi~
' v r1iad ¥ 3 k52 . B

1 allagll 1 X 4 | 3 ' il L cil

Para su mel ump 1 1 310 1

nes qgue 1 I £ 11z
biblioteca i Gu ) & n &n Sus X
tivas bibl CRSTRON] M mard que

ladas. por todos aquellos

WO SS SIS nen alguna-cliase de servici
bliotecar io;  dif Redactard vy prosentari

3 i ; 2.1 1os l ! L
Cas para los cuales no exigstan normas odpecin

Zadas: o) Pediyf a los




carios patrocinen la adopcifn de las normas e
existentes; f) Conducir@ evaluaciones sobre la
‘aplicabilidad de las normas existentes;

ii. Mantenerse informada vy conservar todas aguellas
disnosicicnes de carécter leval gue regulen la
formacidn y el OJL*rJ_¢0 profesional, los dere-

~ 1= T ¥ ey A 5
A e 1O0S UsSgallc

o u aecSg0 & i A o e

La AnNIQENACILON ; a8l LCNg 13 alcehfion Cel £ 2
po necesario tanto para la, prestaciOn de los -~
servic.os como para la conservacidn y almacena=
miento de la informacidn y de los propios recur
sos documentales. Gestionard ante las institu-=
ciones y organismos correspondientes el cumpli-
micnto de todas sguellas disposiciones a gque se

reflere este incisco y el anterior;

iii. Forsular proyectos para que el Consejo Directi-

vo groponga ante el {. Congreso de l& Unidn, -
otrns: orgznismos, del Poder Piblico, institucio-
hes educativas Yy tcda clase de organizaciones -
la promulgacidn, modificacifn, adopcidn, redac-
cibn y dercgacidn de dispoziciones que afecten
1o threnuto en los dos inciscs anteriores;

iv. Redactar y actualizar.el C8dicc de Etica Profe-
sional; i
S E Revisar v evaliuar las dispos 1r10n¢s gue. . rigein -
a,este Colegio ¥y proponer su mocificacibdbh o in=
troduccidn de nuevos. instx
do lo juzgue necesario;

vi, Realizar las demfs sefnaladas en otros ordena- -
- mientos legales del Colegio y las que le seanh
conferidas por la Asamblea General o por el Con-
sejo Directivo.

LA COMISIO!’ DE RELACIONCS tendr& las siguientes fun-
ciones:

1% Mantenerse en contactc permanente con 1a Direc-
citn General de Pref QINes,  Dara { 1 =
rriente de todas aguellas disposicicnes gre pu

in. afectar el desarrcllo ael Colegic

ii. Establecer y mantener relaciones fraternales -
con los diversos Colecios de profesionales nexl
canpsLv-col cacual 165 G0 natucal e SOmReInTe, ot
Ut funcionan an ‘el oaxtianijero;

i1ti. TAUSPACIaY la oredoion ae tSotaionhas Lhoea !

Coleyio Nacional de Bibliotcoar 1o6;

unentos le gales, cuan

S —— i i,
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600.

iv.

Al

1T

R

1.}

1 T

Lt

Promover y sostener relacicnes con las asocia--=
cionas de bibliotecari existentes en el pais

vy ostimular el desarrollo-de actividades conjun
tas en apoyo a objetivos comunes; T

05

Ccon organismmos

Establecer vy mantener relaciones

del sector pfiblico y todas aguellas institucio=-
nes y agrupacionesg gue &n relacionadas con -
el cmento y desarrcollo 4 la profesil v de -
lc= servicios biblictecarios;

propicien
da la pro-

Re alizar todas aguellas acciones gue
la proyeccién de una jimacen positiva
fesitn y del servicio bibliotecario;

~documentacion -
asocilarse al co

Verificar la autenticidad de la
- sentada por -los aspirantes a

lesio;

«Egsudiar .y dictaminar® sobre: 10 cas de” admi~-
g:2n dé soclos;

Lyvdar en las gestiones ¥ trémites para la cb--
tencitn de la cédula profesional;

Validar las cartas poder extendidas. por ias
gue no puedan agistir personalmente a las Asam-
bleas ordinarias y extraordinarias;

Realizar las demés scnalcd: s en otros ordenamiar
tos legales deli Colegio y las que le sean cov‘n

ridas por la Asamblea General o por el Consejo

Dirsctivo.

COMISION DE DTIFUSICHN tendrd las siguientes funcio
nes: S
Promover, coordinar ¥y supervi:c: la publicacidn

del &rgano inform tive c¢el Colegio y de aquel -

ye

mex yial relacionado con la difusidn del conoci
iznto de las diferentes disciplinas profesiona
?e:, #si como coordinarse con la Comisién de =~
ducacidn, Investiga 1 y Servicio Social pard
la public o R Ers O, Ir ] '“A:t:j&“*
realizade abre I rampas de Iinterés de 2 P12
fesibn;
Prozover la difusidn de los objetivos del Cole-
gio asi como las disposiciones gue lo regulan,-
lo nprotegen v lo estinmulan, par todos los medio
AR adas;
Ingertar en las publicaciones del Colegio infor




LS

iii.

1V.

\1‘-

vi.

vili.

AV 5 s B e

ke

i

macién publicitaria pagada, siempre que se ape-
gue a las norras minimas de la &tica publicita-

ria y sea acorde con la €tica profesional biblio

tecaria;

Realizar las dem@s senaladas en otros ordena- -
mientos legales del Colegio, y las/ gue sean <on
feridos por la Asamblea General o por el Conse-
jo Directivo.

T oo FALT YT TR et ey - “or " =, ~
) fes I st | aak - - - ' -
CAtTTRY 2 1 - = —

10 L ENAQL 16 =1

btener, conservar ¥ analizar los program e
ig:=aclon profesional de bibliotecarios: normas
0

=
planes de estudio, requisitos para ser profesor
y =wlumno, titulos gue se exXpiden y reguisitos T

re su expe Juoxun, a8l como. los medios de evalua

ci’a del t*a )ajo interno de las escuclas y de -
lcy egresados;

- 1

Relactar neoriras que sean aplicables tanto paras
il planeacidn y operacidbn de escuelas de biblio

t o-og:u v biblioteconomia, ccmo para evaluar
1* resultados obtenidos,  en ccordinacibn, con=-
La Cu igidén ce Normas y Lﬂ”itlacifn.

]

£

lones con las escuelas de biblio-
lioteconomia y con las institu--
ue dstas dependen para e logro-

4
obicetivos y el bunJllr lentd
al respecto se establez

Velar portue las escuelas de bililiotecologia ¥
biblioteconomia aqopfen normas minimas que ase-
guren la preparacidon dec profesionales i1ddneos;

Promover la creacifn y mejecrami nto de escuelas

de biblictecologia vy biblioteconomia:

Fromover'y crganizar, por 1o menos una vez al =
ar.0, reuniones de 't baj. con los dirigentcs de
programas de formac on profesional;

) R Tnar a peticitn de parte interesaca, los -
N I CArl

. A 2 SRS .
e ramas ce formaciOn de bibli¢ Arlos;
¥ LI - B | 3 - - = sy
Pironover crecacién de programas de becas para
| reparacicn de personal ;toierjalwl,
( 1 [} Y \ ¢ (] r co 4 \
3 | 3{is - T 3 e e £ s I B *1.00
,1"- : 2t o t 1A i 1 i
Q 1O, requulernan;
o E . :
: radinar con dacconision dn Difusitn la edi=
Ie 11 {23 M) ! ] ¢ roesultn
e LY o I
‘ 2Ll €@ 21 tigacarin;
Eicnail 1 accosno a spcursns docu itales e

|




pecializados tanto para el mejoramiento indivi
dual de los mienbros del Colegio como para la -
realizacién de proyectos de investigacifn aus-
piciados por el Colpglo,roalizados por iniciati
va de sus aP001auos;

#xii. Conocer todas las disposicicanes lecales referen
oy e F
€

e o = \ e el bR o -
- Ao o s e T Ae L = i & X - —= 4 ke -

con las escuelas de bibliotecologia y bibliote-
conoinia, teniendo como meta el cumplimiento de

los objetivos marcados por la legislacibn sobre
el servicio social;

xiii. Rcall zar las demds sefialedas en otros ordena- -~
nientos legales del Colegio y las que le sean =
conferidas por la Asamblea General o por el Con
sejo Directivo.

LA COMISION DE PLANEACION 'Y ASESORIA tendré las si--

guientes funciones:

- Participar en la planeacidn de 1los servicios bi
bliotecarios nacionales;

ii. Concertar convenios de asesoria en las ac*ivid;
des-qua: son:-de la incumbencia del Co‘eglo Y v1-
gilar por su cumpliniento;

iii. Establecer los aranceles por sexrvicios profe--
cionales biblitecarios:

iv. Elaborar listas de peritos;

V. Asesorar al Sector Piblico en todas aguellas ac-
tividades relacionadas con la profesibén;

vi. Realizar las demés crﬁﬁladas en otros ordena~- -
mientos legales del Coleg ¥y las gque le¢ sean' =
conferidas por la As aub¢v; General © por el Con
sejo Directivo.

LA COHNISION DE HACIENDA tendri las siguientes funeci

negs:

1. hprobar el presupuesto anual formulado por el -
TesSerero,y asi can la auc Ltuf.t de la aplica-

cibn presupuestal del ejercicio fiscal anterior,
la cuadl deberd publicarse junto con el inforne

del Tesorexo;

. 0 - - - - - -, -"’l e

ii. Preparar los planes y camianas de obtencldn de
fondos para la realizacidr de 2roycctous a cortol
nediano y largo plazo, presentados por otras co
misiones y aprobadas por el Consejo Directivog




iii. Supervisar el movimiento de fondos y auditar -
los informes de la Tesoreria;

iv.  Asesorar a la Tesoreria para el cumplimiento de
las, obligaciones: fiscales;

V. Realizar las demis sefaladas en otros ordena~ =
mientos legales del Colegio y las gque le sean -
conferidas por la Asamblea General o por 21 Con

sejo Rirectivo.

La COMISION DE ELECCIONFS tiene como funcibn especi-
fica la realizacidén del proceso electoral, tal como--
se describe en el CAPITULO CUARTO: DE LAS FLECCIONES

La COMISION DE HONOR ¥ JUSTICIA tendra las siguien--
ts atribuciones:

« &R Velar porgue el Cddigo de Etica Profesional sea
la nporma gue gobierne los actos del Colegio y -~
jrija los actos de todos y cada uno de sus sgo--
cios; A &

ii. .Servir de &rbitro en los conflictos entre profe
sionales o entre éstos y sus clientes, cuando =
las partes afectadas acuerden someterss a dicho
arbitraje.

iii. Velar por el cumplimiento de las obligacioneg ~-
de los integrantes del Cons ejo Directivo y los
Pleq;dmntea de las Comisiones

iv. Vigilar que los objetives generales del Colegio
no sean desvirtuados y gue los compromisos que
écste contraiga sean cumplidos;

V. Realizar el proceso conducente a la eleccidn -
del Presidente de la Comisitn de Elecciones;

vi. Analizar y dictaminar las propuestas relativas
a la designacidn de socios honorarios a gue se
refiere el articulo l0o.:

v.i. Presentar .al Consejo Directiwvo provectos para
entakblar demandas Yy abrir juicio en contra
perscnas morales o fisicas cuando causen diano

3 profesién en desacato de disposiciones lega
as y administrativas;

viii.Recihir;, estudiar y resolvsr los casos de su
competencia en un perfodo no . mavor de 15 dias =

habiles; analizar y dictaminar sobre casos eén, -
que los mienbros del Coleg o infrinjan el C&6Ji-
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go de Etica Profesional, el Estatuto, el presen
te Reglamento o aquellas disposiciones emanadas
de la Asamnslea General. Los dicté@menes de esta
ComisiGn deben ser aprobedos por el Consejo Di~
rectivo © por la Asamblea General, segin el ca-
so. Entre las recomendaciones y dictémenes que

esta comisién puede presentar a consideracibn -
del Consejo Directivo se encuentran la amonesta
cifn, la suspensifn temporal y expulsidbn de so-
cios. El Consejo Directivo es el abocado para -
hacer saber al afectado, a nombre del Colegio,-
la opinidn de la Comisgibn;

Reconsiderar la apelacidén que el quejoso o afac
tado presente a la Asamblea General, analizarle

y dictaminar nuevamente, Las resoluciones defi-
it

ynitivas del Colegio seran.notificadas a la Di-~

reccidn Generz.! de Profesiones ‘ara los efectos
legales a gue haya. ' ugar:

Publicar las resoluciones sobre los asogiados,—
en el drgano oficial del Cclegio;

et

A e
ecCio

Atestiguar el recucsnto de voteos en las e
nes;

Realizor las demis senaladas en olros ordena- =
mientos legaies del Colegio -y las gus.le sean -
conferidas por la Asezmblea Ceneral o por el Con
sejo Directivo.

La COMISION D REUNIONES tendra las. siguientes. fun~-

ciones:

Proponer, ante el Conse o Directivo proyectos =
ie convocatoria y: programas para reuniones, s
asambleas o congresoes;

Gestionar los medios necesarios para la realiza
cibn de estos eventos;

1

vy vy ey e . e -y - ~
LaClion respectlivd a 258t

Compilar la documgn
eventos, bhien Pé consexrxvaria en los archi
>s del Colegao o para turnarla a la Comision =~
(24|
L

ce Difusi&n, para su publicacibn;

Realizar 1»2 demas sehaladas en otros ordena- =
mientos leg: 'es d21 Colegio y las que le secan =

conferidas por la .samblea Seneral o por 21 Coh
sejo Directivo.

11s




RECCTIO

Art.

aAri.

Ari.

BACLE,

aAxrt.

Pt
VIO,

70cC,

N PRIMERA:

CAPITULO CUARTO

DE LA COMISION DE E
DT OIMmMADRAT -

JECCIONES Y DEL PROCESO " =

Con el
s0 de
gio, se

levar a cabo el
nsejo Directivo del
una Comisidn de Elecciones,

objeto de coordinar v 11
as eleccicnes del
constituira

proce-
Cole-

seccidn tercera, de este
tari presidids por quien
de la

tuto y el Capitulo’ tercero,
reglamento. E comisibn ert

cktenga el mayor nGmero de votos

ta

ta por el Consejo Directivo.

£l proceso de elecciones del Presidente de la Comi-=
sidén de Elecuiones estard pajo la responsabilidad ~
de la Comisitn de Honor y Justicia.

Ll Presidente de la Com ' sidn de Flecciones desiurnara
a tres colaboradores cu os nomhres serf&n dados a co-

nocer por el Consejo Directivo al inic

ic del proce
de elecciones. :

De .acuerdo con el,articule. 20.del FEsti:ituto se elegix
xén los integrantes del Cousejo Plrpmu o por el ter,
mino de dos anocs, por voto escrito, individual vy di-

recto que los
sSe encuentren.
En 1los afios nones

Secretario PfOuJLtur o
Tesorerd,

se elegira al Presidente, segundo
Priexr Secretarioc Suplente y

Fn los anos' pares se elegird al Vicepresis

dente, Primer Secretario Propietario, Segundo Secre=
tario Suplente y { ubtesorero,
La eleccidn s2 hara de acuerdc a las siguilentes con-

sideraciones:

i. Una primera propuesta libre hecha por los so- -
cios oxdinacrios ¥y honorarios, con base en la =
lista ofjcial de los que estén al ceorriente
en el pao de sus cuotas, y de acuerdo con el
mayor ntuero de propuestas obtenidas en VOX "

candidatos, se {ormardn ternas

los puestos;

('} < 1\,‘-'."_.-
cada uno

para -
ae
un minino de 5%
intagrar las

del total

de votos

tornas:

reguiere

de spueios pard

iii. La inclusifHn de cada uno candidatos se

inte’
grada de acuerdo con los articules 20 y 21 del FEsta-~

cerna propues

socics enitirfin desde el lugar dgnde -




harid con su anuencia; ” :

iv. In el caso de gue una persona no acepte 1ntegrar la ;-};._
terna serd substituida por guien le siga en ntimergli="= =
de votos; 7 . " _ "..c‘f":'?? ._-.r AY ¥

v, En el caso de gue ss havan pronuéesto tres candidatos
para algln cargo, Gnicamente se rrﬁnun:;hin los can-
didatos que cumplan con ol inciso II de este articu-

o))

vi. En caso de que ningfin candidato cubra los requisitos. -
del inciso II para un puesto, la Comisibn de Eleccio
nes y Honor y Justicia, cuedan facultadas para inte-
grar. las ternas.

i, Q

vii. Una vez integradas 'as ternas ser&n enviadas a todos
los socics con las certificaciones correspondientes,
para la votacidn cdzfiaitiva; . . i

viii, Fl voto deberl ser devuelto por correo certificado a
la Comisiftn de TLlecciones para llevar a cabo el re-—
cuento en la fEChu limite gue se haya estallecido =
previamente;

ix. . La Comisitn de Fleccionzs 2s la vesponsablo del re-= (RPN
cuento, el cue ce efazakl ati'ante 1a Comisin de- Ho--_'“if""
nox Y Justicia en ek lut}a"“ y hD a dadcb a. conocer. -"
de antemano, & fin de que fpuedanip resenciarlo los'sod .

e P PR i o o .

~

-

ST ~ ien obtenga el wmayor ntmero =
.« ..+ v .o teren Yalvotacibyy o ce dara s
S S 1e tenga mds antigucdad en

i L . Llanco se considerar&n absten:
. = L v T nayoria:

Ve NI ;. 7 se levantara el acta co- =
S AT U a cual deberd enviarse al
. ' iones,'a'laComisidn de Eo
U ; ) - X£idn de I').".-_u_ﬂ_un, ara los

C . cudlcuiera de los puestes
v -0 se Presigente o Vice-Presir
Asoriacienes

oL As de Bibliofteca
ficialmente io comunigue
- 16h, debperd rerunciar a sul=
. Cln 16n o Colegio: de lo contra
Toovr 0 v T e el i an v el gargo correspanuions=
1. I .. - andidato gue le siga en name




JCION SEGUNDA: DE LOS CANDIDATOS

5.

Los puestos de eleccidn solamente podrén ser ocupa-s=
dos por socios crdinarios Y honorarios.

Para figurar como candidato se requiere haber sido «

socio del Colegio ~l ano anterior a la eleccidn.

1.0 miembros salie

bles para un puesto dist]

ites del Consejo Directivo son ele

,! =111 11

5 =g

: s miembros gue permanecen en el Consejo Direc-—
tivo no son elegibles para puesto alguno en el 5i- =
cuiente Consejo Directivo. No se podra renunciar a =
un puesto para participar en elecciones para otrc =
puesto en el Consejo Directivo.

1 T r
1O . Lt

N TERCERA: DEL CALENDARIO ELECTORAL.

En el transcurso de los tres primeros meses de la -
gestién del nuevo Presidente del Consejo Directivo,-
seri electo el Presidente de 1a Comisidn de Eleccio-

, 1+ €l transcurso de los tres primeros meses de la -
. ~tidn del nueve Vice-Presidente del Consejo Direc
vo ser@ electo el Presidente de la Comisidn de Ha-

<7 nda.

P -a participar. en el proceso electoral se deberd cu

:X la cucta correspondiente antes del 30 de junio,

'l TPesgorero proporcionard la lista oficial de socios
LY v7r i b ¢ reTet ot e o B
. P T




sién, la cual deberi realizarse en la primera semana
de nov _ambre.

El Consejo Directivo, a través de su Presidente co--

municard los resultados de las elecciones a quienes
hayan resultado electos ¥ a la Direccidn Ceneral de
rofesiones, durante la tercera semana de octubre.

84. Toda acusacidn en contra de uno o varios sccios ds
Colegio o de otrag perscnas fi{sicas o morales debe
presentarse por escrito para que proceda la investi-
jac &1 y dictam n Correspcn dientes. Cuando el acusa
lo sea miembro Je la Comisién de Honor y Justicia -

0 participard en las deliberaciones.

35. Para gue entre en funciones la Comisidn de Honoxr y -
Justicia se requiere la presencia de la totalidad de
sus miembros.

6. Los dictamenes de la Comisidn de Honor y Justi
lo tendrdn validez cuando sean aprobados por 1
ria de sus miembros.

[ -
a a

sF
jr_;

87. La aplicacidn de lo dispuesto por los inciso
xix del articuleo 4o, de este Reglamento, proc
camente mediante la intervencién ée la Comis
Honeor v Justicia.

CAPITULO QUINTO
TRANSITORIOS

n.  Para g efecios de las elecciones de Consejo Direc-
tivo en 1981, en cuanto a lo dispuesto en las Seccio
nes II y III del Capitulo Cuarto, son elegikles to--
dos los socics ordinarios, que havan cubierto su cuo
ta un “ia- antesde publicarse la convocatoria con la
gue se da por iniciado el proceso electoral.

ol elecciones de 1981, por finica vez seran elegil
dos 105 miembros del Consejo i)ll‘m,ta_vc , entre
les cuatro, seqgin lo especifica el -jeulon -
este Réglarento, podr&n ser QEQC?Q: en dig-~
puestos para el bienio gque se inicia en no- -
de 1928 A pt.;tng' de dicho afo la renos )
5670 Directivo se realizard como lo estipu
el mencionhado 13t5cu;u O
Este Reglamento podrd ser modificado después de un
afto ‘de su aprobacidin siguicnde ol proceso gue deboerd
dischar la Comisitn de Normas ¥ Legislacion, de acuer
do con el Consejo Directivo.
UL Los gasas ho previstos en ol mresente Roalamento se=
Fan rosuolices LY T AR hlan Caperal, pPoOr ol Cconsas




jo Directivo, o por la Comisibn respectiva,.segfin el
caso.

50, Este Reglamento entrar§ on vigor 15 dias después de
gu aprobacidn en Asamblea General Extracrdinaria.

Extragrdinarie slebradas el 10 y -

NOTA: Este Reglamento fue aprobado en las Asambleas

£y

- -3 - > LY 8. - b 4 W

~

&

2 de Septiembre de 1981 en la -
caiferencias del Institute Tecnoldgico
Autdncmo de Méxuico en la Ciudad de México,D.F.

La Comisidén Redactora:

Alvaro Quijano, Aurelia Orozco, Concepcidén Bar
guet, Fstela Morales, Gilberto Diaz y Roberto
A. Gordillo.

La Comisidn Revisora:

Ario Garza Mercado, Adolfo Rodriguez, Ramdn -
Nadurille y Guadalupe Carri®n.

P
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HISTORY

Fouyndation and .name

16825 ~ Institut Internationa
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1931 - Ipstitut Intzpnational de Documentatic
1338 - Fedération Int ﬂrﬂatfh.. [acyure
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Decembar 1948
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Presfcant: Dr. 5. Hsmada (1968-1872)

Secretary: Dr. 0. Miua ;

Prasident: Mr. L 0. Wilson (1873-Ruqust 5%

rresident: Mr. P.J. Judge (August 1975-1%.0)

Secretary: Mr. 7. H. Pae
of Korea = President: Mr. [.o-hong Kim (1977-1980)

Secretary: Mr. won-bok Myun (Acting) [1377-February 1978)
y Or -So00 CThung (Marchi1%78-1980)

7 nt: Mr. Barry L. Burton (1981-1584)

wrence Wail Hong Tem
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tamdly, 13 1270, Tokyo
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General Assembly and Secon! I'mgicnal Congress, 1-5 September 1974,

w1y and [Third] Reaipnal Congress, 10-13 October 1976,

Genera} Assembly and [Fourth| Regional Congrers, 18-20 October 1978,
mbly and Rej oonal Congress, 10-13 October 1876,
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General Assechlyv and Reqlonal Congress, 3-% March 1983, Vogyakarta

March 1973, Malbourne

FEDENETINN INTERNATLONALE §F DOCUMERTATION

mtation (FID) 2 pour oblet d
da 1a docurantati

starmnt b | ’r-vu—

1. La fadaration Intern:
promouvgir 18 rechercie,
coopiration intematior?

. ¢ 1By -
classement, Ta reche . ol -Aaadf\.cJ
enregistris, quel gue soit ‘@& sipport, c 11r=t :
techriologie, des sciences socia ot des ‘scien

A'Etre assen-
s'ensult que
on incerbe aux orga-

2! Le cavactdre de la Fédér
tiellement celui d'use Fédér ?
i

la responsabi 1ité de 1 adminis ux or
nizms reprisentant Tes difiérents des spfciz-
1izt25 peuvent participer au & .re psrsonnel.
Article ler. DENCMINATION ET S
babdm

L'association porte 12 nor tation,
en ahrégf:” FID, et disignée

La < Fedération a son 5idg r”*f:_?‘
et acluye]lement avenus das tre

transTérd dans une autre co sur simle

décision du conseil.

Art. 2. EUTS

Lan Fédération poursuit hotammant 'r Jectifs glnfraux suiva
a; gropuper sur le plan i ational parsonnes morales «ou physfques
s'intér nt aux probldmes ce Ja 3 "r‘ Cf?'C';"k -
gt 17v1r da moyen d'fchange intermatic {‘opinions et d'expérier
b} promouvoir 1'@tude, 1'arg on et 2 docyre =
sous toutes ses formes et contr husy 4 qriar
systimes d'informstion:
i ackayrche da 1e domaine
s i r cattas rocher i a
. LEres 3 Gues Zour i ation 2 13
rE pda l 2] Al = n an dn N Ay, tatis
V npamauveir 13 formation des S EIRREE] el cug
spicial istas an U ; 29" dans ey g piicoment




NTERNATIONAL

1

RATICN FOR DOCUMER

Rt ]
ATION

P tle
1, The aim Lhe International Fedorati
prorota, through international coo .
documentation, which cludes finter alin the
'_:ierw:l. dlecemination and oy :1 of ir
the fields of ‘science, tachnology T 5 arts .
2, The been ahid should continue to be prin-
cipally that of a2l menhs at the
principal res \t main
the nands of

pgreed that indi
Federation.

Article 1. NAME AND REGISTERED DFFICE

The pare of the organiz
Documer tetion, abbreviated
The Registered Office of the Fedars

Brussels, at present ‘et 90, Avenue das
transferred to anothar comm

Avt. 2 OBJECTLIVES
Tha' Fecderation has. ameng 1ts general

a).to group at international le
1?\terr'?'-1 in the problems of doot
and n f

s the training of dot L 5 nfo 4 alink
and 1 k1 " riesy
F ) . A ' fese .
and L Qr: al @ TEns
utilization.of documentation rvicas
a1 0 lmprove fi * the Univarse) . } Clessifi=ation
£ translated from Fronch text




r?

h) ‘o set up :crnano}égica1 teols covering classificatien and indéxing.
cluting automitic dngexing, and ‘he development of incexing languages

anc tnes ’u ril

FR-

1}.050 Dromote theids FRroyarent ef rresent systems of scientific publication
4 Faries ful lep use of redragrap '© and computerized techniques, and of
decositories for the'henefit of spocialized publfcation;

3) io encoursge the establishment of information analysis centres,
avgagially in fielde whers progres: rrantly ropid;

k} %0 initiate the'el2dsraticn of the principles of cats compilation,
processing and transmissipn (ather than critical data);

1) 10 orgenize axthange of information relevent to the work of Merbers
and A9filiates of tha Fedaration, »nd to establish guiding principles for
thely docurentary astiVities:

)" o 3eek the most efFedlive « nd forms of cooperation with pther
ipterasional oeqanizations concrricd with documentation and information
wark ] and

n) %o ¢onvernsz intemational corTerences on probless Within the frame-
work =¥ these ohjectives.

). S=z:iionol Merbaers, heing eithar ocne or a3 group of dccunenta:ion
grosnizatigns acting in the capacity of a Merber; only one National Member
shall bé zcceptsd from each country and shall have the right to vote in
the Gensral psserniyliOnly the M2t ional Ferters shall have the right to
orecsne thelr répresentatives to le slected as gfficers and Councillors.

2. Imiarmziioial Nerbarg, being intarnational organizaticns active in
ine fleid of cocumentation. The nuntar of .ﬂ'ﬂrﬁut10131 Mambers shall
nut escead 1/3 of the total numbar of the National Members. Internatignal
“.-rars shall have the right to vole in the General :Assenbly.

3} =0 resignatien by notice given to the FI1D General Secrefariat at
Jeast three ponths hefors the end of a calendar year;
5) on dissoittion ef the merbier organizationi or
¢} zn removal from membarship by cecision of the General Assenbly.
Marfers who cease Loibalong to t federation shall have no claim upon
its, asses,
V. Evare frem MatienaY and Int 44 3] Mamhers , the Federation
a) Jeessiztes; ergsnizations ro niztive pf on activities
o ENEtH countiriay FRUTIRGT yol 2 jatn the ation ps National
T _ _\-'g,_-_.‘. Tae Lyeh - - 1 ‘.q. sent 4 the .ID g..cm..
PP In ©ases whare 2pplicants rome from areas Mhere there 45 2 Regional
Yoo g thay = Praiva ¢ ~ consant of that Commission. Counei)
. “anke wm A ‘= 4 peried of twa yearsy nfter which
WAy e erneciod TN ssztyifar - ~kip, IF any psszociatp is not 2ble to

app!y for ﬂ!kb:r*h!p at that time the .
for one further tWo-yoar parfod, fzsociztes will C‘\ oy a}! of the rights
of Netional Membars e:copt thcM of yoting in tha Gepsrs) Assemdly 2

havung their repres od a3 officers of tue Fedaration.
b} Tnetituiicnal nizalicns interasted in
of t?e .edera'i titlad to pame 2 rep
the Ceneral Assenbly ¢
c) T‘cmc-:;?. Affilictan 'S

Fedaration.

d) Henore : -
pttained special distinction. They shall bz
be invited to attend the General Assernly.

g Fallcoea;

L1 Ix fz the duty of each Merber, Pssoclzte and Affiliats o further
actively the aips of the Federztion and 1ar!
dues .

Mepbers, Assorintes
journal of the Federation and br entitled
all F1D publications.

An arganization oy persen cgasing 1o be
shal]l be responsible Forimestins n17 nuls
the Federation.

REfiTiates 2nd Jion

Art. 4. RESOURCES AND FIMANCIAL YEAZ
1. The funds o ¢ redaraticn are made upoas follows:

- Annpel dues for Merber
=~ \Income from services,
~ Subventions

- Gifts and ']etw"r 4

= IFI:Cl st fram g
= Contrath: 4 -
~ Such other sources as may be sphroved by the Council.

federntion starts on' 1 January and shali

1. Tre General A

S D055E5S plEnary powers as the highest
authority of the raderation.

2

2, The Ceneral Asserbly ¢
not: Tess €% mn than ‘once in eyve -y
Verbers, the President shall convene

Assemily.

3. Sessions ofF the Gereral As-

Intemational Perbers, sach with
by another Merber; any Memher
Lerbip socisten, Instity®
particinate dn 4it 1 0ES O

4. Tricept 4 cpactal canes
shall ba decided by & simols

"Simple maiority” shall pe the o

matEar shatll b

pardeonnt of 8 2/3 majority ¢



4
af

Yerte

Yotes in the General Asserdlv
thall require a 2/3 m

if the announce-ent of approvail by

n2s not rat with cbjection from
re4 Peper that he shall be admitts
meting of the fGanera) Asserbly.

e

the admissfon and upon the expulsfon
rity of those Membars precent snd voting.
Touncil of an application for cenpership
y Yerber, the Prosident shall notify the

pending final ratification at the next

t. from among the representatives of

three Vice-
than twelve Councillors. fio two persons
natfonals of the same country. Coun-

shal] ¢ elegted for.a term of four
rther term. Prosidents of Regional

zlso serve as voting
Genaral Assembly.

e ot

). in the event
for reason
pasiticn shell be

an individual to serve

elected in this manner to serve
for subsaquent election to two full

naral by the Council shall be

Committeas and other appropriate

Council,

i3tienality, except when an
The

for

the

7. Tne Genaral Pssenbily shall ele
tha Naticnal Meshers, as mesbers of the Counc{l: 2 President,
Presidents, & Treasurer and mot ro
escng the elecied Councillors shall be
ci¥lors ard Officers of The Fode
yeirs: trey may be reslected for
crmitstens, represen ] rusbers, wiil
ra-hers of the founci {fication by the

4. Erc Bl 8, paragraph Se)
thEL 3ny ceunetl “ffo.ﬁi vacank
Yagons 4 vl inyolved, that
ft1lez & Assembly of
e meral
purzions
teres AN

Saln y shell appoint to t
a parisd of Yo ymars felaian r
ingivigual of thie ratvanalw'v iz *T--:ff d rerber of the Council.
Balgian rester may be ire-agpointed,

19." The appointmant af the Secretary Ge
5uoje:: to ratification by the General Assepbly.

11. The Guneral Assembly shall establish the poiicies and ratify the
prograve of work of the Federation. The General Assesbily shall charge
Council with the formulation of policies and, follgwing their ratification,
With the e:tc;!tcn of these policies through
TE2NS . /

13. The u’ﬂer*
eazh reeti 3
Federation, based on the annual
tre faceratipn, . the sccounts ﬂnﬂ tha
Merbers, Associates and Affil{a
Gereral fiserdly.

18, ¢#a afficiel signec gopy of !
e filed oy tha Secretary Gaperal
rinltes snall be distributed ta 2
Art. 6. THE COUNCE

1. Theé Council shal)

&} ensure that the poligies e
plersnted;

aj ibie. far the ful

12. The General Asseroly shall
ﬂsserb1y shall receive from the Treasurer in writing at

acor 'nt' ard balance sheat.
of duas fixed by thae Councll for
subject to ratification by the

srpoint and discharge Regionul Commissions.

~ b

hai

o m

cal
i1

nu
the Sszcretariat.

h

iF

tes of each Genersl Assenbly
Copies of the

by the General Asscnbily ame

n
P

OgraTmes 18

tiFnd by the

The budget of

shatl

¢} execute the de.isions made by the Gerera? Aszepbly.
2. The Couneil shall be convened by the Pra

{n-gvery year. In addition, 1t shall be : denz
af at Jeast half of the members of the Councily

3.02) The Council shall consist of the Prosident, the thres Yice-Presider
the Treasurer, tﬂ“ Baleian Mepber and not more than teelye Covnciilors. In
addition; it shall also include Prozidonts of Pagional Commissions, 3;313 {
to ratification by the General Assorhly

b] In order to ensure that the louncll <an wake Full use of the expe: leng
of Copmittses, 317 sessions devot i ot F the Federation
shal) be open to Committee Chairmon, who wil £ consul tative vole,

4. Matters before the Touncil shall be decidzd by a simplz majority.vote,

2) The Counci) shall consider the admission of candidatas for mepber-

ship and shz)ll Anform Menbers of (s reco~endations. If there s &n ob-

Jection Lo 2n ap,.:c:t‘af the Cowuncil shall look into the argyments and
may, gt its discreébion, submit the spplication, to the General Adispbly for
fina! ratification.

b) The Council shall elect Assoc » Honorary Fellows, institutional
and individual Affiliates,

¢) The Council sha
the Exgcutive LL|-1t
the General Assembly,

¢} The Council mey propose to the General Asserbly the expulsion of
Mawbers .

2) If the President ceases his term of office prcnatur'-x. by resson of
o Frimstancas DE]“”d his control 3 Council shall appoint cne of tha
ViL"cTC’idﬂn tp serve a5 Prost for the re:xirdcr of the term.

6. The Council shall possess (ull

11 appoint tha Secretary General on the nomination of
tee, this appointment baing subject to ratification by

z to appaint or discharge Commiit Special Working Groups;
b} to accept. modify er reject prapa suhmi COTr.ttees or

b projects or

Working Groups concerning the im
ng the smount of

granting contracts for their ;_« o
allocations "and the durationiaf ¢

c} to entrustexperts with the exocut
ﬂxisPtng comaiftes structure, and to

of contracts irrespective of &
ize teams of experts for the

investigation splution :f specially fined prol -
djito entrust other organizal to corry out Work for the Federcs s
l ta ’Lga'VIfr the fulfiliment of contractsy N
f} to eppoint ar Cischarge Soeacialisl Obiervers and FiD Lipison OFfices
&s Pcﬁ'esen'n:iaws of the Fecerstien ta report to the Coimcll and to
other organizations;
g} to delegate at any time specific povers to persons or hodies withind
sderation;
fil to grgsnize sclentific con + or technicyl confersneas a5 Epel
intemational for £ indlvidusis and croanizations getive fn the Siald
of cocumentation,
7. The Councl] shel: ba responsible for the financiel menasemenS & SIE
federaticn. It shal’
p) consider and approve the annual halamce shoet to be suhmitted tOME




Aot lazer than Ist fAoriY of szch fallowing year;

b1 establish a biennial budcot, o be submitted to the General Asserbly:

c) Ty down the s=ale according «<hich the annyal dues of Merbers are
to be caloulatid, subject to contirmatian at the next Gensral Assembly
Marssrse | LT

e hiiligy 1

¢) cacide, in case a'Vember he t paid in ful) the appropriste dues Tor
ko ing yeay, upga the susprasicn of all rights of mambershin umedd
all ¢ hayve Been paid.

8. ouncil Meetings the affairs of the Federation shall be
rang scpbive Committee, consisiing of the President, the three
Viga and the Treasyrer

2) ‘€ Lomittes shall meat boteeen sessfons of the Council at
the 2 Prasident. and. i ‘wport promptiy to the Council.

c) re the Eyscutiv mittee shall be decided by simle
ralo

3. 1 ¢ signed copy of the riputes of each Counci) :eceting shall
ta filed by facretary Genersl the Secretariat. In addition, copies
of thes shall be sent t2 211 members of tha Cowncil.

Ack. 7. OFFICERS CF THE FEDERATI

1. The Prgetcent :

The President shall: /

2} conyene the Ganzral Rsserbly, the Council and the Executive Committes
2rd preside at theliy meetings, without vate, except {n the case of a tle
neen he shall cast the daciding votn,

b) netify Mehers of provisional srissions and inform candidates that they
are ad=itied pending final ratification by the General Assembly:

c) dalegate spacial tasks to the Vire-Presidents

¢} approye the personnel of the staff; and

£) sign the contract of the Secretzry General.

2. Tre Vipa-Preaidents

The Yice-Presidents act on behalf of the President

3. Gire

Ireleiuer

The Trepaurer shall:

2} evziuate economic trends affcs
ration and advise the Councl) on anpey

b) orepare for each meeting of ¢

statement of the Tinances of

Tu

¢
1
I

be rerpang

the Fe

e {5+ the annual

sign, with the President, the

-

acrounts znd balanr:

7 the future development of the Fede-
r ;~nate fiscal policies;

wneral Assambly 2 complete and correct

sration;
sheets; and
"sry Gsneral's contract,

tha Federation. He shall carry out
o€ tha Genpral Posertily, the
of siguiilcant decisions mide

“'c) be rezponstbla to the Executive Cormittss for tha oarformence, u acc
ance with the shjectives of the rederdtion, of 1T dutfes entrusted 2o hir
di=follow closely theiwork of t! armitteas and Workl oups of the
Faaev¢:1~n and yeport regularlv 1o the Executive Committee and the Council

on thelr progress;

) propose 1o tha Counci] the mares of experts or croanizations for the

cution ef co ntrac 5, Investinations or actions:in the finld of work of
:h:: federation .

f) cfrcuLate to Menbers goplications for merbership or 2f7iMiation;

q) have the annel sccounts and @ shaet certifisd by zn auditor
appointed by the Zxecutive Comnittae sgon as possible after the end of
gach, financial yvo1- and; after ¢n 1'-r* and :.' roval by the Commcil,
send the document ta azch Member;

h} direct the il Seqiutariat, deal with correspondenca, prepars the migd
and the annual report, and maint2in the 2ccountsy

*) appoint, with the approval of the
and

§) participate as a non-yotine me=rinr
the ‘Council and the Executive Conmitteg,
k) The responsibilities, powers and righis
shall be defined in detail by = cone
gntract shall be signad by the Pragi

Fresident, all other staff personnel

in meetings of the Gemeral Assenbly

of the Secretary Ceneral

-* approved by the Council. The
dont and the Treasurer.

Art. 8. LEGAL PROCEDURE

1.0The Joint signatures of the Prasident and the Secretary G:-nnra! shall
1egally commit the Fedsration in cdealings with a third part Lhout the

necessity for prey cus congideration by the Erec‘ tive Commitice. When
unaynidable, ope of the Viee=Presidents may sign on the President’s behalfy
and one of the other members of th= frecutive Co. mittee for the Sscrelany
General . levertheless, wnly Juls of the Federatici can serve as |

guzranty; no personal fina ancial recrans
a coniuquence of the Federation'

2. Legal actions, whether In zuing or in d
ibflity ~f the Exacutive h
Presid gr by pone of | & s or by
for the purpose by the P'asv'cn'

Ibility dttaches to the Membars
activities.

ense, shall be the resnonss
14 ;- Y ,r-ﬁsr.-mod by the i
aneral, appointed

£
ces
" . ik .
"‘r""‘“-_":, Whigh Shad

Uia Secreisry G

3. Amendrments to these Statutes can be *"::sed by the Exccutive
Cormittes ar by :10‘: Tess than five marhers. TO be adostad they must be
accepted by not less than 3/4 of Lhe Merbers present and voting i the

pr
wehierdl Assembly, provided that gt least 50X of the membership

“lpresented.

These amendments become affactive 2fier ing been epproved by roval
dacres and after the conditicn: for public prescribied by zriicle
of ‘the Belgian Taw .of 25 Qclober 1719 \ ¥l i '

1 i 1 1 rapk hif Me snpsarent r-# 23
achad, aaother f ----—aT
raemprd2ian =8 sk
maiaritv, In the 1t -
e e digpnsal 'of the fi




- oy o . . Aciplly e2s

be regulated

o T . i 8 Sentenber
- . - - tha fuld

‘faverbar 1971

Lo publizhed in
= |ghed in the

: BELGIAN

{ACT PROVIDING fG IKCORPORAT ICH OF
INTERNATICNAL SCIENTIFIC ASTOCIATIONS

Act providing for intorporaticn of intarnaticnal scientific
associations

Art, 1. Incorporation may -be granted by roy:

ncrae undar the tenms
of the present Taw to associations that z-2 ta Belgians 2nd foreign
nationals snd that have as executive body ;tion or permanent
committee domiciled in Belgiom, that have & qo 7 board comprising
3t least one Beigfan menbar, that are non-profit -aking ané have a

scientific gbject.
Art.. 2. The srtizles of association shall determines

1. The'name af the asscclationg

2. Its . ohject;

3. Its domici’e,

a4, Condi'J 4 @f admission, axclysion or (esiy
3pproprats the vnrwcus categories of soshey
3. Rights andvduties of meabars, Unless
merbers by their affiliation inzur lia
subscription;

6. The organisation of the management of the association and {ts propurty
appointment and dj-charge of persons entrusted with such management
theil pewers and term of offica and in particular the designat
the members iccusbent in Jegal proceedings:

7. Settlement of their :h**e in assatls of merbers ieaving the association
by death or othernises

8. Conditicns ‘of amandment of the articles, of disbandi.nt and of winding
up the assogiation.

Art. 3. The srticles of association g
the Momiteun belge, s shall be the nams, dce
of members managing the affairs of.the atsoc!
required fop changes in the articles and in the manageicat of tha -.:r.-cfat.ien.
From the 10th day after pibiication the zssociztion has incorporati
changes 1n the articies take effect Tikowize on the 10th day follow
publication.

o

L4
air

for payment .

L
[ 3
.

puslishiad in the asnnax of
upations and demictles
stion. PLLIicat. n is 2159

na

Art, 4. The association may passess or othomwise own only the real property

that is necessary for soientific chject and its admaiztration.

It may be authorised by royal decree to held other peal property having

thiz destination but that it cannot use irrcdiately for such purpose.
Denations imcr vivos or b_y festament falting he association take

effect only exlént 2hat they sre puthoriced undsr article 910

af the 'i“€| The decree ayutt £ing 2 tance of 2 donuticd

comprising redl splicabia Lhaiperi ithin

which
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ANEXO 1 ESTATUTOS DE LA ABIGMAC | HROT

i DE LA DENOMINACION, 'DOMICILIO, OBJETLVGS. ;

ARTICULO lo. E! nombre asisgnado a 12 Ascociacion per 1a Asamblea

to Fedazgl.

= AT AT

ARTICULO 30. La Ascciacion se propose como objeiivo genersal el

e ovye
fe S S
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namentales. ;

macion entre los organismos

. oriciales.

Proponer las reformas o modi
ficaciones administrativas, --
presupuestales y legislativas -
que se consideren adscuadas ~
para el desarrollc)‘de los servi
cios ae informacion.

‘.‘!f‘ WA -‘L:/Sﬁf
Prornever la capacitacitn y ac

twalizacién del personal gue -
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CAPITULO I

* fa %d’f_fb =
'j,‘:.___,...!_gt_: C-L—I-C-ff’ﬁ"ﬂ"@t*ft'e{'@

Art. 40. Conforme a los objetivos planteades en el articulo 20., a’

C]dSE‘S de socios.

-n--_.___c—__.,—-

continuaciOn se establecen las

A) SOCIOS PERSONALES: Podran ser socios personales todas - ~

aque‘:lﬂs personas gue prestea sus'servicioso estén vinculades

a las diferentes unidades de informacion;i: dosumentacibn-ydi

- - - /‘
bliote -JLE‘ entes L.-_-*«-—gcmg;_r.:_a oj {mc .’f*-—, E?-C-z.&/;

G Vs / 7 -
‘ 30:’:2’7 'f wr)x‘-* e ks

T
- b
B) SOCIOS INSTITUCIONALES: Scrig todas aguellas unidades de in-
| ‘ ¢ hathn?

citn )r bibliotecas de carécter gubermamen
= 1.

r—u

era cibn, doc:ur 2Nt

rales.

C) SOCIOS HONORARIOS: fcrén todas aquellas instituciones o ner-

sona @, que sin esiar estrechamente vinculadas con lo s sex




CAPITULOTII = - s 5

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DI
L.OS ASOCIADOS.

ARTICULOQO 50. Son derechns de los socios:
A) Participar en las reuniones, deliberaciones y votaciones que

la asociacion efecttie.

E}ré‘;w 6 AFT

B) Vslidez—<deluolo. 2ra elegir o ser-electo como miembro de la

.

1 Comisiones.
e okl

LA : - " _ =
C) Derechoatoda publicacibn cue 'a asociacion edite.

D) Bereek s—=a representar a la Asociacion cuando la Asambles --
g 5 4 %
General o la Mesa Directiva lo dispongan. C-:'-_:"-';:. sl
)

\,f,? (Wi e s A
¥ rublicar o difundir a ravés

E) Presentar trabajos, para exponer
de la Asociacion,

Q
g
it
[
Qs
4]
it
O
)
ﬁ

exjos que el Acra Constituciva, asi

Articulo (o. Son obligeciones de 1os socios:

w2

A) Cubyir las cuoras que fija este replamento o0 la Asamb

B) Velar por que el marrimaenio de la Asoviacitn esié deb
Ty 2. = e 1.5 Yr =y, Ao G So e ~ T
causado al ¢ 13 _1.Rllr NS G 103 COTENIVOS SehasdiiOs €1

A R iy
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b Vel

3) Las obligach nes gque establezca el Acta Constitutiva, el reglamen

to o la Asamblea General.

DEL PATRIMONIO. - ' e

ARTICULO 7o0. El patrimonio de la Asociaci6n, se integrafa a través
de las cuotas de sus asociados.,
ARTICULOQ B8o. Las CUOLdbj. e cubrirdn en pagos anuales gue compren-

derén el periodo de membrecia del lo. de enero al 31 de diciembre de -
e e

cada ano.
ARTICULO 9o. I as cuotas personales correspon. rdn al 27 del woia
del sueldo mensual per ‘“‘blL.C:

ARTICULQO 100. 1.a cuota minima pexrsonal sera de 5100, 00 (CIEN == -

PESCS 00/100 M.N.) . \ !

&

RTICULQO 1l o. 1 LLaasociacion acepla ke coenigeiOmrdexiiferenies co-

Ry rn By P e L Py Ry SNETRL e oy G -y, W | =S I B o el o e it et i 1] Ticm i B8 e, o g
Ve 10568S de oo £ C18 31CI101 11 Cl) 10 O i O U ¥ TiNafniCcl




Axt. 12.

Art. 13.

A.}’_’f . 14 .

o

Axt, 1537

[T
O

ATt

ATt 17

f
€
CAPITULO V
e
l.as asambleas serén de dos tipos:
Asamblea General ordenaria y Asambleas Extracrdinarias.
Las asambleas generales se celbrarén cuatro veces ai &iio,
por convocatoria de la Nesa Directiva,
Se conformard una Asamblea General cuando el quorum sea
la mirad mé&s uno de 10s socios inscritos en la asociacion.
Para que-los acuerdos awcntados.en la Asamblea tengan vali
dez, deberén ser aprobados por mayoria de una asamblea a
a la que asistan la mitad mas uno de los socios.
Son asamble s extraordinarias aquellas convocedas por ia
fesa Directiva con el fin de trat: le caré&cter ur-
I J i .“Ex. L : }'\. H.L ! OC
Una asamblea extraordinaria se constiteird con la partcipacion

A 2% oy N o v o A e s T D e S e et M P e . S
ael Iy g 25 800 i0s.revamente el secretario mandara la“con
vocatoria correspendiente por minimo 15 dias ¢z anticipacion.

e



CAPITULO VI
JOBIERNO.

RTICUL D 18». El poder supr >mo de la asociacion reside en la Asamblea

General.
BRTICILO 195, El organo normativo de la asociacifn serén sus estaiuios

RTICULO 200. La Asociacion esiara dirigida, administrada y representa

’

i por: L

A) Una mesa directiva compuesta por:
Un presidente, ui vicepresidente, un secretario, un t€sorero,

un suplente de Secretario, un supueénte de Tesorero.

designe a sugerencia del preseiente.
C) El Consejo Técnico, gue estara integrado por un represcentante

de cada uno de los sectores que coniorman el gobierno federal.

4 1 - - - oy, Ay o et P Y e - 5 ey e ~
¥ A):-Represenrar a la Asociacidn, \ante toda clase de personas

fisicas o morales.

B) Los.Coordine dores de las Comisiones que 1a Asamblea General

B P

= —
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b) Presidir y dirigir las asambleas generales y extraordinerias y
) . S 3

a las de la Mesa Directiva.
¢) Coordinar el oabajo de las comisiones.

1 d) Las demés que la Asamblea General y el reglamento sefialen.

—

ANTICULO 220. El Vice-presideate tendré "as siguientes facultades y obli
gacione_s;
I a) Sljstitliir_- al presidente én Sus ausencias temporales y ocupar el
cargo ¢n caso de vacante.

.b) Las demé&s que la Asamblea General, el reglamento le sefizlen,

-

ARTICULQO 23c. El Secretario tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

i

a) Levantar las actas de las Asambleas @nergles, Extraordinarias -

y las de la  Junras de la Mesa Directiva. '
b) Tener, bajo su cargo, ¢l inveatario de todos: los bienes y archivos

de la asociacién.,
C) Dar lectura a las actas «e las juntas correspondientes,

d) Mantenar un directorio actualizado de laos' miembros de la asocia

cion
) yarar las convoca ias par imbl generale
Ordinarias, asl como i | 1a NIeSsE ecliva

f) Las demés que la asambleal. general e’ re:lanente le sehalen




ARTICULOI, 240. Ll suplente de Secretario tendrd las giguientes facul

rades y obligaciones: T ol T '- ¥ an, R AN
Sustituir en sus ausencias temporales al secretario y ocupar el cargo

en caso de vacante.

b) Auxiliar en sus¥unciones al secretario. = . ° A R

g ol
.

c) Las demés que la Asamblea General y el reglemenb--le senalen. .

- 9
A

ARTICULO 250. El tesorero tendra las siguientes faculrades y obligaféig_

L

i '\'..J,.‘, ) 5

o v e ———a

L}
S
—

Llevar bajo su control y cuidado todo lo relaciconads ~on el cobro de - :
uotas,

b) Firmar los recibos correspondientes al pago de cuotas y erogaciones ' -

especiales junto con la firma del presidente.

. )

c) Llevar €l estedo de cuenias de la asociacion, rendir informe anual a -

la Mesa Directiva y a la Asemblea Ceneral, y proporcionar informes cuan; .

do se le requiera. s

a) Presidir la Comisidn de Finanzas.

o s b 5 Pl

MTCULO 260, ‘Suplente de Tesorero tendra las siguientes facultades y -- p

i

cbligaciones i
) Sustituir en sus ausencias temporales 2l tesorero y dcupar el cargo en

ae :

casovacante .’




CAPITULO VI I
% _ 3 p - ; J.. L'
COMIQI N ELECTORAL, e
i
si6n Electotal permanente que serd nomibrada en la segunda |, -

Asamnblea oxdinaric del afio en que ¢ban verificarse y esteré

integrada por un Presidente, un Sec reterio v dos vocales.
Son funciones do le Comisidn Elecicral.
Registrar las r'lenillas que asi lo requieran.

Zxpedir:la convecaroria a2 Eleccicnes en el mes de septiemore:

s

del afio en que debzn lleverse aleiects,

Distribuir entre los.socios 1as Planillas regisiradas,. asi como

l=zs formas de votacidn.

Coordinar y vigiler gl nroceso electorel,

Para las ele ‘cicnes de 1a Mesa Directive se observard €l pre

Se inteprarén plonillas, registréncose gnte lo Comision Elec-
- - ; . ” -
torsl mediante ung solicitud livmada por coada uno ¢e los miem

hros que Ia integien y ~compaiiara el Plan de Trabaje o desa -




I

1‘\7. e

g 1
El periédo de registro seri es blr*f 'd’\ por la ComisiGn Elec;,— _ o %|
. - ) . é- ? )

toral y pUbllCﬂdu en la convocatoriz de elecciones y compren= !
a I
dera las tres sernanas siguientes a la fecha de expedicién de -
la convocatoria.
LLa Comisitn Electoral deberé informarde las planillasire S =
:
gistracas. ; :

L.a yotaciln-se hara en la 15ﬂmh1ea ten,”_l com'ocem para Lal

efectc por la mesa directiva con dos semenas de anticipacion.

|I.
21 yore: - e = p: ~ulteds 1 atacicn =2 hars
El recuento de los votos v el resull de lz votacion g2e hars

en la mismea asamblea general.

El volc se1f emitido el fona directa y secreta, ' sienco unica

men.e por la perscna acreditada COMO BOCIO aclivo.,

L.z toma de Protesta y la entrega del'carge 2 los Intesrentes =

de la Niesa DLirectiva elecla, se verificarf en la Qltinés asam

blea ¢ rdinaria del afio por el presidente de 1n mesa directivz:

Son requisitos indispensables para poder ser cendidatos a algln

Corgo en la Mesa Directiva !

Ser socio ordinario coh un: antiguedad minima de 2 aik



i

Estar al corriente en el pago de cus cuotas

No tener impedimento legal para desempefiar” el corgo,

.- lha Comigibn L]—'-: toral podrad negar el registro da una planillas

a) Candidatos que aparezcan en otra planilla previamente re-

]

—

b) Mas de dos candidatos que desempeilan cargos electivos en

el momento del registro.

]
|

c)  No tzner 2lgln impedimiento 2 que se refiers el Artfcul

anrterior,

m.

i.lJ

H
£y

L

Cuando no acompefien el plan’de trebajo que se prete n_‘i

rroilar,

o. -  No podrzn ser reelectos, para los.nismos cargos,, por un pe

riddo inmediato, las per Senes qUe OCUpEn PUsstos en la Mesa
{

Directiva.

. Remuncia del Titulao:

Avsencia injustificada del Titular gue exceda de dos meses,

Y - - SF 3 vt i m
Felta de pago de cuctas.
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b) Auxiliar en su. actividades al tesorero.

¢) Las demas que la asamblea general, el regalamente y la mesa -

o srm 1o o= alar
dwietdvad LG oIl Tile

CAPITULO VI

DE LAS ELECCIONES.

ARTICULOI!, 280. Se estallece que toda eleccitn deberd llevarse a cabo

en forma democrética, por lo uu= €s irnportante tomar en cuenta las si-
- e
.guientes consideraciones:

A) Cada socio personal tendré derecho a un voio.
B) {_es socios institucionales acreditaran a un representante, el cugz! = -
. . » Fa .

tcndréd derecho a un voto.

ARTICULO 280. Podran ser votedos todos losl miembros de la asociacions

=

ARTICULO 2%, La Mesa Directiva deber8 convocar a elecciones, dos meses

Entes ae conclulr su nperiodo.

) | C ] 2 directiva s2 haré a travi
~ -l. c
i ] i -
ARTICULG 3lo. Cada planilla, deberé sclicilar s registro, 'a ¢ migion,
para tal efecto cesigne 1a Asamblea General, asi c/mo su progranya de
trabaijo,
A TSV YTAY ey . ] v d ] : o Y o Y e e N -~ 1 oy ey By
ARTICUR.O 320. LaComicsitn de gleccionas, deheréd enviayr con toda opordy
- 1 .

L P ——




cComo ~us programas de trabajo.

532 misma reunitn el escrutinio final.

ARTICULO 340.1.a Nueva Mesa Directiva, debera tomar posesitn en

los primeros dids del mes de enero. « ° 0 0 . _ e Lrd
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TRANSITORIOS

por Asamuolea General que apruebe este reglamento,

ALLTICULO oZo. El pre-ente reglamento entra en vigor, el dia de su --
aprobacitn por la Asamblea General y sus modificaciones o ampliaciones
podrén hacerse(exclusivamente ) Gnica y exclusivamente por la Asamblea

CGeneral, con el voto aprobatorio del 50% més uno de los miembros incritos.
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i
COMISIONRES DE TRABAJO DE. AP IGMAC

(OM1S10N DE C.-PTACION DE 50C10S

Chjetivos:

Implementar programas do captacibn de socios en el Distrito Federal como en

1zs delegacione:, asi como proponer la creacién de nuevas delegaciones.

- Elaborar dnrectorlo de socios activos y potenciales incluyenda socios in
dividuale institucionales.

- F¥ocarse a la creecién e nuevas delegaciones.. Se proponen Guadalajara,
Hidalgo, Querétaro y luznajuato.

- Disenar un formato para la elzboracibn de cred=nciales para los socios.

- Cooperar con las cemas comision=s.

COMISION DE FORMACION PROFESICNAL

Ohietivos:

Coadyuvar en la capacitacipon y actualizacibn de los trabzjzdores y profesio

nales que lzboran en el Zrea de documentacibn,

Orgenizar cursos de capac1hac16n tanto en el Distrito Federal como en 1z
provincia.

~ Organizar cursos de actualizacidn tanto en el pais como en el extarior.

- Organizar Mesas Redondrs, seminarios, etc.

4]

- Tramitar becas

i

-~ Detectar Intercses y necesidades de los socios.

= 1

- Seleccionar y difundir cursos congresos y conferencias de interés para
T
L]

05 SOC1T 10s -

ificar v mantensr biuenas relaciones con Instiftucichnes que puedan aportar
pecursos o la fAsociacibn, asi como organizar y difundir eventos de caracter
i




vl

Funciones:

~ w0rganizar visitas & funcionarios.

~ “Buscar y obtener recursos para activid des sociszles.

Preparar presupuesto para actividades de ciracter social.
- ~Cooperar con las demés.. comisiones.,

COMISIONTDE RELACIONES INTERNAC JONALES

“Lietivo:

%tablocar contacto y mantener buenas relaciones con otras asociesciones si-
milares, asi como disefiar proyecto: de cooperacifn.

-

unciones®

5E j p__gp E EWTUE  CRRAS

Or g aniZyr Segundo Curso |béroszmericano de Técnices Modernas de Documenta-

cibn en cooperacit " con lz Sociedad Espafiolz de Documentacion e Informa-
_ cibn Cientifica "

COMISION DE ENLACE Y/0 BOLSA DE TRABAJO

Objetivo:

Mantener comunicacidon continua entre las institucion interecadas . en cubrir
estos de personal bibliotecario y los miembros de ia fsociacibn, asi conc

ebc ar una publicacibn en la que se ofrezcan los serv cics de socios y di=
mdirla. entre las instituciones del sector gubernsmental.

funciones:

- s interesadas en cubrir puestos de personzal bibliote
- =2 ofrezcan suUs ‘servicios

- er ,L’f—l-
-~ Cooperar con lzs derds comisiones,

3= g . - . = 4 3

Reunir , publicar y difundir las actividades de 1: Asociacibn, asi como pu-
blicar trabajos de los socios de interés general.

145
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Funcio

o

Cooperar con las demé

COMIS 10N, PRO-ACERVO BIBLIO

- Editar la carta informativa.
Ll
- Publicar Tolletos de difusion. v - .
v |
Epoyar trabajos sobre bibliotecologia, tésis, dociment:cibn vy temas cola—
terales de 1os socios.
- W - 1 1 -
e G - 3 2 = i &
Distribucidn de carta informatica v folletos a so
-~ Reimpresion de todas las cartas informatiYas publicadas y reimpresion del
crimer informe.

comisione

wn

Dbhjetivo:

Captar material biblicoraf
obtenga, para la creacidén d
Funcioness

- Elaborarad politicas de

o
bibliografico.

Conseguir apoyo para ob

Establecer convenio para

GRAFICO
ico que a través de donaciones, canjes y compras se
e la biblioteca de 1a Asocizcidn.

seleccidn de circulacidn y organizacidn del materis

tener material bibliografico.

entrar 'y consultar el material

CONnCce
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‘Memoria de |a

T "Reunion Nacional
de Bibliotecarios vy
Documentalistas
Gubernamentales :

Junio 1980
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)LABRAS PFONUNCIADAS POR EL LIC. VICTORICO RODRIGUEZ PRESIDENTE

oy

ES DE MEXICO, ALC:

pnoras v senores:

ites de dar inicio a los trabajos de la I Reunidn Nacional de
blictecarios y Documentalistas Gubernamentales, convocada por

| Comit# Técnico Counsultivo de Centros de Documentacidn y por

' v - ’

i Asociacidn de Bibliotecarios de_Institzcionés Gubernamentales
¥ M&éxico, A.C., y copatrocinada por 'a Coordindcibn General de
Servicios Nacionales de Estadistica, Geografia e Informidtica

la Direccibn General (= Documenticidniy Andlisis de la Se

LA ASOCIACION DE BIBLIOTECARIOS DE INSTITUCIONES GUBERNAMENTA

etaria de Programacidn y Presupuesto, asi como por el Consejo .

tional de (iencia y Tecnolcgia y por el Instituto Nacional de

iics del Trabajo de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn

ial, me voy a cermitir presentar a los irtegrantes del Presi-

o~ LAl fian L L —— - - - e e e A




INTEGRANTES DEL PRESIDIUM

LICc, JOSE RAMON LOPEZ PORTILLO
Director General de Documentacidn y Anflisis de la
Secretarla de Programacidn y Presupuesto

DR. EDMUNDO FLORES
Director General del
Consejo Nacional de Ciencia .y Tecnclogia

DRY GUIDO ‘BELSASSO

Director General del

Instituto Nacional de Estudios del Trabajo de la
Secretaria del Trabajo y Previsibn Social

y representante perscnal del

Lic. Pedro Ojeda Paullada

DR. VIRGILIO GOMEZ MOHARRO
Secretario General de Gobiern:
y representante personal del
C. Gobernader Constitucional
Ing. Rubé&n Figueroa Figueroa

LIC. RODULFO FIGUEROA
Secretar. .o General del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

LIC, JOSE LUIS MARTINEZ l'URTADO
Director CGeneral de Integracibn v

Anialisis de Informacitn v rep-esentinte del
Lic. Sergio Mota Marin

Coordinadeor General de lo erviciocs Nacionales
{ L il ol & 4 "\_:'. B 14 = i :t' cl1cC o

3 i .'.‘.’I‘. a ot Frogre ( n v Pre: apus st
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LIC., IRMA PELLICER DE ALCAZAR
Coordinadora de la Unidad de Documentacidn
del Consejo Nacicnal de Ciencia y Tecnologia

LIC. FEBRONIO DIAZ FIGUEROA
Presidente Municipal de
Acapulco, Guerrero

LIC. ENRIQUE SUAREZ GAONA

Director General del Centro de Estudios
H.stbricos del Movimiento Obrero

y Presidente de la Asociacidn Mundial de Cen:ros
de Estudios Histdricos del Movimientc Obrero

LIG. HORACIO ESTAVILLO
Director General de Difusidr. de la
Secretarfa del Trabajo y Previsidén Social

LIC. EDMUNDO OLIVARES S50SA

Director General de Investigacidn y Analisis de la
Contaduria Mayor de iHacienda de la

Gran Comisidn de la H. Cémara de Diputados

LIC. CARLOS LEAL

Representante de la Coordinacidn General
de los Servicios Nacinales de Estadistica
Geografia e Informatica ante el Comité
Organizador de la Primera Reunitn Nacional

de Bibliotecarios y Documentalistas Gubernamentales

CLAUDIO COLOMBANT

& Qirector del Centro de Informacidn y

¢ Distribucidn de Publicaciones Oficiale: de la
Jireccidn General de Documentacitn y Andlisis de la
f Secretarfa ¢= |rogramacién y Presupuesto.

it N
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BIBLIOTECARIOS EN BIOMERICINA , ASOCIACION CIVIL

CAPITULO PRIMERO

NOMBRE Y OBJETO DE LA ASOCIACION

CLAUSULA PRIMERA,.= Se constituye ta Asociacién Civil denominada
Gibli ‘ecarios en Blomedicina, cuyo nombre ird seguido de la abrev. .-
tura A, C., puwliendo usar sus siglas que seon BIGAC. :
CLAUS ULA SEGUNNA = La duraclidn de la A oclacidn serd de noventa
v nueve afios, pudiendo ser prorrogada dicha duracion a juiciode la =
Asarnblea Ceneral.

Cl AUSULA TERCERA.- E1 domicilio de 1a Asoclacidn serd ia Ciudad
de México, sin periuicio de poder establecer zlegnciones en cualquier
otro lucar del pafs o en el extraniero, si asf 1o determina el Cansejo =
Dir-etivo,

ot - s s -
CLAUSULA CUARTA.~- i.a Asociacién ter ird por objeto:

.= Agromar e todos los bibliotecarios especializados en el area Blon t;

dica da la Replblic Viexicana que i n cualcuiera de 1os reg D
sic :
a) Ser profesicnales en kibliotecoloafn con titulo de institueidn educali

va reconocida, naclonal o extranjers, v trabajer en bitlictecas bloy
dicas,
b) Ser tée icos en bibliotecologia con centific do de ascunia res(




oficialrnente, vy laborar en biblictecas biomédicas,

c) Eer bil l{otecarios con reconocimianto lnéi;it‘.u:{tmiﬂ, y laborar o coor
dinar bibliotecas bioméaicas.

d) A los bibliatecarios que 1a Ascclacidn de por aceptades, par su Jlé’:bm‘

relzcicnada con las biblictecas Biomédicas,

vy gremial de sua asoctados

L

fed
f

arcarmbiar recurses vy conocirniarios con otras asocdlacionas na-
cionales o extr: nj2ras gue tengan objeto similar al de esta A.ﬁaéiaﬁién,
solicitando y promo lendo becas para los asoch..da-;cicz la mismna.,

N om :niabsr'ar' con olras asoclacionss ya sean necions le& O ¢ >'*|*m‘_,er‘-w.,,
siempre y cusndg se 1 en beneficio de eata Asociacibn.

V.-f Vigilar la vigencia | lcs derechos acad &m ;c::':- y gremiales de sus
asociados, procurand: n suU caso; la defensa ds [os rmismos,

Vie= La ac quisici@n de todos los bienes rruebles a inrmeble Gque. E:,éan -
necess ios para 2 conescucion d.al objato de esta Asoclacibn.
CAPTTULO SECUNRO

DE LOS & 0CI0S

CLAUSULA QUINTA .= a Asociacidn estard (ntegrada por las siguten=

ten clases de inlen brose

CLAUSULA SEXTA .~ Son miembros fundadores. los que colaboraron en
le’ Conatitucidon de a4, s zion, firmen el act « constitutiva )y tienan ade
mis; 1o categerla de numerarios,

CLAUSULA SERPTINA .~ £ 1 miembros numerariosa todos los bibliotec




rics especializados en la Ramra Glon<edica de 15 Rcoub;lc.a Mextcana.

CLAUSULA OCTAVA .~ Son obligaciones y derechas de los miembrcs

rUImerarioss

"'L..: ' AR &{l’ ﬁia’

A L
L |

I,= F’artiripnr en la realizacidn ¢e los flnﬁs de la Asociacibn, 1S '_?-_.-_’"

miento y superacidn de la Asociacién,

I1.= Acatar las disposiciones de estos E:s'tatutc.s y los acuerdos cue =
tome la Asamblea General y el Consejo Directivo, |
CAPITULC TERCERO

DE LOS GRGANOS DE LA ASOGIAGION

CI.&QSULA NOVENA .= Son organos dc la Acoclacién:
.= La Asamblea Ceneral.

II.~ El Consejo Directivao.

C.LAH ULA DECIMA .~ E1 drgano .supr'emr- de la Asociacl n es ia, sam

l:lun Ceneral s Integrada | or los miembr*os fundadm‘es Y numemrtoa.
CLAUSULA DECIMOPRIVERA .~ Para que funcione valldamente “la. ‘=
Aszamblea General sa reauiere, cuando menos de la asistencid de 1a .-

mitad més uno de sus niembros en la primera sesidn v los que asistan

a !a. segune Los acuert os tomados por la Asamblea, para gue surtan
efecto debanin haler sido sotados por 1o menos por 1a mitad mis uno =
< ¢ tes, obili c sl los 2 : val cent

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA .~ La Asamblea General se reunird por

1o menc - una vex cuda seis meses, sin perjuicio de que sea convoenda

P R L4y s o, [
por-el Consejo Rirective en cualquier oportunidag que este consile

nacesario.,

CLAUSULA DECIMOTERCE RAL~ Las convocatorilas de Asmuyicieat

-

-




ral, se remitirén a los domicilios de sus miembros por walqulgr'm&-
dio de comunicacién, con la sola circunstancia de que tal citacién se =
haga con quince dias de anticipacidn a la fecha en que la Asamblea deba
verificarse. £n casos urgentes, se podré formular la citacion 't;m?‘a'r‘ite-'

-

lag cuarenta y oche horas previas a su celebracién,

l.= Norrbrar a los integrantes del Consejo Directivo de 1a Asociacion, v

removerlos con causa justificada,
II.~ Conocer y decidir todas las cuestiones qua, en relacién con el cbje I

tivo de la Asociaclén, someta a su consideracién el Consejo Directivo,

i

de acuerdo con el Orden del Dia que al respecto se formule, - :
111.= Conocer y aprobar en su caso, los inforres de trabajo del Consejo
2irectivo,

IV = Reformar o adicionar 10s presentes Estatutos. : : e, et

4
§

V.= Resclver sobre la disolucidén de la Asociacibn con estricto apego @
deprecho.,

VI~ Las demés que conforme a estos Esatutos le correspondan.
C.L.,"&USL!L.A.DECI:‘»’\C}:‘QLHN'}"A..-- L.es Asambleas Gpm rales seran presi-—
didas por el Presidente del Congejo Directivo, fungienda como Secreta

rio la persona gue tenga tal caracter dentro del propio Consejo.

S T e L gk s e g wmbme e Tac e ) 3 -
CLALISULA r._.l..‘-.:. | = B L.as sclas de (28 reunio S G ] Sal

4} o 3 % o Py - o P . o bt o 5 Y Tl aars A =
blea Genaral, ¢ SEpUES dE 2pinc 288, seran asentacas en €1 LLro "elped

tivo y sorén firmadas por el Fresidente y el Secretario de la Asamblea,
Al expadiente de cada reunidn se agregarin los documentos relativos v
la lista de asistencia de miembros, firmada por €stos y certificaitas porn

los eccrutadores. Las actas de les reuniones de la /Z-samilea Loaenat,



: e RN
en que sa acuerde la reforra da los Estatutes, sarén pmtocollzﬁdas ity

T ]

ante Netario PUblico e inscritas en el Registro Phblico.

CAFPITULO CUARTO

DEL CONSEJODIRECTIVO. g
CLAUSULA DECIMOSEPTIMA .~ E1 f.T‘onse;Tlo Directivo de 1a Asoc acibn
se cornperndréa de seis miembros: un Fresidents, un Vicepresidenis
Secretario, un Prosecratario, un Tesorcro y un Frotescrero.
CLAUSULA DECIMOOCTAVA ,» Los miembros dal Cuns\ajohmmctiw' — 
serén electos pbr* la Acamblea Ceneral y durarin en su cargo dos 2f03.
\USULA DECIMON OVENA .~ Para ser miembiro del Consejo Directi

vo se reculere ser socio activo.
CLAUSULA VIGESIMA.~ =1 Consejo Directivo deberd reunirse por la
menes ur vez al mes; debiendo ser convocada pon su Fresiderte,
CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. -~ Son facultades del Consejo Directi=
vo, las siguientes: | B
L= Ejo aft::sj lcs. acuer'dq:_s qus se tomen en la Asamblea Geranal,

= \Velar por- el c—xécto cumplimients de tos prasentes Estatutos.,
Tile= D‘m.signar- a las parsonse que de::l‘.\i— integrar las Cornisiones Espa-

ciales previst 3 por estus Estotutos y sus Reglameantos.,

V.~ Rendir a través de su Pregidenta; & la Asamblea Ceneral, 1os in-
formes de las actividades realizads w la Asociacidn
V. (resignan a ' los socios numerarics ¥ honorarios que, en su nombing,

reprezenten a la Ascciacion en cuatquler evento en la gue poalivipe s
misma,
CLAUSULA VIGESIMOSE CUNDA L= Son ateibuciones del Frogiteante =

del Conseio Dircctivos




iee
[..' Prosidir 1z Assrblea Genarel.

il.~ Pre :ldir lag sesiones del Consejo Directive, tenlendo voto da cali
dod en ¢co60 de . mpats,

.~ Convecan n sesiones de Consejo

Vo= Tener la representacidn juridica de ta Asccizeldn en loa términos

=T

de los  ~ca primeros pérrafos dal artfculo 2554 del Cédigo Civil para

<

el Clatrito Fedaral, con tcdaa lasg facultndes cud recvieran clives

e
(E1 e

eospocial ¥ para deasistirse ds ju/cio de ampare, pudiondo ctorgar jic~
deres generales y esprclales, y reveearios,

VI, - Le.‘:s‘ demis que la otorguen estos Estatutos v sus Reglemvenios,
Vi~ Vicepresidents substituird al Presidents en sus pusenciasz,
CLAUS UL\ VIGESIMCTE RCERA .~ Hon cbiigacio e del Secretar o
tas asigulentes:

fo= Qunvgﬂ al archivo da la Ascciaclin, el reglstro de sus miermnires y
fos libres de actas y acuerdos de las ;-\5‘.&:&1‘;10.:'"- 2.

il.~ Levantar las aclas do las Asamblees Cenercles y laz dal Consejo

irecilvo.

le= & irla pritficaciones cue g soan solicitadns a I» Asocd
11,
V= 8B antericran *.;’-_"li;;.-:cio. 3 serin desan W efiadng por ¢l Hrosc e
tacio, ences de susancin o L eacrelanio,
CLAUULA VIGLL IV CCUARTA = T 0a cilligazicnes del Tesorérol
igulenies:
l.~ UL Tenorerd to~erd ol masejo v vigilaacta ! :




o
it}
#

c
.=~ ECl Presldente y €l Tesorero autorizardn con sus flrras 102 egre
sos do 12 Asoclactsn,

fil.= £t Protescrero asumird {as antar (ares obligaciones et crso de

LDE LAS REFCRMAZ A LCE ESTATUTCS
CLAUSULA VIGESIMOIZUINTA .~ Eztos Estatulos podrin ser refor-
mados o adlclenndos por la Asamblea Canural v mediania volacibn de

{a .rrayai*l'a zhaolula de sus miambros, pravia owpoenioria p2ra esie

(15}

fecto, Mormulads por el Consejo Directivo.
CAPITULC SEXTO

- & T 3 Y
DE LA DISCLUCION Y

-

IQUICACION DE LA ASCCIA CICH
CLAVEULA VICESIMOSEXTA = La Agoclacion 2o disol =ré por =
acusedo do la Azamblen Careral tomrada por las dor terceras paries
de sus mlembros, @ an lcs demis cascs a que &g raficre el anticulois-

@80 del Cadiga Civil vigents en @l Distrite Federal y ecstando ' ¢oa

tanida cel artlc cE36 det proplo ondenamiento

- P g P u g
CAPLTULG S EFTINO
- .
\ ¢ 1l \
\ g ) \ _ e
b’ ‘h. * ] .
e 1a Conatitucion o en cualcuier tie mpo ultaricor rdouters un {inleres o
’ ~ &'t o, SR v, R
:.r ‘1{‘ .l:! L% AT ‘ 'l :.‘ AN GLEC L ON L = > i E ol & or et i JLEt. -
hecho como or 1iCaN0, gy clo dée ura v otra v £ Qrilaryiey S 4 -
e - ' 1 =445 { — i i ‘
. Y LT ~ | l\! RecClion dde sy ¢ i - y \
W a o Wi =
¢\ L - Hiadyg ey N - GLeD ) | g L




ficio de 1a Nacién Mexicana.
1 estos Eslatutos, dos hojas con los nomrbres y fir

fundadores:

|




ACTACCNM .:Illl:!"’!\ DE BIBLIOTE

. ah W ww O o R T
W "" 2 =N t&’}@v' -I-P‘ -~

RICS EM CICMEDICINA ASOCIAC l""~: CIViL

enara e mil noveciantos s tanta y sie -.x, cid principio la Asamblea Gencral Colatif

tiva da la faciocién Civil dansmine

da Sasionss dol Hotel Mar! 'h"”(l,
Sun Luls Feiost

oran cel dfa:

iro Cuzroro y coro secretarin fa £

ubiceds on lr* cu!!

aiterita Ringe Salredle

a 2ihliotecorics on Momadicing, on ol Snlin «

A ~_ 1 1
do Fronters doscienics cinco v

colonia Roma y habizndo quirum lasal se procedis eon of siauiants -

.= &3 nembed |0 mesa de debates, quadondd corw modarader el Sefior "amar'y Cos-

Z.=Se [.—'cc'-'*u < pusar lisi‘ﬂ o c:mch,ncio, estando prasanfos:

Lms Smpi&n Vc:!d» ;
fodl Rcsas ;.c:n'!a Fzrga
“.’oinr;"a-(.lom{ﬁaz Ccv:!ilial
Jaime Trinidad Ricdrdaz

wrig dol Peclo Aroyva Calinds

Miguel Fronciooilhafiez CGonzélez
/ Gotiver Corrifin Mironta

' . ' & P
eliva Josd Fadea Croz

Jos8 Gabrle! Cuevara Corlor

o - v
12y Encisoy tavlista
i i Eotore Asutire

Vicfor_De la Fuente ﬁornf'o
F.Imasi?hd ﬁafvnra:b Raralroz
l"lum Fe LGPB'-' Roeafrez
Hugo Refact Sosa Carcla
Leorards Ive Cozmédn

Carlos Cutidero: Lipax

- f ] & 1 i

Carios Hauemd Anirado

it - 152 . &
Narfa Magdelena Collén Pamagerion

Cileario Romirez Corsfc

Aicve] T 2 Lezamn




Alaj e Garcia Sancliez José Luis Fomiraz Caldarén

Clivig Qurial Curial Merla Eugania Conzdloz Snchiez

Ri a5 lgado Sénel ez feraardo, Costio Guerrere

3i= Lx:cmrd ¥ t:;.»rsboch n¢'2] Acta antorier, que cormsiondid o la Cudria Azetibl o

celabroda al cuntm de diciem'wa da mil novacientas ¢atenta v sels, a laz caines trein

tos cinco ¥ Son Luls fote ¥, colonto Fome, lo cuol fue oprobede por unentmided,
4o~ 50 1mu-,.‘lr$ o proporcionar informacis dna bscc« peiioms bibliotocarios de provin

1 ' 4 T &3 r' *n ! P ‘} Yo e aalefribBae Wie ae P akaae
CIO, U Por Primaft vez porticipanan an (G Asuminida, Gg 108 O] O0ivDs (U 80 [raich
den lcar ar ol formarse la sociozifn do Nibliotocwicos on Blom=licino, Asoclocién
C!\"“t

S.= S5 d¥ lectura, se discuild v fue aprolado por unanimidad ol proyects do estalu=-

.

tos que regintn a la Asoglaciin da

—t

ihiictacarios an Uiomadicing,

«= Por unanimidod se oprold Comstituir la Asociacién iz Nbilofeceriog m%. i?icmlp:-.fi«-'
cirg :‘m_ci.uc?Sn. Ci\?if; BIGAC ;. en los ténninos dal artfoula 2670 del CA:*.c'u;gﬁ-Civi'i e
ra el mS"'Z_‘“ Feda il en vicor.

7= o procedid o o firma del Acta Constilutiva por fodos ios micalyos presontes o -

2 - . by iy 4 s o
acordéndose Insluir sn fa prorante ache, como goclas fundadores ambidn, o las &t jien
-
i., Rt g ~ '?" $ . Y e B 2 o SR o PRSI W o (P A S N e cp
ECUQTID :J...'IS’DI‘&:S- MOS0 iz /4 C.—i"‘l".'! Almones rloras Valoadi "—“-“':r s A0OrTO KU~
It Racriguez Quazada v Alvar Vi zquez Malehory por su labor desormotlada durarta
: rimans ¢ 185 1A por molives personaias Jieron i 1oil
i - v "
. Ty I o3 1 1ed > ETavic T S5 Doy 3 : 3 Y ;
v S A Tar i P LN |
¢ nat "“ } ': i =il A .:». i Tarh v ™
r -- B L : » H ! y
&= Mombramlanio 'al Conseja Uirecthy | cual so Havs a cabo por welazl o orod
s by arird ta Ine apacamtae QL= A i ity 17 TA - -
y o la vista do los presentes, funglando coro escrutodores ¢ madseolor y to s aratom

rig, gueianto eviwslivos
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2.1 Se propusicron ¢! o persones para osupar 2l camo do Presidente, sionda e

do Cestro Cuenore, Yictor Do lo Fuaenta Dorodo, Carlos Mauvgoms Aindrodla, Ol o=

rio Ramirez Garela, T 1a Solgedo S&rg!ﬁz,: somespor!léndales 2, 14, 4, Ty 2 vo fos

YR
8 ' w

res activemente, Cualonds entonces -omo ,mk%-nta, ol Ssfior Victor De !u Fuen.n

8.2 fara ol ~arge da Vicspresidente se nombraren a: Carlos idcupond Andrade, Seiva

Peinonlo Cas: o Cuemoro v José Luis Ramitez Caklenln,

dor Csear Viichds y Téméz,

zomaspondifndales 14, &, 2 v 8 voios respec tivamente; guedendo el SeiorCorlos =

[y LR

;‘a'vﬁu,rx:mé Arncrudte como Viceg r::::LT::aﬁs.
343 Se propusieron para el car da Secmitario o Rine Solgado Sénchez, ‘iu!m dop =
Gsear Vile! ti.- y Tomwdz y Josd L..us R&mfw- Celt r-nSn, cor -&ek.\*mr’v nudlrs ..4 5yl

roaenta, Enfonges, coro Sacre arlo 5o 19 asiind o 1o Seforits Ring Suigerds

o e

-s
3
%9
b 15 |
5}
% )
=

-
-

8,4 Como Pr\sacrc.mrm quads esignado el Sefior .bsé !.u:s iam!'m: Cald! m‘:n t!c:;‘4 ﬁr

r

de habores i[am-}o o cabo la vofc:ck‘fn v hiet ando ],-Cﬂfl“tg'lml:sn da fos smu!en‘:‘m con

A

didakoss José Gabriel Cu vara Cordara, Solvador.Cssar Vilchis y Terrdz; Jo_& Lols
Randvezr Caldsnén y Bernardo Castro Guerrero; com:smndwr doles 3,4,14 y S? Ve iog
raspectivamente, ’

8.5 Sa nombrd a los ¢/ idadanos: Bam ordo Car' 1o Cusrrero, Potricia & lama Manrigue,

I= - . ¥ - i g 3 ~ l.' N LW LYW - ¢ r
nateuel Francisen Defiaz 8z y Salvachy or Vilenis v Teméz, cuyos fun
UL £ p My o LR A 5 -y _...}au._l I"T '._._.._l | i Wl e ‘. '

1 altats Srifveeiaise O emm 3]t o
ol Salior Salvador Cecor Viichis v Temréz,

y. # =~ o S Ers i i \_' . l . vy - g P LR ‘!..‘.‘_rns_ LIS 1 P
0 OIND FIOVESOTEI0 SC COLHTND a glict Dama rao —eeirg € DOITerD, o501 1 X120)
. ety VOGS el & oo S o Caelon {Srimrmomn RS

8 votedo por les Soficres: Jas8 Luis Sosién Valles, Temards Castvo Cuarrem, i val
g 5 . -1} ' O - s FEL I s Fo WS B B, Bt -~ Ny
PIrecis ! . yict : iy Sanlrez Corsla con 10, 13,3 YOROE o

L L w L . . 5 ] -
{ Merediys ausd LA ¢ ¥ 4 o] By & piiwes




FT i ﬂ'f\‘:

Prasicdonte: : ' Vietor Do fa Fucnta Domr!é

Viceprasidanto: _ . C_arlos Maurarnﬁ 'Amirgda_ _

oy
."".-
£

™

Socretorlor . )i 2 R!na Snlamn S&nch

Tesorero?

Protesorcros, - v 4, o .+ Bemardo Castro Guerrero ‘ ﬁ;. rér |

o
‘: l

9. Una vez formads of Conjo Dimcﬂvo £a hlzo la i made Pl'otastn, llwﬁncblua-_-- P2

‘ T,

i .'_‘..

zabs ol 53!-0? Fel!pa Jos$ Rodea Crozy o
10, Pelobras dal Presidents, Saior V ic;a;;ﬁé f;:: Fuento Dorads @ .Ii:i Rscrbis s

i1,.La Asambloa hize las siguiantes p:sﬂcioﬁes al Conssio Direciivo:

131 Gua sea ol Consajo Directivo 6l qus 33 ensargus do protocalizar sl Asia Co

tituihva de fa Asoclecisn. Bt T .-.: et

11,2 Que el Consejo Directivo presants eﬁ las quionts As mbloa gensl, u! prac;m Yl
ma de eutividades que lleverd a cafo duronte su parledo.

11.3 Bl esta’>lecioianto dal domictlio da lo Asseinciin,

1144 Establocer la cucta de inseripeién y la cuota momsvol, despuds (o hacer eniesty

1o aconfSmica da bos pastes de le Asociacién.

it

.y -y 1 % % 4 0 T - 4 - \
V12 enviar una carta de oradscimtento al Sator Joaquin Femdanlaz Telilaty




T i Y

que fungld corn raEc-mm Iwha.*o dala .éscm‘*lca. i i S o Il
11,6 Mombramlenio de fes delezados da la Asecloclon e - la provinela, o & 0 =
. " b il i ) b
11.7 Elabora el Roglumento Intericr de la Ascelac'Sne -+
v e = | 3 ) B L g
CLAGT CT - p T i 2 25100d) J LGS
'

< . - —r R . 7 X ‘. r__,f'. ..i\l vl -;’, ':
va sea Por cursos, escuclos abisrtas, bocos, etag ¥ T R T

1.9 Crecr el latlh Informative de mmc. o it S0l FRE s

11..'-. is?

‘-'“J""'_"- P :

0

11,10 Cén-;cur a todss los mi_amf:mg-s de la Aseiocién i:qfn buscar ol omblama y

al lema de la mizma, T BTt By
11,11 El Consejo Directive, aceptd los proposiciones qua le hizo la ;ﬁmnb!ca",'
moniie cm!o qua procederia a--d_icc:ut&ﬁcs &n fi)rm ;.;-[-;g;j{q}a‘ | i

2, A5 T = T 4

12, P U"ﬂ cacaudar forlos de la'nr!c?a’nfe Asuciasién, se edoblects una cu:-ﬁ:r'inl ¢ &1

clal de $102.00 (Un clen posos 00/100 M. N} entra los asistontas,

13: T ae~rdd 'a focha pora la celobmocién de la sigulente Asemiblea Cenaral, -
¥ * - [3 - . 1]

D lecinuava de marzo do m!l noveciantos safonta y sinta a los quinze o

ras; quedends por ol rmomoniy indelinlda ol local par cicha calebrucidn, de'iln

losz comunicar 85t en los primeros quinee !Tus dal mes da folrem .
Liande les diccinueve | noras ¢ lel oeho do enaro da mil novecicntos sotanta iy sisty,
en la Cludad do Méico, Distrita Feleral 5o procadi a dar 1&rinino o lo e23idn,

s B . ] . - [ . ’
¢ % 0 - s g -8 - T R - Yoo q R
b ¥ L EE (-‘-1 % &b l--‘;k.-i "r.hfnl 108 g e Y e iy b l_i:..-' 3 3 V5 Ll xS e e sl o
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y ACTA EDRR[SPONDIEHTE A LA SESIOR DE CONSTITUCION DE LA
: Afff 0, A.C. DEL DIA 17 DE AGOSTO DE 1983.

La ses dn principid a las 10:30 hs. con la presencia de las personas
ta continuacin se mercioron y que adquirieron la categoria de socios fun
fores: Pable Veldsquez, Rosa Ma. Ojeda, Susana Guadalupe Ojeda, Celsa GO -
Fla. de la Cu;z Vela, M3, Teresa Torres, Raul Zertuche, Gabino Pztricio -
frz2ba1, Farcelo Nava, isargarita Sandoval, Mohanlal Morzaria, Ma. Esther -
ez, la. de Lourc2s Rovalo e Isabel Chong.

En primer® (8 mino se procedid a aprobar los reglamentos, mismos g
aceplados por unanimided. Ensequida se propuso y probd nombrar a i..
¢ Gonzdlez c¢omy tesorera interina con'el objeto de que recibiera las so-

Ritudes de inscripcion con los datos necesarios para conformar el directo -
gr socios as1 como la‘cantid: de $1,000:00 M.N., cuaota inicial fijada en

§es5i0n anterior.

Se recibio v aceptd la propuesta para ampliar el plazo de inscripcidn
postulantes a sc fundadores a yn mes$, a par ir de esta fecha.

Acto sequido se acordo proceder a 1a eleccion del Comité Directivo
Bénte j2 nien i0n de candidi tos de viva voz y Ja votacidn <2 modc secreto,

Pcaca uno ‘e Tos cargos. En el caso del presidente se manifestaror los

[t

ges dc Pab o Velasquez, iaul Zertuche y Rosa Ma.. Ojeda. Por declinar €

Qitina <u ccadidatira, e :ceptd a Mohanlal Morzaria en su lugar. ET re
to 10 1a designacion de Raul Zertuche como preside ]
La Ll - . o v % ’
g ¢} £G0 ae fsecy 2tay i e el n ¢ oae cendidatos a 3 A A
¢Squez y “argarita Sandoval, sicndo ésta ultima la elegida por 5 vo
] 1554 { ’—"!""* [ 4 r + F 3 1ma 21 & r Ut hl = gy c it -‘f’:'. ,-':- -
i £a50 de Tesorero se confirmd por unanimidad a Fa. Eslher Gonza
gl necesidac delvolar i 11 puesto de editor e disputé entre Mohanlal

g, Rosa Ma. Ojeda y Ma. de Ya Luz Vela, alcanzando el 'pri: ere 1a mayo!

SUE—

e ——

T e e e T —

—— e —— e i B




En el caso de vocales, se acrpt‘fqn Co cand1datos a Rosa Ma. BJeda,

ns por 11 y 7 votos respectivamente. - . g o T

»?

De esta forma quedo confornado el primer Caaité DirELtivo de AhaAbRO
C.:'Pr sxdente C Raul Zertuche, Socreta Ja C. Farcarita Sandoval, Tesorera

c-ther Gonzdlez, Editor C. Mohanlal Morzaria, Yocales €. Ma. Teresa lo-

Rosa Ma, 0jeda.

En sequida y a propuesta del pres:dente Cs Qaul Zertuche, se conv:no
y disculir Ta necesidad de tener un Grgano. 1nfbrnativo. obten1endose de tai

y :‘ I, %y 3 a,_‘;

Igreq 1as 519u1entes conc1u51ones.
“ 3 L
1a edicion de un boletin 1nforma»1vo pon per1od1c1dad b1mestral y
“con una. estructura flJa desde sus’ in1c1os. e _'
- la C. Ma. Teresa Torres se >ntrevistard con Tas autoridades respec
tivas para considerar la pos1b111dad de editar el boletin en los

S iR elaborac1on de un d}rectorlo ef1caz para,el envio de la pub11 <

frecid. como, respansable el C. Rail Zertuc}e A

= S 1nc1u;10n pennanent' o e] bo]etln de uné ;eécmon ed1t0r1al mis s
ma. que sera preparada par ‘cada: uno. de Tos socxos fundadores de j;_
acuerdo al orden progresivo de su nimero de inscr1pcton. ‘

-~z _ta:eleccidn por parte del editor, Mohanlal Mqrzarxa de un comité

editorial para que cada seccion terga un responsable.

-= la insercion en el boletin de una sec: ion de bibliografia y otra
de noticias relevantes para 12 comunidad de la informacion agrope-

'L'l-'EU‘i-l.
- ¢l convenio de gtz cada ur- de 1os integrantes de la reunidn, apor
tara para el proximo encuentro:
direcciones para incluir en el directorio
- nombres de candidatos a socios :
material informativo releva: t« para su divulgacidn a través del

boletin
copias fotostidticas de las tarjetas d Kardex de sus centros de

trabajo para conformar el cntalng colectivo de publicaciones

e A o e W e

Teress Torres y Pablo Veldsquez, quedando las dos primeras en dichos pues-ﬁ ";lé

Q : .-r W p ok J.'_"' T" }a—p‘t "_‘s‘ill__ l- 1 _.,$_,,- )y "". : - e

talleres de 1a Direccicn General de Economia Agricola. : iji;.fﬁ3'

cdc1on a51 como de otrus comun1cacwones, tarea para la cual se a,m:~'lu

e 2 .zi'ﬁql'




peridodicas | seriadas mexicanas, cuya coordinadora sera la C.
= - Margarita Sandoval : i

- copias de las 11stas de txtu]os de revwstas que se comprarans; E;
por suscripcion en e1 afio en curso para hacer un prqyecto de adff
quisicion CJcperat1va, bajo 1a respensabilidad de Pablo VeYas -
quez

- titulo, objetivo y plan de desarrcllo Je los projyectos de traba
jo para elaborar un catidlogo de investigaciones en proceso.

- sugestiones para Ta estructurac10n de ur plan de trabajo que ba
Jjo la £6nica de la cooperac1cn abandone el caracter de pr:sonal

¥ se convierta en institucicnal.

Para finalizar este evento se leyd el acta constitutiva, se procedid
"~ - . - - . - ¥ ; - -
a su.firma por parte de los asistentes y se resolvié que la proxima reunion se.

i ria en el mismo Tugar, el dia 31 de”agosto de 1983.
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ANEXOS 1%
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