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RESUMEN

Con motivo de las Reuniones de Responsables de los Sistemas Biblio
tecarios de las Universidades Piiblicas Estatales, desarrolladas
anualmente a partir de 1984, se han retomado problemas anejos que
obstruyen el desarrollo arménico de las bibliotecas universitarias.
Entre ellos destaca la escasa o nula preparacidn bibliotecoldgica
del personal auxiliar, motivo por el cual se propuso el desarrollo

de cursos de adiestramiento,

Se nombrd una Comisidn para la elaboracidn de los programas tenta-
tivos a desarrollar. Una vez aprobados &stos y con el amplio apo-
yo de la Secretaria de Educacidn Piblica, se llevd a cabo el Primer
Curso Nacional de Adiestramiento para Personal no Frofesional Biblio
tecario de las Universidades Piblicas Estatales, en dos etapas y con
caracteristica de regional. Durante el desarrollo del mismo, se de-
tectaron positivas inquietudes entre los participantes, lo que ha
propiciado que se busque la forma de institucionalizar los cursos y
cumplir asi con 1la iey que rige a nivel nacional en relacidén a la

capacitacidén y al adiestramiento de los trabajadores.

Las inquietudes manifestadas por los participantes y los logros ob-
tenidos en los cursos realizados, han hecho posible por ahora el de

sarrollo periddico de los mismos, pero sclo hasta 1987, existe la
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seguridad de contar con el apoyo financiero de la Secretaria de
Educacién Piblica, por lo cual la Universidad Auténoma de Zaca-
tecas, entre otras, ha prescntado un anteproyecto para la crea-
cién de una Escuela de Bibliotecologia a nivel t&cnico. Contan
do con el apoyo de autoridades, tanto de-la institucidn como de
la S.E.P., el anteproyecto se encuentra en su fase documental,

estando por iniciarse el estudio de campo que vendrd a completar

el proyecto formal para la creacién de la escuela mencionada.
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Desde muchos afios atrds, uno de los problemas mas graves a que
se han enfrentado las bibliotecas mexicanas, es la falta de
personal debidamente capacitado para desarrollar con mayor efi

cacia sus labores.

No obstante que las bibliotecas universitarias, en relacidn a
los otros tipos, han logrado un desarrollo m&s equilibrado pro
‘piciado fundamentalmente por la presencia de profesionales de
la bibliotecologfa o por personas que sin ser bibliotecdlogos,
han adquirido y aplicado su experiencia fruto de muchos aros,
el aspecto de los auxiliares en todos sus niveles deja mucho

que desear.

Con el fin de poder cuantificar los problemas existentes, se

celebrd en el mes de agosto de 1984, bajo los auspicios de la
Secretarfa de Educacién PGblica, la Primera Reunidn de Respon-
sables de los Sistemas Bibliotecarios de las Universidades Pi-

blicas Estatales, lograndose importantes acuerdos que sirvieron

para fomentar y activar trabajos institucionales, entre los que
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que destacd la necesidad de la capacitacidén y adiestramiento del
personal auxiliar, esto dié como resultado la realizacidn de al-
gunos cursos institucionales de capacitacidén, con lo cual se sen

taron las bases de futuras actividades.

Al afio siguiente se evaluaron los resultados obtenidos en esta
area, pugnandose por un incremento en el nimero de cursos, a la
vez que se nombrd una comisidn que tendria la responsabilidad de
elaborar los programas tentativos para el mejor desarrollo de

los cursos.

En octubre de 1985, la Comisidén formada por los responsables de
los sistemas bibliotecarios de las Universidades de Guanajuato,
San Luis Potosi y Zacatecas, presentamos a las autoridades cen-
trales los programas a desarrollar en las diferentes 3reas, asi
como las caracteristicas del curso, su duracidn y etapas que se
consideraba debia comprender, esto es: Primera etapa. Introduc
cidén a la Bibliotecologfa, duracién una semana; Nociones de Pro
cesos Técnicos, duracifn cinco semanas. Segunda etapa. Servi-

cios al Piblico, duracién cuatro semanas.

La invitacidn a dicho curso, motivé positivamente al personal
de las universidades, lo cual did pie a desarrollar una serie de
cursos institucionales de Introduccidén a la Bibliotecologfa, a

fin de cumplir con el requisito establecido.

Con la aprobacifn y apoyo econémico de la Secretaria de Educa-

cidén Pdblica, se programé la primera etapa del Primer Curso Na

cinal de Adiestramiento para Personal No Profesional Bibliote-

cario de las Universidades Piblicas Estatales, mismo que se de

sarrolld simuiténeamente con cardcter regional en cuatro sedes:
)

Ciudad Obregdn, Son.; Monterrey, N.L.; Xalapa, Ver. y Zacatecas

Zac., durante los meses julio-agosto de 1986.
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Durante la Tercera Reunidn de Responsables, celebrada en el mes
de octubre de 1986, se evaluaron los primeros resultados del
curso nacional tanto en lo general como en lo particular, asi
como los programas desarrollados en el mismo,

Se logrd consenso ¢n relacidén al contenido de los programas, y
se acordd continuar con la siguiente etapa programada, la cual
se 1levd a cabo en enero de 1987, con caricter regional y en las

mismas sedes.

La Secretaria de Educacidén Pidblica, siempre interesada en el

desarrollo bibliotecario de las instituciones de educacién su-
perior, ha otorgado su apoyo para la realizacidén de un Segundo
Curso Nacional de Adiestramiento a realizarse en fecha prdxima
y el cual constara@ también de dos etapas a desarrollarse de la

siguiente manera:

Primeta Etapa. Cinco cursos regionales de adiestramiento en
las Universidades de Sonora, Nuevo Ledn, San Luis PotosT, Tabas
co y Zacatecas, en el drea de Procesos T&cnicos, con una dura-
cién de cinco semanas; con la participacidn de dos o tres perso
nas por instituciGn,'para formar un grupo de 20 a 25 participan

tes.

Segunda Etapa. Tantos cursos institucionales como se hagan ne
cesarios, a solicitud de las universidades, en las &reas de Aﬂ
quisiciones, Servicios al Pidblico y Publicaciones Periddicas;
tendrd duracidn de cuatro semanas y sera impartido por el perso
nal profesionél bibliotecario de las universidades sedes en la

Primera Etapa.
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Los programas que se aplicardn en este segundo curso, serdn los
misimos que se desarrollaron en el primero a fin de que todo el
personal adscrito a las bibliotecas universitarias obtenga los

mismos conocimientos basicos.

-

Algunas de las variantes que se presentan en este segundo curso,
es la posibilidad que tienen las instituciones de adecuar a sus
necesidades los contenidos de los programas base, sobre todo en

la Segunda Etapa.

En el Primer Curso las dos etapas se desarrollaron a nivel regio
nal, en este Segundo Curso la primera etapa es regional y la se-
gunda institucional. es decir que en la segunda solo participara
personal de una sola universidad, siendo ella misma la sede; con
esto podran tomarse sus propias bibliotecas como laboratorio y

de esta manera se estarad trabajando con mayor apego a las necesi
dades y posibilidades de cada institucidén. Esta decisidn se to-

m6é durante la Tercera Reunidn de Responsables.

Esta por nombrarse una Comisidn que se avocari a la evaluacidn e
impacto de los actuales programas, con la intencién de que con
esta base puedan ser modificados y actualizados en caso necesa-

rio.

En México, por ley, las empresas o instituciones estin obligadas
a otorgar capacitacién y adiestramiento al personal que labora
en ellas. Dicha Ley establece que para que tales cursos tengan
validez curricular, deben ser impartidos por instituciones o es-—
cuelas e instructores que deberin ser autorizados y registrados

por la Secretaria de Trabajo y Previsidn Social.
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De las instituciones actuales que venimos impartiendo los cur-
sos, ninguna tiene el registro mencionado, lo cual impide otor
gar constancias con valor curricular., Se han otorgado constan
cias de asistencia, las cuales quedan sujetas a la aceptacidn
o rechazo para los fines conducentes, por parte de cada una

de las instituciones que han enviado a su personal.

Otro riesgo que también se corre es el que los cursos pierdan
continuidad, debido principalmente a los cambios de autoridad
que a nivel nacional, regional, estatal e institucional se pre

sentan de tiempo en tiempo.

Lo anterior aunado a las inquietudes detectadas por parte de

los organizadores e instructores del Primer Curso desarrollado
en la Universidad Auténoma de Zacatecas, hizo propicio que en
la Tercera Reunidén de Responsables se presentara un documento
en el cual se propone la crecacidén de una Escuela de Bibliote-

cologfa a nivel té&cnico superior.

La propuesta se encuentra alin en su fase documental, y contem
pla la necesidad de ampliar las posibilidades de estudio en
ese nivel, por considerar que el tipo de té&cnico que se propo

ne no se prepara actualmente en ninguna institucidén del pais.

Por lo anterior y consciente de la importancia que para el
desarrollo bibliotecario nacional, representa el poder contar
con personal capacitado en todos los niveles, el Sr. Rector de
la Universidad.Auténoma de Zacatecas y algunas autoridades de
la Secretarfa-de Educacidn Pdblica, han decidido apoyar el an-
teproyécto para la creacidn en la Universidad de Zacatecas de

la Escuela mencionada.
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Con esto se superaria el registro de cursos e instructores ante
la Secretaria del Trabajo, asimismo se le daria continuidad al
programa de capacitacidn y adiestramiento a pesar de la movili-
dad en los puestos directivos, y, principalmente se prepararia
formalmente a los cuadros auxiliares qle apoyan las diversas ac
tividades que actualmente se desarrollan en las bibliotecas tan

to universitarias como de otros tipos.

Para la realizacidén del estudio de campo, se han establecido ya

contactos con algunos profesionales del drea interesados en desa
rrollar un minucioso estudio de factibilidad a fin de que aunado
al estudio documental ya realizado pueda ser presentado como pro

yecto formal en los primeros meses del prdéximo ano.

Los logros obtenidos hasta la fecha, nos motivan a continuar tra

bajando en busca de los medios que permitan lograr el mejoramien

to y superacidn del sistema bibliotecario universitario del pais,
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