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PRESENT ACI OM.

El Instituto Michocacano de Ciencias de la Educacidn soclicito a
considerar los problemas reales a los que se enfrenta la
educacion mexicana y a los cambios que en ella se suscitan en la
actualidad, presenta una propuesta curricular del 4drea de la
bibljioctecologia, con la finalidad de contribuir en forma
importante a este campo de estudio, sumamente vasto, pero que se
ha visto limitado en sus necesidades de capacitacidn y

actualizacion.

Lo anterior nos ha llevado a considerar la organizacion
curricular de la licenciatura, a partir de los problemas de 1la
realidad a la cual nos enfrentamos, y poder determinar los
elementos tedricos que coadyuvaran a la solucidn de los mismos,
mediante la formacion tedrica y metodoldgica adecuada para el
mane jo opertuno de las estrategias y capacidades de los alumnos,
que permitan a la educaciodn en general utilizar los medios con
los que cuentan las bibliotecas para el desarrollo cientifico y
tecnoldgico que se requieren en la transformacidn socialy
asimismo, mejorar y ampliar la difusidn cuitural y humanistica,
procurando que se afirmen los valores nacionales y universales a

los educandos y la sociedad, como lo marca el programa para la

Modernizacidn Educativa.



MARCDO LEGAL

El Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacion ’'’'Jos€ Maria
Morelos ’’CIMCED), se crea como organismc descentralizado del
Gobierno del Estado y coordinado por la Secretaria de Educacidn
en el Estado, a partir del decreto No. 34B8. del Congreso de
Michoacan de Ocampo P.O. del 17 de abril de 1986 segunda secciodn.
Sus antecedentes academicos y administrativos es la Escuela
Normal Superior de Michoacan ’'’José Maria Morelos ’’, creada y
modificada en su estructura a través de los decretos No. 186 del
20 de junio de 1974 y el No. 201 de agosto de 1980, del citado

congreso.

El decreto antes mencionado plantea que el objetivo primordial
del IMCED, consiste fundamentalmente en constituirse comsc una
institucidn educativa, cientifica y cultural ’'’cuyo objetivo sera
formar docentes e investigadores de alto nivel en Investigacidn
Educativa, Psicologia Educativa, Educacidn de Adultos y Educacidn
Especial, asl como otras especialidades que llegasen a derivarse

de las Ciencias de la Educacidn ’’.

Tomando en consideracidn los objetivos anteriores, el IMCED se
ha esforzado por cumplir con las responsabilidades que el
Gobierno del Estado le ha conferido.

Pbr lo que, para difundir los estudios de las Ciencias de 1la
Educacidn y la cultura, se hace necesario establecer un disefio
curricular de la licenciatura en Bibliotecologia, que proporcione
la formacidn de mds y mejores maestros que respondan a las
demandas tanto culturales como sociocecondmicas de nuestro Estado

y de nuestro pails.



El IMCED hace uso de sus facultades legales derivadas de la
Constitucidn Politica de 1los Estados Unidos Hexic;nos: del
Articulo 3° Constitucional; de la Ley Federal de Educacidn; del
Programa para la Modernizacidn Educativa de la Constitucidn
Politica del Estado de Michoacan y de la Ley- Estatal de
Educacidn, asi como Leyes y Reglamentos. Trata de coadyuvar a la
operatividad, planeacidn y evaluacion, sefaladas por politicas
educativas vigentes y establece que la educacidn debe desarrollar
armdnicamente todas las facultades del ser humano; contribuir a
preservar la Independencia y a perfeccionar el regimen
democratico como un derecho individual y social, promoviendo la
formacion de profesionales e investigadores en el drea
cientifica, tecnoldgica y humanistica, orientada a la resolucidn
de necesidades regionales y nacionales, y extender los beneficios

de la cultura a todos los sectores de la poblacion.
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JUSTIFICACION

Existe la necesidad de crear la Licenciatura en Bibliotecologia,

para cubrir en primer lugar, con el objetivo de la capacitaciodn

profesional del personal en servicio de las diferentes
iotecas y centros de informacidn y documentacidn de la

r. :6n; como un segundo objetivo, proporcionar los medios

adecuados para la formacidn de recursos humanos capaces de:

planificar, organi zar, dirigir, controlar los servicios

bibliotecarios y de informacicdn; asi como, la administracion de

una biblioteca en beneficio de todos los niveles educativos.

En el Estado de Michoacan existen 214 Bibliotecas Escolares; 107

Bibliotecas Publicas! 48 Bibliotecas Universitarias Y
Bibliotecas Especializadas.

Se realizaron estudios de factibilidad en el drea de bibliotecas

y centros documentales a nivel estatal, los gque arrojaron los

siguientes resultadeos, acerca del personal gque labora en ellos:

- El 92 %X no es profesional en el area de la Bibliotecologia

- El1 11 X sus estudios son a nivel medio basico (secundariad.

- El 52 X son bachilleres en distintas dreas.

- El 38 X tiene el nivel de licenciatura en 3reas distintas a

la bibliotecologia.
~ El 2 X su nivel es de técnico en Bibliotecologia.
- Z1 4 X del personal que labora en esta area, sus estudios son
de licenciatura en bibliotecologia.
- El1 4 X del personal tiene estudios de maestria en

Bibliotecologia.

NOTA: Los datos estadisticos del nimero de Bibliotecas Escolares
fueron proporcionados por el Depto. de Secundarias Generales Yy

Técnicas de la S.E.P. en el Estado.



METAS

- lograr que el =~ ) X personal gque labora en las
diferentes bibliotecas de nuestro Estado, obtenga el grado de
Licenciado .en Bibliotecologia.

J —
- Ofrecer la carrera de Licenciado en Bibliotecologia a los

bachilleres con caracteristicas y actitudes afines al area.

OBJETIVYOS:

A) DEL PROYECTO:

Presentar un esquema basico del disefio curricular de 1a
Licenciatura en Bibliotecologia para que sea analizado y
autorizado, en su caso, por las instancias correspondientes b4

proceder a su aplicacidn.
B) DE LA LICENCIATURA :

- Abrir una nueva perspectiva de la informacidn y la comunicacidn
en el Ambito bibliotecoldgico para el Estado de Michoac3n y la
region.

- Coadyuvar en la capacitacidn tedrica y metodoldgica de 1la
bibliotecologia al personal que labora en estos centros.

- Contribuir en la formacidn de personal especializado en el area
biblioteceqldgica.

- Impulsar estos servicios, alentando acciones de apoyo e

intercambio cultural tanto a nivel nacional como internacional.



PERFIL DE INGRESO DEL ESTUDIANTE

Caracteristicas Generales de los Aspirantes al Curso de

Licenciatura en Bibliotecologia.

- Antecedentes Académicos del ~hillerato de 3 afios o
equivalentet Ejemplot Colegios de Bachilleres; CBTIs; CBTAs,
Preparatorias Federales por Cooperacidn, Preparatoria Abierta,
Preparatorias Particulares Incorporadas a la S.E.P., Bachillerato
Pedagdgico, que presenten Planes de Estudio con base en Acuerdo
No. 71 y 77 de 1982 de la Secretaria de Educacidn Pdblica. O bien
estudios terminados det Profesor de Educacidn Primaria,

Preescolar o Educacidn Fisica.

-~ El personal en servicio o en cualquier nivel educativo,
Bibliotecas o Centros de Informacidn y Documentacidn, deber3d
ajustarse a los antecedentes mencionados en el rubro anterior.

- Aprobar una ev luacidn diagndstica.

~ Aprobar una raluacidn biopsicosocial.

— Compromisc de participar en forma activa para su superacidn y

quehacer pedagdgico.



CARACTERISTICAS DESEABLES EN EL ESTUDIANTE

Sentir . - libros y la manifestacidn cultural

que representan, sea en sentido histdrico o literario.

Sentir inclinacidn hacia las tareas administrativas y docentes.
Buena memoria, minuciosidad y exactitud en la observacidn de
detalles, necesarias para la identificacion y relacidn del

material bibliografico.

Ser persona capaz de mantener una buena relacidn en el ato

1 @1 pdblico.
Concentracidn prolongada y aislamiento, dado que su labor se
realiza en lugares cerrados, es decir tener suficiente aptitud

para &l trabajo de oficina.

Traducir y comprender en forma fluida el idioma inglés.
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PERFIL DE EGRESO

Poseerd los conocimientos tedricos y metodoldgicos, las

‘capacidades de ‘organizacidn, administracidn y las habilidades

de comunicacidn que les permitan generar, ejecutar y evaluar
proyectos de investigacidn bibliografica, y realizar de mejor

manera su profesion.

Desarrollara una conciencia critica, reflexiva que conduzca a
analizar, wvalorar y wutilizar los conocimientos necesarios
para optimizar los recursos Yy servicios para su mejor

funcionamiento.

Poseera las actitudes correctas de un profesional que analiza
y critica nuestra realidad para estar en condiciones de

transformarla en beneficio social.

Comprendera la necesidad de acrecentar su formaciodn,
preparacidn y actualizacidn profesional en forma permanente y

»
continua.

Planificara, realizara ¥ publicara investigaciones

bibliograficas y documentales.

Brindara asesoria dentro de su campo de especializacidn a

instituciones y a particulares que lo soliciten.

Diseminara la informacidon por medios manuales, mecanicos y

acordes a la tecnologia mias avanzada. —



PERFIL DEL DOCENTE _

Estar titulado a nivel de licenciatura y/o maestria en las

dreas afines a las materias que marca el plan de estudio.

Tener experiencia en investigacidn social yrso educativa, en
docencia en eduacidn superior asi como en los casos que

requiera la materia, tener la experiencia bibliotecoldgica.

Poseer una formacidn pedagdgica amplia que le permita generar,
incentivar y coordinar procesos de aprendizaje significativo,

participativo y critico.

Tener capacidad para elaborar Y coordinar 1los proyectos
académicos del curso, taller o seminario a su cargo, asl como

las investigaciones correspondientes.



ACITIVIDADES DE AFPOYO INSTITUCIONAL PARA LA LICENCIATURA EN
BIBLIOTECOLOGIA

ta Institucidn organizaria y realizara una serie de actividades
que complementen, apoyen o refuercen la formacidn integral del

estudiante de la Licenciatura en Bibliotecologia.
A continuacidn, se enlistan las actividades que consideramos

son las necesarias para coadyuvar a la formacidn del futuro

bibliotecdloga.

1.- Establecer un laboratorio de codmputo y obtener programas de

computacidn a través de convenios o por adquisicidn.

2.~ Reunir y conformar una coleccidn bdsica en Bibliotecologia.

3. - Ofrecer conferencias, talleres, seminarios, etc.

4.—- Desarrollar un programa de formacidn y actualizacidn

académica para la planta docente.

5.— ¥Y¥incular a los estudiantes con las instituciones nacicnales e

internacionles gue posean bibliotecas.
6.- Elaborar un proyecto de intercambio académico con otras

instituciones nacionales e internacionales que tengan

escuelas de bibliotecologia.
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURA CURRICULAR

Para la organizacion y estructura de los contepidos. curriculares
para el Plan de Estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia,
se tuvo presente los principios contemporidneos que conceptualizan
y describen el disefio curricular, se considerd, entre otros
elementos: el andlisis de las necesidades de las personas en las
que se encuentra encuadrado el proyecto del programa, definicidn
y fines de los objetivos de la Institucidn y de la Licenciatura,
definicidn y seleccidn ordinaria de los contenidos,
organizandolos por ejes de formacidn dindoles verticalidad,
horizontalidad, integracidn, economia, continuidad, graduacidn,
funcionalidad y operatividad. Se realizd ademas, el disefio de las
metodologlias, se estudiaron los recursos disponibles y la etapa
de evaluacion del curriculum. Lo anterior permitido contemplar los
contenidos programaticos minimos de cada curso, su distribucidn
dentro del mapa curricular, su relacidn con otras materias, el
tiempo necesario para su comprensidn y adquisicidn, asi como su
valor en créditos de acuerdo a las disposiciones sefaladas por la

ANUIES dispuestas en Tepic, Nayarit.
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- MAPA CURRICULAR

El Plan de estudios estd conformado por sus lineas y/o ejes de

formacidn desarrolladas de la siguiente maneras

El primero, el Humanistico, considera materias necesarias para
complementar y apoyar la formacion profesional en la licenciatura
en Bibliotecologia. El segundo, Intrumental basico para la
comprension de los elementos necesarios en el mane jo,
organizacién y planeacién de Bibliotecas y organizaciones
prestadoras de servicios de informacidédn . El Tercero, de
Investigacidn proporcionara al al wmo los elementos
indispensables para introducirse en el dmbito de la investigacidn
y principalmente para la elaboracidn de su tesis. El cuarto, el
eje de formacion especifico, se enfoca a lo esencial de 1la
Bibliotecologia desde su introduccidn, Historia, pasando por los
diferentes tipos de Bibliotecas hasta llegar a los Centros de
Documentacidn y de Informaciodon, y por ultimo el Optativo, es el
que contempla una serie de asignaturas que se ofrecen como
posibilidades para la ampliacidn, reforzamiento y/o el

conocimiento de nuevas materias.

La organizacidn y estructuracidn del mapa curricular, se
realizara con base en la modalidad "’Directo-Yespertino®™ y la
modalidad *°! ineo~Sabatino’’, tendran variantes de tiempo ¥y

ubicacidn para su desarrollo academico.
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EJE DE FORMACION HUMANISTICO -

Dentro de este eje se propone apoyar la formacidn sobre el
conocimiento universal concerniente al campo de "la cultura, el

arte y la politica.

El eje humanistico se presenta en el disefo curricular durante
toda la carrera: enfatizando la formacidn de la actitud reflexiva
sobre los acontecimientos en la actualidad en torno a las grandes
categorias analiticas como es el hombre, la sociedad, la ciencia

y la cultura, en la sociedad mexicana

La importancia de este eje estd en el abordaje de contenidos que
permitan ubicar al futuro licenciado en bibliotecologia en el
campo de la profesidn, en un sentido amplio dentro de 1la
docencia, la investigacidn y los aspectos mas relacionados con
las acciones de servicio y orientacidn de la cultura. Por 1lo
anterior, se propane en el anidlisis de condiciones
socioecondmicas y culturales de Meéxico en la perspectiva de que

se contextualice el ambito de desarrollo profesional.

Finalmente se propone una salida hacia el dominio de
conocimientos psicoldgico y pedagdgicos en el entendido de que la
formacidén docente en este momento requiere de una atencidn

especifica y permanente del proceder del bibliotecdlogo.

13 a——
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EJE DE FORMACION ADMINISTRATIVO

Este Eje de Formacidn pretende que el alumo adquiera
conocimientos, actitudes y habilidades que le permitan comprender
el proceso administrativo aplicado a bibliotecas, centros de
informacidn y documentacidn y demds organizaciones prestadoras de
servicios de informacidn, con el propdsito de lograr que estas

organizaciones funcionen de una manera eficiente y efectiva.

Ademds adquirira los conocimientos suficientes para aplicar el
proceso administrativo a las bibliotecas y otras organizaciones
prestadoras de servicios de informacién. En la misma forma, el
alumno conocera y analizara el proceso de la comunicacidn
enfocada fundamental mente hacia las bibliotecas. Asimismo
adquirira los conocimientos esenciales acerca de las relaciones

humanas que se generan en la vida diaria y en las organizaciones.

Por otra parte, el alumo reconoceria la planeacidn cono un
elemento vital en la administracidén de las organizaciones
prestadoras de servicios de informacion y estara en la capacidad
de realizar el diagndstico y evaluacidn de las necesidades Yy
recursos existentes, formulacidn de proyectos y ejecucidn de los
mismos, permitiéndole disefiar y promover el desarrollo ¥y
me joramiento cuantitativo y cualitativo en bibliotecas y demas
organizaciones de informacidn, de acuerdo a los requerimientos y
circunstancias sociales, educativas y econdmicas que presenta

nuestro pais.
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EJE DE FORMACION INSTRUMENTAL

Este eje pretende que el alumo comprenda los siguientes . procesos
que se llevan a cabo en la organizacidn e implementacidn de los

sgrvicios de una biblioteca.

Se puede decir que se orienta al estudio de una de las funciones
mas importantes de cualquier Biblioteca o centro de informacions
la atencidn y satisfaccidn de necesidades, ‘informacidn de los
usuarios en general, asl como a la organizacidn técnica de una
biblioteca, empezando desde los antecedentes, principios, manejo,
estructura y utilizacidn de la catalogacidn descriptiva, de los
principales sistemas de clasificacidn que se utilizan actualmente
y también de las listas de encabezamientos de materia. De ahi que
cuenta con materias como, catalogacidn y clasificacidn I y II,.
Ademis se prentede que el alumno conozca y maneje programas de
comput acidn disefilados para la organizacidn documental en
organismos prestadores de servicios de informacidn y estée

capacitado para la elaboracidén de Thesaurus.

Por otro lado, es necesario hacer notar las necesidades de
informacidon que el usuario en general, presenta en este eje de
formaciodn. Cuenta con materias tales como Fuentes de
Informacidn, Consulta, I y II, servicios al pudblico, servicios
de Informacidn Especializados I y II y también Desarrollo y
Evaluacion-de Colecciones, con el fin de reforzar su conocimiento

en lo referente a servicios de informacidn a cualquier nivel.
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EJE DE FORMACION L - ON

Este eje tiene como objetivo la formacidon en el campo de la

investigacidn en sus diferentes manifestaciones. Asi mismo se

"pretende el .1dlisis del desarrollo cientifico y metodoldgico en =

los procesos de investigaciodn.

Se propone la formacidn en este campo sobre los diferentes
paradigmas epistemocldgicos, que den cuenta a la evaluacidn
cientifica y tecnoldgica en la actualidad, sus alcances Yy
repercusiones, Yy que a su vez el aspirante 1llegue a dar
explicacidn sobre el proceso de investigacidn a desarrollar

durante la carrera.

Abarcara asli mismo, las diferentes ’formas” de llegar a hacer
ciencia en la bisqueda y posible construccién de una o mis
metodologi as de investigacidn congruentes con el campo
profesional.

Debido a esto aparecen dos asignaturas de metodologlas de 1la
investigacidn, apoyadas en aspectos operativos sobre técnicas de

lectura y redaccidn entre otras.

Se incluye dentro de este eje, espacios cwriculares que
propician el acercamiento a los procesos de la Estadistica y la
Computacidn que apoyen a los servicios del bibliotecdlogo y a los

procesos de investigacidn.

Es a partir del YI Semestre donde se pretende que el aspirante
.

comience el desarrolle de una investigacion que le permita

culminar el grado con la elaboracidn de una tesis y su réplica

correspondiente.
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Se pretende asimismo que el alumo comprenda los antecedentes,
principios, manejo, estructura_y utilizacidn de la catalogacidn
descriptiva, de los principales sistemas de clasificacidn que se
utilizan actualmente en las bibliotecas y de las listas de

encabezamientos de materia mids relevantes.

El alumo conocera y analizara la estructura de las Reglas de
Catalogacidn Angloamericanas, realice la descripcidn
catalografica de monografias de autores @personales y de

entidades, asi como sus asientos principales y secundarios.

Asimismo, el alummc comprendera Yy analizara el sistema de
clasificacidon Decimal U sal de Melvin Dewey y estara en
capacidad de asignar los encabezamientos de materia de acuerdo a
las Listas de Encabezamientos de Materia de 1la Biblioteca
Nacional de México, asi como la desarrollada por la Biblioteca

del Congreso de los Estados Unidos.

F‘or otra parte se orienta a 1lograr que el alumc adquiera
conocimientos en cuanto a la tecnologia utilizada actualmente en
la organizacidn document al en las bibliotecas b d demis

organizaciones prestadoras de servicio de informacidn.

Tiene tambidén el propdsitc de que el alumo conozca y maneje
programas de comput adora disefladas para la organizacion
documental en organismos prestadores de servicios de informacidn
y esté capacitado para la-elaboracidn de thesaurus. Asimismo
proporcionara las bases para que el alumo conozca la estructura,
principios, wutilidad y aplicacidn de las principales listas de

vocabularios especializados existentes.
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Otro de sus propositos es lograr que el alumno conozca y realice
135 actividades inherentes a 1la seleccidn y adquisicidn de
material documental para bibliotecas y otros organismos que
proporcionan servicios de informacidn. Asi como aquellas
actividades que se llevan a cabo para realizar el canje ¥y

adquirir materiales por donacidn.

18



EJE DE FORMACION ESPECIFICO

El proposita de este eje, es . que el alumo adquiera los
conocimientos basicos de la bibliotecologia.

Se pretende que @l alumno se introduzca al conocimiento de la
historia del libro, de las bibliotecas y analice los principios
fundamentales de la documentacidn y de los sistemas de

informaciodn.

Tiene asimismo como objetivo el lograr que el alumno conozca y
analice los diferentes tipos de bibliotecas, sus objetivos, su
organizacidn sus servicios, sus implicaciones en la sociedad, asi
como la tecnologia aplicada a los sistemas de informacidn. Para
lo cual se ver3an materias tales como, Bibliotecas Escolares e
Infantiles, Bibliotecas piblicas y Universitarias, Bibliotecas
Nacionales hasta llegar a los Centros de Documentacidn e

Informacidn.
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EJE DE FORMACION OPTATIVYO

En este rubro se incluye asignaturas de muy diversa indole. Su
principal objetivo es el de ampliar o reforzar el conocimiento
que en otras areas o ejes hiciera falta, Materias que van desde
especificas como una historia comtemporanea de Meéxico, Historia
del arte, Relaciones humanas, Historia de la cultura, Macro y
Micro economia, Introduccion a la Ciencia y a la tecnoclogia hasta

materias mds generales.
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ORGANI ZACION CURRICULAR

PRIMER SEMESTRE

MATERI AS:

Filosofia de la Cultura
“m ‘*stracion
F uentes de Informacion
"eccion de Aquisicidn de Material Documental
Introduccidn de la Investigacidn
Fundamentos de la Bibliotecologia I
Historia del Arte

Introduccion a la Ciencia y a la Tecnologia

SEGUNDO SEMESTRE

MATERI AS:

Filosofia de la Educacidn
Administracion de la Educacion
Servicios al Pdblico

*alogacidn y Clasificacidn I
Metodologia de la Investigacidn I
Fundamentos de la Bibliotecologia II
Historia Contemporanea de Mdéxico

Materiales y Recursos Audioviszuales
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TERCER SEMESTRE

MATERI AS: - - -

- Sociologia de la Educacidn

- Administracion de Bibliotecas I
- a I

- 'atalogacidn y Clasificacion II

- Metodologia de la Investigacidn IX

[
-

- troduccidn a la Computacidén Aplicada a las Bibliotecas
- Psicologia Educativa

= Introduccidn a la Bibliografia

CUARTO SEMESTRE

MATERI AS:

— Problemas Politicos y Sociales de Mexico
- Administracidn de Bibliotecas II

- Consulta II

~ Catalogacion y Clasificacidn III

- Estadistica

- Bibliotecologia Comparada

- Bibliotecologlia Socioldgica

~ Historia de la Cultura —
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QUINTO SEMESTRE

MATERIT AS? i

Politica Educativa en México

Planeacidn de los Servicios de Informaciodn I
gdblicaciones Periddicas y Seriadas

Elaboracion de Thesaurus

Taller de Computacidn

Bibliotecas Escolares e Infantiles

Comunicacidon Educativa

Relaciones Humanas

SEXTO SEMESTRE

MATERI ASt

Sociologia del Conocimiento

'aneacidn de los Servicios de Informacidn I
iervicios de Informacidn Especializados I
Elaboraciodn de Indices y RestUmenes
Desarrollo de la Investigacidn I
Bibliotecas Pilblicas y Nacionales
Didactica de la Bibliotecologia

Historiografia de México



SEPTIMO SEMESTRE

MATERTAS: _ _ )

- Psicologia Social
~ Comunicacion I

rvicios de Informacidn Especializados I1I
- tomatizacion de los Procesos Tecnicos
- Desarrollo de la Investigacion II
- Bibliotecas Universitarias y Especializadas
- Taller de Encabezamientos de Materia

- Macroeconomia

OCTAYC SEMESTRE

MATERTI AS:

- Pedagogia
-~ Comunicacidn II
irrollo y Evaluacion de Colecciones
irrollo de Bases de Datos
- Elaboracidn de Documento Recepcional
- € .ros de Documentacidn e Informacion
- Taller de Conservacidn y Restauracidn de libros

—~ Microeconomia
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EJES DE FORMACION QUE ESTRUCTURAN ELL PLAN DE ESTUDIOS

EJE DE FORMACION HUMANISTICO

Filosofia de la Cultura

Filosofia de la Educacidn

Sociologia de la Educacidn

Problemas Politicos y Sociales de Meéxico
Politica educativa en México

Sociologla del Conocimiento

Psicologia Social

Pedagogia

EJE DE FORMACION ADMINISTRATIVYOQ

Administracidn

Administracidn de la Educacidn

Administracidn de Bibliotecas I
Administracidn de Bibliotecas II

Planeacidn de los Servicios de Informacidn I
Planeacidn de los Servicios de Informacion II
Comunicacidn I

Comunicacidn II
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EJE DE FORMACION INSTRUMENTAL

. Fi- ntes de Informacidn

Servicios al Pdblico

Consulta I

Consulta II

Publicaciones Periddicas y Seriadas
Servicios de Informacidn Especializados I
Servicios de Informacion Especializados II
Desarrollo y Evaluacidn de Colecciones
Seleccidn y Adquisicion de Material Documental
Catalogacidn y Clasificacidn I
Catalogacidn y Clasificacidn II
Catalogacidn y Clasificacion III
Elaboracidn de Thesaurus

Elaboracion de Indices y Resimenes
Automatizacidn de los Procesos Técnicos

Desarrollo de Bases de Datos

EJE DE FORMACION DE INVESTIGACION

Introduccidn a la Investigacion
Metodologia de la Investigacidn I
Metodologia de la Investigacidn II
Estadistica

Taller de Computacidn

Desarrollo de la Investigaciodon I
Desarrollo de la Investigacion II

Elaboracidn del Documento Recepcional
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EJE DE FORMACION ESPECIFICO

Fundamentos de la Bibliotecologia I

Fundamentos de la Bibliotecologia II . -
Introduccidn a la Computacidn Aplicada a las Bibliotecas
Bibliotecologia Comparada

Bibliotecas Escclares e Infantiles

Bibliotecas Pdblicas y Nacionales

Bibliotecas Universitarias y Especializadas

Centros de Documentacidn e Informacidn

EJE DE FORMACION OPTATIVO

Historia del Arte
Historia Contempora3nea de México
Psicologia Educativa
B e 1 Socioldgica
Comunicacidn Educativa
Diddctica de la Bibliotecologia
Taller de Encabezamientos de Materia
Taller de Conservacion y Restauracion de Libros
Introduccién a la Ciencia y a la Tecnologia
Materiales y Recursos Audiovisuales
.roduccidn a la Bibliografia
Historia de la Cultura
Rel aciones Humanas
Historiografia de Mexico
Macroeconomia —

Microeconomia
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LINEA CO-CURRICULAR DE APOYC A LA FORMACION PROFESIONAL

El desarrollo de esta linea tiene el objetivo de realizar una
serie de cursos breves o intensivos cuyos contenidos temidticos
sirvan para ampliar, profundizar o complementar la preparacion

tedrica - practica del estudiante.

La estrategia de operatividad que se propone, es la realizacidn
de seminarios o talleres tedricos-practicos de una semana al

finalizar el semestre o en curso sabatino de cinco sabados.

La planeacidn y realizacidn de éstos, correspondera tanto a los
alumnos del grupo como al asesor gque designe la Coordinacidon de

la Licenciatura.

Los cursos que se propone song

- Historia del Arte

- Introduccidn a la Ciencia y la Tecnologia

~ Historia Contemporianea de México
Materiales y Recursos Audiovisuales

~ Psicologia Educativa

- Introduccidn a la Bibliografia

- Bibliotecoldgia Sociologica

- Historia de la Cultura

- Comunicacidén Educativa

~ Relaciones Humanas

~ Didactica de la Bibliotecologia

~ Historiografia de México

—- Taller de Encabezamientos de Materia

~ Macroeconomia

- Microeconomia

~ Taller de Conservaciodn y Restauracidn de Libros

c8



MODALIDADES DE LA LICENCIATURA
CURSO DIRECTO

Turno Vespertinot de las 16:00 a las 20:00 hrs. _
S Sesiones de 2 horas cada una a la semana por asignatura.
50 horas de asesoria directa, para cada asignatura.

3 periodos de 5 semanas por semestre.

En cada periodo 2 asignaturas.

Duracion total : 8 semestres,

El curso ’'’'sabatino-foraneo’’ se ajustara al mapa curricular del
*"Curso Directo’’, adecuando su desarrollo a 5 asignaturas por
semestre.
TIEMPOS Y CREDITOS DE LA LICENCIATURA EN BIBLIOTECOLOGIA
CURSO DIRECTO YESPERTINO
PRIMER SEMESTRE
No. ASTGNATURA HRS, #SEM. CREDITOS
01 Filosofia de la Cultura 04 e
o2 Administracion 04 8
03 Fuentes de Informacidn 04 8
04 Seleccidn y Adquisicion de -
Haterial Documental 04 8
05 Introduccidn a la Investigaciodn 04 8 -
06 Fundamentos de 1la
Bibliotecologia I 04 8
SUBTOTALES c4 44
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No

-07
o8
09
10
11
12

No

13
14
15
16
17
i8

SEGUNDOC SEMESTRE

ASIGNATURA HRS/SEM
Filosofia de la Educacidn 04
Administracion de la Educacidn 04
Servicios al Pudblico 04
Catalogacidn y Clasificacidn I 04
Metodologia de la Investigacidn I 04
Fundamentos vy de 1la
Bibliotecologia 11 04
SUBTOTALES 24
TERCER SEMESTRE
ASIGNATURAS HRS/SEM
Sociologia de la Educacidn 04
Administracidn de Bibliotecas I 04
Consulta I 04
Catalogacidn y Clasificacidn II 04
Metodologia de la Investigacion II 04
Introduccidn a la Computacidn
Aplicada a las Bibliotecas 04
SUBTOTALES 24

30

CREDITOS

o ©® © ©® o

CREDITOS

o ® & © ©



No

19

20
21
22
23
24

25
26

27

29

29
30

CUARTO SEMESTRE

ASTI GNATURA

Problemas Politicos y Sociales
de México

Administracion de Bibliotecas II
Consulta II

Catalogaciodon y Clasificacion IIX
Estadistica

Bibliotecologia Comparada

SUBTOTAL

QUINTO SEMESTRE

ASTGNATURA

Politica Educativa en México
Planeacidn de los Servicios
de Informacidn I
Publicaciones Periddicas y
Seriadas

Elaboracidn de Thesaurus
Taller de Computacidn
Bibliotecas Escolares e

Infantiles

SUBTOTALES

31

HRS/SEM

04
04
04
04
04
04

24

HRS/SEM

04

04

04

04

04

04

24

CREDITOS

® 0 ©® 0o ©

CREDITOS



No

3.

32

33

34

35
36

No

37
3as
39

41 _

SEXTO SEMESTRE
ASIGNATURAS HRS/SEM CREDITOS

Sociologia del conocimiento 04 _ 8
Planeacion de los Servicios
de Informacion II 04 8

Servicios de informacidn -

Ezspecializados 1 04 8

Elaboracidn de Indices y

Resimenes 04 8

Desarrollo de la Investigacidn I 04 8

Bibliotecas Pdblicas Yy

Nacionales o4 8
SUBTOTALES c4d 48

SEPTIMO SEMESTRE

ASTIGNATURA HRS/SEM CREDITOS
Psicologia Social 04 8
Comunicacidn I 04 8

Servicios de Informaciodn
Especializados II 04 8

Automatizacidn de los

Procesos Técnicos 04 8

Desarrollo de la Investigacidn II 04 8

Bibliotecas Universitarias y

Especializadas 04 8
SUBTOTALES 24 48
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No

& &8

47

OCTAVO SEMESTRE

ASTGNATURA HRS/SEM

Pedagogia 04

Comunicacidn 11 04

Desarrollo y Evaluacidn de

Colecciones 04

Desarrollo de Bases de Datos 04

Elaboracidn del Documento

Recepcional 04

Centros de Documentacidn e

Informacidn 04
SUBTOTALES 24

TOTAL DE HORAS: 192

EN CREDITOS: 384

33

CREDITOS



ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

CONSIDERACIONES EN TORNO AL PROCESQO ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Enseﬁanza y .aprendizaje constituyen dos aspectos inseparables de

un mismo proceso en permanente movimiento.

Esta premisa supera la concepcidon tradicional de la relacidn
docente-al umno. El criterio de la interaccidn
ensefanza-aprendizaje concibe la funcidén del docente, no
solamente en el sentido de guiar el aprendizaje del alummo a
través de la simple transmision de conocimientos, sino en el
propiciar situaciones favorables para que el estudiante y el
propio docente participen en un proceso dindmico de aprendizaje
permanente.

Asi mismo, se conceptda al docente como un hombre auténtico como
un profesional honesto, capaz de valorar lo que sabe y lo que
desconoce; permanentemente interesado tanto por conocer las
caracteristicas de los educandos, como por dominar los contenidos
basicos de la cultura para participar en procesos de aprendizaje
de manera sistemitica, creativa e innovadora, mediante su

interaccidn con los educandos y la comunidad educativa.

Desde este punto de vista, la ensefanza consiste en propiciar
situaciones favorables para que tanto alummos como docentes
logren incorporar y manejar informacidn, para indagar y actuar

sobre la realidad.

Por lo anterior, el aprendizaje promovido por la escuela es un
proceso de elaboracidn conjunta, en el que el conocimiento no se
da como algo acabado, de una persona que lo posee a otros que no
lo tienen, sino como un proceso dinamico de interacciones vy
transformaciones. Este dinamismo parte de '’situaciones

problema’’ ,
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en donde se elabora hipétesis, se investiga, se definen
conceptos, se analizan los elementos involwcrados, se;proponen
alternativas de solucidn, se participa en la realizacidn de las
acciones propuestas y se evalda el resultado de ellas.

En este sentido, 1la organizacidn del proceso de enselianza-
aprendizaje se desarrolla con base en marcos tedricos, sociales,
pedagogicos y culturales, con el propdsito de lograr que el
estudiante alcance una comprension de 1la practica social vy
educativa, que lo lleve a la elaboracidn mis acabada de una
sintesis conceptual y operativa de la pridctica especifica donde

habra de realizar su labor profesional,

MODELO DE EVALUACION Y ACREDITACION PARA LA LICENCIATURA EN
BIBLIOTECOLOGI A

PROPOSITOS ESTRATEGICOS

- Unificar criterios entre los asesores con relacidn a los
procedimientos de la evaluacidn y la acreditacidn, que permita
establecer un nivel de formacidn y calidad académica que

corresponda a los objetivos institucionales planteados.

- Que el estudiante de la Licenciatura en Bibliotecologla conozca
oportunamente y con precision las normas y procedimientos de la

evaluacidn de los procesos de aprendizaje a realizar.

- Que se tomen en cuenta todas las actividades realizadas en el
proceso de aprendizaje tales como: ensayos parciales y finales,
controles de lectura, trabajos de investigacidn bibliografica y
de campo, participaciones en clase, exposiciones y exdmenes, como
parte de una concepcidn del proceso de evaluacidn que la concibe

como un momento mis del proceso general de enseflanza-aprendizaje.
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CRITERIOS GENERALES DE LA EVALUACION PARA FINES DE ACREDITACION
DE LAS ASIGNATURAS

La evaluacidn para ser coherente con la concepcion sustentada en
el capitulo. llamado *’Consideraciones en torno al proceso
enseflanaza-aprendizaje’’, se deberd convertir en uno de los
momentos mas importantes de este proceso, con el objetivo claro
de generar la reflexidn sobre el nivel de conocimientos
adquiridos, de actitudes obtenidas y de aptitudes y capacidades
desarrolladas, que permitiran realizar un diagndstico formativo e
informativo del nivel de conocimientos que Mane jan los
estudiantes para acceder y manejar los futuros conocimientos de

las asignaturas subsecuentes, del mapa curricular.

La evaluacidn debera contemplar como pardametrost la formacidn de
actitudes, aptitudes, capacidades y conocimientos, en el nivel
académico requerido para el nivel de Licenciatura y el nivel de
utilizaciodn y praxis que el estudiante le da a los conocimientos

adquiridos,
Los momentos de evaluacidn que se suglere son:

- Evaluacion diagndstica, del nivel de conocimientos de los
estudiantes para conocer los antecedentes tedricos y practicos
que el alumnc maneja y comprende y gque le facilitaran o
limitardn el aprendizaje de los contenidos temiticos de las

asignaturas.

- Evaluacion continua que permita evaluar los productos del

aprendizaje en forma permanente,.
- Evaluacion final que permita otorgar una evaluacidn sumaria

cuantitativa y cualitativa del proceso desarrollado por los

estudiantes al final de cada tema y de cada curso.
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El proyecto didiactico sefialard las formas de evaluacidn que se
consideren las mds convenientes y adecuados para la evaluaciodn
cuantitativa y cualitativa de los procesos de aprendizaje
realizados por asesores y alumnos en cada asignatura.

El capitulo llamado MODELO DE EVALUACION Y ACREDITACION PARA LA
LICENCIATURA EN BIBLIOTECOLOGIA, contiene la sugerencia que

este Plan curricular contempla para este proceso.

Como criterio general se plantea la evaluacidn como un proceso
permanente, continuo e integral que comprende &l plan curricular,
las asignaturas, el modelo de planeacidn, las dreas y las lineas
de formacidn, la metodologia, el papel de los asesores y de los
recursos empleados en &l desarrolle del proceso ensehanza

aprendiza je.

ASPECTOS GENERALES DE LA EYALUACION Y LA ACREDITACIONM

La escala oficial de calificaciones serd numerica, del 5 al 10,
con la siguiente interpretacidnt
10 Excelente
9 Muy Bien
Bien .
Regular

Suficiente

g @ N @

no Suficiente

La calificacidn numérica aprobatoria minima sera de 6

(Suficiente).
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La fraccidn de seis décimos a mds, a partir de la calificacidn de

8 (Suficiente) se deberad aproximar al entero inmediato superior.

ACREDITACION
La acreditacidn de estudios sdlo podrd realizarse en el plantel
donde se encuentra inscrito el alimmno.
Se considerara acreditada una materia cuando se obtenga
calificacidn aprobatoria ya sea en evaluacidn ordinaria o por
examenes de regularizacion.
Se otorgard acreditacidn ordinaria a los alumnos que asisten como
minime el 80X del tiempo establecido para el desarrollo del
mddulo y obtenga calificacidn numrica aprobatoria de 6 a 10, en
las evaluaciones que se realicen,
Se otorgara acreditacidn extraordinaria a los alumnos gque

obtengan calificaciones aprobatorias en examen de regularizacidn.
REGULARI ZACION

La regularizacidn de estudios sdlo podrd realizarse en el
plantel donde estad inscrito el alumno.

El alumno tendra derecho a regularizacidn, cuando tenga
calificacidn final de 8 (No Suficiente) en las evaluaciones

finales.

Si el alumo cumplid con el B80%X de asistencias del tiempo
curricular sefial ado tendra dos oportunidades inmediatas
consecutivas de regularizaciodn para las asignaturas no
acreditadas al teérmino del semestre de acuerdo a las fechas
establecidas oficialmente. Si después de las dos oportunidades
concedidas no se regulariza, deber3a cursarlas nuevamente. La
primera oportunidad serd con cardcter de examen extraordinario y

la segunda con cardcter de examen a titulo de suficiencia.
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El alumo que haya cumplido entre el 50X el el 80X de
asistencias, tendra una sola oportunidad de regularizacidn de las
asignaturas no acreditadas, en el periodo oficial inmediato al
término del semestre. Si despuéds de esta oportunidad no las
'acredita, deberd cursarlas nuevamente. Esta dnica oportunidad

tendrd caracter de examen a titulo de suficiencia.

Si su porcentaje de asistencia fuera inferior al 50X _deberé
cursar nuevamente la asignatura.

SOlo se tendrd derecho a repetir un maximo de dos asignaturas. Si
al repetirlas no acredita alguna de ellas causard baja definitiva

del plantel.

El alumno que acumule tres asignaturas no acreditadas, al término
del semestre, causard baja temporal; una vez agotadas sus
posibilidades de regularizacidn, si se persistiera su

irregularidad en mas de dos asignaturas causara baja definitiva,

Cuando se adeuden asignaturas seriadas, no se podra cursar la del
semestre siquiente hasta no haber regularizado la. correspondiente

al semestre anterior.

La calendarizacidn y periodo para examenes de regularizacidn se
exhibira wuna semana después de terminado el semestre.

La solicitud para regularizacidn de asignatura que se adeuden
debera hacerse en el Departamento de Servicios Escolares y el

pago por derecho en la Contraloria del Plantel.

Las asignaturas que no se acrediten después de agotadas las
posibilidades de regularizacidn por examen se podra cursar en la
modalidad directo a foranea-sabatina, si se cursa el semestre

= » [ .
correspondiente, o a traves de asesoria especial.
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PROMOCION

Tendran derecho a ser reinscritos en el curso inmediato superior
en calidad de alumno regular, quienes hayan acreditado taodas las
Lerias del semestre anterior.

Tendran derecho a ser reincritos en el curso inmediato superior
en calidad de alumnos irregulares, quienes adeuden hasta dos
- b las de semestres anteriores.

Tendran derecho a ser reinscritos en la fase directa de un curso
intensivo, quienes hayan cumplido, ademids de los dos puntos

anteriores con los productos seflalados para la fase abierta.

DEL TIEMPO PARA CURSAR LA CARRERA

El alumno tendrda un plazo mdximo de dos semestres mis del tiempo
establecido en cada modalidad para cursar la totalidad de 1la
Licenciatura y dos semestres mds para titularse.

5i al cabo de los dos semestres posteriores a la terminaciodn de
los estudios, el alumo no se ha titulado, debera cursar

nuevamente el (ltimo semestre de la Licenciatura correspondiente.

CONDICIONES GENERALES PARA LA OBTENCION DEL GRADO DE
LICENCIADO EN BIBLIOTECOLOGIA

Para la obtencidn del grado de Licenciado en Bibliotecologila
que la Institucidn ofrece, los estudiantes podran optar por una

de las siguientes alternativas en la elaboracidn de su tesis:
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Presentacidn y replica, en Examen Profesional, de un trabajo de
investigacidn de campo, con propuesta de solucidn al problema

planteado.

CRITERIOS PARA LA ESTRUCTURACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

Objetivos del Curso.

La elaboracidn de los objetivos del curso, deberd tomarse muy en
cuenta la ubicacidn del cwuwrso dentro del mapa curricular, los
objetivos de la Licenciatura, el perfil de egreso y los logros

cognoscitivos que se pretenden desarrollar.

Estos objetivos deben estar redactados con claridad y precisidn
por parte del aszesor del curso para que expresen fielmente los

resultados gque se pretenden.

CONTENIDOS TEMATICOS

En su planeacidn se debera considerar principalmente el nivel de
conocimientos previo de los alumnos, el grado de andlisis que la
problemitica a conocer requiere, su ubicacidn dentro del mapa
curricular general, su importancia para 1la formqgién cientifico-
técnico del alumno, y algunos otros aspectos tales comot

dificultad, continuidad y contemporaneidad.
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METODOLOGIA DE TRABAJO

Los criterios metodoldgicos que habran ge guiar el proceso
enseﬁanza—éprendizaje seran los *’participativos’’, concepcidn
que se caracteriza por la participacidn y aportacidn reflexiva,
critica y dialdgica de todos los integrantes del grupo basado en

la no directividad y el autcaprendizaje de los alumnos.

VINCULACION ENTRE CURS0OS, AREAS Y LINEAS DE FORMACION

Tomando en cuenta que cada curso contribuye a la formacion y
logro del perfil profesional y al desarrollo del plan curricular,
asl como al desarrollo del modelo pedagogico conceptualizado, la
vinculacidn que exista entre las asignaturas por medic de los
Ejes Problematizadores permitira la integracidn entre lineas y
dreas de formacidn. El propdsito sera establecer el miximo grado
de operatividad entre lo= cursos que precedan y losz que antecedan
para que no se repitan contenidos, no se presenten lagunas de
informacidn, sino se describan fendmenos o procesos
bibliotecoldgicos en forma gradual y secuenciados y se logren los

objetivos generales y especificos de los cursos.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

La bibliografia debera estar especificada en cada wmodelo de
planeacidn de acuerdo a los objetivos, metodologia de aprendizaje
Y a los contenidos cwriculares a manejar por el asesor y los
alumnos de cada curso. Tendri dos modalidades: Bdsica } girﬁré en
torno al objetivo de estudio principal; y complementaria, para
ampliar y profundizar sobre los objetivos de estudios colaterales

o secundarios.

EVALUACION CURRICULAR

Todo disefic cwricular debe tener o contemplar como acompafiante
perpetuo y como Wltima otapa de su proceso curricular una
evaluacidn del mismo. Esta etapa considera que es necesario una
evaluacidn de una serie de aspectos tales como: Evaluar el plan
de estudios, las cartas descriptivas de las asignaturas, los
objetivos curriculares, el perfil de egreso, las limitaciones y
obstdculos en la implantacidn del cwriculum y sobre todo:
EVALUAR los ’’productos profesionales’' que se estan logrando con
el nuevo modelo académico. También deberin evaluarse los propios

sistemas de evaluacidn.

La estrategla que se propone para realizar esta etapa del
curriculum, es la de realizar al final de cada semestre uma
**Reunicon de Academia’’ de la Licenciatura, para evaluar el
avance del Plan de Estudios, los objetivos y contenidos
programaticos de las asignaturas ya desarrolladas, la metodologia
empleada, el modelo de planeacién, los recur sos Yy apoyos

empleados, el sistema de evaluacidn, las relaciocnes asesor-alumno
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