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La formacion e impresion de este Reglamento

de la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios A.C.,
fue una cortesia de la Direccién

General de Bibliotecas

REGLAMENTO DE LA ASOCIACION MEXICANA DE
BIBLIOTECARIOS, A.C.

Conforme a lo dispuesto en el Acta Constitutiva, que segiin escritura No.
3067 del Registro Piblico de la Propiedad y del Comercio del 18 de octu-
bre de 1965, protocoliza la Constitucion de la Asociacién Mexicana de Bi-
bliotecarios, se aprueba el siguiente Reglamento.

CAPITULO PRIMERO
DEL NOMBRE, OBJIETIVOS Y ACTIVIDADES

Art. 19.- El nombre oficial de la asociacion es ASOCIACION MEXICA-
NA DE BIBLIOTECARIOS, A.C., y sus siglas son AMBAC.

Art. 2°.- El objetivo de la Asociacion, tal como lo estipula el acta constitu-
tiva, es el mejoramiento profesional de sus socios, asi, como el de promo-
ver y fomentar las bibliotecas, el servicio bibliotecario y la biblioteconomia
en el pais.

Art. 39.- La Asociacién no tomar4 parte en actividades politicas ni religio-
sas, ni tendré caracter preponderantemente economico.

CAPITULO SEGUNDO

Art. 4°- La Asociacién podra contar con socios personales, corporativos,
institucionales y especiales que se interesen en el cumplimiento de sus ob-
jetivos. Entre los primeros se encuentran los socios ordinarios y los hono-
rarios. Entre los segundos se encuentran las asociaciones de bibliotecarios
(especializadas, regionales, estatales, municipales), que se someten a lo
dispuesto en el Acta Constitutiva y el presente Reglamento; son institucio-
nales las bibliotecas y las escuelas de la especialidad. Entre el grupo de so-
cios especiales se cuentan aquellas instituciones y organismos interesados
en auspiciar ¢l desarrollo de las actividades de la Asociacion.



CAPITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Art. 5°.- Los socios personales tienen los siguientes derechos: a) participar
en las reuniones, deliberaciones y votaciones de la Asociacion; b) votar y
ser votados como integrantes de la Mesa Directiva y del Consejo Técnico;
¢) ser designados como miembros de las distintas Comisiones de la Aso-
ciacién; ch) recibir las publicaciones editadas o patrocinadas por la Aso-
ciacién y gozar de descuentos especiales en caso de publicaciones de dis-
trubucién pagada; d) velar porque el patrimonio de la Asociacién sea
destinado para los fines de ésta; ¢) exigir que el prestigio de la Asociacién
se mantenga en el més alto nivel; f) representar a la Asociacién en los ca-
s0s en quc les sea solicitado por la Directiva de la misma; g) presentar tra-
bajos y proyectos para su discusién en el seno de la Asociacién o para su
publicacién y difusién; h) gozar de todos los privilegios que les concedan
el Acta Constitutiva, el presente Reglamento y los que determine la Asam-
blea General Nacional; i) apelar ante las decisiones de la Comisién de Ho-
nor y Justicia y las disposiciones de cualquier otro organismo de la Asocia-
cién Mexicana de Bibliotecarios, A.C.

Art. 6°-Los socios corporativos, institucionales y especiales tienen los si-
guientes derechos: a) por medio de un representante o delegado, debida-
mente acreditado, participar.en las reuniones, deliberaciones y votaciones
de la Asociacion; y b) todos los demis que se estipulan en los incisos d, e,
f, b, 1, j, del articulo anterior,

ArL. 7°.- Todos los socios tienen las siguientes obligaciones: a) cubrir las
cuotas ordinarias y extraordinarias que establezcan este Reglamento o la
Asamblea General Nacional; b) colaborar en el logro de los objetivos de la

ASociacion; c) las que imporgan ¢l Acta Constitutiva, este Reglamento o
la Asamblea General Nacional.

Art. 8°.- Es obligacion especial de los socios corporativos formular un in-
forme amual de sus actividades que serd puesto a la consideracion de la
Mesa Directiva y del Consejo Técnico para su publicacién resumida en el
Organo de difusion de la Asociacion.
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CAPITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO

Art. 99.- La cuota anual personal ordinaria serd equivalcqte al 3% del in-
greso mensual total de cada socio; para quieres no trabajen, la cuota co-
rresponderd al 3% del salario minimo profesional que esté en vigor en su

area de residencia.

Art. 10°.- La cuota anual ordinaria para los socios corp'or:.itiVOS serd el
30% del total de cuotas colectadas en el seno de su Asocnfszm. Con c;;te
pago los miembros de estos grupos asociados o afiliados tienen todos los

derechos de los socios personales.

Art. 11°- La cuota anual ordinaria para los socios institucionales sera de
$500.00 y la de los especiales seréd de 1,000.00.

Art. 120~ Las cuotas extraordinarias seran fijadas Gnicamente por.la
Asamblea General Nacional o por las asambleas generales locales, regio-

nales, o especializadas.

Art. 13°.- Las cuotas ordinarias deberdn ser cubiertas, i mas tardar, 15
dfas antes que la Comision de Elecciones inicie sus trabajos prc—.clcctorzla—
les. Las cuotas extraordinarias serdn cubiertas como se determine en la

Asamblea General correspondiente.

Art. 149~ Tanto el arbitrio como manejo y distribucién de los fondt?s df: la
Asociacién quedan especificados en el inciso quinto del Acta Constitutiva.
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Art. 159.- El pago de las cuotas concederd derechos a los socios por un ca-
lendario.

Art. 16°.- El pago de las cuotas senaladas implica la completa ace;ztacibn
del contenido del Acta Constitutiva y del presente Reglamento, asi como
de las disposiciones emanadas de la Asamblea General Nacional.



CAPITULO QUINTO
DE LLAS ASAMBLEAS Y REUNIONES

Art. 17°.- La autoridad suprema de la Asociacién Mexicana de Biblioteca-
rios, A.C., emana de los asociados reunidos en la Asamblea General.

Art. 18°- Las Asambleas Generales se celebrardn durante las Jornadas
Mexicanas de Biblioteconomia, 0 mediante convocatoria expresa de la
Mesa Directiva.

Art. 199.- En las Asambleas Generales se discutirdn y tomarian medidas
con respecto a los siguientes asuntos: a) informe financiero; b) discusion,
aprobaci6n o sanci6n del informe de actividades de la Mesa Directiva, del
Consejo Técnico y de las Comisiones y ¢) asuntos generales,

Art. 20°- Las Asambleas Generales tendran validez con un quorum del
40% del total de los miembros. Una vez reunido el requisito del 409, sus
decisiones seran tomadas a mayorfa de votos de los miembros presentes y
tendrén cardcter de obligatoriedad.

Art. 21°- Si en las Asambleas Generales no se llegara a obtener el quonim
deseado, la sesion se llevara a cabo con los asociados presenles, transcurri-
da media hora de la fijada para el inicio de la asamblea. Sus desiciones se-
rdn tomadas a mayoria de votos de los miembros presentes.

Arl. 22°- Las Asambleas Cenerales Extraordinarias sern aqucllas que
tengan por objeto modificar: a) la estructura orgénica de la Asociacion; b)
¢l Reglamento y ¢) otros ordenamicntos derivados wanto del Acta Consti-
tutuva de la Asociacion como del presente Reglamento.

Arl. 23°- Las Asambleas Generales Extraordinarias deberdn celebrarse
bajo convocatoria expresa de la Mesa Directiva, o cuando para ello fuere
requerida por lo menos por cinco por ciento de los asociados. En ellas s6-
lo se tratarén los asuntos contenidos en la respectiva orden del dia.

Arl. 24°.- Las Asambleas Generales Extraordinarias tendran validez con
un guorurn del 40% del total de los asociados. Si no se completara el quo-
rum mencionado. la asamblea podrd llevarse a cabo con los asociados pre-
sentes, transcurrida media hoda de la fijada para el inicio de la misma. Sus

desiciones serdn tomadas a mayoria de votos de los miembros presentes y
tendran caricter de obligatoriedad.

Art. 25°.- Las Jornadas Mexicanas de Biblioteconomia son el congreso na-
cional de la AMBAC para analizar y discutir en fo.rm.a amplxa‘ aspectos
académicos y técnicos relacionados con actividades bibliotecologicas.

Art. 26°.- Por lo menos cuatro veces al ano, la Mesa Directiva convocara a
los socios a reuniones donde se promoverén y difundirdn programas y pro-
yectos de interés para la bibliotecologfa.

Art, 279.- Las asambleas generales locales o regionales se celebrardn de
acuerdo a la reglamentacion de las respectivas filiales o secciones.

CAPITULO SEXTO
DE LAS VOTACIONES

Art. 28°.- Para que las votaciones tengan validez, se tomarén en cuenta las
siguientes medidas: a) cada socio personal tcnf:lr{i dcrc;hq aun voto; b) los
socios corporativos, institucionales y especiales acreditardn su repre-
sentante, el cual tendré derecho a un voto.

Art. 29°.- Tanto en las asambleas generales ordinarias o ex_traurd_in-arias
como en el caso de las elecciones para la Mesa DircFliva y el Qonscjg Téc-
nico, deberan tomarse las medidas necesarias de identificacion, bien se
trate de votaciones directas o por correo.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA MESA DIRECTIVA

Art. 30°.- Los cargos de la Mesa Directiva, como puestos d‘f eleccion ten-
drin una duracién de dos aos, y las elecciones correspondientes se cele-
brardn en los afios nones.

Art. 319.- La Mesa Directiva tendr4 las facultades y obligaciones siguien-
tes: I. Representar a la Asociacién ante toda clase de personas fisicas o
morales, ya sean piiblicas o privadas, federales, estatales, municipales, Jun-



tas de Conciliacién y de Conciliaci6n y Arbitraje o de cualquier otra indo-
le, con el uso de la firma social y con el cardcter de apoderado general pa-
ra pleitos y cobranzas, en cualquier asunto del orden civil, mercantil, admi-
nistrativo, de trabajo, penal para interponer juicios de amparo, desistirse
de ellos e intervenir en los mismos como tercero perjudicado, con toda
clase de facultades generales y especiales que requieran cldusula especial
conforme a la ley, sin limitacion alguna; de apoderado general para ejercer
actos de dominio, con todas las facultades del duefio tanto en lo relativo a
los bienes, como para hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos;
todo ello de conformidad con los pérrafos primero, segundo y tercero, el
articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil del Distrito
Federal, cuyo texto se insertar4 en los testimonios que de esta escritura se
expidan; y de sus correlativos de los Cédigos Civiles de los Estados de la
Repiiblica. II. Patrocinar y representar a todos y cada uno de los asocia-
dos, en todo lo que se relaciona con los objetivos de la Asociacion, I1L De-
signar a cualquiera de sus miembros para la ejecucién de determinados ac-
tos concretos, pero a falta de esa designacion la representacion le
correspondera al Presidente. IV. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea
General con sujecion a los estatutos y reglamentos que fijan sus funciona-
mientos. V. Celebrar por lo menos bimensualmente asambleas en que se
planteen y resuelvan los asuntos administrativos de la Asociacién; y con el
Consejo Técnico, para tratar asuntos de cardcter Técnico. VI. Todas las
demis facultades que no estén reservadas a la Asamblea General Nacional
y que se encuentran comprendidas dentro del objetivo de la Asociacion.

Art. 329~ El Presidente tendré las facultades y obligaciones siguientes: 1.
Presentar un plan de trabajo al tomar posesion de su puesto. Il. Llevar la
representacién de la Asociacién con el uso de la firma social. TII. Firmar
aquella correspondencia de la Asociacion que sea de su competencia. IV.
Presidir y dirigir las Asambleas Generales y las Juntas de la Mesa Directi-
va y las de ésta con el Consejo Téenico. V. Vigilar por que los miembros
de la Mesa Directiva, del Consejo Técnico y de las ‘Comisiones cumplan
con sus obligaciones € informar en las juntas de la Directiva y el Consejo
sobre las anomalias que observe al respecto. VI. Informar de todas las ac-
tividades de la Asociacién. VIL Ejercer el voto de calidad en todas las jun-
tas o asambleas en que participe. VIIL. Realizar todos los demads actos que
no estan expresamente reservados a otros funcionarios de la Asociacién.
IX. Informar a la Mesa Directiva, al Consejo Técnico y a la Asociacion so-
bre todas las actividades que realice en su representacion o que juzgue
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sean de su interés. X. Llevar un informe de las labores llevadas a cabo por
la Mesa Directiva durante el tiempo de su gestion, en la Asamblea Gene-
ral Nacional y al hacer entrega a la Mesa Directiva que le suceda al térmi-
no de su gjercicio.

Art. 33°.- El Vice-Presidente tendré las facultades y obligaciones siguien-
tes: I Substituir al Presidente en sus ausencias. II. Asumir la Presidencia
de la Directiva para ¢l periodo inmediato siguiente. I1L. Atender y resolver
las iniciativas y peticiones de los asociados. 1V. Presidir la Comision de
Publicaciones. V. Llevar mancomunadamente con el Tesorero la cuenta
bancaria de la Asociacién. VI. Auxiliar al Presidente en el mejor desempe-
fio de sus funciones. VII. Todas las que el Acta Constitutiva, el presente
Reglamento y la Asamblea General Nacional le senalen.

Art. 349.- El Secretario tendré las facultades y obligaciones siguientes: L.
Tener a su cargo -bajo inventario- todos los bienes y archivos de la Asocia-
cion. II, Levantar las actas de las Asambleas Generales y extraordinarias y
de las Juntas de la Mesa Directiva. TIL Dar lectura de las actas levantadas
en las Asambleas, en las juntas correspondientes. IV. Firmar aquella co-
rrespondencia de la Asociacion que sea de su competencia. V. Expedir co-
pias certificadas de documentos que obren en los archivos de la Asocia-
cién. VI, Mantener un registro o directorio de los miembros de la
Asociacién . VIL Hacer las convocatorias pra las asambleas ordinarias y
extraordinarias, mismas que se deberdn firmar conjuntamente con el Pre-
sidente. VIIL Expedir cada afio las respectivas credenciales a los miem-
bros de la Asociacion, previa nota del Tesorero. IX. Llevar control y co-
pias de toda la correspondencia despachada. X. Mantener un directorio
de todos los bibliotecarios del pais, sean 0 no miembros de la Asociacion.
XI. Formar parte de la Comisién de Publicaciones. XIL. Todas las demds
que la Asamblea General Nacional y los estatutos le senalen.

Art. 35°.- El Tesorero tendré las facultades y obligaciones siguientes: L.
Firmar todos los recibos por las cuotas ordinarias y extraordinarias de los
asociados. I1. Firmar todos los recibos y comprobantes de pago. 111 Llevar
en forma detallada el estado de cuentas de la Asociacion. 1V. Conservar
en su poder todos los libros y demds documentos relativos a las finanzas de
la Asociacién, V. Informar del estado de cuentas, a la Asamblea General y
a la Mesa Directiva, cuando asi se lo requiera. V1. Caucionar ¢l manejo de
los fondos de la Asociacion, de acuerdo con el monto de las operaciones



de la Asociacion. VIL Realizar ¢l pago de cuotas a la International Fede-
ration of Library Associations. VIII. Velar porque el movimiento de fon-
dos esté autorizado por la Secretaria de Hacienda, a través de la libreta de
contabilidad. 1X. Llevar mancomunadamente la cuenta bancaria con el
Presidente, el Vice- Presidente y el Pro-Tesorero.

Art. 36°.- Son facultades y obligaciones del Pro-Secretario y del Pro-Teso-
rero: I. Substituir en sus ausencias al Secretario y al Tesorero, respectiva-
mente. 11. Prestar al Secretario y al Tesorero toda clase de ayuda para el
mejor desempeno de sus obligaciones. I11. Auxiliar a los demds funciona-
rios en las labores de la Asociacién y desempeiar las Comisiones que la
Mesa Directiva les confiera. IV. El Pro-Tesorero llevard mancomunada-
mente con el Tesorero la cuenta bancaria de la Asociacion.

CAPITULO OCTAVO
DEL CONSEJO TECNICO

Art. 37°.- El Consejo Técnico estard integrado por cuatro miembros: dos
electos en términos del articulo siguiente y dos que serdn miembros ex-ofi-
cio: el Presidente de la Mesa Directiva inmediata anterior y el Presidente
de la Asociacion de Bibliotecarios de Instituciones de Ensenanza Superior
y de Investigacion (ABIESI).

Art. 38°.- Los cargos del Consejo Técnico, como puestos de eleccion, ten-
dran una duracién de dos anos y las elecciones correspondientes se cele-
braréan en los anos pares.

Art. 39°.- Tendr4 las siguientes facultades y obligaciones: I. Servir como
cuerpo asesor de la Mesa Directiva y de todas las Comisiones. II. Partici-
par en las reuniones bimensuales a que convoque la Mesa Directiva para
la presentaci6n, estudio y solucién de problemas y proyectos de cardcter
técnico. T11. Velar porque los acuerdos tomados en las Asambleas se cum-
plan IV. Velar porque las Comisiones de carécter técnico cumplan con su
cometido.

CAPITULO NOVENO
DE LAS COMISIONES

f?rt. 40°.- Los Presidentes de las Comisiones serdn nombrados por ¢l Pre-
sndcn.lc de la AMBAC, previa consulta con la Mesa Directiva y el Consejo
Técnico, y durarin en su cargo dos aos.

Art. 41°- Los integrantes de las Comisiones seran seleccionados por el
P.rcmdcmc de la Comision respectiva y los nombramientos los hari el Pre-
su.:lenle de la AMBAC. Las Comisiones estardn constituidas por tres o mis
miembros.

Art. 420.-' Cuando la§ labores de algunas Comisiones resulten muy amplias
y coTnPicjas, el Presidente de la Comision respectiva podrs nombrar sub-
comisiones que se encarguen de actividades especificas.

SECCION PRIMERA
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Art, 430.- La Comisién de Honor y Justicia se encargard de: 1. Recibir y
estudiar las acusaciones que se presenten en contra de los socios o por ¢és-
tos en contra de la Mesa Directiva, del Consejo Tecnico y las Comisiones.
II. Realizar todas las investigaciones que sean necesarias, recabar las prue-
ba.s que aporten las partes involucradas y rendir su dictamen ante la Mesa
DlrﬂCllVi:’- 0 la Asamblea General scgin el caso, para que se resuelva de
confor_m:dad. III. Velar porque los miembros de la Mesa Directiva, del
Consejo Técnico y de las Comisiones cumplan con su cometido e infor,mar
en las Juntas de Directiva y Consejo Técnico sobre las anomalias que ob-
serve al respecto.

SECCION SEGUNDA
DE LA COMISION DE PUBLICACIONES

Arl. 44°.- La Comisién de Publicaciones estaré integrada por el Vice-Pre-
51df:nte, el Secretario de la Asociacién y los miembros que se juzgue nece-
sarios. Ten'dré a su cargo la publicacién del 6rgano de difusién y del direc-
torio de miembros de la Asociacién, asi como de otras publicaciones que
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sc consideren necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la Aso-
ciacién.

Art. 45°.- En el 6rgano de difusion se podrén insertar anuncios pagados de
librerfas, casas editoriales o personas e instituciones relacionadas o intere-
sadas con la produccién de materiales para bibliotecas y al servicio biblio-
tecario. Las tarifas correspondientes serén fijadas por la Comision de Pu-
blicaciones y los fondos que se obtengan por este concepto serdn
manejados por el Tesorero.

Art. 46°.- El costo de publicacién del érgano de difusion, asi como de
otros materiales bibliogréficos de la Asociacion, sera cubierto con los fon-
dos de la Asociaci6n o con los que la Comisién obtenga a tal electo, previa
sancion de la Comision de Finanzas y aprobacion de la Mesa Directiva y
del Consejo Técnico. '

SECCION TERCERA
DE LA COMISION DE ELECCIONES

Art. 47°.- La Comisi6én de Elecciones tendré a su cargo la preparacion, vi-
gilancia y coordinacién de todo el proceso electoral relacionado con el
cambio de la Mesa Directiva y del Consejo Técnico, conforme a las nor-
mas contenidas en los articulos siguientes;

Art. 489.- Los afios nones serdn de eleccion de la Mesa Directiva y los anos
pares del Consejo Técnico. A este efecto, la Comisién de Elecciones en los
primeros diez dias del mes de abril enviard listas de los socios elegibles a
todos los miembors a fin de que sugieran nombres de candidatos para los
puestos que quedarén vacantes. Las sugerencias aceptables serdn aquellas
que sean regresadas al Comité de Elecciones hasta el dia 30 del mes de
abril, inclusive. En los primeros 5 dfas del mes de mayo, la Comision de
Elecciones, convertida en auscultadora, s¢ reunird para estudiar las candi-
daturas propuestas y hara el computo correspondiente. Formard una terna
para cada puesto con los candidatos sugeridos mayor nimero de veces y
solicitara de éstos su anuencia para formar la planilla, En cl caso de que
alguna persona no acepte, su nombre serd substituido por el de la persona
que le siga en niimero de sugestiones. En caso de que no haya 3 personas
propuestas para algiin cargo, la Comisién podra formar las ternas con los
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‘nombr.cs de los socios sugeridos el mayor nimero de veces para un cargo
inmediato. El 15 de mayo se enviaran a todos los socios las ternas para la
votacién definitiva, a la cual se anexara la informaci6n pertinente. El voto
debera ser devuelto a la Comisién de Elecciones indicando la preferencia
por una persona para cada cargo. El 20 de junio siguiente, la Comision se
rcu‘mré para computar los votos recibidos y con el resultado final rendird
su informe a la Mesa Directiva y Consejo en funciones, que se encargaran
de hacerlo piiblico. Las personas electas tomaran posesion de su cargo en
Asamblea General, en la primera quincena del mismo mes de junio.

Art, 490:- Los puestos de la Mesa Directiva y del Consejo Técnico serdn
de eleccion, efectuados cada dos anos; alternadamente.

Arl: 50°.- Son el.egibles Gnica y exclusivamente aquellos socios que en el
penod.o de elecciones no estén formando parte de la Mesa Directiva ni del
Consejo Técnico.

5 - .
Art. 51°.- Los Presidentes de comisiones podrin ser nombrados para ocu-

par’los mismos o diferentes cargos inmediatemente después de cumplir su
periodo respectivo.

Art. 52°.- Los miembros de la Mesa Directiva o del Consejo Técnico po-

dlrén desempeiar un cargo en los puestos auxiliares de las diversas comi-
siones.

Afrt. 53'0.- _El Vice-Presidente electo seré el Presidente para el bienio inme-
diato siguiente.

Art. 540:- Es.la Comisi6n velard porque las vacantes que se presenten en la
Mesa Dlr.ectlva o en el Conscjo Técnico sean cubiertas interinamente por
otros socios nombrados por la Mesa Directiva y el Consejo Técnico, en
tanto no se efectien las elecciones correspondientes. Igualmente veiaré
porque las ausencias de uno o varios de los miembros de estos dos orga-

nISmMOs y de las Comisiones se subsanen con las correspondientes substitu-
ciones.
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SECCION CUARTA
DE LA COMISION DE FILIALES Y RELACIONES

550._ La Comisién de Filiales y Relaciones tendrd como funciones las de
coordinar actividades con las Asociaciones y secciones afiliadas a esta
' Asociaci6n. Las labores de publicidad de la Asociacién y de las relaciones
con otros organismos o instituciones seran también de la responsabilidad
de esta Comision. Su funcion fundamental serd velar porque los objetivos
de la Asociacion sean conocidos y puestos en prictica por quienes laboran
en el servicio bibliotecario del pais.

SECCION QUINTA
DE 4 COMISION DE FOMENTO BIBLIOTECARIO

Art. 569- La Comisién de Fomento Bibliotecario tendrd como funcion
principal ponerse en contacto con instituciones pablicas y privadas de toda
indole, invitandolas a que establezcan bibliotecas generales o especializa-
das. A su vez la Comision ofrecerd servicios de asesoria necesaria, por
contrato 0 en forma gratuita, segiin el caso; procuraré se concedan becas
para estudiar biblioteconomia, con ¢l propésito de que al graduarse los bi-
bliotecarios regresen a prestar sus servicios en las instituciones becantes.
Mantendra contacto con las escuelas de biblioleconomia del pais para co-
laborar en la actualizacién de los planes de estudios y estudiar problemas
nacionales de formacion de bibliotecarios.

SECCION SEXTA )
DE LA COMISION DE BIBLIOTECONOMIA Y BIBLIOGRAFIA

Art, 57°.- La Comisién de Biblioteconomia y Bibliogralia se encargara de:
a) La publicacion de obras relacionadas con la biblioteconomia en gene-
ral; b) La compilacién y publicacion de bibliogralias mexicanas de carécter
general, de acuerdo con un plan bien estudiado y con un fondo econémico
constante; ¢) La compilacion y publicacion de un directorio actualizado de
bibliotecas y bibliotecarios de México; ch) La creacion de una biblioteca
biblioteconémica lo mas completa posible; d) Propiciar y patrocinar el es-
tudio de los problemas del servicio bibliotecario mexicano en todos sus as-
pectos.

14

SECCION SEPTIMA
DE LA COMISION DE JUNTAS, CONFERENCIAS Y CONGRESOS

Art, 58°.- La Comisi6n de Juntas, Conferencias y Congresos plancard, de
acuerdo con el Presidente, los programas para las reuniones ordinarias de
la Asociacion, cuidando que en cada reunion, no s6lo se traten asuntos de
cardcter administrativo de la Asociacién, sino que se presente un evento
que interese particularmente a los bibliotecarios (conferencias, peliculas),
para ensanchar su horizonte cultural y profesional. Se encargara de orga-
n'i?m ciclos de conferencias, de preferencia relativos al servicio biblioteca-
rio.

Las Jornadas, Congresos 0 Asambleas Generales Nacionales se celebrarian
cada dos anos en diferentes cuidades de la Repablica. Esta Comision, con-
juntamente con la Mesa Directiva y el Consejo Téenico, serd responsable
de la plancacién y desarrollo de dichas Jornadas.

SECCION OCTAVA
DE LA COMISION DE FINANZAS Y PRESUPUESTOS

Arl. 590.- La Comision de Finanzas y Presupuestos tendré a su cargo lare-
alizacion de campanas para la obtencion de fondos para el desarrollo de
las actividades presupuestarias de la Mesa Directiva y de las Comisiones y
velard porque el presupuesto sea adecuadamente aplicado. Esta Comisién
velard porque las actividades del Tesorero y Pro-Tesorero scan desempe-
fnadas satisfactoriamente.

SECCION NOVENA
DE LA COMISION DE LEGISLACION Y NORMALIZACION

Art. 60°.- Esta Comision estard informada de la legislacion aprobada por
las Camaras en la cual se involucre ¢l servicio bibliotecario nacional. Estu-
diara, informara y presentard sugerencias a la Mesa Directiva y al Consejo
Técnico para que sean estudiadas y canalizadas a las Dependencias del
Ejecutivo o a las propias Camaras legislativas.
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Art. 61°.- Se avocar4 al estudio y redaccién de normas para todos los nive-
les y clases de servicios de bibliotecas y de centros de informacién y docu-
mentacion del pais.

SECCION DECIMA
DE LA COMISION DE LA BOLSA DE TRABAJIO

Art. 62°.- Esta Comisi6n tendr4 a su cargo la publicacién mensual de una
circular que dé a conocer la oferta y la demanda de bibliotecarios en el

#

pais,

CAPITULO DECIMO
DE LAS SECCIONES

Art, 63°.- Para la creacién y reconocimiento de las secciones por actividad
o por especialidad y de asociaciones municipales, estatales y regionales se
requiere: L.- a) Que un nimero minimo de diez socios lo soliciten al Con-
sejo Técnico de la Asociacién; b) Que presenten un programa de activida-
des; c) Que se hagan responsables de llevar a cabo los trabajos que les en-
comiende la Asociacién: I1.- a) El Consejo Técnico y la Junta Directiva
dictaminar4n acerca de las solicitudes; b) Las actividades de las secciones
y asociaciones serdn sostenidas por sus propios socios y por la AMBAC,
cuando lo permitan sus posibilidades economicas.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA PERDIDA DE CALIDAD DE SOCIOS
Y DE LAS SANCIONES

Art. 640.- La calidad de socio, que es intransferible, se puede perder por
cualquiera de las causas siguientes I. Por dejar de pagar la cuota ordinaria
anual; I, Por dejar de pagar dos cuotas extraordinarias consecutivamente;
II1. Por realizar actos comprobados que resulten contrarios a los fines de
la Asociacién, por el voto de las dos terceras partes de la Asamblea Ex-
traordinaria. En este caso Gnicamente podra ser readmitido por votacién
de las tres cuartas partes de la misma asamblea.
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Art. 65°.- Los socios que se separen voluntariamente de la Asociacion ha-
cen renuncia expresa y total de sus derechos al haber social.

TRANSITORIOS

Art. 1°.- En la celebracion de las préximas elecciones de integrantes de la
Mesa Directiva, el Vice-Presidente electo serd el Presidente para el bienio
inmediato siguiente. Por lo tanto, en elecciones subsecuentes Gnicamente
se elegird Vice-Presidente, el cual pasari a ocupar ¢l puesto de Presidente
en el siguiente perfodo. Se adopta esta modificacién en virtud de que la
Asociaci6n necesita establecer nexos de continuidad en su direccién con el
objeto de hacer posible la realizacién de actividades mds congruentes con
su desarrollo y proyecci6n nacional.

Art, 2°.- Cuando la Directiva y el Consejo Técnico lo considere necesario
podra crearse el cargo de Secretario General Ejecutivo, con un sueldo
simbélico, cuyas funciones serédn ejecutar las disposiciones de la Mesa Di-
rectiva, del Consejo Técnico y de las Comisiones.

Art. 3°.- Este Reglamento entra en vigor el dia de hoy en que fue aproba-
do por la Asamblea General Nacional. Podrén modificarse, disminuirse o
aumentarse sus capftulos y cldusulas Gnica y exclusivamente en Asamblea
General Nacional y con el voto aprobatorio de las tres cuartas partes de
los presentes con derecho a voto.
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MODIFICACIONES AL REGLAMENTQ

Art. 11°. La cuota amusl ordinaris pars los Sucios
ingtitucionales y especiales seri de un salario mini-
mo mensual correspondiente al Distrite Federal, al me

NCE.

A:t.}?d. £l Conssto Téenico wrtarvd jnbesvade wer
Tres miembros: deos slectes sn $Ermiivos del artieulo
siguiente y ubs ex-oficic gus seri el Presidernte e
la Mess Biwvectiva immediats anterior,

3? de los Transitorivs. Ests veglameito en-

AR,
L en vigor el dfa Je haoy con 1ag ncdificaciones
anrobadas por 1a Asamblesn Gereral, efectuada 1 18
&

de Sepciemcre de 1992, en Mérida, Yucat@n, durante

Tes XXIIT Jornadas Mexicunas de BibliotecodnomTsd,



