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" ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y

ARCHIVONOMIA

CUESTIONARIO DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OBJETIVO:
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CMMRO 5oy i a0
DE VESTIGACIONES
BRLOTECOL 1048

OBTENER INFORMACION ACERCAR DE LAS CONDICIONES DEL
EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS EGRESADOS, ASI COMO
CONOCER SU OPINION SOBRE LA FORMACION OBTENIDA EN LA
ENBA, CON EL FIN DE APOYAR Y EL PROCESO DE EVALUACION
Y REESTRUCTURACION DE SUS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

LA INFORMACION QUE SE OBTENGA A TRAVES DEL PRESENTE
CUESTIONARIO SERA CONFIDENCIAL Y UTILIZADA
EXCLUSIVAMENTE CON FINES DE INVESTIGACION.

EL EXITO DE ESTA EMPRESA DEPENDE DE TU COOLABORACION
PRECISA Y VERAZ.
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ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA

CUESTIONARIO DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

A. DATOS GENERALES

FECHA DE APLICACION

1APLLLIDOS: NOMBRE(S)
PATERND METERN
2DOMICILIO:
CALLE NUMERO COLONA QUDAD ESTADG
CP____ TELPARI TELOFIC.

3. SEXD:

INSTRUCCIONE S DEN

B. DATOS ACADENICOS

4 CARRERA CIRSEDL

| BIBOTEDDN .

& INDIQUE EL AR DE INICIO

6. SENALE EL MOTIVO POREL CUAL ELIGID ¢ SU(C

POR VOC ADION

POR N

WYL

’[rl-i’jl'.

POR HESER OBTENIDO EXPERIER

D D NS D | |

POR N TENER NINGUNA
QOTROE

TRODF LOS CLADROS DF LA IZ0UERDA SERALE CON UNA CRUZ

QEN SU CASO ASIGNE NUMEROS SEGUN CORRESPONDE 4 LA PREGUNTA
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FAMILIAR O
POR INERZ S EN LAS MATERIAS BASICAS

VIt QCUPACIONAL PREVIA

POR CONGIDERAR QUE ESTA DE ACUERDOQ A LAS NECESIDADES DEL PAIS

MO INVADA LOS CUADROS
DE LA DERECHA

5L UL”\ lh’ J[:.*

CARRERA DF LICENCITURK | |

INIGD

POR CONSIDERARLA UN INSTRUMENTQ DE ASCENSO SOCIOE CONOMICO
OTRA OPCION

ESPECIFIOUE
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OTROS
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P POH TALTE D 1| Wi
F‘“i PORFALTADE UNS AT CURTIP ASTS0R1L
Ll POR N HARER 1£Hr..‘r1i.f..ra;;' L2 Tk 2l

(| POR PROBLEMAS ECONOM O

ESPLOR I

8.EN CASO DE HABERSE TITULADQ, INDIDUE
A SU FORMACION PROFE SIONAL

(] NeDa 0
El POCO (]

SUFICIENTE

SI LA ELABORACION DE TESIS CONTRIELYG

MUCHO
COMPLE TAMENTE

9. CONSIDERA EL TITULARGE COMO Urét: NECE SIDA

(1 DEFINTIVANENTE KO () BEQUISITO INDISPENSABLE
[} S, PARe OBTENES ASCENSOS OE TRASAK: [
PARL SATISFACCION PERSONL. L PARA MEJORAR M STATUS S
10, SIHA TOMADO CURSOS DE ACTUALIZAZION QUE LE HAN BERMTIDD MEJORAR
S DESEMPENG PROFESIDNAT INDITILE CUALES Y EN OUE ISTITUCIONE ©
LRSS INSTIUGION FEC

PARL CONSEGUIR EMPLED

PROCESO QUE ME PERMITE U - LEThh M1 FORMACION

\....

fl. EN CASO DF QUE CUENTE CON ESTUIOS DE POSGRADT, SENALE CUALE

ESTUDIDS IRSTITUCION

U concLupos Oenproceso (J INTERRUMPIDOS

Hude o



C. DATOS OCUPACIONALES

%5
(]  POR TRAMITES DE TITULACION
U poR DEDICARSE AL HOGAR
O pioen excemencn eneL snes

OTROS

| USTED NO TIENE EMPLEQ ACTUALMENTE SENALE LA CAUSA

JOUA 3

ESTUDIA POSGRADO O LICENCIATURA [] POR ESCASEZ DF PUESTOS

DE TRABAJO EN SU AREA

D SE PREFIEREN A EGRESADOS
DE OTRAS INSTITUCIONE 5

ESPECIFIOUE

13. ANOTE LOS DATCS ABAJO SOLICITADKS DE LA INSTITUCKON DONDE TRABAJA
(0 INSTITUCIONES , SI TIENE MAS DE UN EMPLEC) UTILIZANDO LAS CLAVES INDHCADAS

CLAVES

TIPO OE INSTITUCION ™

1) PRIVADA
2 PUBLICA
3 OTRO TIPO- ESPECIFIGUE

SALARIO MENSUAL *¥

Al MENOS DE 600,000
Bi  DE 600,000 A 800.000
Cl DE 800,000 4 1.000.000

Dl OE 1,000, 000 A 2.000,000
El DE 2.000,000 4 3,000,000
F| MAS DE 3,000,000

NOMBRE DE LA INSTITUCION

RELACION CON

S sU PROFESION ¥

TPoDE ¥ 51 HORAS POR
INSTTUCIoN | SAUARIO "E"s"“i SENANA

¥ N
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DIRECTOR U surirwmos
SUBDIRECTOR O 1ecNz0 oERETVG
COORDINADOR O oo

F D OFICING
JEFE DE OFICN ESPECIFIOUE

15, SIHA RECIBIDO ASCENSOS ENLOS ULTIMOS DOS ANOS

INDIQUE CUAL CONSIDERA USTED QUE FUE LA CAUSA

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS
CONOCIMIENTOS EN TECNGLOGIA DE LA INFORMATION

TITULACION

EFICIENCIA EN 5 DESEMPEND

CONOCIMIENTQS ADMINISTRAT VS
ESCALAFON
OTROS

- - -

U RELACIONES PERSONALES
U TENER GIROS ESTUDIOS

ESPECIFIOUE

fe. INDIQUE LAS 4 ACTIVIDADES MAS RELEVANTES GUE DESEMPENA EN SU TRABAJO
JERARQUICELAS DEL 1AL 4 DE FORMA DESCENDENTE . EL No.t SE LE ASIGNARA

A LA-ACTIVIDAD DE MAYOR IMPORTANCIA, Y EL 4 & LA DE MENOR.

ANALISIS DOCUMENTAL
SERVICIOS AL PUBLICO
PROCESQS TECNIZOS

i

RELACIONES PUBLICAS
ADMINISTRACION DE BASES DE DASTOS
DISENDS DE SISTEMAS DF INFORMACION

ADMINISTRACION DE PERSONA. U CONSERVACION Y RESTAURACION DE DOCUMENTOS
MICROFILMACION (0 COEGCIONES ESPECIALES
ADMINISTRACION DOCUMENTAL U PUBLICACIONES PERIOBICAS
DOCENGIL U DESARROLLODE COLECCIONES
OTROS O consuTa
ESPECIFION:
17. ¢ CUAL ES LA CORRESPONDENCIA QUE GUARDAN LOS CONDCIMIENTQS
QUE USTED ADQUIRID EN LA LICENGIATURA Y SU ACTIVIDAD PROFESIONAL
U Nngue O muowe
U poca 0 1om

U SUFICIENTE



f6.. EN SU OPINION, LAS OPORTUNIDADES DE TRABAJO EN SU ARE A SOK:

0w B ML
[ ESCASAS ) MY AMPLIAS
(] REGULARES

19 SENALE EL AREA DE SUPREFERENCIA EN LA QUE
LE GUSTARIA DESARROLLARSE PROFESIONALMENTE

[ ADMNSTRACION
8 TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

COMUNICACION
OTROS

ESPECIFIOUE

(G | S | .

20. INDIQUE CUAL ES EL FACTOR MAC IMPORTANTE QUE DETERMINA LA
DE PROFESIONISTAS EN EL AREA DE SUESPECIALIDAD

U EXPERENCIA LABORAL
() ESCUELA DE PROCEDENCIA
OTROS
ESPECIFOUE

21, INDIQUE LAS DIFICULTADES MAS IMPORTANTES QUE USTED ENCUENTRA

EN SUDESARROLLO PROFESIONAL ( MARQUE MAXIMO TRES )

() MNGuwa
D DIFICULTAD PARA VINCULAR LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS EN LA LICENCIATURA Y EL TRABAJO PROFESIONAL

(0 DEFICIENTES CONOCIMENTOS ADMINSTRATIVOS
OTROS

ESPECIFIQUE

[ i ] HOIL S

PROCESQS TECNICOS
CONSERVACION Y RESTAURACION
DOCENCIA

INVESTIGACION

CONTRATACION

() CONOTMENTOS SOBRE

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
(] RELACIONES PERSONALES
U Tnuacion

[ OBSOLESCENCIA DEL CONOCIMENTO
[% ESCASOS CONOCIMIENTOS TECNICOS
DESCONOCIMIENTO DE IDIOMAS
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2648 ACUERDO CON SU EYPERIENCILINDIOUE LA THE S BrICIPALE S AREAS EK
LAS QUE LE GUSTARIA ACTUALIZAR UG CORDINGE RTOG

LI PROCEDIMIENTOS ADMAIZTHATIVOS LI pocmt w0106 o
B TECNOLOGIA DE LA INF GRIACION U procesos Tegwcoc
MANEJO'Y DISENT DE BRSES DE DATQS U estapsies
(] UNGUISTICA DOCUMENTAL | () MCROFILMACION
L) RESTAURACION Y CONSERVACION O casrcan
8 MERCADOTE CNIA ~rl A
BIBLIOME TRIA T

EXPLIQUE  BREVEMENTE POR GUE

23. ;ESTARIA USTED INTERESADO EN IMPARTIR CLASES EN LA ENBA?

D S G NG

POR QUE

D. FORMACION PROFESIONAL

24. DESDE SUPUNTO DE VISTA CALIFIGUE EL PLAN , LOS PROGRAMAS DE ESTUDIC
Y EL DESEMPEND PROM: .- 3 DE LOS DOCENTES [t LA ENBA, CON BASE EN
LOS SIGUIENTES CRITERIDS

EXCELENTE()  BUENO] REGULAREZ)  DEFICIENTE(Z) MUY DEFICIENTE()
A. PLAN DE ESTUDIO

[ ] CONTENDO TEQRICO-CALIDAD
U CONTENIDO TEGRI G- CANTIDAD
CONTENIDO PRACTICO- CALDAL

J
] CONTENDO PRACTICO-CENTIDAD

SECUENCIA DE LAS ASIGNATURAS
ATTUALIDAD DE LOS CORTERDOS
VINCULACION CON LA REALIDAD

INTERDISCIPLINA

L]

B. PROGRAMAS DE ESTUDIO

[] CONTINUIDAD
L VINCULACION ENTRE ASIGNATURAS

VIGENCIA TEMATICA
CLARIDAD EN LOY OBJETIVOS
CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

]



C.DESEMPENO PROMEDIO DEL DOCENTE

Fi:]

L NTERACCION CORLOD ALUMNTY 1 FORMAT [ EVALUATER
| HBLORD PRS0 | RSN
RCTUALIZACION EN CONODCIME RTOY, | F00A PROFESORA

CONOCIMIZRTOR SOBH: LA MATERIX

I

COMENTARIS

25,50 OPINION GENERAL SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS ES QUE DEBE:
MARQUE MAS DE UNA QPCION , S ES NECESARID)

L pemneceR i 0 susmmusst por o
ACTUALZ ABSF | VINCULARSE MAS CONLAS NECESIDADES
(] REESTRUCTURARSE DEL MERCADO DE TRABAJO

26. CONSIDERA QUE SU FORMACION FUE

[0 excae .
(] BUE =
[ ReGue ]

DEFICIENTE
PECL

WJHEY

27 MENCIONE & ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS QUE USTED CONSIDERE RESULTARON
FUNDAMENTALES EN SU FORMACION PROFESIONAL Y MENCIONE POR QUE

ASIGNATURA POR QUE

I

¥ HJ\ Fl



.
|
‘f
‘|
I

U
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" 32 CONSDERA QUE SE ENCUENTRA AL TANTO DE L0S ULTIMOS AVANCES { TEQRICGS ¥
TECNOLOGICOS ) DE SU DISCIPLINA

I conue O N0 pese apeebonin s

| 33. SENALE EL MEDIO PRINCIPAL POR EL CUAL USTED SE HA MANTENIDO ACTUALIZADD

1 0
\ 0

PUBLICACIONES ESPECIALIZADAS [ A TRAVES DE SUPRACTICA PROFESIONAL
CURSOS DE CAPACITACION POR MEDIO DE ASDCIACIONES PROFESIONALES

POR CONTINUAR ESTUDIOS DE POSGRADO

34. INDIQUE EL OBSTACULO PRINCIPAL QUE LE IMPIDE MANTENERSE AL TANTQ DE LOS

AVANCES DE SU DISCIPLINA
(] DESINTERES [] OFERTA REDUCIDA DE CURSOS DE EDUCAGION CONTINUA
[]  FALTA DE TIEMPO [] DESCONOCIMIENTO DE IDIOMAS EXTRANJERQS
0TROS [ POCA DISPONIBILIDAD DE MATERIALES ESPECIALIZADOS
ESPECIFIQUE

35. INDIQUE CUALES SON LAS REVISTAS MAS IMPORTANTES DE SU ARE A DE ESPECIALIDAD
QUE USTED CONSULTE REGULARMENTE

TIuLO

36. S HA DESARROLLADQ PUBLICACIONES, INDIQUE EL TIPQ Y CANTIDAD

I -

TANTIDAD
PONENCIAS —
ARTICULOS
FOLLETOS
LIBROS
OTROS
ESPECIFOUE

37. SENALE SUS CONOCIMIENTOS EN COMPUTACION

L
U

0

[l RECUPERACIONEN LNEA
HINGUNO 0 B
A . BASES DE DATOS EN CD AOM
MANEJD E PROCESADCROE TEXID. [ groe o 20
E'HE{}‘D UE SISTEMAS 0 5000 CONOCMEENTOS BASICOS
SRR e ~
T O sisTema opeaaTvO
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+ 26, MINCIONE & ASIGNATURAS DEL PLAKTI ESTLDINS QUE CONSIDERE Re SULTARDS

IRRELEVANTES Y POR LO TARTG  CORVENTHIA SUPRIMIE,
ASIGNATURA POk QU

29, SENALE EL TIPO DE CONOCIMIENTO QUE MAYOR DEMANDA TIENE EN EL MERCADO

ACTUAL DE TRABAJO DE UN PROFESIONAL DE LA INFORMACION
MARQUE MAXIMO TRES OPCIONES

O recnowoom D LAMEORMACN U METODOLOGI DE LA INVESTIGACION
[ BASES Y BANCOS DF DATOS [ CIENCIAS DE L& COMUNICACION
(] SISTEMAS DE INFORMACION ] LINGUISTICA ARLICAD
[]  ESTADISTICA (] ADMINGTRACION DOCUMENTAL
OTROS
ESPECIFIQUE

30. QUE CONOCIMIENTOS CONSIDERA USTED NECE SARIOS PARA LA FORMACION DE UK
PROFESIONAL DE LA INFORMACION Y QUE NO ESTEN COMPRENDIDOS ENEL PLAN DE ESTUDIOS

TIPO DE CONOCIMIENTO POR QUE

31, LAS EXPECTATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL QUE USTED TENiA
AL INGRESAR A LA CARRERA FUERON CUBIERTAS EN FORMA:
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