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Editorial

Con le aparicion de este primer nimero de Cuba Bibliotecoldgica inicia la
ASOCIACION NACIONAL DE PROFESIONALES DE BIBLIOTECA su
tarea de proyeccion hacia el extertor, con la esperanze de que su voz pueda llegar
a todos los bibliotecarios cubanos genuinamente interesados en su profesion, asi
como a los colegas de otros paises, sirviendo para estrechar los lazos de union a
través del conoctmiento mutuo y el intercambio de proyectos e ideas.

Cumplidos apenas los seis meses de nda, la ASOCIACION NACIONAL
DE PROFESIONALES DE BIBLIOTECA lleva un ritmo ascedente en su
desarrollo y en sus actividades en pro del auge de las bibliotecas en nuestro
pais y el reconocimiento del papel que desempedia el bibliotecario en la sociedad
moderna, actividades que han culminado en este primer afio con la organizacion
de las Primeras Jornadas Bibliotecologicas Cubanas para el prizimo mes de
abril, con la colaboracién del Centro Regional de la UNESCO en el Hemisferio
Occidental y de la Escuela de Bibliotecarios anexa a la Facultad de Filosofia vy
Letras de la Unwersidad de La Habana. Pero no cumpliria nuestra ASOCIA-
C'ION con uno de los fines primordiales para los que fué creada, si no propiciara
la aparicion de un organo propio que, aunque modesto en sus principios, pueda
llegar a convertirse en el vehiculo indispensable para el intercambio de sdeas
nuevas, la difusion de noticias vy de avances en el campo de nuestros estudios,
i la defensa de los mds altos intereses de nuestra profesion.

Creemos gue la clase bibliotecaria cubana-ha alcanzado ya la madurez nece-
ria pare recibir con benepldcito un drgano de opinion serio y responsable, que
sirva para tenerla al corriente de lo que ocurre en el mundo de la bibliotecologia,
dentro y fuera del pais, en forma de articulos, noticias, criticas de libros re-
ctentes, etc.

Cuba Bibliotecoldgica abre desde ahoru sus puertas a todos los biblioteca-
rios cubanos y extranjeros que quieran colaborar en este empefio, publicando
los resultados de sus estudios, experiencias e investigaciones en el campo profe-
stonal. Nuestro revista acogerd con entusiasmo las contribuciones de los com-
paiteros de mds experiencia, consegrados por su labor realizada durante largos
aiios, pero al mismo ttempo pondrd especial empeiio en conseguir la colabora-
cion de la gente nueva, iniciada de poco en el trabajo y el estudio de los proble-
mas bibliotecologicos, por considerar que de su seno han de surgir los lideres
futuros de nuestra profesion.

Como toda carrera nueva, la nuestra demanda de aquéllos que la han abra-
zado una dosis mayor de entusiasmo, una dedicacién sin limites y un esfuerzo
continuado para llegar a triunfar y conseguir que sea reconocida universalmente.
Nuestra ASOCIACION, y con ella nuestra revista, calorizard todo empefio que
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redunde en beneficio y mayor auge de lu profesion, y aquellas personas e institu-
ciones que mantengan estos ideales encontrardn en nosotros defensores entusiastas.

A pesar de lo mucho que se ha adelantado en Cuba en estos ultimos quince
aios, es inmensa todevia la tarea a realizar. Para ello se necesite la cooperacion
de todos los bibliotecarios cubanos: los de ayer, que deben ser respetados por su
meritoria labor, llevada a cabo sin tener siquiera los elementos mds indispensables
y en un medio totalmente adverso; los de hoy, que han logrado el reconocimiento
cada vez mds extendido de la mecesidad de una formacion profesional adecuada
y de una superacion constante; y los de mafiana, que recogerdn plenamente los
frutos sembrados en las dos etapas anteriores, vencidas ya las dificultades que
es necesario afrontar en todo proceso de formacion.

Con la vista puesto en el futuro, aunque apoydndonos en la labor de los pre-
cursores, es como debemos pensar y actuar. 81 el camino parece a veces sembrado
de sinsabores y dificultades, aquéllos serdn menos amargos y éstas mds fdciles de
vencer st tenemos en cuenta que la continuidad en el esfuerzo y el firme deseo de
superacion nos tienen que dar, al final, la victoria.



PRIMERAS JORNADAS BIBLIOTECOLOGICAS CUBANAS

Nuestra Asociacién, con la colaboracién del Centro Regional de la
UNESCO en el Hemisferio Occidental vy de la Escuela de Bibliotecarios de la
Universidad de La Habana, ha emprendido la tarea de organizar las Primeras
Jormadas Bibliotecolégicas Cubanas, que se celebrardn del 15 al 18 de abril
de este ano, con el propésito de reunir a los bibliotecarios y personas inte-
resadgs en los problemas del libro y de su difusién para el intercambio de
ideas sobre problemas que conirontan las bibliotecas cubanas v la busqueda
cde soluciones tendientes a mejorar y fomentar sus servicios. Al celebrarse
precisamente en el afio del Centenario de Marti, y por ser su finalidad mds
alta el desarrollo de la cultura nacional, estas reuniones se dedican a la
memoria del Apédstol como el mejor homenaje que la clase bibliotecaria
puede ofrecerle.

El Temario comprende cinco puntos bdsicos:

1. La biblioteca. el bibliotecario vy la comunidad.—Tema destinado al estu-
dio de los factores que condicionan las relaciones entre el bibliotecario,
la biblioteca y la comunidad. Necesidad de una conciencia biblioteco-
légica en el pals; medios que conducen a crearla y desarrollarla.

2. Formacién profesional del bibliotecario.—Recomendaciones sobre este
particular de la Asamblea de Bibliotecarios de las Américas y de la Con-
ferencia sobre el Mejoramiento de los Servicios Bibliotecarios, ocrganizada
por UNESCO en Sdo Paulo. Exigencias necesarias en los planes de estu-
dio de las escuelas cubanas de bibliotecologia. Bibliotecarios parc
biblictecas populares y de especializacién; problemas que plantea la pre-
paracién de profesionales para ambos tipos de bibliotecas.

3. El servicio de bibliotecas publicas.—El servicio de bibliotecas publicas
en Cuba. Incumplimiento de lo dispuesto en la legislacién correspon-
diente. Planificacién de un servicio de bibliotecas publicas para todo el
pais; medios, necesidades y exigencias para llevarlo a cabo.

4. Criterios para la unificacién de los métodos de catalogacién y clasifica-
cién.—Necesidad de establecer normas nacionalmente aceptadas para la
catalogacién descriptiva y para la catalogacién y clasificacién por mate-
rias. Tipos de catdlogos, normas y métodos aconsejables para Cuba. Me-
dios de implantar una uniformidad minima en las diferentes bibliotecas.
Accidn de las escuelas y asociaciones de bibliotecarios frente a este pro-
blema.

5. La UNESCO vy su accién en la actividad bibliotecaria: cémo aprovechar en
Cuba los beneficios de sus programas.—Los planes de UNESCO en mate-
ria de bibliotecas pablicas, escuelas de bibliotecarios, bibliografia y docu-
mentacién e intercambio de publicaciones. Las recomendaciones aproba-
das en la Conferencia de S&o Paulo y determinacién de aquéllas que
pueden ser aplicadas de inmediato en Cuba.  Divulgacién de la actividad
de UNESCO en el campo de la bibliotecologia.
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Para hacerse cargo de las labores de organizocién se constituyd unc
Comisién integrada por:

Maria Teresa Freyre de Andrade, Presidenta.

Jorge Aguayo, ler. Vice-Presidente.
Andrés Alonso, 2° Vice-Presidente.
Blanca Bahamonde, Secretaria.

Carmen Rovira, Vice-Secretaria.
Fermin Perazq, Tesorern.

Regina Trobo, Vice-Tesorera.

Aida Quevedo, Vocal.

Audry Mancebo,
Dolores Rovirosq, ’

Carlos Victor Pennaq, Por el Centrc Regional de la UNESCO

la que, con el fin de disponer de una base adecuada para el trabajo interno, y
sin que ello represente su punto de vista ni opinién, encargéd la redaccién de
un trabajo de base por cada uno de los puntos del Temario, trabajos que se
imprimirdn y distribuirdn en los primeros dias de marzo.

Pensando que ayudard a la organizacién de las Jornadas, incluimos aqui
también las fechas siguientes:

1’ de febrero de 1953.—Cierre del plazo para la admisién de suge-
rencias al Temario 'y Reglamento.

1’ de marze de 1953.—Distribucién de los trabajos de base indica-
dos en el Art. 12 del Temario y Reglamento.

15 de abril de 1953, 9 a.m.—Cierre del plazo para recibir inscripcio-
nes, adhesiones, trabajos y ponencias.

15 de abril de 1953, 10 a.m.—Inauguracién de las Jornadas.

La Asociacién se complace en invitar muy cordialmente a participar en
los trabajos, deliberaciones v actos de estas Jornadas, tanto a los miembros
de la profesién como a las personas interesadas en los problemas culturales -
y agradece de antemano la colaboracién que presten a ellas. Todo el que
desee informacién mds amplia podrd pedirla a la Secretaria de la Comisién
Organizadora, en Calzada 909, esq. a 8, o por los teléfonos F-8366 y F-4559.



EL TRABAJO BIBLIOTECARIO EN CUBA REPUBLICANA

por Maria Teresa Freyre de Andrade.

Hemos creido atinado hacer para este primer ntimero de Cuba Bibliote-
colégica, un recuento somero del camino que ha recorrido el trabajo bibliote-
cario en Cuba y analizar, aunque sea brevemente, la situacién que confronta
actualmente este importante sector de la cultura nacional.

No cabe duda de que en cincuenta anos de vida republicana debian de
haberse logrado muchos mds adelantos en este campo. Sin embargo, por
mds que nos duela a los que llevamos algin tiempo luchando por las biblio-
tecas, que no se haya avanzado mds de lo que se ha avanzado, pecariamos
de demasiado exigentes si no reconociéramos que algo se ha realizado vy que
ia situacién actual, comparada con la que existia hace quince afios, sefiala un
sensible progreso.

El afio de 1938, en que se celebra en la Universidad de La Habana la
primera reunién de bibliotecarios en escala nacional, lamada Asamblea Na-
cional Pro Bibliotecas, marca un jalén en el desenvolvimiento de este trabgjo.

Hoy dia es frecuente oir hablar de las bibliotecas; sus problemas se deba-
ten a menudo publicamente y una parte, aunque sea muy pequenda, de la
poblacién cubana, comienza ya a interesarse en ellas. En 1938 el tema no
tenia vigencia en la opinién ptblica, v los que luchaban por su reconoci-
miento tuvieron que comenzar por romper la indiferencia general que se opo-
nia a su empeno como una barrera de hielo muy dificil de franquear.

De ahi la gran importancia de esta Asamblea Nacional Pro Biblictecas;
tuvo la virtud de centrar durante unos dias la atencién publica sobre el pro-
blema bibliotecario y de reunir a los que, a través de la isla, compartian esas
preocupaciones

Pero no es tan sblo esa circunstancia la que presta relieve a dicha ini-
ciativa. De ella surgié la primera asociacién de bibliotecarios que, bdjo
el nombre de "Asociacién Bibliotecaria Cubana”, llevé a cabo una cam-
pafia de divulgacién sobre el problema visitando distintos lugares de la
republica. Sin embargo, la labor mds importante que realizaron los inte-
grantes de ese grupo fué, sin duda alguna, la organizacién de cursos para
oreparar técnicos en biblioteca. Estos cursos eran los primeros que se ofre-
cian bajo la direccidn de varios profesores.

Los esfuerzos que llevd a cabo en este sentido la Asociacién Bibliotecaria
Cubana, que no es del caso sefialar agui detalladamente, Han culminado, a
través de los anos, en la creacién de dos Ecuelas de Bibliotecarios: la de la
Sociedad Econdémica de Amigos del Pais v la de la Universidad de La Ha-
bana, adscrita a la Facultad de Filosofia y Letras que con un curriculum
mucho mds amplio, contempla la preparacién de bibliotecarios profesionales.

Es indudable que queda mucho por hacer en el campo de la ensefiomza
bibliotecoldégica entre nosotros, pero no puede desconocerse que la Escuela
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de Bibliotecarios de la Universidad de La Habana se asienta sobre bases sdli-
das que le permitirdn, en un futuro préximo, introducir las mejoras que estima
indispensables.

Pero no es nuestro propésito seguir haciendo aqui historia, sino estudiar
un poco la situacién presente del trabajo bibliotecario en Cuba, sehalar
cudles son, a nuestra manera de ver, los fallos que tiene y cudles serian los
remedios adecuados para corregir esos males.

Los que comenzamos « organizar los primeros cursos para preparar
bibliotecarios, oimos decir mds de una vez, que habiamos emprendido una
labor un tanto absurda ya que nos empendbamos en preparar bibliotecarios
para un pais en el que no existian bibliotecas. En parte tenian razén los que
hablaban asi, existian edificios que albergaban libros vy prestaban ldnguida-
damente un servicio, pero en el verdadero sentido de la palabra, no habia
bibliotecas. No podia haberlas porque sin bibliotecarios éstas no pueden
existir, de igual manera que no pueden existir hospitales sin médicos y sin
un cuerpo de enfermeros que los auxilien en la debida atencién a los en-
fermos.

Es un axioma que nadie discute hoy en los paises verdaderamente adelan-
tados en la materiaq, gue lo mds importante en una biblioteca es el bibliote-
cario. De nada vale la riqueza de la seleccién de libros ni el lujo v la ade-
cuacién del edificio, si no hay al frente de cada uno de los departamentos
personas entendidas en el trabajo, que tengan un verdadero conocimiento
de lo que se persigue cuando se presta el servicio.

Esto, que parece tan sencillo, resulta no ser fécil en la préctica. Y es ahi
donde radica el gran falle de nuestro ambiente bibliotecario actual, fallo im-
portante que precisa remediar. Se ha adelantado en lo que respecta a los
métodos organizativos, pero reina ain gran confusién en cuanto a los propé-
sitos fundamentales gue sirven de base al servicio bibliotecario.

Todo el mundo admite hoy dia que las bibliotecas necesitan tener sus
obras catalogadas, clasificadas y correctamente alineadas en los anaqueles;
se admite también, a reganadientes en la mayoria de los casos, que debe
hacerse el préstamo de libros a los lectores, pero la verdadera esencia del
servicio bibliotecario, el espiritu que debe animarlo y que viene a constituir
su razén de ser, estd, en la mayoria de los casos, completamente ausente. De
esa ausencia de comprensidén en cuanto a los propésitos fundamentales, sur-
gen la mayoria de las desavenencias v las discusiones baldias que se libran
alrededor de la cosa bibliotecaria.

Se habla y se piensa, salvo algunas excepciones, en la oerganizacién de
la biblioteca vy no, como debe pensarse en la organizacién del servicio biblio-
tecario.

Esta confusién es la que hace que el puablico no se haya compenetrado
mdés con la causa de las bibliotecas, v que cueste tanto trabajo a los biblio-
tecarios lograr el reconocimiento a que tienen derecho. No se ha llegado a
crear la demanda del ptiblico porque no se le ha beneficiado en la medida en
que debiera habgrsele beneficiado.

Existe otro factor muy importante de nuestro medio social que estorba
grandemente al desarrollo de las bibliotecas. Aunque no queremos insistir
hoy en él, porque nos aleja un poco del tema central de este articulo, no
podemos dejar de senalarlo. Nuestro sistema de educacién, eminentemente
memorista, en vez de acercar a los estudiantes a los libros, demostréndoles
hasta qué grado son indispensables a la cultura y el placer que proporciona
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la lectura recreativa, tiende o alejarlos de ellos y llega hasta a invalidarlos
como tuturos lectores. Este es un asunto de gran interés que ya va tomando
caracteres de problema nacional, aunque muchas personas no parecen estar
consciente de ello, pero no nos es posible seguirlo tratando aqui.

Para obtener un verdadero resultado en el trabajo bibliotecario, precisa
tener en cuenta algunos principios que, hasta ahora, se van echando en saco
roto entre nosotros. Creemos poder resumirlos en cuatro puntos:

1. El servicio bibliotecario es un servicio desinteresado, cualquiera que
sea el campo en que se preste. En el de la ciencia o en el de la técnica fun-
gird de colaborador discreto e inteligente de cualquiera de ellas que sirva. En
la escuela se compenetrard con el plan de estudios del plantel y con la labor
educacional que éste realice, para ser su poderoso auxiliar. En la biblioteca
publica desarrollard, a través de un buen conocimiento de la comunidad que
debe servir, un trabajo de educacién de adultos en el mds alto sentido de la
palabra.

2. Siendo un servicio social desinteresado, necesita disponer de los
fondos suficientes para llevar adelante su trabajo y, mientras mejor realice su
labor, mds dinero necesitard para llevarla a cabo.

3. Es absolutamente imprescindible que los bibliotecarios sean reconoci-
dos como verdaderos profesionales y gocen de autonomia a fin de llevar ade-
lante las iniciativas que estimen corvenientes para perfeccionar cada dia el
servicio.

4. La organizacién de las bibliotecas no puede responder a cdnones rigi-
dos, tiene que ser flexible ya que cada caso demanda distintas variantes segin
el servicio que se va a prestar.

Con respecto a este ultimo punto, que es de suma importancia, transcri-
bimos la opinién de un ilustre bibliotecario norteamericano, Leon Carnovsky,
tomada de la obra: "The Library in the Community”, publicada por la Uni-
versidad de Chicago.

Dice asi: "Existe una tendencia muy perjudicial para el mejor desarrollo
de las bibliotecas. Es la de pensar en ellas tomando en consideracién, pre-
ferentemente, el edificio que las alberga y relegando a segundo plano la
funcién que estdn llamadas o cumplir. Este error ha hecho mucho w.:o
Una gran mayoria de personas, cuando piensan en la biblioteca la ven como
una estructura material, o edificio, que alberga cuerpos lisicos llamado:
libros v est& regido por un administrador autémata, o por lo menos, deshu-
manizado. Para los que piensan asi las buenas bibliotecas se caracterizan
por su organizacién. De ahi la importancia preferente concedida a la cata-
logacién vy clasificacién tomadas como meros trabajos organizativos.  Sin
embargo, no hay que perder de vista que el concomitante de la organizacién
es la administracién. Y aqui precisa tener en cuenta la advertencia del
profesor Dimock [hecha al Library Institute de la Universidad de Chicago]:
"la administracién no comienza a ser inteligente, y por lo tanto til vy efec-
tiva, hasta que no se ha meditado seriamente sobre los objetivos que se per-
siguen a través de ella”.

Esta actitud mental que senala Carnovsky como altamente peligrosa,
prevalece entre nosotros y es una de las causas de que nuestras bibliotecas
no hayan avanzado mdés. No se enfoca el problema con claridad; se habla
de la biblioteca y no del servicio bibliotecario v se piensa en la organizacién
sin tener en cuenta para qué fin se organiza. El bibliotecario, encerrado
en un circulo estrecho y considerado como un mero empleado, no puede
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redlizar su labor come debia y pierde contacto con lo que constituye la
esencia de su trabajo. Podemos dafirmar, sin temor a incurrir en exagera-
cién, que en la mayoria de los casos nuestros bibliotecarios viven al margen

de la profesién sin que lleguen a encontrarse nunca en condiciones {avora-
bles para ejercerla plenamente.

Los primeros llamados a poner remedio a estos males somos los biblio-
tecarios mismos. Si no modificamos este estado de cosas, si no trabajamos
de otra manera, jamds llegaremos a dignificar la profesién y a colocarla en
el rango que merece. Es preciso que nos reunamos y estudiemos la situa-
cién con entera lealtad para buscar el remedio urgente que ella demanda.
Si continuamos como hasta ahora, no podremos cumplir nuestra misién que
es la de desarrollar el trabajo bibliotecario con una clara comprensién de lo

que éste significa; un servicio social llamado a influir poderosamente en el
mejoramiento cultural del pais.
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EL “"REGISTRO TOPOGRAFICO” EN LA ORGANIZACION
DE LAS BIBLIOTECAS

por Jorge Aguayo

Explicacién previa, Ernesto Nelson, excelente propagandista de lo mas
notable de las bibliotecas norteamericanas, deline el registro topografico,
sin designarlo de este modo, alirmando que es “la lista de los libros segun
se hallan colocados en los estantes”‘!). Expresado de otro modo, es un regis-
tro de libros en que las fichas representativas de las obras estén ordenadas
en estricta correspondencia al lugar que éstas ocupan en las estanterias.

No nos atrevemos a alirmar quién usé primero el término registro topo-
grafico (de topos, lugar; graphein, describir). Francisco de Paula Coronado,
en un trabagjo sobre la Biblioteca Nacional de Cuba, lleno de interesantes
sugerencias sobre la organizacién de esta importante institucién, designa el
registro topografice con el nombre de “catadlogo topografico”(?), términos
ambos que no hemos encontrado con anteriocridad en ningin irabgjo.

Fero si cualquiera de estas expresiones resulta ya consagrada en el
vocabulario de los estudios bibliotecolégicos, pocos son los bibliotecarios del
mundo de habla espafiola que han estudiado el asunto in extense. Aparte
de la resefa teérica, carente de todo valor prdctico, contenida en algunas
de las mejores obras de texto escritas en nuestro idioma, no se ha hecho
ninguna exposicion monogrdfica que sirva de punto de apoyo para un estu-
dio ccmpleto del tema.

Naturaleza del registro topogrdfico.—El registro topogrdfico {en inglés
shelf-list) es casi totalmente desconocido en nuestras bibliotecas. A pesar
de ser un instrumento de aplicaciones varias, ni aun siquiera los bibliote-
carios de excelente preparacién profesional, salvo excepciones, hacen el debi-
do uso de tan excelente herramienta de trabajo.

En lo intrinseco el registro topogrdfico existe en toda empresa o institu-
cién que conserve para cualquier fin objetos de especies diversas. Quizd
el método difiera en lo formal; pero en lo esencial la relacién entre el objeto
registrado v su tarjeta o papeleta representativa es bdsicamente la misma,
variando sélo en detalles adjetivos. Por ejemplo, el modo como puede
comprobarse la existencia de numerosos camafeos valiosos puestos en exhi-
bicién en un museo, depende del método de registro adoptado, segin se
usen asientos fijos en libros ad-hoc. o bien tarjetas, papeletas, papeles sueltos
u otras fichas descriptivas movibles contentivas de los datos esenciales a la
identificacién. Es sélo mediante estas fichas que puede advertir uno, en un
momento dado, la presencia o falta de un objeto custodiado. Todo intento,

(1) Nelson, Ernesto Las bibliotecas en los Estados Unidos. [Nueva York] Dotacién
Carnegie para la Paz Internacional, 1927, p. 251.
(2) Coronado, Francisco de Paula. La Biblioteca Nacional. (“Revista de Instruc-
cién Pablica”, cho 1, N9 1, oct. 1925, p. 393-428).
L]

L]
L
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pues, de relegar a la memoria, o a asientos fijos, la comprobacién de cosas
materiales en depésito, estd fatalmente condenado al fracaso.

Es el registro topogrdfico, pues, un sistema de control de objetos para
su localizacién en el espacioc. No se propone comprobar qué objetos existen
en un tiempo dado, sino qué objetos existen en un lugar determinado. Con-
secuentemente, adquiere este registro toda su importancia en la prdctica
periddica de los inventarios de los objetos en custodia. Sélo una ficha des-
criptiva mévil puede hacer vposible una comprobacién eficaz de objetos
colocados, hoy, entre vecinos determinados; mafiang,. entre otros de nueva
adquisicién.

La ficha topografica.— Antes de dejar explicados los fines y la utilidad
del registro topogrdfico examinemos cémo estd constituida la unidad mévil
o ficha representativa de cada obra. Sélo asi serd posible comprender el
registro o catdlogo topogrdfico en todo su alcance. :

El tamafio de la tarjeta usada serd el mismo que el de la empleada en
la formacién del catdlogo de la biblioteca, es decir 7.5 X 12.5 cm., 6 3 X 5
pulgadas, con un taladro en el centro de la parte inferior, como en las tarje-
tas del catdlogo.

La ficha topogrdtica llevard, como minimo, los siguientes datos: la signa-
tura bibliogrdfica, exactamente como va escrita en el lomo del libro; el
nombre del autor, con la inicial de los nombres de pila, si se trata de un
autor natural; el titulo de la obra, sin el subtitulo ni ningtin otro dato; el
nimero de la edicién (19, 29, 3¢, etcétera) o la manera de designarla (edicién
ilustrada, ed. abreviada, ed. revisada, etcétera); el editor financiero, el afio
de publicacién o copyright v el nimero de tomos, si es mds de uno. Todos
los demds datos, salvo excepciones, huelgan enteramente. Sin embargo,
si la biblioteca usa ejemplares de fichas impresas, el trabajo se limitard a
completar en cada una los detalles necesarios.

Otro particular importante de la ficha topogrdfica es la indicacién del
numero de ejemplares existentes en la biblioteca. Si cada uno de los dupli-
cados se lleva a un lugar diferente fuera del depésito principal de libros,
se escribe antes de la notacién de cada ejemplar el signo que indique su
colocacién funcional.

Otros datos de importancia administrativa pueden ser anadidos a la
ficha topogrdfica, tales como el precio de la obra, el agente librero que inter-
viene en la operacién de compraventa vy la fecha de recepcién. De ese
modo los datos mds importantes del registro de adquisiciones, hoy a punto
de desaparecer totalmente, se pueden incorporar a la ficha topogrdfica sin
merma de sus funciones. Si la biblioteca usa el registro de adquisiciones
puede inscribir junte a cada ejemplar el nimero de orden que le corresponde

No hay razén seria para reproducir la ficha modelo con destino al regis-
tro topogrdfico argumentando que se evitan los errores de hacer una ficha
especial, mayormente si se tiene en cuenta que es f&cil abreviar cuando hay
ya dado un patrén sobre el cual basar la simplificacién. Pero cuando la biblio-
teca tiene posibilidades de usar fichas impresas, son éstas las que se em-
plean, y cuando se trata de obras pedidas en compra las fichas del registro
de ?edidos”), después que las obras han sido recibidas, sirven como topo--
grdficas.

——— ——

(3) Se llama registro de pedidos al que deja constancia de las obras que la biblio-
teca ha tomado la decisién de adquirir en compra o ha solicitado en canje o por otro
concepte.
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La posibilidad de aprovechar la ficha de pedido en la formacién del
registro topogrdéfico no debe conducirnos al error de tomar los modelos usa-
dos para aquélla como si fuesen destinados al fichero topogrdfico. Este no
requiere de modelo especial, por la sencilla razén de que son muy limitados
los datos del libro que van a integrar la ficha objeto de este estudio. La
ficha de pedido tiene por finalidad asegurarnos de que la obra recibida es
la misma que hemos solicitado; la ficha topogrdfica atiende, entre otras cosas,
a asegurar la permanencia de la obra en los estantes, independientemente
de sus datos adjetivos, tales como la persona que la recomendé, el precio
de catdlogo, la fecha en que se encargd. el agente libreroc que la sirvid, la
fecha en que se recibié, el costo neto, etc., los cuales sélo tienen interés
en los trdmites de compra y como datos para el futuro.

Cémo se ordenan las fichas topogrdficas.—~Las fichas topogrdficas se
crdenan siguiendo el mismo plan adoptado para clasificar los libros, ya lo
hemos dicho al principio de este trabajo. Ahora sélo nos resta determinar
qué elemento se tomg en consideracién para ordenar las fichas agrupadas
por la misma notacién.

Colocados los libros en los estantes, el lomo no reproduce fielmente,
sino sélo en algunos casos, el orden de los datos necesarios a la precisa
colocacién de las obras. En el fichero topogrdéfico, sin embargo, la difi-
cultad que halldbamos en el lomo de los libros desaparece radicalmente
por razones obvias y ya no hay mds que leer en las fichas el autor y el
titulo del libro para determinar con facilidad el orden que han de llevar.
Sélo en algunos casos particulares se hace necesario leer la notacién inter-
na, sobre todo con los autores prolificos que han sido objeto de alguna
notacién interna de especial factura.

Usos administrativos del catdlogo topografico.~Pueden indicarse asi:
(A) Practicar el inventario de los libros de toda o parte de la coleccién, (B}
Precisar qué parte de la coleccién ha crecido con rapidez y qué parte se ha
retrasado en su crecimiento, (C) Controlar el nimero y la colocacién de los
ejemplares de cada obra existente en la coleccién, vy ,(CH) Ofrecer a las
comparnias aseguradoras un registro representativo de los libros que van a
ser asegurados

(A) Practicar el inventario de los libros de toda o parte de la coleccién.
El procedimiento es bien sencillo. Consiste en leer una a una las fichas
topogrdficas de la seccién que vaya a ser objeto de inventario, al mismo tiem-
po que otfra persona comprueba la existencia de cada obra en el estante,
cerciordndose del namero de ejemplares ubicados en cada seccién del depé-
sito general o en lugares especiales. En caso de no hallarse la obra o el
ejemplar en su lugar correspondiente, se toma nota de la falta para su compro-
bacién posterior, pues, de no haber sido hurtada o impropiamente situada
en otra parte de la estanteria, la obra sélo podr& estar: (A) en manos de un
lector (dentro o fuerg de la biblioteca), (B) en la encuadernacién, (C) en
la seccién de catalogacién, para ser objeto de revisién, (CH) en la mesa de
entregas, pendiente el libro de volver a su lugar o de ser entregado al
solicitante.

(B) Precisar qué parte de la coleccién ha crecido con rapidez y qué parte
se ha retrasado en su crecimiento.—~Toda coleccién debe conservar un equi-
librio entre sus partes constitutivas. A tono con la politica de la institucién, la
biblioteca debe, pues, mantener un crecimiento arménico enire las diferentes
clases de libros que ha resuelto adquirir, de acuerdo con el tipo de lector que
forma su poblacién media.

~
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En la simple ojeada de cualquier parte del catdlogo topogrdfico se apre-
cia inmediatamente, por el espacio ocupado por las fichas, qué parte de la
coleccidén est& mejor provista de libros v qué parte necesita mayor .atencién
En otras palabras esie catdlogo coadyuva a cumplir con los objetivos profe-
sionales de una buena politica de compra.

(C) Controlar el niimero y la colocacién de los ejemplares de cada obra
existentes en la biblioteca.—Uno de los problemas mds frecuentemente susci-
tados en todas las bibliotecas es el de controlar los ejemplares de una
misma obra, colocados, por imperativos del servicio, en diferentes lugares
de la biblioteca.

Supongamos que sea el depésito el que conserve el primer ejemplar de
un libro. Si posteriormente la biblioteca adquiere un segundo ejemplar y
decide, por razones especiales, colocarlo en el salén de consulta, fuera por lo
tanto del depésito general; o bien estima mejor llevarlo a la seccién de dupli-
cados, ¢qué registro podrd controlar, en una sola ficha, los dos ejemplares?
No podrd conseguirlo el registro de adquisiciones, en el supuesto de que la
piblioteca insista en mantenerlo, ni menos el registro de pedidos, inadecuado
a la consecucién de estos fines. Sélo hay un registro capaz de producir este
contrgl, v es el gue estamos estudiando.

Alguien pudierg indicar que el dorso de la ficha principal del libro
debiera marcar el destino de cada ejemplar; pero ello, aunque se hace en
ciertos casos, no resulta aconsejable cuondo algunos ejemplares no van a
servir directamente a los lectores, como ocurre en la seccién de duplicados,
o cuando van destinados a las bibliotecas sucursales, o a otros fines poco
relacionados con el servicio ptiblico inmediato de una determinada biblioteca.

Claro que aungue la ficha topogrdfica del libro en el depésito general
indique, mediante signos convencionales, las diferentes ubicaciones de los
ejemplares, cada seccién deberd contener en su correspondiente fichero topo-
grdfico la representacién especial del ejemplar alli colocado.

(CH) Ofrece a las companias aseguradoras un registro representativo de
los libros que vam a ser asegurados.—~Quizd este objetivo sea el de menor
interés en los paises nuestros, tom poco preocupados en asegurdar en compa-
fias ad-hoc la riqueza encerrada en las bibliotecas; pero es conveniente
insistir en que el registro topogrdfico es el Gnico capaz de ofrecer una idea
aproximada del valor de cada seccién, v. gr. la de arte, la de bibliografia,
la de historiq, etc  E) registro de adquisiciones, que sélo admite asientos por
orden de llegada, no da la medida del valor econémico de cada seccién de
la biblioteca, valor que varia segln el tipo de libro. Asi, por ejemplo, los
libros de arte son mucho mds costosos que los de literatura; los de historia lo
son mds, por regla general, que lo de filosofia, v asi sucesivamente.

Uso del registro topogratfico por el lector.—Como regla general el regis-
tro topogrdfico es de uso interior de la biblioteca, en funcién administrativa
o técnica; pero en ciertos casos es también un auxiliar poderoso del catdlogo
que consulta el lector, completdndolo en los siguientes casos: (A) En los
bibliotecas pequenas, porque en defecto de un catdlogo de materias, puede
ofrecer una visién aproximada del contenido de toda o una gran parte de la
coleccién, (B) En las bibliotecas grandes, porque el catdlogo topogrdfico
puede ofrecer o ciertos lectores los recursos completos de la coleccién en
diferentes ramos del saber, dejondo al catdlogo de materias la responsabilidad
de mostrar sélo la parte mds importante o nueva de la coleccién. Agquél,
cuando se trata de libros de ciencias aplicadas o tecnolégicas o de discipli-
nas que suelen sufrir cambios muy frecuentes, puede contener sélo tres o

[—
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cuatro libros de un tema, en tanto que el catdlogo topogrdfico puede pre-
sentar la totalidad de las obras de la seccién. Para lamar la atencién al
lector acerca de esa diferencia se usa una tarjeta de envio que diga asi, mds
o menos: PARA LA CONSULTA DE TODOS LOS LIBROS SOBRE ESTA
MATERIA [Farmacologia, por ejemplo] VEASE EL REGISTRO TOPOGRA-
FICO BAJO LA SECCION [5615], si es el sistema Dewey el que sirve de clasi-
ficacién a la biblioteca, o, [QP 905-981], si es el sistema de la Biblioteca
del Congreso de Washington el que se usa, (C). En cualquier tipo de biblio-
teca, porque ofrece al lector los particulares de ciertas publicaciones no
catalogadas en detalle, tales como las revistas, las publicacions del gobierno,
etc., o de otras obras que por su limitada importancia no merecen ser descri-
tas v. gr. los folletos de valor efimero.

El catdlogo topogrdafico en la clasificacién del libro en los estantes.— Veri-
ficada ya mentalmente la clasificacién de la obra, recibe el nombre de clasi-
ficacién del libro en los estantes el acto de asignar al libro la notacién del sis-
tema que exprese: (A) el asunto del libro, v, (B) el lugar que pasa a ocupar el
libro en los estantes. Como el registro topogrdfico se organiza en la seccién
de catalogacién, es lo natural que se le coloque en esta seccién o muy cerca
de ella, actuando en ese particular aspecto de la cuestién como si fuera un
registro de decisiones adoptadas.

Cuando hemos resuelto asignar una misma notacién a dos, tres o mds
libros es porque admitimos que todos tratan del mismo asunto, aunque tal
consideracién admita prueba en contrario. Por ejemplo, en los tres titulos
siguientes:

Introduccién a la ciencia del lenguaje ...... 401
Teoria del idioma ... ... ... ... ... . ... ... 401
Filosofia del lenguaje ..... ... .. - 111 |

401 representa la expresién grdfica (simbélica en este caso) de la cienciq,
teoria o iilosofia de la lingliistica en general, sin especial aplicacién a un
idioma determinado. Los tres libros llevan, pues, la misma notacién porgue
su caracteristica comun (el asunto) se indica en el sistema con la,cifra 401,
traduccién artificial del término ciencia, teoria o filosofia de la lingiiistica. Al
contrario, cada vez que hemos clasificado mentalmente a un libro como del
mismo asunto que otros, la conclusién es que ha de ostentar por necesidad
la misma notacién. Asi, v. gr. si tenemos diez libros clasificados en Lingiiis-
tica (400), todo nuevo libro de la misma materia llevard indefectiblemente
" la notacién 400.

Las decisiones adoptadas con anterioridad servirdn al catalogador para
precisar con exactitud qué clasificacién le corresponde a los libros de un
mismo asunto y en qué extensién se ha aplicado el sistema adoptado.

El catalogador no se benelicia del registro topogrdfico en el proceso
mental de clasificar el libro, sino en el proceso técnico de asignar una nota-
cién con preferencia a otra. Toda confusién alrededor de este problema
hace imposible la comprensién de las ventajas que el catalogador podria
sacar del registro topogrdfico en la unificacién vy consistencia del trabgjo.

El catdlogo topogrdfico y la notacién interna.—Para lograr una consis-
tencia en las decisiones adoptadas en el proceso de asignar las notaciones,
el catalogador se vale del registro topogrdtico como de una coleccién de
jurisprudencias sobre un determinado conjunto de casos. En la aplicacién
de la notacién interna, en cambio, el registro topogrdfico actia como con-

»
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trolador de las decisiones individuales, evitando que dos libros con la
misma notacién puedan llevar la misma notacidén interna. Porque si como
hemos visto mds arriba, la notacién agrupa, la notacién interna singulariza,
actuando como elemento distintivo.

Veamos un ejemplo. Astronomia es un término que se expresa en la
Clasificacién de Dewey con la notacidén 520. Todos los libros de este asunto,
en su denotacién mds ampliqg, llevardn asignada la misma notacién: 520. La
diferencia entre las signaturas bibliogrdticas de los libros habrd que buscarla

en la parte que representa al autor (individual o corporativo), o, en algunos
casos, el titulo.

El registro topogrdtico ofrece el Ginico medio posible para llegar a conocer
por comparacién qué notacién intemd, dentro de cada notacién dada (520, en
nuestro ejemplo), coincide o no con la que vamos a asignar a un nuevo libro.
Consecuentemente, es el registro topogrdfico el que impide la duplicacién de
notaciones internas y asegura el orden alfabético indispensable dentro de
cada notacién y aan dentro de los libros de un mismo autor, supuesto en
este ultimo caso que dos o mds obras estén clasificadas con la misma notacién.

En sintesis, el registro topogrdfico es tan importante en algunos casos
como el mismo catdlogo y, aunque parezca exagerado, es condicién esencial
para la correcta aplicacién lo mismo del sistema de clasificacién que del siste-
ma de notacién interna

En la misma medida que declina el registro de adquisiciones, especial-
mente en las instituciones de gran tamano, se extiende cada vez mds entre
todas las bibliotecas e] uso del registro topografico, cuyas diferentes aplica-
ciones garamtizan la organizacién y buen funcionamiento de la biblioteca.




NUESTRA PROTESTA

La Ley-Decreto N° 534, objeto de una fuerte protesta de nuestra Asociacién
y-de los egresados y alumnos de la Escuela de Bibliotecarios de la Univer-
sidad, se dicté el 14 de noviembre de 1952 v fué publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica el 18 del mismo mes.

Apenas tuvo noticias de la Ley-Decreto la Junta Directiva de nuestra Aso-
ciacién se reunid en sesién extrdgordinaria para considerar las siguientes cues-
tiones: (1°) que la Ley-Decreto, aunque menciona en su predmbulo a la Es-
cuela de Bibliotecarios de la Universidad de La Habana, desconoce el derecho
estatutario de nuestro mdés dlto centro docente para establecer los planes de
estudio que considere oportunoc en sus escuelas, por cuanto especifica en su
articulo 3° cudles son las materias que deben cursarse en las escuelas de
bibliotecarios de Cuba para que éstas puedan inscribirse en el Registro Ofi-
cial que se cree por la Ley en el Ministerio de Educacién, (2°) que la Ley-
Decreto asigna a una asociacién privada, la Asociacién Cubana de Bibliote-
carios, el derecho a valorar las escuelas de bibliotecarios extranjeras como
paso previo para que el Sr. Ministre de Educacién pueda aceptar la inscrip-
cién de los titulos extranjeros de bibliotecologia, convalidacién que siempre
ha sido un derecho de la Universidad de La Habana. sobre todo tratédndose de
titulos universitarios, como son la mayor parte de los t{tulos de nuestra pro-
fesién, (3°) que la propia Ley-Decreto autoriza a la Asociacién Cubona de
Bibliotecarios a representar a todos los bibliotecarios cubanos, sirviendo como
intermediaria entre éstos v el Sr. Ministro de Educacién, lo que significa un
desconocimiento de los profesionales de bibliotecas, agrupados en cudlquier
otra asociacién.

Se acordd enviar telegramas de protesta al Sr. Presidente de la Repiblicq,
al Sr. Ministre de Educacién y al Sr. Rector de la Universidad, interesando de
este Gltimo e) apoyo oficial del Consejo Universitario. Asimismo se acordé
dirigirse por medio de una declaracién a los directores de los periédicos para
hacer saber nuestra determinacién de luchar contra la Ley-Decreto. La Junta
Directiva se declaré en sesién permanente para continuar la reunién tan
pronto como fuese necesario.

Por su parte, ios profesores, alumnos y egresados de la Escuela de Biblio-
tecarios y de los Cursos de Técnica Bibliotecaria fueron en gran niimero a
visitar al Sr. Rector de la Universidad y al Sr. Secretario General para solicitar
del Alma Mdter el apoyo necesario para continuar la jucha, dejando en manos
del Sr. Rector una exposicién de motivos. Durante varios dias consecutivos
estuvieron saliendo informaciones (incluyendo un manifiesto de la Asociacién)

-



18 CUBA RIRLIOTECOLOGICA

en los periddicos de la capital. Se concurrié al Mundo en Televisién para
radiotelevisar nuestra protesia y cuatro compaferos redactaron sendas decla-
raciones para la seccién de "El Mundo” titulada "Voces de la Nacién”. Por
ultimo, el Dr. Jorge Aguayo, con cardcter particular, dié a la publicidad unas
declaraciones sobre la Ley-Decreto' 534 que salieron impresas en "Tendencias
de la Semana’, de la seccidén "7 dias en la Reptblica” del "Diario de la
Marina”.

A pesar de todas estas actividades de la Asociacién v de las gestiones
realizadas por los egresados y alumnos de las escuelas de bibliotecarios de
la Universidad ante la representacién del Claustro de la Facultad de Filosofia
vy Letras, no se ha podido obtener atn la revocacién o suspensién de la Ley-
Decreto en cuestién




CODIGO DE ETICA PROFESIONAL

Las siguientes regias de conducta profesional son adoptadas por la ASO-
CIACION NACIONAL DE PROFESIONALES DE BIBLIOTECA como guia gene-
ral, aunque ello no comporta una negacién de la existencia de otras no
expresadas vy que pueden resultar del ejercicio de las actividades prolesio-
nales. Por tanto, no debe entenderse que permitan todo aquello que no venga
expresamente prohibido por ellas, puesto que sbélo son direcirices generales
de la conducta profesional v la expresién de nuestra legitima esperanza de
que, en el futuro, los bibliotecarios cubanos ocupen el lugar que les corres-
ponde en el campo profesional.

1. Las relaciones entre bibliotecarios han de basarse en la observancia
de las mds estrictas reglas de la convivencia social, como cuadra a personas
dedicadas a una labor cultural que se inspira en un alto sentido de compren-
sién vy simpatia humanas.

2. Las asociaciones profesionales son un medio para conseguir los
fines legitimos que los asociados se han trazado, v en ningtn caso vehiculo
de propaganda o instrumento al servicio de un grupo o de un individuo.

3. Constituye un deber la colaboracién profesional en empresas biblio-
tecolégicas de interés colectivo, siempre vy cuando se hayan cursado las
oportunas invitaciones.

4. Es un deber profesional dar cuenta a la ASOCIACION de la pre-
sencia en el pais de cualquier bibliotecario o miembro de organismo de inter-
cambio cultural y bibliotecolégico, ast como de cualguier acontecimiento pro-
fesional dentro o fuera del pais.

5. La critica de los trabajos profesionales de los colegas deberd hacerse
con un espiritu constructivo y un elevado tono, sin otra mira que la de fijar
los conceptos indispensables al progreso de la profesién.

6. Las criticas profesionales hechas en publico, de palabra o por escrito,
cuando afecten a las précticas u orientaciones seguidas por una biblioteca o
escuela de bibliotecarios, aunque sea la misma en que labora el propio autor
de lcx1 critica, sélo podrdn hacerse a invitacién de la autoridad mdéxima de
aquélla.

7. Las polémicas, de palabra o por escrito, han de ajustarse al espiritu
cordial que debe reinar en una profesién que no tiene otra meta que propi-
ciar el desarrollo del saber y de la cultura.

8. Se considera una falta de ética profesional la condena por los tribu-
nales como consecuencia de cualquier delito comn grave o, no siendo grave,
que dé lugar al descrédito pablico, o la realizacién probada de cualguier otro
acto no politico que dé lugar a la separacién del cargo.

9. Cuando un compafero de profesién, de reconocida capacidad, haya
sido injustamente separado de su cargo en una bibliotecq, sin formacién de

ES
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expediente, se considerard una infraccién grave de este Cddigo el que otro
companero acepte ocupar el puesto vacante. Siempre que este caso se pre-
sente, el companero a quien le sea ofrecido el cargo deberd consultar el caso
con la Directiva de la ASOCIACION vy gjustar su conducta a lo que ésta
aconseje. :

10. El bibliotecario que ocupe la direccién de una biblioteca deber& pro-

veer los puestos de ella con los aspirantes mejor . calificados en el orden
profesional.

12. El bibliotecario director deberd comunicar al personal de la biblio-
leca todo aquello que pueda ser de interés para el mejoramiento profesional
del cuerpo de funcionarios, sin perjuicio de la obligacién que todo jefe tiene
de guardar la debida discrecién en el cargo.

13. Los libros se preservan y organizan para el lector, no para disfrute
personal de los bibliotecarios.

14, Como intermediario profesional entre el libro vy el lector, todo biblio-
tecario debe mostrar al publico que concurre a la biblioteca un espiritu cor-
dial, acogedor, siempre dispuesto a disimular cuclquier estado psicolégico
particular que pueda entorpecer su deber profesional.

15. Los que, en €] ejercicio de sus actividades profesionales (como biblio-
iecario, profesor o miembro de un tribunal de provisién de cargos), se hallen
en posesién de datos personales intimos de sus colegas, estédn en el deber
de guardar sobre ellos el md&s absoluto secreto.

16. Lo apreciacién de la capacidad profesional de un companero dentro
de una misma biblioteca sélo podrd hacerse por aguél que, en calidad de jefe,
esté en el deber de informar a su superior.

17. Constituye una falta de ética profesional la infraccién de los Esta-
lutos, Reglamentos vy demds disposiciones de la ASOCIACION vy sus organis-
mos, asi como de las disposiciones de cardcter urgente dictadas por el Pre-
sidente actuante en el ejercicio de sus facultades estatutarias.

18. Todo bibliotecario deberd hacer suya la causa de la profesién, y

apoyar con su filiacién y sus esfuerzos a la ASOCIACION NACIONAL DE
PROFESIONALES DE BIBLIOTECA.



MESA REDONDA EN El. LYCEUM

por Blanca Bahamonde

El Lyceum dedicé integramente a las bibliotecas, el ntimero 31 de su
Revista.

Las articulos, siete en total, por orden de aparicién en la revista, eran:
"Algunas consideraciones sobre las Bibliotecas v la Educacién”, por Jorge
Aguayo; "El Arte de Contar Cuentos”, por Maria Teresa Freyre de Andrade;
"Bibliotecas Juveniles”, por Raquel Robés Massés; "La Biblioteca y la Educa-
cién Fundamenial”, por Carlos Victor Penna; "La Biblioteca y el Museo”, por
Carmen Rovira; "Algunos aspectos de la Biblioteca de Julio Lobo”, por Carmen
Disbé; "El Servicio de Préstamo de Libros en la Biblioteca Pablica”, por Blanca
Bahamonde. Como se ve, el conjunto de estos articulos viene a tratar algunos
de los aspectos de mdés interés que abarca el amplio tema de las bibliotecas.

Con motivo de esta publicacién, el sehor Carlos Victor Penna, especia-
lista en bibliotecas del Centro Regional de la UNESCO, sugirié la conveniencia
de organizar una Mesa Redonda con el objeto de intercambiar ideas sobre
cuestiones bibliotecarias, teniendo como base los trabajos dnteriormente enu-
mérados. La Biblioteca del Lyceum acogié esta idea con entusiasmo vy se
hizo una amplia invitocién a todos los bibliotecarios y personas interesadas
en cuestiones bibliotecoldgicas, a fin de que perticiparan en el debate apor-
tandc sus opiniones y puntos de vista.

Constituyeron la Mesa Redonda los autores de los articulos bajo la pre-
sidencia de Maria Teresa Freyre en su cardcter de Vocal de la Biblioteca del
Lyceum. El trabagjo se realizé de acuerdo con las normas establecidas que
damos a continuacién:

"Formardn la Mesa Redonda los autores de los articulos publicados en
la Revista.

Cada autor hablard brevemente sobre el tema de su articulo v a conti-
nuacién contestard las preguntas que le formulen los integrantes de la Mesa.

Inmediatamente después todos los asistentes al acto podrén hacer las
preguntas que deseen y emitir opiniones sobre cada tema.

En este caso ninguno de los concurrentes podrd hacer uso de la palabra
por mds de una vez y en un tiempo no mayor de cinco minutos.

Se entiende, que la facultad de cualquiera de los integrantes del pablico
de intervenir en el intercambio de ideas, se refiere a cada trabajo en discu-
sién, de manera que una misma persona pueda intervenir tantas veces como
trabajos se discutan’’.

La Dra. Freyre de Andrade dijo las palabras iniciales en las que explicd
los objetivos de la Mesa Redonda y se refirié a la amplia proyeccién de la

3
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labor que realiza la Biblioteca Pablica del Lyceum. A continuacién el sehor
Carlos Victor Penna hablé el trabajo que lleva a cabo la UNESCO en el
campo bibliotecario.

Seguidamente, vy de acuerdo con las reglas fijadas, cada uno de los auto-
res de los articulos hizo un pequeno resumen de su tema respectivo. Acto
seguido los otros miembros de la Mesa formularon algunas preguntas y con-
tinué luego un debate general entre todos los concurrentes, lo que dié lugar
a un intercambio de ideas muy interesante.

No cabe duda de que esta Mesa Redonda ha sido una actividad de serio
contenido profesional y es de desear que constituya el inicio de otras activi-
dades semejantes.

Trabajos como este ayudardn a todos a esclarecer conceptos vy fijar nor-
mas en las cuestiones que conciernen a las bibliotecas y al bibliotecario, v
contribuirdn a fortificar la conciencia profesional v a cimentar la saludable
costumbre de discutir nuestros problemas profesionales en un ambiente serio,
cordial y constructivo.

Fué de gran aliento para todos los bibliotecarios la presencia en el salén
de algunas personas que, sin pertenecer a la profesién, hicieron patente su
interés por las bibliotecas y su comprensién del verdadero papel que ellas
desempenan en la sociedad moderna.




LIBROS

Rovira Bertrdn, Carmen. Los Epigrafes en
el catdlogo diccionario; historia, critica
y teoria. Con un cédigo de reglas para
la agignacién de epigrales en las biblio-
tecas de habla espaiola. [Prél. por Jor-
ge Aguayo]. La Habana, Cultural, S. A.,
1952. 224 p. 24 cm. :

De muy reciente publicacién este exce-
lente trabajo viene a llenar una verdade-
ra necesidad cuya urgencia sentia desde
largo tiempo el bibliotecario de lengua
espanold, que cuenta con tan escasos me-
dics auxiliares para la dificil tarea de la
determinacién de epfgrafes. La Dra.. Car-
men Rovira nos ofrece en esta obra pri-
merd, un estudjo bien documentado, com-
pleto, claro y preciso. No podiamos esperar
otra cosa de la que como alumna y calega
nos tenia acostumbrados a su seriedad,
competencia y ponderacién de juicio.

A través de esta monografia, basada en
su tesis para el titulo de Bibliotecario
que otorga la Universidad de La Habang,
la Dra. Rovira realiza un prolijo estudio
del tema. Comenzando, como es 16gico, con
el origen de los epigrafes, ligados inti-
mamente al nacimiento y desarrollo del
catdlogo, prosigue con la evalucidén de
ellos vy con su creciente importancia hasta

llegar a formar parte destacada de los -

cbddigos de reglas, y constituir las “listas™
empiricas que mds tarde vinieron en auxi-
lio del bibliotecario.

En el capitulo II, la qutora presenta, in-
teligentemente, los puntos que a su juicio
permitirdn llegar a la correcta determina-
cién de reglas para la formulacién de en-
cabezamientos: la necesidad de una “li-
losofia” {que asi, entre comillas, como lo
usa, no resulta un empleo pedante ni
ligero de la palabra) de la asignacién de
epigrafes, es decir, la comprensién de la
finalidad y funcién de los epigrafes como
medio para que el lector -~ueda hallar
todos los libros que tiene la biblicteca

sobre los distintos aspectos de una ma-.

teria, Y aun aquellos oiros asuntos que
se relacionan con ella; la sistematizacién
de los principios en que se ha de basar la
determinacién de los mismos, v la consi-
deracién de factores tan importantes como
las caracteristicas de la biblicteca, sus
lectores y el vocabulario que éstos usan.

En los cinco capitulos que siguen hace
el estudio de los cédigos de epigrales
existentes, incluidos dentro de las "Re-
glas” de Cutter y las "Normas" de la Bi-
blioteca Vaticana, y de las listas de epi-

»

grafes, tanto en inglés como en espancl
Siguiendo un orden cronolégico analiza el
material y desenvuelve la critica como
debe hacerse si de ella se quiere lograr
a)gGn resultado positivo. Al igual que los
aciertos y valores indudables, se sefalan’
les errores, que de otro modo no fuera
posible, como dafirma su prologuista vy
maestro, “ampliar y superar el campo
del conocimiento de una materia dada,
puesto que la labor critica es valiosa lo
mismo si censura que si elogia, con tal
de que esté basada en razenamientos ri-
gurosamente 16gicos”.

Terminado el estudio de los cbédigos y
listas, parte muy valiosa puesto que con-
duce a los resultados a que la autora lle-
ga mds adelante, y contiene sus argumen-
tos, entramos en la parie medular de lo
monografia: los tres capftules ultimos, en
los que vierte el caudal de su experiencia’
bibliotecaria. Porque a pesar de su re-
ciente graduacién, la Dra. Rovira, a través
de su labor de varios afios en el Depar-
tamento de Historia del Arte de la Upi-
versidad de La Habana y en la Biblioteca
General de la propia Universidad, bajo la
direccién y guia del Dr. Aguayo, su pro-
lesor de Catalogacién y Clasificacién, a .
quien ha aquxilicdo también en la docen-
cia, ha acumulado una valiosa experiencia
que, conjuntamente con su formacién aca-
démica y su preparacién especificamente
profesional, la capacitan y le permiten
darnos hoy un iruto temprano y sin em-
bargo tan maduro.

Los capitules VIII, IX y X constituyen por
si solos una magnifica contribucién a la
literatura bibliotecolégica, y sobrepasan
el modesto deseo que la qutora expresa
en la “Introduccién” de la obra. En el
primero de ellos se formulan las bases
de un cuerpo de reglas para la determi-
nacién de epigrafes en lengua espafdlg,
que resultan del estudio de trabajos ante-
riores, a los que a pesar de sus defectos,
no puede escatimarse valor como escalo-
nes para trabajos posteriores mds periec-
tos; bases que son también el producto de
una rica experiencia respaldada per el
conocimiento profundo de la materia.

Antes de establecer las 9 bases que
considera fundamentales, la Dra. Rovira
apunta las dificultades con que se tropieza
para lograr un resultado satisfactoric. Los
tres factores negativos que considera cc-
mo principales: la imposibilidad de ofre-
cer distintos tipos de epigrates segin la
clase de biblioteca; las peculiaridades
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verbales de los distintos paises de habla
espanola; y la carencia de una tradicién
que tienda a la unidad de prdcticas pro-
ducto de la labor en cooperacién, scn
también a nuestro juicio formidables pro-
blemas que lastran la tarea. Creemos
asimismo que la sggunda solucién que
ofrece al tercero dé ellos, el tinico positi-
vamente evitable, es la mds factible. Pero
no creemos totalmente imposible” como
afirma, la existencia de un organismo (que
pensamos que tendria que ser internacio-
nal) una especie de cuerpo consultivo
que impulse y oriente la labor y resuelva
las dificultades. De todas formas, la com-
pilacién de un cuerpo de reglas que cons-
tituya una guia en los puntos fundamen-
tales, pero que sea capaz de flexibilidad
suficiente para permitir la libertad en el
uso de las caracteristicas idiomdticas na-
cionales, y la confeccién de listas que sal-
ven los defectos de sus predecesoras, son
la meta mds asequible y también la con-
quista mds necesaria.

De las bases establecidas en la obra,
todas importantes, merecen destacarse por-
que contienen la critica a los defectos més
frecuentes y patentes en las listas de que
hasta ahora disponemos, la lra., que se
refiere a la necesidad de adeptar princi-
pios tedricos y reglas prdcticas comunes
a todos los paises de habla espanola; la
3ra., que senala los inconvenientes y de-
tectos inherentes a toda traduccién: las
traducciones “demasiado fieles”’, que no
pueden llenar las necesidades nuestras,
las hechas sin profundo conccimiento del
idioma traducide y aun del propio del
traductor y que no tienen en cuenta las
diferencias semdnticas y de estructura de
las varias lenguas, defectos que han cau-
sado muchos de los errores de nuestros
catdlogos; vy la 4ta., que recomienda la
conveniencia de partir de los epigrafes
usados en un catdlogo existente, *Gnica
manera posible de comprobar la bondad
de la seleccién de encabezamientos en
razdén de la eficiencia de ellos para llenar
su funcién dentro del catdlogo.

En el capitulo penaltimo la autora pre-
senta un cuerpo de 31 reglas para la asig-
nacién de epigrafes basadas en las de

Danton, ]J. Periam. La formacién profesional
" del bibliotecario. Paris, UNESCO, 1950.

Entre los "Manuales de la UNESCO para
las bibliotecas publicas”, utilisima colec-
cién iniciada hace poco mds de un ano
por la UNESCO en su afdn de mejorar el
servicio bibliotecario en donde sea posi-
ble, se destaca por su importancia y por
ser el primerc publicado el que lleva por
titulo "La formacién profesional del biblio-

Cutter, las Vaticanas y las de la Library
of Congress, perc modernizadas, aclaradas
v adaptadas a nuestras necesidades, que
constituye un buen trabajo y representa
un gran paso de avance para llegar a la
uniformidad de normas.

“El dltimo capitulo, el décimo, contiene
una sintesis de los errores y delectos de
las listas de epigrates cuyo estudio ha
hecho la autora, y presenta también las
9 conclusiones con que finaliza su erudito
trabajo. Todas ellas son atinadas y repre-
sentan la esencia de su estudio, pero que-
remos destacar solamente dos de ellas, la
Ira. v la 8va., porque vienen a abundar
en nuestra objeccién a una afirmacién de
la Dra. Rovira: la posibilidad, a la que
debe forzar la urgente necesidad, (no dis-
cutimog las dificultades de ello) de que
exista un organismo “"de un  prestigio y
una autoridad semejantes a la Biblioteca
del Congreso, de Wdshington'’, que pueda
allegar la cooperacién necesaria para la
ejecucién de un trabajo satisfactorio.

Un apéndice en el que se comenta y
analiza la guia para la asignacién de en-
cabezamientos (Subject headings; a prac-
tical guide, by Judson Haykin) de la Li-
brary of Congress, que la autora sblo
pudo obtener estando ya en prensa su
trabajo, aparece al final de la obra; y co-
mo un elemento md&s de valor, debemos
mencionar la selecta y amplia bibliografia
que brinda al profesional, ademds de la
relacién de referencias consultadas per la
autora para llegar a sus conclusiones, una
pauta para ampliar conocimientos o para
verificar, juzgar y comparar por s{ mismo.

Més pudiera decirse de esta obra que
consideramos una adquisicién de impor-
tancia para las bibliotecas hispanoame-
ricanas, pero ello haria traspasar dema-
siado los limites de espacio aconsejables
para una resena de libro. Sélo queremos
afadir que, ademds de un valioso aporte
a la literatura profesional, ella habrd de
traducirse en beneficios positivos y contri-
buird efectivamente a la unidad catalo-
grdfica hacia la cual ya apuntan las bi-
bliotecas de América.

Raquel Robés Masses.

tecaric”, escrito por el Decano de la Es-
cuela de Bibliotecologia de la Universi-
dad de California, ]. Periam Danton.

No es dificil adivinar la causa de la
prioridad con que ha aparecido este libri-
to dentro de la serie, si consideramos que
la posibilidad de organizacién de todes
los servicios, esenciales o no, de una bi-
blioteca, asi como la educacién de adul-
tos, la extensién bibliotecaria, etc., depen-

¢
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den de la existencia de un personal con la
preparacién profesional adecuada. La for-
macién profesicnal es, por lo tanto, la
base sobre la cual descansa el servicio
bibliotecario, y donde aquélla no estd de-
bidamente organizada, o se carece de ella,
no existe posibilidad alguna de desarrollo
de las bibliotecas.

El manual del profesor Danton, aunque
no muy extenso, resulta un resumen utili-
simo de todo cuanto es necesario consi-
derar para el establecimiento de una es-
cuela de bibliotecarios, con un enfoque
realista y prdctico, dirigido especialmente
a aquellos pafses que no cuentan tcdavia
con institucicnes de este tipo. Es natural
que los paises donde la profesién de bi-
bliotecario tiene ya un gran arraigo y
donde la ensefianza estd establecida des-
de hace varias décadas no hayan sido
tomados en consideracién, puesto que en
ellos esta primera etapa ha sido ya supe-
rada y se encuentran actualmente estu-
diando otros problemas, tales como la in-
tegracién de los estudios de bibliotecolo.
gla con las demds ensefianzas universi-
tarias, los estudios de especializacién e
investigacién, etc.

Todos los aspectos del tema han sido
tratados por el autor con sencillez, preci-
sién y dominio completo de la materia,
desde unas consideraciones generales
acerca del concepto moderno de la biblio-
teca vy el bibliotecario hasta el estudio del
modo mds conveniente de realizar cierta
parte de la ensefianza profesional al mar-
gen de las escuelas, como complemento
de ellas. La parte medular del trabgjo,
sin embargo, es la dedicade a las escue-
las de bibliotecarios, con sendos capftu-
los que tratan, sucesivamente, de su crea-
cién y objetivos, sus planes de estudio y
métedos de ensefianza, el cuerpo de pro-
tesores, seleccién de estudiantes, sus ins-
trumentos bibliogrdficos vy materiales, su
administracién y, finalmente, del empleo
de los graduados y estudiantes.

Siendo todos estos puntos de un interés
basico para organizar la ensenanza pro-
fesional de la bibliotecolegia, resulta difi-
cil destacar algunos de ellos para su co-
mentario. Senalaremos, sin embargo, algu-
nos que son para nosotros de importancia
fundamental, y muchos de los problemas
con que se enirenta la profesién bibliote-
caria en distintos paises pueden atribuir-
se a desconocimiento o deliberada omi-
sién de estas mdéximas.

Dice Danton: "La escuela [de bibliote-
carios] debe estar en estrecha vinculacién
con una institucién de ensenanza superior
va establecida, o preferentemente formar
parte de ella, vy debe estar préxima a va-
rias buenas bibliotecas de diversas cla-
ses” (p. 7). Es decir, aconseja que la escue-
la de bibliotecarios forme parte de una
universidad, cosa ya establecida desde

hace anos en muchos paises y especial-
mente en los Estados Unidos, donde la
mayor parte de las escuelas independien-
tes fundadas en otros tiempos ha desapa-
recido, cediendo el paso a escuelas uni-
versitarias, A las razones apuntadas por
Danton en favor de su tesis {facilidad de
acceso a los instrumentos bibliogrdiicos,
facultad de las universidades para confe-
rir titulos, vy, sobre todo, vinc®lacién con
las disciplinas culturales que se ensenan
en los otros departamentos de la univer-
sidad) podriamos nosotros afiadir otra: el
hecho de que la escuela de biblictecarios
forme parte de una universidad confiere
a la profesién un prestigio intelectual, de
carrera universitaria, del que desgracia-
damente estd muy necesitada en la mayor
parte de nuestros paises, donde, lo mismo
en las esferas oficiales que en las inte-
lectuales, se tiene un desconocimiento ca-
si absoluto del verdadero nivel de nues-
tra profesién.

Otro punto digno de senalarse, dentro
del detenido estudio que hace Danton de
los distintos elementos que componen la
escuela, es el que se refiere a la selec-
cién del cuerpo de profesores, cuya im-
portancia destaca diciendo: “Por acerta-
dos que sean los objetivos de una institu-
cién de ensenanza y buencs su programa,
sus métodos y su edificio, su excelencia
dependerd siempre, fundamentalmente, de
la calidad del cuerpo de prolesores™ (p.
33). Y entre las condiciones que senala:
personalidad, cultura, condiciones para la
ensenanza, capacidad profesional, expe-
riencia en mds de un tipo de biblioteca
vy de trabajo bibliotecario, nesotros con-
sideramos quizds como la mds importan-
te la ultima: "El profesor debe ser una
persona que, mediante el estudio, la in-
vestigacién, y con su aporte a la litera-
tura profesional, haya demostrado capa-
cidad para contribuir a aumentar la suma
de conocimientos de la profesién” (p. 35).
Es indudable que la persona que reéna
todas las condiciones primeramente sena-
ladas no podrd ser tachado de mal profe-
sor, pero sélo aquél que posea también la
Gltima podrd despertar en sus alumnos el
espiritu critico v alentar su deseo de in-
vestigacién, y contribuird al progreso de
la bibliotecologia, colocdndola en el rango
que le corresponde entre las profesiones
de nivel universitario.

Basdndose en el mismo criterio de se-
leccién, para asegurar a las escuelas de
bibliotecarics y a la profesién el rango a
que son acreedoras, dice Danton que "la
escuela debe exigir a los futuros estu-
diantes el nivel mds alto y amplio posible
de cultura general” (p. 44), sehalando que
en el Canadd y los Estados Unidos se tien-
de a exigir estudios universitarios como
requisitos de admisién, “mientras que en
la mayeria de las escuelas de Europa y
América latina se requiere generalmente
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certificado o diploma de una institucién
de ensenanza secundaria” (p.- 45). Esto
Gltimo es cierto, pero no hay duda que
en Europa los diplomas secundarios sue-
len ser de un nivel mucho mds alto que
en América, lo que compensa la diferen-
cia, mientras que en la América latina la
tendencia mds reciente es hacia comple-
tar esta educacién secundaria con estu-
dics de catdcter humanistico o cientifico,
paralelamente con los estudios profesio-
nales, especialmente en las escuelas que
forman parte de una universidad.

En aras de la brevedad, debemos resis-
tir la tentacién de seguir comentando la
obra de Danton, que tantas sugerencias
interesantes contiene, esperando que los
P
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Berelson. Bemard, ed. Education for libra-
rianship. Chicago, American Library
Association, 1949. VII, 307 p.

Aunque el tema de este libro sea el
mismo que el de la obra de Danton, su
enfcque y la forma de presentarlo son
totalmente distintos. Se trata aqui del
conjunto de trabajos presentados en la
Conferencia de Bibliotecarios celebrada
en la Universidad de Chicago el verano
de 1948, donde se debatié Gnicamente el
problema de la formacién del bibliote-
cario. Y si la obra de Danton, pese a su
nacicnalidad norteamericana, estaba des-
tinada a otros paises, menos adelantados
en este campo, los trabajos recogidos en
la obra que estamos ahora comentando
estudian los problemas propios del pais
dende la ensenanza de la bibliotecologia
estd mejor organizada, aunque esté pa-
sando en estos momentos por una etapa
de transicién.

Los colaboradores, en su mayoria deca-
nos o profesores de escuelas de bibliote-
carios nerteamericanas, o bibliotecarios
de reconocida capacidad, tratan el proble-
ma de la educacidén del bibliotecario des-
de todos los dngulos posibles, agrupados
en los siguientes grandes grupos: “"Gene-
ral orientation and background”, “Prepa.
ratory educatien”, "Professional education
for librarianship”, "“Special problems” vy
"(CGeneral summaries”. Cada trabajo va
seguido de una discusién critica del mis-
mo, hecha por otra persona, que a veces
destaca y a veces discute los puntos de
vista d2 su autor. Entre las personas que
han escrito trabajos, o que los han discu-
tide, aparecen nombres tan conocidos e
importantes como Louis R. Wilson, Leon
Carnovsky, Louis S. Shores, Ralph Munn,
Herman H. Henkle, McDiarmid, Danton,
Evans y el propio Berelson, decano de la
Escuela de Bibliotecarios de la Universi-
dad de Chicago, organizadora de la Con-
ferencia.

Los trabajos del primer grupo tratan,
respectivamente, del papel de las escuelas
profesicnales en la universidad, de los
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aspectos que hemos sefalado estimulen
en los bibliotecarios el deseo de una lec-
tura completd. Estamos seguros que no les
defraudard, v que en ella encontrardn un
sin fin de ideas interesantes y ftiles, ain
para aquéllos que no estén especialmente
interesados en la ensefianza de la biblio-
tecologia. Para los otros, los ya iniciados
en la materia, la obra cfrece también una
extensa y magnifica bibliograffia, que
comprende libros y articulos de revista
publicados en Europa y América. En re-
sumen, los bibliotecarios deben estar
agradecidos a la UNESCO por esta til
contribucién a la literatura bibliotecolé-
gica en nuestro idioma.

Carmen Rovira.
*

preblemas que presenta la educacién en
otras prolesiones, de la educacién del bi-
bliotecario en los Estados Unidos en su
desarrolle histérico y de la educacién del
bibliotecario en otros paises. Los dos pri-
meros, escritos por autoridades en mate-
ria educacional, perc no biblictecarios, son
de sumc interés para cualquier estudio
general de la educacién superior en les
Estados Unidos. El tercero destaca el
desarrollo de la educacién profesional del
bibliotecario desde la primera escuelq,
fundada en la Universidad de Columbia
en 1887, hasta nuestros dias. La evolucién
sufrida desde aquella fecha, la importan-
cia del reporte de Williamson, el esta-
blecimientc del Board of Education for
Librarianship de la A. L. A. y de la Es-
cuela de Bibliotecarios de la Universidad
de Chicago, de nivel postgraduado vy, fi-
nalmente, la reciente reforma de los pla-
nes de estudios de muchas escuelas norte-
americanas, son los temas estudiades
sucesivamente. Por Gltimo, el trabajo de
Carncvsky sobre la educacién del biblio-
tecario en otros paises sehala las dife-
rencias entre éstos y los Estados Unidos,
e indica que, lo mismo que muchas escue-
las europeas deberia prestar mayor aten-
cién a los procesos técnicos, las escuelas
norteamericanas deberian dar mucho ma-
yor énfasis a la educacién humanistica de
sus alumncs.

La segunda parte estd dedicada preci-
samente a este sector de la educacién
del bibliotecario, sefalando la necesidad
de una buena base de cultura general,
del nivel del “college”, especialmente en
los campos de las ciencias naturales, las
ciencias sociales y las humanidades. Este
tipo de educacién debe, por encima de
todo, facilitar al futuro bibliotecario la
formacién de juicios propios, hdbitos de

.pensar y métodos de estudio para que

pueda desenvolverse por sf solo.

La parte que trata de la educacién pro-
fesional propiamente dicha, estd dividida
de acuerdo con los distintos tipos de bi-
blicteca y las necesidades propias de
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cada uno de ellos: bibliotecas publicas,
académicas, infantiles y juveniles, y espe-
cializadas. (Dichoso pais, los Estados Uni-
dos, que ya puede permitirse esta clase
de distinciones! Muchas veces se ha cri-
ticada a las escuelas de bibliotecarios
norteamericanas porque preparan casi ex-
clusivamente personal para las bibliote-
cas publicas, olvidando las especializadas
y de investigacién, perc ya iltimamente
se est& tratando de remediar este estado
de cosas.

Entre los problemas especiales se tratan
los del trabajo de investigacién y estu-
dios avanzados en el campo de la biblio-
tecologia, la preparacién del personal no
profesional en las biblictecas y los pro-
blemas administrativos. Finalmente, apa-
recen tres restimenes generales sobre los
asuntos tratados en la Conferencia: uno,
por una persona ajena a la profesién; otro,
por un bibliotecario en ejercicic, que es
nada menos que el director de la Biblio-
teca del Congreso; y, por iltimo, por un
profesor de biblictecologia, cada uno de
ellos con sus propios puntos de vista.

En resumen, la obra representa una re-
visién completa y sistemdtica de la situa-
cién actual del problema de la educacién
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hecha por las personas mds autorizadas
en esta materia. Las conclusiones que pc-
demos sacar de ella son, principalmente,
que el sistema, tal como se venia apli-
cando hasta hace pocos afios, ya no satis-
face las necesidades cada vez mayores y
mds variadas de las bibliotecas de aquel
pais, ¥ que se ha iniciado, a partir de
1947, una etapa de transicién en el con-
cepto de la educacién del bibliotecaric
y los planes de estudios de las escuelas.
Estos se orientan cada vez md&s hacia una
sintesis de las distintas partes en que
estaba tradicionalmente dividida la bi-
bliotecologia, hacia un mayor énifasis de
los principios teéricos aunque sea a ex-
pensas de la prdctica, especialmente de
lo que ellos llaman “'routine work”, y
hacia una mayor especializacién de bi-
bliotecario, en la propia escuela, conse-
guida mediante estudios fuera de la bi-
bliotecologia.

¢Cudl serd el resultado de esta reciente
tendencia en la preparacién profesional
del bibliotecario ncrteamericano? Sola-
mente el tiempo podrd darnos la respues-
ta, pero desde ahora podemos afirmar que
contribuird grandemente a colocar la bi-
bliotecologia en pie de igualdad con los
demds estudics profesionales universita-

del bibliotecario en los Estados Unidos, y rios.
sobre todo de las posibilidades futuras, C. R
% * *

REVISTAS

“Library Trends".- Trends”, que no es una revista més, sino
Una nueva modalidad en revistas biblio- una revista distinta.
tecolégicas acaba de iniciarse en los Es- wren err ol
tados Unidos con la aparicién de "Library Libri”.
Trends”. Esta revista trimestral, publicada Otra revista muy valiosa, por desgracia
por la Escuela de Bibliotecarios de la Uni- poco conocida en Cuba, es “Libri”, publi-
versidad de Illinois, se dedicard principal- cada en Copenhague bdajo la direccién
mente a analizar las tendencias o corrien- del erudito bibliotecario, Jean Anker.
tes actuales en el campo de la bibliote- Sus articulos, de un alto valer para el
cologia, dedicando totalmente cada uno investigador, estdn redactados en inglés,
de sus nimercs a un solo tema, enfocado fromcés o alemdn y firmados por las pri-
desde distintos dngulos por qutores diver- meras autoridades europeas y norteameri-
sos Yy con un editor especial para cada canas en el campo de la bibliotecologia.
niimero, lo que hace que tenga gran se- "Libri” es un magnifico exponente del
mejanza con una obra en colaboracién. grado de desarrollo alcanzado por la cien-
Hasta el momento han aparecido dos na- cia bibliotecaria en los paises escandina-
meros, dedicados, respectivamente, a “Cu- vos, donde la erudicién se une a las técni-
rrent trends in college and university libra- cas bibliotecolégicas mds modernas, en
ries” y "Current trends in special libra- un esfuerzo conjunto para elevar el nive!
ries”. Saludamos la aparicién de "Library de las bibliotecas y los bibliotecarios.
b S * 3
NOTICIAS

La ASOCIACION NACIONAL DE PRO-
FESIONALES DE BIBLIOTECA inicié sus
actividades ante el pablico con una cen-
ferencia del Sr. Carlos Victor Penna, dis-
tinguido bibliotecario argentino, conocide

de todos sus colegas cubanos gracias a
su obra "Catalogacién y clasificacién de
libros” y actualmente residente en La Ha-
bana como bibliotecario especialista del
Centro Regional de la UNESCO para el
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Hemisferio Occidental. El conferenciante
diserté sobre el tema '“La UNESCO vy la
educacién fundamental” con su amenidad
caracteristica y completo dominio del te-
ma, pasdndose mds tarde a un cambio
de impresiones entre los asistentes acer-
ca del papel que pueden representar las
bibliotecas en todo plan de educacién
fundamental. El Dr. Jorge Aguaye, que
tuvo a su cargo la presentacién del sefior
Penna, anuncié el acuerdo tomado por la
Junta Directiva de la ASOCIACION de
conceder el titulo de Socio de Honor a
nuestro distinguido visitante, acuerdo que
fué ratificado pesteriormente por la Asam-
blea General, tal como lo disponen los
Estatutos. Préximamente le serd entrega-
do al Sr. Penna, en una ceremonia apro-
piada, el pergamino en que se hace cons-
tar dicho titulo de Socio de Honor.

Por creerlo de interés para nuestros so-
cios, pasamos a copiar el Acuerdo N¢ 24
del Consejo Universitario de la Universi-
dad de La Habana, tomado en su sesién
celebrada el dia Z9 de octubre de 1852.
Dicho acuerdo dice textualmente:

“24. Declarar que la Escuela de Verano
llendé a plenitud su cometido en materia
de Técnica Bibliotecaria, por ser la que
primero sistematizd técnicamente esa pre-
fesién, ddndole la preparacién adecuada
a sus graduados; y que la Escuela de Bi-
bliotecarios, anexa a la Facultad de Filo-
sofia y Letras, es actualmente el organis-
mo capacitado para expedir los titulos de
Bibliotecario vy de Auxiliar de Biblioteca;
v, finalmente, que los expedidos por la
Escuela de Verano, son reconocidos por
el Consejo Universitario como equivalen-
tes, en cuanto al ejercicio profesional se
refiere —incluyendo el derecho de cole-
giacién—, a los egresados de la actual
Escuela de Bibliotecarios; si bien considera
el Consejo Universitario que en casos de
concursos de méritos deben valorarse in-
dependientemente las asignaturas cursa-
das para la obtencién de cada uno de los
tres diferentes titules’.

Este . importante acuerdo, ademds de
dejar perfectamente aclarado, de una vez
Y para siempre, a quien corresponde la
prioridad en el establecimiento de estu-
dios sistemdticos de bibliotecologia en
nuestro pais, viene a satisfacer las de-
mandas de los graduados de ambas es-
cuelas de bibliotecarios universitarias, con
un altc espiritu de justicia por el que no
podemos menos que felicitar al Consejo
Universitario.

La Escuela de Bibliotecarios anexa a
la Facultad de Filosofia y Letras inicié su
tercer ano de existencia con un total de
13 alumnos matriculados, en su mayoria
graduados de Filoscfia y Letras. Esto de-
muestra que no decae el interés por nues-

tra profesidén, especialmente entre las per-
sonas que, por estudios realizados ante-
riormente, aportan a ella un bagaje cultu-
ral superior, hecho que estamos "seguros
que no dejard de tener influencia en el
futuro nivel de la profesién biblictecaria
en Cuba. i i

También inicié su tercer afoc de vida la
Escuela Cubana de Bibliotecarios, auspi-
ciada por la Sociedad Econémica -de Ami-
gos del Fais, en su local de Carlos III
N¢ 710.

El director de la biblioteca del Institu-
to N2 1 de Segunda Ensenanza de La
Habana, Sr. José Ferrer, fallecié el pasado
mes de diciembre. Cuba Bibliotecolégica
hace llegar por este medio su md&s sen-
tido pésame a los familiares de nuestro
colega. El Sr. José Manuel Castellanos,
antiguo funcionario de la biblioteca, pasé
a ocupar el cargo de director y para cu-
brir la vacante fué designada nuestra
compafiera, Dra. Rosa Abella Schmidt,
graduada de la Facultad de Filosofia y
Letras v de los Curscs de Técnica Biblio.
tecaria de la Escuela de Verano. Felicita-
mos al Sr. Castellanos por su ascenso y
a la Dra. Abella por su nombramiento,
que convierte a la Biblioteca del Instituto
de La Habana en una de las de mayor
porcentaje de personal profesionalmente
preparado de nuestrc pais.

La Universidad de Oriente celebré re-
cientemente un concurso para cubrir 5
plazas de estacionario en su Biblioteca, de
las que sbélo fueron cubiertas 3, por no.
haberse presentado mds opositores con
estudios prevics de bibliotecclogia. La
actitud de la Universidad de Oriente es
digna de destacarse como ejemplo en un
medio como el nuestro, donde debemos
luchar contra tantos factores adversos.

Poco tiempc después, vy como parte de
los Cursos de Verzo de osa Universidad,
la Dra. Maria Teresa Freyre de Andrade
ofrecié en Santiago de Cuba un breve
cursillo de Iniciacién a la bibliotecologia,
al que concurrieron gran néimero de alum-
nos.

Todo esto indica que en la capital de
Oriente se ha iniciadc una etapa de in-
tensa actividad, con el despertar de una
conciencia bibliotecolégica, que se debe
casi totalmente a los esfuerzos realizados
por la Universidad de Oriente y cn espe-
cial por la directora de su Biblioteca,
nuestra companera Dra. Rebeca Benitez
Yy sus eficaces colaboradoras.

Del 20 de octubre al 4 de noviembre del
pasadc afic se celebré en Madrid el 1
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Congreso Ibero-Americano de Archivos,
Bibliotecas y Propiedad Intelectual, con-
juntamente con una exposicién histérica
del libro espanol y la I Exposicién Trienal
del Libro Iberc-Americano. Por no haber
recibido noticias de los resultados del
Congreso, dejaremcs su comentario para
el préximo nimero.

Queremos dejar constancia de nuestro
agradecimiento a la artista Srta. Rebeca
Robés Masses, por haber accedido gentil-

mente a realizar el disefio de nuestra cu.’

bierta, asf como el emblema de la ASO-
CIACION NACIONAL DE PROFESIONA-
LES DE BIBLIOTECA, que en ella aparece
por primera vez.

La Universidad Central “Marta Abreu”,
recientemente inaugurada en Santa Cla-
ra, es otra de las instituciones que ha
comprendide la necesidad de tener fun-
cionarios profesionales, idéneamente pre-
parados, a cargo de su biblioteca. Para
asegurar que esto sea asi, ya han sido

convocados concursos -para cubrir las pla-
zas de director vy dos estacionarics, exi-
géndose para el primero de estos cargos
tener el titulo de Bibliotecario expedido
por la Universidad de La Habana. Felici-
tamos al Sr. Rector de la Universidad de
Las Villas, Dr. Camps, por este gesto tan
alentador para nosctros, que esperamos
sea imitado por todas las institucioness de
alta cultura de nuestro pafs.

Con motivo del congreso de hisioria ca-
lebrado en La Habana como parte de los
actos cecnmemorativos del Centenario de
José Martf, visitaron nuestra capital los
sefiores Dr. Howard F. Cline, distinguido
arquedlogo y director de la Fundacién
Hispdnica de la Biblioteca del Congreso
de Wdshington, y Dr. Jorge Basadre, emi-
nente historiador peruano, que tuve a su
cargo la reorganizacién de la Biblioteca
Nacional del Perd a raiz de su destruccién
por un incendio en 1943. La ASOCIACION
NACIONAL DE PROFESIONALES DE BIL-
BLIOTECA ofrecié a tan distinguidos visi-
tantes un recibo, que tuvo lugar el dia 30
de enero en los salones del Lyceum.



