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RESULTADOS DE LA PRIMERA MESA DE ESTUDIOS SOBRE LA FORMACION
DE BIBLIOTECARIOS Y MEJORAMIENTO DE BIBLIOTECARIOS EN SERVICIO
EN LA AMERICA LATINA

- La Escuela Interamericana de Bibliotecologia, que funciona con

ayuda econbémica de la Fundacion Rockefeller, de la Universidad de
Antioquia —de la que depende— y del Fondo Universitario Nacio-
nal, tiene como objetivo la preparacion de bibliotecarios para la Amé-
rica Latina y en especial para Colombia, y la responsabilidad de es-
. timular la extensién y el mejoramiento de los estudios bibliotecolo-
gicos en el Aambito latinoamericano.

. Para el mejor cumplimiento de estos propésitos, y gracias a una
ayuda especial de la Fundacion Rockefeller, la Escuela tiene en pre-
paracion tres Mesas de Estudio, que suministraran a su Consejo Eje-
cutivo Internacional y a su Director las informaciones necesariag
para que su accién formativa alcance los més altos niveles dentro de
las condiciones culturales, sociales y econdmicas que dan caracter a
la América Latina. Los resultados de estas Mesas de Estudio serin
transmitidos, ademas, a las instituciones y a las personas interesadas
en la enseflanza de la Bibliotecologia.

La primera de estas Mesas de estudio titulada “Formacion de
Bibliotecarios y Mejoramiento de Bibliotecarios en Servicio en la
Ameérica Latina”, tuvo lugar del 4 al 12 de noviembre de 1963, en los
locales de la Escuela. Estuvo presidida por el sefior Carlos Victor
Penna y contd con la colaboracion de los siguientes profesionales es-
trechamente vinculados a la ensefianza bibliotecolégica:

Marietta Daniels, Subdirectora de la Biblioteca Conmemorati-
va-de Colén, Jefe del Programa de Fomento bibliotecario;
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Luis Florén, Director de la Escuela Interamericana de Bibliote-
- cologia;
Roberto A. Gordillo, Director de la Escuela Nacional de Bibliote-
carios y Archivistas, México;
Carmen D. de Herrera, Directora de la Escuela de Bibliotecolo- -
gia de la Universidad de Panama; -

Maria Luisa Monteiro de Cunha, Directora de la Biblioteca Cen-
tral de la Universidad de Sao Paulo, Brasil. ‘
Carlos Victor Penna, Director del Centro Regional de la Unesco

en La Habana

Miguel Angel Pifieiro, Profesor de Biblitecologia, Universidad Na-
cional del Uruguay, Montevideo;

Efraim Rojas Rojas, Director de la Biblioteca Central de la Uni-
versidad' de Costa Rica;

Josefa Emilia Sabor, Directora de la Escuela de Blbhoteoonomma,
Universidad Nacional de Buenos Aires;

Maria Teresa Sanz, Directora de las Bibliotecas de la Pontificia
Universidad Catélica de Chile; '

Como tarea preparatoria a esta Mesa, se llevod a cabo una investi-
gacion regional destinada a determinar el estado actual de la ense-
fRanza bibliotecolégica en la Ameérica Latina y a estimar sus perspec-
tivas futuras. Para realizar esta labor, se cont6é con la eficaz e indis-
pensable ayuda de compiladores nacionales, cuyos informes, algunos de
ellos de cuidadosa elaboracién y de gran valor informativo, fueron ta-
bulados y analizados por la Srta. Maria Teresa Sanz, bajo la direccién’
. del Sr. Carlos Victor Penna, quiev tuvo a su cargo la tarea previa de
~ obtener las respectivas informaciones. Los resultados del estudio de
la sefiorita Sanz, se encuentran en un documento titulado “Analisis
de los Informes Nacionales sobre el Estado de la Ensefianza Biblio-
tecoldgica en la América Latina y Mejoramiento del Personal en Ser-
vicio”, que se reproduce en este documento. Asimismo, la Mesa conté
con el auxilio de los siguientes trabajos de bhase, que se incluyen en
el Anexo II.

—Jorge Aguay‘o Algunas ideas que el autor considera esencia-
les para la fundamentacion de la carrera de b1bhobecano_
en Latinoamérica. ‘

—Lester Asheim. La preparacién de los bibliotecarios en los Es-: :
tados Unidos. Tr. de Hugo Cécem '
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—Marietta Daniels. Factores basicos en el planeamiento de cur-
sos de capacitacién bibliotecaria.

—Roberto A. Gordillo. La preparaciéon de bbbhotecarlos para la

) biblioteca publica escolar.

—Estellita Hart. Educacion profesional. Una bibliografia.

—Maria Luisa Monteiro da Cunha. Plan de tres afios para el es-
tudio de la preparaciéon de bibliotecarios en América Latina.

—Unesco. Publicaciones de la Unesco sobre Bibliotecologia y Bi-
bliografia.

Al finalizar sus deliberaciones la Mesa reconoci6 la labor que la
Escuela Interamericana de Bibliotecologia estd llevando a cabo en
pro del mejoramiento de la profesiéon del bibliotecario en la América
Latina y expresé sus deseos de que continiie mereciendo el apoyo de
los organismos educacionales y profesionales del Continente para que
pueda lograr el cabal cumplimiento de sus objetivos. Asimismo, la
Mesa dej6é constancia de su agradecimiento a la Universidad de An-
tioquia y a la Fundacién Rockefeller por haber auspiciado y hecho
posible esta reunién. Agradecié al Lic. Luis Florén, Director de la Es-
cuela Interamericana de Bibliotecologia y a su personal, las multiples
atenciones recibidas durante la celebracién de los trabajos. Expreso
a la Unesco y a la OEA, su reconocimiento por la participaciéon de la
sefiorita Marietta Daniels y del sefior Carlos Victor Penna, este tl-
timo presidente y coordinador de la Mesa. Por tltimo, la Mesa puso
de manifiesto su complacencia por la calidad de la tarea llevada a
cabo por la sefiorita Maria Teresa Sanz, y extendié su reconocimiento
a los autores de los informes nacionales.

SUGERENCIAS APROBADAS

La biblioteca moderna es parte integrante del proceso educativo
y desempefia un papel primordial en la conservacién, iransmisiéon y

" desarrollo de la cultura. La actividad intelectual, por su parte, nece-

sita pana su evolucion el auxilio de recursos bibliograficos organiza-
dos. Por todo ello la formacién del bibliotecario es motivo de cuida-
doso analisis, ya que sobre él descansa la responsabilidad de organi-
zar y facilitar el aprovechamiento de una gran parte de los elemen-
tos que concurren a la formacion de esa cultura. Estimandolo asi la
Mesa, después haber estudiado cuidadosamente los resultados de la
“Investigacién”, declara que el bibliotecario debe tener una forma-
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cién académica rigurosa y que la suya es una profesion liberal de ni-
vel universitario. ,

En consecuencia, y teniendo presente esta afirmacién, ha creido
oportuno y necesario hacer las siguientes sugerencias:

1. En relacién con la dependencia de las escuelas
i /

Las Escuelas de Bibliotecarios deberan depender de las universi- -
dades, ya que en ellas encuentran el marco cultural y académico y.
‘las facilidades docentes que permiten su desarrollo y constante per-
feccionamiento.

Dado que existen escuelas que no forman parte de universidades,
. pero que cumplen con las tareas de formacién de bibliotecarios, es de
desear que aquellas que aun no han alcanzado un nivel universitario
comprometan todosilos esfuerzos posibles, a fin de lograr indices equi-
valentes a los de las escuelas universitarias. Obtenidos dichos indices,
es aconsejable que se incorporen a una universidad.

2. En relacién con los grados o titulos que otorguen las escuslas

a) Las escuelas dependientes de universidades otorgaran los titu-
les de Bibliotecario, Licenciado en Bibliotecologia, y en el futuro,
cuando las condiciones asi lo justifiquen, €l de Doctor en Bibliote-
cologid.

Asimismo y atendiendo a las necesidades culturales y a las posi-
bilidades econdmicas del desarrollo bibliotecario' de cada pais, éstas
escuelas podran otorgar, de acuerdo con sus planes de estudio, el titu-
lo de Auxiliar de Bibliotecario.

b) Las escuelas que no depéndan de una universidad otorgaran
el titulo de Bibliotecario solamente cuando hayan alcanzado el nivel
" universitario y las que no hayan logrado este nivel otorgaran sola-
mente €l de Auxiliar Bibliotecario.

¢) Ambos tipos de escuelas organizaran cursos especiales y otor-
garan Certificados de Asistencia y Aprovechamiento.

3. En relacién con las condiciones de ingreso
a) Las escuelas que dependen de universidades exigiran las mis-

mas condiciones de ingreso establecidas por su Universidad para otras
carreras. En el caso de que la Universidad tenga distintas exigencias
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segin las carreras, se tomarid como base las requeridas por la Es-
cuela o Facultad de Humanidades.

b) Las escuelas que no dependen de universidades exigiran las
mismas condiciones de ingreso requeridas por las escuelas universita-
rias, y para la carrera de Auxiliar de Bibliotecario, el c1clo completo
de estudios secundario como minimo.

4. En relacidn con el plan de estudios

La Mesa considera que el plan de estudios debe estar integrado
por cursos fundamentales de hibliotecologia, cursos culturales, cursos
optativos, cursos o seminarios de especializacion, cursos de idiomas
y trabajos complementarios.

La Mesa sugiere concentrar los conocimientos en materias fun-
damentales en lugar de dispersarlos en asignaturas muy especificas
o particularizadas. También adopté el criterio de reunir en los diver- .
sos cursos la totalidad de los materiales que las bibliotecas deben
administrar, eliminando la divisién en libros y materiales especiales,
tales como diapositivas, micropeliculas, discos, etc. Estima que esa
particularizacién solo es aconsejable en los cursos de Licenciatura.

El orden en que se enumeran las asignaturas no indica ninguna prio-
ridad, y el ntimero de horas de clase sefialado se estima como mini-
mo y esti basado en un calculo de 30 semanas al afio, con 20 horas
de ¢lase cada una. -

CURSOS FUNDAMENTALES

-

- INTRODUCCION A LA BIBLIOTECOLOGIA 60 horas
- Fundamentos de la bibliotecologia. Bases tebricas de
la profesién bibliotecaria. Terminologia. Evolucién de la

biblioteca y la Bibliotecologia a través del tiempo. Los tipos
de bibliotecas. Los materiales bibliotecarios. Los servicios.

INTRODUCCION A LAS TECNICAS BIBLIOTECARIAS 30 horas

Panorama general de la organizaciéri, de la administra-
cién y de los procesos técnicos. Su interrelacion.
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HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS 60 horasv

Historia y evolucién de la escritura y de los materia-
les escriptéreos. El libro, la imprenta y el comercio del li-
bro: historia y evolucion desde sus origenes hasta la actua-
lidad. El periodismo. Las bibliotecas: historia y evolucion
desde sus origenes hasta la actualidad en relacién con la
época y el medio social.

ADMINISTRACION DE BIBLIOTECAS 120 horas .

Principios generales de administracién y su aplicacién
a la biblioteca y sus servicios. Lia organizacién y el gobier-
no de la biblioteca.

SELECCION 45 horas

Bases para la evaluacién, seleccién y adquisicion de
las colecciones de la biblioteca. Planeamiento, desarrollo
y mantenimiento.

REFERENCIA 120 horas

Principios generales de la tarea de referencia y la téc-
nica de informacién al lector. Las obras de referencia. Con-
diciones del bibliotecario de referencia. Aspectos adminis-
trativos de la tarea.

BIBLIOGRAFIA - 150 horas
Historia, teoria y préctica de la bibliografia. La biblio-

grafia y su papel instrumental en el estudio y la investiga-

cién. Las normas bibliograficas. La aplicacién y adaptacion

de los codigos de catalogacién y de los sistemas de clasifi-

cacion e indizado a la compilacién bibliografica. Las biblio-

grafias generales, La bibliografia especializada: de las hu-

humanidades, de la ciencia y la tecnologia, de las artes y

de las ciencias sociales. Los problemas de la bibliografia es-

pecializada y de la compilacién bibliografica.
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CATALOGACION Y CLASIFICACION . 300 horas

Principios y objetivos de la catalogacién y la clasifica-
cién. Cédigos de catalogacion y estudio comparativo de los
mismos. Tipos de catilogos. Encabezamientos de autor. Ca-
talogacién descriptiva. Catalogacion de materiales especia-
les. Encabezamientos de materia. Catalogacion simplifica-
da. Catalogacion. centralizada y cooperativa. Catalogos co-
lectivos. Las clasificaciones hibliograficas y bibliotecont- '
micas. Sistemas de clasificacion: Dewey Decimal Clasifica-
tion, Clasificacién Decimal Universal, Library of Congress
Classification, etc. Clasificaciones especializadas. Tenden-
cias actuales en catalogacion y clasificacion. Problemas de
recatalogacién y reclasificacion. Administracién y organi-
zacion del departamento de catalogacion y clasificacion.

EL LECTOR Y LA BIBLIOTECA 45 horas

. La lectura. Habitos e intereses de los nifos, jovenes y
adultos. Psicologia y Pedagogia aplicadas. Relaciones de la
bibliocteca con el lector y la comunidad. La significacion
social de la biblioteca y su papel en la comunicacién de
masas. ‘

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 30 horas

Introduccion a los problemas y a la metodologia del es-
tudio y la investigacién. Preparacion de trabajos escritos,
monografias y tesis. Técnica de la compilacién estadistica.

DOCUMENTACION 60 horas

Concepo, fundamentos y estado actual de la documen-
tacion. Su relacién con la bibliotecologia. L.os documentos
y los organismos documentarios. La investigacion y las téc-
nicas documentarias, Los andlisis, la indizaciéon. Reproduc-
cién, difusién, almacenaje y recuperacién de la informa-
cién. Los recursos mecanicos. y electrénicos.
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CURSOS CULTURALES

Los cursos de caracter cultural estaran condicionados por la pre-
paracién de los candidatos, por los requisitos de ingréso y por los
cursos preuniversitarios o de nivelacion establecidos por las univer-
sidades. s ' \

- La Mesa estima que estos cursos deben dictarse, preferentemen-
te, con anterioridad a los Cursos Fundamentales, a fin de que el es-
tudiante tenga una mejor base cultural. Asimismo se considera esen~
cial que los programas de los cursos culturales incluyan el conoci-
miento y la utilizacién de las fuentes bibliograficas fundamentales.

FILOSOFIA f
HISTORIA

LITERATURA

ARTE

CIENCIA Y TECNOLOGIA

CIENCIAS SOCIALES
FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION

Estos cursos tendrin una duracién de 60 horas cada und como
* minimo.
CURSOS OPTATIVOS

‘BIBLIOTECAS PUBLICAS.
BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS Y DE INVESTIGACION.
BIBLIOTECAS ESCOLARES. -

Incluye primarias, secundarias, y de apoyo a campafias de alfa-
betizacion. '

BIBLIOTECAS INFANTILES Y JUVENILES.
LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL.
BIBLIOTECAS ESPECIALES.

Incluye bibliotecas para ciegos, de carceles, hospitales, etc.
MATERIALES ESPECIALES

- Estos cursos tendrén una duracién de 60 horas cada uno como
minimo. : ' '
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CURSOS O SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION

- (De nivel superior y solo para la Licenciatura)

" ESTUDIOS AVANZADOS DE LOS DIVERSOS TIPOS DE

~ BIBLIOTECAS. , -
ESTUDIOS AVANZADOS DE ADMINISTRACION
-ESTUDIOS AVANZADOS DE CATALOGACION Y
~ CLASIFICACION.
ESTUDIOS AVANZADOS DE REFERENCIA.

o HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS.

BIBLIOGRAFIA. ‘
PLANEAMIENTO DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS.

Incluye el desarrollo y extension de los servicios bibliotecarios
en el &mbito internacional, nacional y regional, asi como los proble-
mas avanzados de estadisticas e investigacién socio-econdmica.

BIBLIOTECOLOGIA COMPARADA
PATOLOGIA DEL LIBRO
DOCUMENTACION.

'DIDACTICA DE LA BIBLIOTECOLOGIA

Incluye metodologia de la ensefianza de las materias biblioteco-
légicas. Planes y programas de estudio.

Los cursos o seminarios de especializacién tendran una duracién
de 60 horas cada uno como minimo.

CURSOS DE IDIOMAS

INGLES.
FRANCES.

La ensefianza de los idiomas capacitara a los alumnos para la
lectura y comprension de textos escritos en idiomas extranjeros,
“ademas de habilitarlos en el conocimiento del vocabulario bibliote-
coldgico.

Los cursos de idiomas tendran una duracién de 120 horas cada
uno como minimo.
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TRABAJOS COMPLEMENTARIOS

La Mesa estima que la actividad docente del profesor debe ser
comlementada con adecuadas lecturas y con la preparacion de tra-
bajos escritos para cada asignatura. Para obtener el titulo de Licen-
ciado en Bibliotecologia, el alumno debera presentar y defender uma
tesis preparada con €l debido rigor académico.

5. En relacién con las exigencias académicas para el otorgamiento
de titulos.

a) BIBLIOTECARIO

, Para obtener €l titulo de B1bhobecar10 se requiere la aprobac1on
de los siguientes cursos sefialados en el punto 4:

I Cursos fundamentales: todas las asignaturas.
II Cursos culturales: todas las asignaturas.

III Cursos optativos: dios asignaturas a eleccién del estud1ante
IV Idiomas: inglés y francés.

El conjunto de estos cursos abarca un total de 1.800 horas de
clase. '

b) LICENCIADO EN BIBLIOTECOLOGIA

Para obtener el titulo de Licenciado en Bibliotecologia, se re-
quiere la aprobacién de los siguientes cursos sefialados en el punto 4:

I Cursos fundamentales: todas las asignaturas.

II Cursos fundamentales: todas las asignaturas.

III Cursos optativos: dos asignaturas a eleccién del estudiante.

IV Cursos o seminarios de especializacion:
Planeamiento de los servicios bibliotecarios y Biblioteco-
logia companada, como obligatorios, y icuatro asignaturas
a eleccion del estudiante.

V Idiomas: inglés, francés.

VI Tesis.

El conjunto de estos cursos —exicluida la tesis— a‘ba.vca un total
de 2 160 horas de clase.
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¢) AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO

Para obtener el titulo de Auxiliar de Bibliotecario se requiere
la aprobacion de los siguientes cursos sefialados en el punto 4, pero -
con el nimero de horas que se indica en cada caso:

I Cursos fundamentales:

Introduccién a la Bibliotecologia 60 horas
Catalogacién y Clasificaciéon : 210 ”
Administracién 60

_ Referencia 120 .
Historia del Libro 60 ”
II Idiomas: inglés o francés 60

El conjunto de estos cursos abarca un total de 570 horas de clase.

La Mesa estima que seria preferible para la formacién de los
Auxiliares de Bibliotecario un plan de estudios preparado especial-
mente para ellos. Considera que esa situacion ideal podra alcanzarse
“en el futuro, pero que las posibilidades de algunas de las escuelas de
bibliotecarios de América Latina no permiten proponerlo en la actua-
lidad. Por otra parte, las precacias condiciones econémicas de las es-
cuelas y bibliotecas y los bajos salarios ofrecidos a los profesionales,
explican esta solucién.
6. En relacién con los cursos de iniciacién, capacitacién y perfec-

cionamiento.

a) Cursos de iniciacion.

Los cursos de iniciacidn estan destinados a capacitar en un nivel
elemental a quienes, interesados en adquirir conocimientos bibliote-
colégicos, residen en lugares donde no hay escuelas de bibliotecarios, o
no pretenden obtener un titulo profesional. '

I) En aquellos lugares donde no existan escuelas de biblioteca-
rios es conveniente la organizacion de Cursos de Iniciacién. Estos
cursos tenderin a transformarse en escuelas organizadas y estructu-
radas de acuerdo con las pautas indicadas en los puntos 1 a 5 y siem-
‘pre que se disponga del profesorado, de los medios didacticos y de
los recursos econdémicos que aseguren su buen funciomamiento.
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IT) En aquellos lugares donde existen escuelas de bibliotecarios
no deberan dictarse estos cursos, salvo que las propias escuelas los
estimen indispensables.

b) Cursos de Capacitacién y Mejoramiento del personal
en ejercicio.

Los icursos de Capacitacién y Mejoramiento estidn destinados a
elevar las condiciones del personal en ejercicio o de integrantes de
otras profesiones que deseen o deban recibir formacion bibliotecaria.

I) Los cursos de Capacitaciéon y Mejoramiento seran dictados por
las escuelas de bibliotecarios o por una instituciéon bibliotecaria res-
ponsable. En este Gltimo caso y siempre que sea posible, lo hara en
consulta o coordinacién con una escuela de bibliotecarios.

II) Los cursos de Capacitacion y Mejoramiento para integrantes
de otras profesiones que deseen o deben recibir formacion bibliote-
caria especifica —maestros, profesores, etc.,— seran dictados en las
mismas condiciones sefialadas en el parrafo anterior.

c¢) Cursos de Perfeccionamiento Profesional.

Los cursos de Perfeccionamiento Profesional estan destinados a
ofrecer a los bibliotecarios con titulo profesional o con una practica
profesional prolongada, oportunidad de actualizar o perfeccionar sus
conocimientos.

‘Los cursos de Perfeccionamiento Profesional seran dictados por
las escuelas de bibliotecarios. Se exhorta a esas escuelas a que orga-
nicen el mayor niimero posible de cursos de este tipo, consideriando-
los como una de sus actividades regulares.

Los cursos a que se refiere el punto 6 no oborgaran titulos de
ninguna clase, sino solamente Certificados de Asistencia o Aprove-
chamiento ya que en ningin caso estan destinados a formar una ca-
tegoria nueva de biblioteicarios.

7. En relacién con las becas de estudio en el exterior.

La Mesa estima de la mayor importancia las becas de estudio y
perfeccionamiento en el exberior como contribucién al mejoramiento
profesional y en especial para una mejor formacién de los profesores
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de las escuelas de bibliotecarios. A la vez considera que el régimen
actual de otorgamiento de becas deberia mejorarse, de la siguiente
manera:

a) Los campos y especialidades en las cuales son necesarias las
becas deberan ser determinados con la colaboracion de las Escuelas y
Asociaciones de Bibliotecarios.

b) Las Escuelas y Asociaciones de Bibliotecarios formaran parte
de los tribunales de seleccidén de los candidatos.

¢) Los representantes de las Escuelas y Asociaciones de Bibliote-
carios deberan integrar las Comisiones Nacionales de Becas.

d) Al elegir los paises en los cuales estudiaran los becarios, se
tendrid muy en cuenta aquellos que, habiendo alcanzado ya un buen
nivel profesional, presenten condiciones culturales, sociales y econé-
micas similares a las del pais de origen del becario.

e) En el otorgamiento de becas se tendra especialmente en lcuen-
ta a los profesionales que ejerzan la catedra en las Escuelas de Bi-
bliotecarios y que deseen perfeccionarse en la ensefianza.

f) Para el mejor aprovechamiento de sus estudios el becario de-
bera ser asesorado antes y durante el transcurso de su beca. En am-
bos casos esta asesoria estarid a cargo de un bibliotecario profesional.

8. En relacién con el personal docente.

La Mesa estima que los profesores de bibliotecologia deben te-
ner una buena preparacién pedagbgica general y también conocimien-
tos de pedagogia especializada de las asignaturas que dicten. A la vez
‘considera que debe estimularse por todos los medios la formacién de
nuevos profesores que refuercen los exiguos cuadros docentes actuales,

a) Las Escuelas de Bibliotecarios deberan contar en su personal
docente von varios profesores de dedicacion exclusiva (full time), ya
que es indispensable la consagraciéon del mayor tiempo posible a la
ensefianza y atenicion de los alumnos, sobre todo en los cursos o semi-
narios de especializacién y en la preparacién de los trabajos comple-
mentarios. .

b)- Las Escuelas de Bibliotecarios que aun no proveen sus cate-
dras por concurso de antecedentes y oposicién, deberan tratar por to-
dos los medios a su alcance de establecer dichas competencias.

¢) Para asegurar la icontinuidad en la ensefianza y a fin de pre-
para nuevos profesores, se estima conveniente que las Escuelas de Bi-
bliotecarios cuenten con profesores adjuntos o agregados a las diver-
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sas catedras, con €l propésito de asegurarles una adecuada formacién
y experiencia en la ensefianza.

d) El perfecclonarmento del personal docente en serv1c10, una de-
las necesidades mas urgentes de las Escuelas de Bibliotecarios, podré
lograrse por medio de seminarios que deberian celebrarse tanto en el
ambito nacional como regional.

.9. En relacion con el materia de enseianza.

La Mesa sugiere que la Segunda y Tercera Mesas de Estudios,
que se celebraran proximamente, den importancia especial al analisis
de los problemas que plantean los materiales de ensefianza y que para
ello se reuna una documentacién exhaustiva sobre el particular. Con-
sidera, asimismo, que se impone un estudio completo sobre esta cues-
tién que representa uno de los problemas capitales de la ensefianza
bibliotecoldgica.

10. En relacion con el presupuesto.

En relacién con este tema la Mesa sugiere:

a) Para que las Escuelas de Bibliotecarios no hallen ninguna cla-
se de dificultades en el desarrollo de sus actividades y, en especial a
lo que se relacione con los aspectos administrativos, es imprescindi-
ble que sus presupuestos constituyan un rubro especial dentro de los
presupuestos de las universidades o instituciones de que dependan.

b) Las Escuelas de Bibliotecarios trataran de formular su presu-
puesto dentro del concepto moderno de presupuesto-programa.

¢) Las Escuelas destinaran los mayores fondos posibles de su pre-
supuesto, al incremento de sus bibliotecas.

11. En relacién con la legislacién,

La Mesa considera que es importante y de urgente necesidad dis-
poner de una informacién completa sobre la legislacion bibliotecaria
de todos los paises latinoamericanos, relacionados tanto con las bi-
bliotecas como con la ensena.n.?a y el ejercicio de la profesién. Como
material reunido para la presente Mesa de Estudios no es suficiente
_ para llegar a establecer los puntos esenciales que deberia contener
una ley de bibliotecas y ejercicio de la profesién de bibliotecario, la
Mesa solicita, a la Escuela Interamericana de Bibliotecologia, que 1o-
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me a su cargo la compilacion y publicacion de los textos legales de
origen latinoamerjcano sobre la materia y que las Mesas de Estudio
que se convocaran proximamente utilicen tales materiales como base
indispensable para formular sus puntos de vista al respecto.

12. En relacion con los salarios y las condiciones de empleo.

La Mesa considera que los actuales salarios y las condiciones de
empleo para la profesién del Bibliotecario en la América Latina, dis-
tan mucho de ser satisfactorias, que en general no han alcanzado un
adecuado nivel y que es facil observar, en la mayoria de los paises
latinoamericanos una gran anarquia sobre el particular. Ademas es-
tima que:

a) Siempre que el numero de diplomados y la situacién bibliote-
caria de los paises lo permita, el ingreso a los cargos de bibliotecario
se limitara a quienes posean titulo profesional, a través de concursos
de antecedentes y oposicidn.

b) Para determinar los ascensos dentro de la profesiéon bibliote-
caria deberd aplicarse un escalafén basado en una evaluaciéon de

méritos.

13. De las perspectivas para el futuro.

La Mesa considera que la informacién sobre este punto iconteni-
da en el “Analisis de los Informes Nacionales sobre el estado de la
ensefianza bibliotecolégica en América Latina y Mejoramiento del
Personal en Servicio”, es deficiente debido a que el Capitulo 11 del
Cuestionario que sirvié de base para la preparacién de los “Informes
Nacionales” ha sido contestado en forma imperfecta. Pese al excelen-
te aprovechamiento de tales datos por parte de la compiladora del
“Analisis”, la Mesa no puede formular conclusiones validas sobre las
necesidades y posibilidades de la profesién de bibliotecario en Amé-
rica Latina en los préximos 10 afios.

Sin embargo, la Mesa estima que existe un evidente déficit de
bibliotecarios profesionales para los requerimientos actuales de las
bibliotecas, pero que se carece de un Indice adecuado que permita
determinar el monto de esas necesidades; que alin disponiendo de
adecuados elementos de juicio, no puede determinarse una férmula
de validez regional por cuanto los paises latinoamericanos no permi-

"ten ser considerados de igual manera debido a sus diferencias en el
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desarrollo de la educacion y en otros factores culturales y que tam-
poco se dispone de estudios que determinen con exactitud los recur-
sos bibliotecarios existentes en dichos paises.-

Por lo tanto la Mesa sugiere:

a) Que la Escuela Interamericana de Bibliotecologia lleve a cabo
una investigacién exhaustiva sobre el tema y que los documentos que
"surjan de ella sean sometidos a le Tercera Mesa de Estudios progra-
mada para un futuro cercano.

b) Que los informes que surjan de estos estudios se pongan a dis-
posicion de las instituciones dedicadas al planeamiento educativo ya
que el desarrollo y extension de los servicios bibliotecarios forman
parte integrante del referido planeamiento.

14. Recomendacion especial.

La Primera Mesa parg el “Estudio de la Preparacion Profesional
de los Bibliotecarios en 14 América Latina”, terminadas sus delibe-
raciones, se complace en reconocer la obra que la Escuela Interame-
ricana de Bibliotecologia viene desarrollando en pro del mejoramien-
to de la profesién en América Latina, y expresa su deseo de gue esa
labor continiie mereciendo el apoyo de los organismos educacionales
y profesionales del Continente, para que pueda lograr el cabal cum-
plimiento de sus objetivos.
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' COMENTARIOS A LAS SUGERENCIAS APROBADAS

La Mesa estudidé y consideré el “Analisis de los Informes Nacio-
nales sobre el Estado de la Ensefianza Bibliotecolégica en la Amé-
rica Latina y Mejoramiento del Personal en Servicio”, los propios In-
formes Nacionales y los trabajos de base anteriormente mencionados
¥, como consecuencia de ello, aprobé una serie de Sugerencias que
se encuentran reproducidas en este documento y que constituyen un
orden de ideas que puede tener excepcional importancia para e] fu-
turo de la ensefianza bibliotecoldgica en la América Latina.

La Mesa adopt6 el criterio de no fundamentar in-extenso sus su-
gerencias; estimé oportuno, en cambio, que el suscrito preparara el
presente documento para explicar sus alcances y dejar constancia de
las diversas corrientes de opiniones y ain de las dudas y salvedades.
que se hicieron presentes en los debates. No se traté tampoco de for-
mular sugerencias idealistas, cuya ejecucion en los proximos 10 afios
pudiera verse entorpecida por una falta de apreciacion de las condi-
‘ciones prevalecienfes en la region. De ahi que algunas sugerencias
pueden parecer susceptibles de mayores pretensiones, si se les juzga
desde un punto de vista exclusivamente tedrico.

Trataremos de dar cumplimiento a este honroso encargo, ofre-
ciendo una sintesis de las ideas expuestas al discutirse el contenido
de las sugerenciag 1 a 7, excusandonos de no hacerlo con lag sefialadas
por los numeors 8 a 13, debido a que estas Gltimas fueron aprobadas
en el altimo dia de sesion de cuyos trabajos lamentablemente no nos
fue posible participar.

1. Las bibliotecas y la realidad cultural, social y econémica de los
paises latinoamericanos.

Fue' una constante preocupacién de la Mesa analizar los diversos
aspectos de la formacién de bibliotecarip y del mejoramiento del per-
sonal en servicio, a la luz de la situacion bibliotecaria, que a su vez
se apoya en la cultura social y econémica que prevalece en la Amé-
rica Latina. Las sugerencias aprobadas estin, evidentemente, influi-
das por tal situacion.

A nadiie escapa que Latinoameérica esta en proceso de cambio ace-
lerado. Existen evidenbes presiones originadas en amplios sectores
sociales que exigen mejores niveles de vida; el deseo de una educa-
cién puablica cuantitativa y cualitativamente superior constituye una
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de esas exigencias. La biblioteca moderna es parte integrante del pro-
ceso educativo, segun lo declaré la Mesa en sus sugevencias. Sin em-
bargo, esta relacion entre escuela y biblioteca no esta claramente de-
etrminada en los procesos pedagdgicos. Mientras la escuela latinoa-
mericana ha marcado progresos, los servicios bibliotecarios permane-
cen casi estaticos aunque con posibilidades bien fundadas de desarro-
1o futuro. Las autoridades educativas no han sido sensibles, en ge-
neral, a la extensiéon de los servicios bibliotecarios, pero existen in-
dicios de un paulatino cambio de actitud de dichas autoridades, como
consecuencia de la participacién de bibliotecarios en reuniones de
educadores y como resultado de investigaciones llevadas a cabo so-
bre habitos y niveles de lectura, en Telacién con la segresion al anal-
fabetismo. Por ello, la Conferencia sobre Educaciéon y Desarrollo Eco-
némico y Social (1), dio al desarrollo de las bibliotecas importante
atencion y la III Conferencia de Ministros de Educacién (2), ratificod
los puntos de vista de la Reunién de Santiago de Chile. Es justificado
pues, esperar que una acciéon vigorosa por parte de los bibliotecarios |
afiance el concepto de que las bibliotecas son parte integrante del
proceso educativo y origine una extensién de los servicios de las bi-
bliotecas publicas y escolares al integrarlas con el planeamiento de
la educaciéon nacional.

Estos antecedentes pueden tener importantes consecuencias en la
formacion cualitativa y cuantitativa de los bibliotecarios para este
tipo de bibliotecas. Lias soluciones que se encuentren a los problemas
que entrafia la formacién de bibliotecarios y el mejoramiento de bi-
bliotecarios en servicio que esta coyuntura puede originar, deben es-
tar inspiradas, forzosamente, en las condiciones propias de los paises
latinoamericanos. Habra necesidad de tener en cuenta la experiencia
alcanzada en otros paises, pero los interrogantes de personal que exi-
gira el desarrollo de las bibliotecas plblicas y escolares exigiran res-
puestas autoctonas basadas en las condiciones culturales, sociales y
ccondmicas de nuestros paises.

En la América Latina con una tasa de crecimiento de la poblacién
de un 2.55% al afio —mas alta que la de cualquier otra regién del
mundo— la poblaciéon en edad escolar representa el 20% de la po-

1 Confemncm sobre educacién y desarrollo econémico y social en América
Latina. Santiago, Chile, 1962. Informe provisional, anexos y documen-
tos de trabajo. Santiago de Chile, 5 a 19 de marzo de 1962. Documentos
mimeografiados.

(2) Reunién Interamericana de Ministros de Educacion, 32, Bogota, 1963.
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blacién total. El promedio de escolaridad en la poblacién de mas de
15 afios no supera el 2.2 afios promedio por habitante, y el numeto
de analfabetos registrados en las estadisticas, aunque no determinado
por una evaluacion sobre sus verdaderos niveles de lectura, alcanza
el 45 por ciento de 1a poblacién adulta. Por otra parte, los alumnos
matriculados en la América Latina llegaban en 1961 a 27.924.000, fren-
te a 20.824.000 en 1956, lo que sefiala un aumento del 34% en la ma-
tricula durante el quinquenio. Este aumento de la matricula genera
aumentos en el coste de la administraciéon escolar cuyo financia-
miento es harto dificultoso para la mayoria de los paises de la Amé-
rica Latina. A este respecto cabe mencionar que la Conferencia so-
bre Educacién Econdémica y Social recomendd, en la Declaracién de
Santiago, que los paises deberian destinar no menos del 4 por ciento
de su producto bruto a la educacién. En 1960 habia en América Lati-
na ocho paises que destinaban menos del 2 por ciento a la educacién,
cerca de 11 mas del 2% y sélo uno pasaba del 3%.
- Este cuadro de la educacién primaria, que afecta a la gran ma- -
yoria de la poblacién adulta, con excepcion hecha de los que han se-
guido estudios secundarios y universitarios, sefiala especiales respon-
sabilidades a la actividad bibliotecaria que debe dar servicio de lec-
tura a una poblacién de baja escolaridad y que debe de integrarse en
un sistema educativo debilitado econémicamente por el déficit acu-
mulado de analfabetos, por la presion ejercida por las tasas de creci-
miento y por las exigencias de una sociedad con plena conciencia de
la importancia de la educacién. La preparacién de los bibliotecarios
que han de formarse para atender las necesidades de lectura de esta
poblacién, ha de estar influida por la baja escolaridad de esta gran
masa y por las serias dicultades econémicas de un sistema educativo
sometido a tan graves presiones. La Mesa no dejo de tener en cuenta
. estas consideraciones; tuvo plena conciencia de que ademas del per-
sonal que debe capacitarse para dar servicio en las bibliotecas esco-
lares, debera prestarse especial cuidado a la formacion de aquellos
que han de servir en las bibliotecas publicas, sin olvidar —y esto ca-
racterizard su preparacién— que las estadisticas educativas sefialan
que el cincuenta por ciento de la matricula escolar arriba menicionada
—cerca de 28.000.00 en 1961— deja la escuela entire el primer y el
tercer grados y apenas termina el ciclo primario completo un,20 por
tiento de esa matricula. La Mesa no fue ajena, pues, al hecho de que
existen millares de seres humanos desprovistos de la legitima opor-
" tunidad de seguir estudios s1stemat1zaados y huérfanos de suficientes
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y eficaces bibliotecas publicas que los ayude a mantener y aumentar
las limitadas habilidades de lectura adquiridas en la escuela.

El ciclo de la educacion secundaria ofrece iguales caracteristicas
en lo que se refiere a la capacidad: del sistema educativo para sumi-
nistrar servicio bibliotecario a ese nivel. El crecimiento de la matricu-
la en ese nivel de la educacién ha alcanzado indices extraordinarios
¥, en general, casi ninguno de los paises esta en condiciones de finan-
ciar las exigencias de recursos materiales y de profesorado para aten-
derlo. Tales circunstancias no permiten pensar; por el momento, en
un vigoroso desarrollo de las bibliotecas de este tipo de escuelas. La
ausencia casi generalizada de servicios bibliotecarios en los estable-
cimientos de ensefianza secundaria origina la afluencia a las bibliote-
cas nacionales, a las publicas y aun a las especializadas de gran na-
mero de estudiantes que crea serios problemas de todos conocidos.

Por otra parte, la explosion en la matricula de la ensefianza se-
cundaria no parece haber sido convenientemente canalizada. Y esto
tiene su importancia cuando se analizan los factores que intervienen
en la formacion de los bibliotecarios. En efecto, se ha seguido consi-
derando a la ensefianza secundaria como un periodo de transito hacia
el ingreso a la Universidad y no como un fin en si misma. Ello ha
traido como consecuencia que, debido a las limitaciones de las mismas
universidades y por otras razones, algunas de caracter econémico, un
elevado niamero de estudiantes secundiarios no prosiguen una educa-
cién superior ni disponen, por las caracteristicas de la ensefianza me-
dia, de una preparacién que les permita incorporarse plenamente a
la vida profesional. La biblioteca publica encuentra aqui la oportu-
nidad de servir a cientos de miles de personas sin una adecuada for-
macién especifica y lo debera hacer con bibliotecarios especialmente
preparados para tal tarea.

En el ciclo de los estudios universitarios el cuadro cambia de
tonalidades. No se plantean aqui las exigencias de una densa pobla-
cién escolar sino los requerimientos del extraordinario desarrollo al-
canzado por la técnica y la ciencia. Las estadisticas indican que sélo
4 de cada 10.000 latinoamericanos obtienen un titulo universitario o
de educdcién superior. Para dar una idea comparativa de esta situa-
cién, que sefiala una injusta desigualdad de oportunidades, debe se-
fialar que en los Estados Unidos, un -34.9% del grupo de 20-24 afios,
estaba registrado registrado en cursos universitarios, mientras en la
Ameérica Latina el indice fue sélo de 3.1%. Sin embargo, a pesar de .
estas enormes diferencias numéricas entre las personas que han cur-
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sado total o parcialmente la escuela primaria o secundaria y el redu-
cido niimero de los que siguen una educacion superior —umnos 800.000
en América Latina— el mayor esfuerzo bibliotecario latinoamerica-
no parece concentrarse en las bibliotecas universitarias y especiali-
zadas. La mayoria de las escuelas orientan sus esfuerzos hacia la for-
macién de bibliotecarios altamente calificados para responder a las
exigencias de este tipo de bibliotecas y muy pocos, y en algunos ca-
sos ninguno, en la preparacién de los miles de bibliotecarios que se-
ran necesarios para atender las exigencias de las bibliotecas escola-
res y publicas. La Mesa consider6 este hecho y reconocié que existe
un peligroso desequilibrio en la formacién de los diversos niveles pro-
fesionales que exigira el futuro desarrollo bibliotecario de la Améri-
ca Latina.

Cabe sefialar, sin embargo, que las universidades, aunque no en
igual medida que las ihstituciones que mantienen bibliotecas espe-
cializadas, no han destinado fondos adecuados para financiar sus ser-
vicios bibliotecarios. Como consecuencia de ello, la mayoria de estas
bibliotecas disponen de colecciones no bien equilibradas y tienen es-
casez de personal, edificio y equipo. El Seminario de la Unesco sobre
el desarrollo de las bibliotecas universitarias en la América Latina
(3) £ijo el 5% del presupuesto total universitario como base de finan-
ciamiento de los servicios de bibliotecas; la obtencién de tales sumas
es ain una cuestién de futuro.

De todas formas, la Mesa estim6 que las exigencias académicas,
el desarrollo de las ciencias y el incremento de las bibliotecas espe-
cializadas, imponen a las escuelas de bibliotecarios la imperiosa ne-
cesidad de formar un personal superior capaz de asumir las plenas
tesponsabilidades que exige este tipo de bibliotecas. *

2. La formacién de los bibliotecarios que requlere la actual
coyuntura Latinoamericana.

El futuro del desarrollo de los servicios bibliotecarios en la Amé-
rica Latina, constituye un interrogante. Su intensidad, direccién y

(3) Seminario regional sobre el desarrollo de las bibliotecas uiversitarias en

América Latina, Mendoza, Argentina, 1962. Informe Comp., por Javier

Lasso de la Vega, director del Seminario. Seminario megional sobre el

desarrollo de las bibliobecas universitarias en América Latina, Mendoza,

24 sep. 5 oct. de 1962. Unesco, Comision Nacional Argentina para la Unes- .

co con la colaboracién del Gobierno de la Prov. de Mendoza y la Uni-

veumgg()i Nacional de Cuyo. Mendoza, Argentina, 1962. 1 v. n(pagmaclon
varias
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volumen dependeran, en primer término, de los propios bibliotecarios
que han de administrarlo. No podra existir ningin sistema de biblio-
tecas superior a lo que sean log mismos bibliotecarios que interven-
gan en su planificacion y desarrollo. De ahi la enorme importancia y
trascendencia que adquiere su formacion. El destino de estos servi-
cios sera de la exclusiva responsabilidad de los bibliotecarios, aungue
las decisiones de caracter politico y econémico que delimiten su evo-
lucién, puedan no ser de competencia. Pero ellos pueden y deben in-
fluir en tales decisiones. Para lograrlo es imprescindible contar con
profesionales capaces de participar eficaz y activamente en los pro-
cesos que han de crear las condiciones sociales y econémicas favora-
bles al desarrollo de la actividad bibliotecaria. Las escuelas de biblio-
tecarios tienen, en wonsecuencia, la responsabilidad ineludible de pro-
veer a la profesion de] personal superior capacitado para asumir tales
funciones. Para que los futuros bibliotecarios reunan las condiciones
que los equiparen en jerarquia a los educadores, con quienes deberin
actuar estrechamente, con los economistas, que determinaran la par-
ticipacién de las bibliotecas en la asignacion de los fondos presupues-
tarios, con los socidlogos que estudiaran las influencias del factor lec-
tura y autoeducacién en la movilidad social, etc., deberan tener, tal
como lo declaré la Mesa, una seria formacion académica y la suya
debera ser una profesion liberal de caracter universitario.

La Mesa, al tomar tal determinacién, sefiala a la formacién del
bibliotecario responsabilidades histéricas. Tal recomendacion no fue
una medida festinada; por el contrario, ella esta justificada en la pro-
pia evolucién de la ensefianza bibliotecolégica en la América Latina
y en las exigencias de una poblacién sometida, como se dijo méas arri-
ba, a proceso de cambio acelerado, icon acento en los procesos
educativos.

En efecto, después de cerca de 50 afios de formacién profesional
sistematizada, las escuelas de bibliotecarios latinoamericanas han co-
menzado a sentir preocupaciones distintas a las que motivaron sus
actividades iniciales. Para entonces, el desconocimiento casi total de
los valores intrinsecos de la actividad bibliotecaria, la practica profe-
sional caracterizada por una ausencia de profesionales especificamen-
te capacitados y la falta de suficientes profesores, de libros de texto,
de experiencias valederas y, esencialmente de ideas no bien determi-
nadas sobre los fundamentos de la profesion, justifica,ron una ense-
flanza exagerad,amen'be técnica, demostrada por la excesiva mportam—
cia y jerarquia dada a la catalogacién y clasificacién.
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Las exigencias de ingreso fueron minimas, debido a las condicio-
nes antes sefialadas y, en especial a la falta de perspectivas que ofre-

cia la profesién. La duracién de los estudios, apenas superaba el afio

y €l nimero de materias ofrecidas, ademés de ser reducidas, eran, en
' general, de caricter eminentemente técnico. Prueba de ello es que
en el afio 1947 la Asamblea de Bibliotecarios de la Ameérica (4) re-
comend6 un minimo de 360 horas de clase para obtener el titulo de
Bibliotecario, distribuidas de la siguiente manera: Introduccién a la
Bibliotecologia, 30 horas; Bibliologia, 60 horas; Catalogacion y Clasi-
ficacion, 90 horas; Organizaciéon y Administracién de Bibliotecas, 90
horas y Bibliografia y Referencia, 90 horas. Sin embargo, y pese a
esta sugerencia, debido a la urgente necesidad de preparar personal
con alguna capacitacion, se organizaron a partir de aquella fecha cur-
sos cortos de duracidon menor a lo establecido por la propia asamblea
de bibliotecarios.

Las caracteristicas de los planes de estudios de las escuelas de
bibliotecarios, las condiciones de ingreso y la diversidad de titulos
profesionales expedidos sin uniformidad en cuanto a exigencias aca-
démicas tuvo serias consecuencias en el desarrollo de la profesion.

Estas consecuencias negativas se observan en la actitud de la ma-
yoria de los bibliotecarios de concertar sus esfuerzos profesionales en
la organizacion de su propia biblioteca en énfasis excesivo en los pro-
cesos técnicos en desmedro, en algunos casos, de los propios objetivos
de la institucion; en la falta de suficientes lideres que impulsen con
accién vigorosa y estimulante el desarrollo de la profesion; en la no
participacién de los bibliotecarios de los coloquios y didlogos sobre
problemas de caracter educativo, econémico y social, en 1a debilidad
de la produccién bibliografica profesional y en la falta en muchos
paises de asociaciones de biblicecarios que agrupen sin distingo y con
amplio espiritu profesional a todos los que se desempefien en activi-
dades bibliotecarias. Si bien estos factores negativos no deben ser
asignados en su totalidad a las escuelas de bibliotecarios, pues mu-
chos de ellos se originan en la complejidad que caracteriza a la pau-
latina y lenta formacién de la profesion, es evidente que la propia
estructura y oirentacién de las escuelas contribuyd, en gran medida,
a crear este estado de cosas.

(4) Asamblea de BLbhotecamos de América. 13, Washington, D. C. 1947.
PmueedmgsotthehsemblyofobrarmnsofﬂmAmencas'MaryIZrbo
Ju:meG 1947. A report by Luther Evans, Chairman of the Assembly.

m@bon, Library otf Congress, 1948. iv, 314 p.
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Por ello, 1a Mesa estimdé que no solo debia de establecerse una.
graduacién de titulos profesionales, con exigencias de ingreso bien
~determinadas, sino que era indispensable, a la luz de experiencias Ile-
vadas a cabo en algunos paises, fijar como titulo maximo de la pro-
fesién, el de la Licenciatura —con todas las exigencias académicas que
su obtencién presupone— y sefialar la posibilidad de alcanzar, cuando
las circunstancias asi lo aconsejaran, el de doctorado en bibliotecologia.
La Mesa estimé que una graduacmn de los titulos profes;onales
era indispensable para lograr niveles mas altos en la preparacmn pro-
fesional, a fin de capacitar a los bibliotecarids que han de requerir
las grandes bibliotecas nacionales y publicas, las universitarias y es- -
pecializadas, etc., y para preparar aquellos profesionales de un nivel
intermedio o menor que exigen el desarrollo de las pequefas biblio- -
tecas publicas, las bibliotecas escolares y las tareas internas de las
grandes bibliotecas.
Lias decisiones de la Mesa a este respecto son de ca.p1tal unpor-
_tancia. Si las escuelas reorientan su ensefianza de acuerdo con estas
sugerencias, la profesion llegara a tener en los proximos afios los. li-
deres capaces de encontrar los caminos que aceleren su.desarrollo y -
extension, Estos lideres buscaran un equilibrio entre el arrollador -
avance de la técnica, la ciencia y la industria y el indispensable cre-
cimiento de las bibliotecas universitarias y especializadas. Sabran,
ademas, establecer los sistemas adecuados para que la enorme masa
de personas que no prosiguen una educacién sistematizada encuentre
en las bibliotecas publicas un medio eficaz de auto-educacion. Y tra-
taran también de desarrollar paralelamente a la escuela, un sisterna
de bibliotecas escolares en condiciones de capitalizar debidamente
los esfuerzos de'la educacion publica y de las campaiias de alfabeti-
zacmn, cimentando y ampliando los escasos hébitos y niveles de lec-
tura que la escuela' primaria latinoamericana, estd dando a sus’
alumnos. )
Si las escuelas de bibliotecarios llegaran a capacitar a los pro-
fesionales de alto nivel que estas tareas requieren y a los bibloteca-
rios intermedios que se necesitan para cubrir los puestos que presu-
me un logico crecimiento de las actividades bibliotecarias, el futuro
de la biblotecologia latinoamericana sera brillante y constituird una
aventura que bien justifica el esfuerzo de quienes a ello se dediquen.
Si por el contrario, estas metas no se lograran, la profesién habria
fracasado frente a los cambios acelerados que caractenza ala some'-'
. dad moderng.

s
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3. Comentarios a las sugerencias aprobadas.

Al formular sus recomendaciones, la. Mesa tuvo conciencia de que
ellas no constituian una solucién perfecta a la diversidad de proble-
* mas que plantea la formacién de bibliotecarios en la América-Latina.
Consideré mas bien-que sus propuestas podrian significar un transito,
entre la situacién actual con sus bien conocidos aciertos y deficien-
cias y los niveles ideales a los que se debera llegar en un futuro no
distante. El primer gran paso en la formacién de los bibliotecarios
fue dado con el establecimiento de las escuelas de bibliotecarios; esta
segunda etapa que se pretende iniciar intenta elevar el nivel de la
preparacién, ampliar los horizontes académicos y apuntar hacia la
formacién de un bibliotecario méas calificado y mejor formado. La
Mesa confia que de las promociones asi preparadas surjan los lide-
res que la profesién reclama con urgencia y el personal calificado a
dlversos niveles tan necesarios para la administracién de los vanados
. tipos de bibliotecas.
o Por todo esto, la Mesa tomé tres decisiones importantes: La pri-
" mera, al sugerir que las escuelas de bibliotecarios dependan de las .
universidades, las que aseguran el marco, cultural y las facilidades |
‘académicas indispensables para cumplir mejor con su alta misién. La
~ 'segunda, al fijar que las escuelas dependientes de una umiversidad -
~ otorguen los titulos de Bibliotecario y de Licenciado y; euando las
circunstancias lo justifiquen, ‘el de Doctorado en Bibliotecologia; y
la dltima, al determinar ‘que las escuelas que no dependan de una
universidad otorguen el titulo de Bibliotecario si han logrado un ni-
vel universitario de ensefianza y, en caso contrario, solo el de Auxi-
liar de Bibliotecario.
Para llegar a estas dec1smnes la Mesa debié abocarse a un largo
y fructifero debate inspirado en el deseo unanime de encontrar solu-
- ciones capaces de jerarquizar la carrera. Durante tales debates se
" aceptd el concepto de que ura escuela que dependa de una universi- -
~dad no asegura de por si niveles adecuados de preparacién, a menos
~ que sus exigencias académicas sean semejantes a las impuestas por
_ otras escuelas pertenecientes a la misma universidad. Asimismo, se
" eonsideré altamente conveniente que las escuelas que no dependen
" de universidades se esfuercen por aleanzar, en cuanto a condiciones
| de Ingreso y de ensefianza, niveles idénticos a las universitarias y, sélo
en este caso, estarian en condiciones de otorgar el titulo de Bibliote-
- cario. Méas aun, la Mesa sugirié que las escuelas que otorguen el titu-
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lo de Auxiliar de Bibliotecario deberan exigir para el ingreso el ciclo
completo de estudios secundarios.

El Plan de Estudios fue motivo también de preferente atencién
por parte de la Mesa. Al interpretar las sugerencias aprobadas sobre
este particular, no debe perderse de vista el hecho de la Mesa solo
traté de los planes de estudio, puesto que los Programas de Estudio,
que contendran el desarrollo inextenso de cada materia y su correspon-
diente metodologia, serdn estudiados por la Segunda Mesa, que se
reunird a mediados de 1964.

Al redactar el Plan de Estudios, la Mesa partié del principio que
era preferible desde un punto de vista pedagodgico, proceder a una
consolidacién de los conocimientos de grandes grupos de mate-
ria, mas bien que presentarlos fraccionados en submaterias como ha
‘venido sucediendo en algunas escuelas durante los tltimos afios. Esta
consolidacién de las materias clasicas, mas otras que el plan ha in-
troducido, presentan en forma més coherente el conjunto de los co-
nocimientos bibliotecolégicos y permite suministrar una ensefianza
general cuya especializacién sélo se ha de producir en los cursos y
seminarios previstos para obtener la licenciatura. Sin embargo, las
sugerencias aprobadas por la Mesa no constituyen una orientacion
inflexible. Catalogacién y Clasificaciéon, por ejemplo, figuran como
una sola materia. Muchas escuelas las separan en sus planes de Estu-
dio y hay algunas que prefieren unirlas en el primer afio, al separar-
las en el segundo y volverlas a unir en el tercero para ofrecer enton-
ces al alumno un panorama general de los problemas conexos e indi-
solubles que ambas asignaturas tienen entre si. Para comprender me-
jor el Plan de Estudios sugerido, debe tenerse presente que la Mesa
introdujo el concepto que en la ensefianza de las materias técnicas
se incluyera a los materiales especiales —diapositivas, micropeliculas,
discos, cintas magnetofénicas, etc.—, conjuntamente con los materia-
bibliograficos clasicos —libros, folletos y publicaciones periédicas—,
a fin de evitar diferenciaciones que en nada mejoran la ensefianza
frente a la creciente importancia que estan adquiriendo los materia-
les especiales.

El Plan de Estudios se divide en Cursos Fundamentales, Cursos
Culturales, Cursos Optativos, Cursos o Seminarios de Especializacién,
Idiomas y Trabajos Complementarios.

Los Cursos Fundamentales se inician con “Introduccién a la Bi-
bliotecologia”; la Mesa dio merecida importancia a esta materia; a la
vez que considers la dificultad que existe para dictarla debido a la
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falta de profesores especializados y a la ausencia de una bibliografia
valedera tanto en idioma espafiol como en otras lenguas. Aunque al-
gunos participantes no compartieron en su totalidad este punto de
vista, la mayoria consider6 esta materia como fundamental, pues de
ella depende que los alumnos reciban orientaciones claras y precisas
sobre los fundamentos y justificacion de su futura profesion. Sin es-
tos fundamentos, la labor bibliotecaria podria convertirse, segin al-
gunos participantes, en una técnica deshumanizada y los profesiona-
les formados sin tal auxilio, estarian desprovistos de las bases fun-
damentales para dar a su carrera el vuelo y las perspectivas que en-
cierra. Al discutirse este tema, 1a Mesa expreso sus esperanzas de que
esta materia tenga preferente atencion en los Planes de Estudio y que
- los bibliotecarios con mayor experiencia dediquen esfuerzos a produ-
cir una bibliografia que permita en el futuro disponer de lecturas
:omplementarias para las catedras respectivas.

Una materia novedosa incluida en los Cursos Fundamentales y
Jue merece un comentario, es “Introduccién a las Técnicas Bibliote-
carias”. La Mesa consider6 muy justificada su incorporacién al Plan de
Estudios a fin de dar al alumno, antes de que inicie el estudio de las
diversas materias técnicas, un panorama geéneral de ellas y su corres-
pondiente interrelacién. El alumno que comienza el estudio particu-
larizado de las asignaturas, tales como administracién, procesos téc-
nicos, servicios, etc., se encuentira desorientado sobre la aplicacién en
conjunto de los conocimientos que va adquiriendo, lo que ha atenta-
do, en algunos casos, contra la calidad de la ensefianza. “Introduceion
a las Técnicas Bibliotecarias”, tiene por objeto, precisamente, evitar
tales inconvenientes y facilitar el aprendizaje de las respectivas ma-
terias profesionales. '

La inclusién de “Seleccion” como materia y no como parte inte-

grante de Administracién, dio lugar -a interesantes cambios de opi-
niones. Fue una asignatura discutida, y s6lo obtuvo categoria de ma-

ieria debido a la justificada necesidad, frente al estado de las biblio-.

tecas, de dar preferente atencién a la formacion, desarrollo y mante-
nimiento de las colecciones. :

“Bibliografia” abarca tanto la bibliografia general como la espe-
cializada y los juicios que justificaron su inclusién com o una sola
materia, son los mismos que prevalecieron para ynir en una sola de-
nominacién Catalogacién y Clasificacion de libros. En ambos casos, al
redactarse los Programas de Estudio y al estudiar la metodologia de
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ambas materias, podran ser separadas o mantenidas unidas segun sea
la conveniencia de cada escuela en particular. ‘

Una materia que resultara novedosa para algunas escuelas es la
denominada “E]l Lector y la Biblioteca”. Sobre este particular, la Me-
sa consideré que la actividad bibliotecaria es, en esencia, una activi-
dad pedagégica. Por lo tanto, el bibliotecario debe tener adecuados
conocimientos sobre pedagogia y psicologia aplicadas, conocer los in
tereses de sus lectores, la técnica de la lectura, sus habitos a distintos
niveles, etc. La Mesa estuvo en general de acuerdo en incluir esta
materia, aunque algunos de los participantes estimaron que los as-
pectos relativos a la significacion social de la biblioteca y a su papel
en la comunidad' de masas, deberia tomar parte de “Introduccmn a
la Bibliotecologia”.

Si bien los conocimientos de psicologia y pedagogia aplicadas se-
ran de valor para los bibliotecarios de bibliotecas escolares y publi-
cas, “Metodologla de la Investigacién”, sera de importancia para aque-
llos que deban desempefiarse en bibliotecas universitarias y especiali-
zadas. Si el bibliotecario de este tipo de bibliotecas debe auxiliar a los
alumnos y especialistas en la preparacion de los investigadores, mal
podria hacerlo si el mismo no dominara las técnicas del trabajo inte-
lectual. En la actualidad, estos estudios han merecido escasa atencién
por parte de las escuelas de bibliotecarios y la Mesa traté de reme-
diar tal estado de cosas con la inclusién de esta materia en los Cursos
Fundamentales.

La Mesa no dejé de considerar el problema de las técnicas docu-
mentales e incluyé en el Plan de Estudios la materia “Documenta-
cién”. Salvo algunas opiniones en contrario, fue opinion generalizada
que las escuelas de bibliotecarios deben formar bibliotecarios y no
documentalistas, ya que ambos campos sé encuentran bien diferencia-
dos. La Mesa estimé también que las escuelas de bibliotecarios deberan
preparar profesionales de mayor capacidad y jerarquia intelectual para
contrarrestar las incidencias y repercusiones que podria tener la do-
cumentacién sobre la actividad bibliotecaria. Sin embargo, la Mesa
_ estim6 que es imprescindible y a la vez conveniente que el bibliote-
cario tenga ideas precisas sobre las técnicas documentarias, para lo
cual juzgé mecesario la inclusién de -esta matena entre los cursos fun-
damentales.

Los Cursos Culburales constituyen un nuevo Grupo de Materms
que la Mesa consideré indispensable incluir en el Plan de Estudios;
con el propésite de que los estudiantes aumenten sus conocnmentos
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generales. Estos cursos se justifican por las deficiencias de la ense-
~ flanza secundaria lo que ha obligado a muchas universidades a im-
plantar cursos preuniversitarios o de nivelamiento y por la necesidad
de que el estudiante, ademas de adquirir tales conocimientos de cul-
tura general, conozca, a través de estos cursos adecuadamente orien-
tados, las fuentes esenciales de cada una de las materias alli incluidas.
Cabe sefnalar que “Fundamentos de la Educacion” no figura casi en
ninguno de los programas de las escuelas que ya dictan Cursos Cul-
turales: La Mesa la incluyé teniendo en cuenta que el bibliotecario de-
bera llevar a cabo tareas muy vinculadas con las actividades educati-
vas; su conocimiento le permitirad desempefiarse mejor en sus labores
especificas y lo capacitara para participar con éxito en sus relaciones
con los profesionales de la educacion. La Mesa estimé también que
de ser posible los Cursos Culturales deberian dictarse antes de las
materias técnicas a fin de que el alumno, con una base cultural mas
s6lida, pueda aprovechar e interpretar meJor la ensehanza de las ma-
terias especificamente profesionales.

Los Curso Optativos fueron inchiidos con el propdsito de dar al

- Plan de Estudios mayor flexibilidad y ofrecer al estudiante la qpor-:

tunidad de elegir materias de su interés especifico. Las materias que
abarcan estos Cursos son de por si explicativas; sin embargo, cabe
sefialar que debido a los fenémenos de regresiéon al analfabetismo

observados no sélo en la educaciém primaria sino también, y en for- .

‘ma alarmante, en las campafias de alfabetizacién de adultos, la asig-

natura “Bibliotecas Escolares”, estd destinada a capacitar al bibliote-
cario para complementar y cimentar la labor tanto de la escuela Te-
gular como la de las campanas de alfabetizacion.

Por otra parte, se ha agregado aqui, con el propésito de atender
las opiniones de algunos participantes que deseaban materias separa-

das dentro de los “Cursos Fundamentales” para el estudio de los ma-

teriales especiales, y en particular, para las publicaciones peri6dicas,
~uma asignatura titulada ‘“Materiales Especiales”, que el programa de
~Estudios podra desarrollar para incluir tanto el analisis detallado de

las publicaciones perioédicas como el de otros materiales que las b1- :

" bliotecas deben administrar.
Los Cursos o Seminarios de Especializacion estan destinados solo

a la Licenciatura e incluyen materias que deberan ser estudiadas en -

profundidad. De entre las materias incluidas en estos Cursos, tres me-
- recen un comentario a fin de aclarar su alcance.

s
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Frente a la creciéente importancia del planeamiento para el de-
sarrollo econdémico y social y del planeamiento de la educacién como
parte integrante del primero, los bibliotecarios con titulo de licen-
ciados deben conocer las técnicas de esta disciplina a fin de interve-.
nir eficazmente en el planeamiento de sus servicios que, a su vez,
forma parte del planeamiento integral de la educacion. Por tal mo-
tivo se incluye aqui la asignatura “Planeamiento de los servicios bi-
bliotecarios”.

Por otra parte, la Mesa consideré altamente deseable que los es-
tudios para la Licenciatura no se limiten a informar superficialmente
al lumno sobre la evolucién de la bibliotecologia, sino que se les ca-
pacite para que conozcan en detalle las corrientes generales del pen-
samiento que caracteriza a la profesion en las diferentes regiones del
mundo; por ello, se creyd conveniente incorporar la materia “Biblio-
tecologia Comparada” que suministrara a los estudiantes firmes ele-
mentos de juicio para compenetrarse a tales corrientes.

Por ultimo, la Mesa incorporé a los Cursos o Seminarios de Es-
pecializacién, donde se formaran posiblemente los futuros profesores
de las escuelas de bibliotecologia, la asignatura “Didactica de la Bi-
bliotecologfa” con el propésito de ofrecer a los licenciados sélidos co-
nocimientos sobre la ensefianza de las materias bibliotecolégicas, su
metodologia y las técnicas de preparacién de los planes y Programas
de Estudio. .

Los Cursos de Idiomas, que forman parte de la mayoria de los
Planes de Estudios de las Escuelas de Bibliotecarios, no requieren
comentarios especiales y la propia sugerencia de la Mesa aclara su
alcance y delimita el tipo de ensefianza que en este sentido debe su-
ministrarse. ' :

La Mesa se preocupd de que la ensefianza que impartan las es-
cuelas no sea exclusivamente verbalista y en tal sentido sugirié la
conveniencia de que las clases tedricas sean complementadas con ade-
cuadas lecturas, con actividades practicas y con la preparacion, por
parte de los alumnos, de trabajos escritos cuya frecuencia podréd ser
determinada por la Segunda Mesa de Estudios. Asimismo, la Mesa
consideré imprescindible que los estudiantes que aspiren al titulo de
Licenciado en Bibliotecologia presenten y defiendan una tesis prepa-
rada con el debido rigor académico.

'~ La Mesa estimé indispensable que las Escuelas cuenten con bi-
bliotecas bien dotadas que permitan al alumnado realizar las lecturas
que indigquen las respectivas catedras. En lo que concierne a los
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trabajos practicos, la Mesa considerd que ellos deberian ser realizados
- en la propia escuela para-lo cual tendrian que disponer de coleccio-
_ 'pes y materiales adecuados para tal fin. Los participantes, sunque
" no por unidad, estuvieron de acuerdo en que las practicas en las bi-
bliotescas, como parte del Plan de Estudios, debieran ser eliminadas
a menos que las bibliotecas locales, que sirvan para fal fin, ofrecieran
un alto grado de organizacién y sus directores. manifestaron su dis-
‘posicién para favorecer tales experiencias.
Redactando el Plan de Estudios, cuyos puntos e ideas esenciales
" hemos comentado, la Mesa estudif, en detalle, las exigencias acadé-
micas ‘requeridas para el otorgamiento de los titulos. Los participan-’
tes estuvieron de acuerdo que el estado actual de la ensefianza y de
~la profesién y sus posibles requerimientos dentro de los préximos 10
afios, hace imprescindible, a fin de poner orden eh el caos producido
por la diversidad y variedad de titulos otorgados por las escuelas,
establecer una adecuada graduacién y jerarquizacién de los mismos,
¥, en tal sentido sugiri6 que las Escuelas otorgaran los titulos de Au-
xiliares de Bibliotecario, Biblictecarios y Licenciado de Bibliofecologia.
El titulo de Auxiliar de Bibliotecario sera otorgado, como se dijo
anteriormente, por escuelas que no dependan de una universidad y
que exijan para el ingreso la presentacion de certificados de estudios
secundarios completos. Al determinar las exigencias académicas para
este titulo, la Mesa estimé que hubiera sido desde todo punto de vista

- conveniente un Plan de Estudios preparado especificamente para tal

. fin y no seleccionando materias de los Cursos Fundamentales. Para ello

- hubiera sido necesario que las Escuelas de Bibliotecarios de la Amé-

rica Latina dispusieran de un suficiente niimero de profesionales y

de adecuados recursos econémicos para poder implantar este tipo par-

- ticular de ensefianza. Los participantes estuvieron de acuendo que
- cuando los salarios ofrecidos a los bibliotecarios fueran superiores a

- los actuales y las Escuelas hubieran evolucionado convenientemente
. habri necesidad de preparar un Plan de Estudios especifico para la

* ' formaci6n de tales auxiliares. El Plan propuesto exige un total de 570

- horas de clase que es, evidentemente superior a los requerimientos
- “académicos establecidos en 1947 por la Asamblea de Bibliotecarios
-d’e das  Américas para obiener. el titulo de Bibliotecario.

" Las exigencias establecidas por la Mesa para el otorgamiento del
titulo de Bibliotecario requieren un total de 1.800 horas.de clase y
son obligatorias todas lag asignaturas de los Cursos Fundamentales .
-y de los Cursos Culturales, dos asignaturas a eleccién del estudiante
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de los Cursos Optativos y el estudio del inglés y del francés. La ense-
fianza debera estar comlementada con trabajos practicos y con infor-
“mes escritos a fin de evitar una formacién exclusivamente teoérica.
Para la Licenciatura, la Mesa consideré6 que era indispensable
2.160 horas de clase, excluido el tiempo que requerird la preparacién
de la correspondiente tesis. Para optar a este grado, el estudiante de-
berd seguir todas las asignaturas de los Cursos Fundamentales y de
Cursos Culturales, dos asignaturas de los Cursos Optativos, a eleccion
del estudiante, y cuatro asignaturas que elegira el estudiante de las
diez que integran los Cursos o Seminarios de Especializacién, siendo
obligatoria de éstos “Planeamiento de los servicios bibliotecarios” y
“Bibliotecologia comparada”. Esta ensefianza estara complementada
con. el estudio del inglés y del francés. Aqui también el estudiante
debera levar a cabo trabajos practicos y presentar trabajos escritos.
La Mesa prest6 especial atencién a los Cursos de Iniciacion, Cur-
sos de Capacitacion y de Mejoraimento del Personal en Servicio y
Cursos de Perfeccionamiento Profesional. Los Cursos de Iniciacién
no deberan dictarse en los lugares donde existen escuelas de bibliote-
carios a menos que las propias escuelas lo estimen indispensable, y
estdn esencialmente destinados a dar una preparacion bibliotecaria
en un nivel elemental a quienes se interesen en adquirir conocimientos
bibliotecologicos y no pretendan obtener un titulo profesional. Las
instituciones que dicten estos cursos de iniciacién podrén, si lo esti-
man conveniente, otorgar certificados de asistencia y aprovechamien- -
to; estos comprobantes en nada deberan comprometer la jerarquia
y la validez de los titulos profesionales expedidos por las Escuelas.
Fue idea de la Mesa no coartar la libertad de las instituciones que
deseen promover el desarrollo de la profesion y que tengan como se-
de lugares donde no existe una Escuela de Bibliotecarios; por el con-
irario, la sugerencia aprobada permite, sin comprometer €l otorga-
miento de titulos bibliotecarios, la posibilidad de que se emprendan
actividades docentes que, con €l tiempo, podrian convertirse en Es-
cuelas de Bibliotecarios ajustadas a las exigencias establecidas por
la Mesa. :
Los Cursos de Capacitacion y Mejoramiento del Personal en Ejer-
cicio, deberian ser dictados, segiin la Mesa, por las Escuelas de Bi-
-bliotecarios o por inttituciones bibliotecarias responsables que lo ha-
ran, siempre que sea posible, en consulta o coordinacion con una Es-
cuela de Bibliotecarios. Es evidente que la actividad bibliotecarta la-
tinoamericana requiere en ciertos niveles y en especial en los servi-
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. cios de bibliotecas escolaam un gran nimero de iuncmmmos que no

- tiemen por fuerza que tener las calificaciones de un bibliobecario. Tal
" es el caso de los maestros que podrian hacerse cargo de los servicios
.. de lectura en las bibliotecas escolares que pertenezcan a un sistema
- . centralizado y que sélo requieren para cumplir con esta funcién in-
~ foermaciones generales de bibliotecologia y cierta habilidad en el ma-
‘nejo de los libros y de los lectores. Estos profesionales, por las condi-
ciones econémicas que atraviesan los sistemas educativos latinoame-.
_ricanos, no podrian ser especificamente bibliotecarios, ni atin Auxilia-
res_ de Bibliotecarios, sino solo maestros con una preparacion bibliote-
colégica, adecuada, a los que se les daria una bonificacion especial por
la tarea extra a su funcién especifica que representa el atender los
. servicios de lectura de una biblioteca escolar.
Por 1ltimo, los Cursos de Perfeccionamiento Profesional fueron
_ sugeridos por la Mesa —y que deberan ser dictados por las Escuelas
de Bibliotecarios— estan destinados a ofrecer a los Bibliotecarios con
titulo, 0 con una practica profesional prolongada, oportunidad de per- .
+ feccionar sus conocimientos.
. Con el propéstio de no crear antecedentes que quiten validez a
.. la jerarquizacién de los titulos establecidos por la Mesa, se sugirié
no otorgar titulos de minguna clase, sino solo certificados de asisten-
cia o aprovechamiento a los bibliotecarios que sigan cursos de per-
feccionamiento profesional. La Mesa dej6 claramente establecido que
estos Cursos no intentan-en forma alguna, crear una categoria nueva
- de bibliotecarios sino simplemente ofrecer oportunidades para mejo-
rar sus conocimientos profesionales a aquellas personas que asi lo
deseen.
De esta manera la Mesa estimé haber logrado una solucién ade-
cuada, al establecer tres tipos de titulos profesionales perfectamente
diferenciados y calificados y al sugerir los Cursos de Iniciacién, de
Capacitacion y de Perfeccionamiento Profesional, como alternativas
para formar el personal no profesional necesario para el desarrollo
“de ciertos tipos de bibliotecas, y para ofrecer a aquellos egresados de
‘uha Escuela de Bibliotecarios o con una préctica profesional prolon-
‘gada, oportunidades de perfeccionar sus eonocimientos.
- La Mesa dedicé también una buena parte de su tiempo a estudiar
los: problemas relacionados con las becas de estudio en el exterior y
-estim6 que estas oportunidades de perfeccionamiento constituyen una
excepcional contribucién al mejoramiento profesional y a la mejor
“formacién de los profesores de las Escuelas de Bibliotecologia. La
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Mesa tuvo serias reservas sobre el resultado que se estd obteniendo
con las becas de estudio y en especial con los procedimientos que se
siguen para otorgarlas. En general, los participantes estuvieron de -
acuerdo, si bien hubo algunas excepciones, en que las becas no son
siempre bien otorgadas, que la seleccion de los candidatos no se ajus-
ta a un régimen adecuado y que en muchos casos se favorece con es-
tas facilidades de estudios a personas sin la debida experiencia y ca-
pacidad como para aprovechar las experiencias que haran en el ex-
tranjero.

Por otra parte, la Mesa estimé que siendo la bibliotecologia una
actividad que debe ajustarse a las condiciones culturales, sociales y
econémicas de un pais, los becarios deberian ser enviados, por regla
general, a naciones de iguales o idénticas condiciones a la suya. La
Mesa estuvo de acuerdo también en que para obtener el maximo de
aprovechamiento de las becas de estudio en el exterior, que ofrecen
las organizaciones internacionales, los gobiernos, las fundaciones pri-
vadas y otras organizaciones, es indispensable determinar, con la co-
laboracion de las escuelas y asociaciones de bibliotecarios, los campos
en los cuales es necesario especializar personas en el exterior. Este pro-
cedimiento permitiria preparar los especialistas que el pais necesita
y evitara que se cursen en otros paises estudios que pudieran ser lle-
vados a cabo con iguales o0 mayores ventajas, en el lugar de origen.
Asimismo, con el propésito de racionalizar el otorgamiento de las
becas y de ofrecer igualdad de oportunidades a todos los biblioteca-
rios, se estimé conveniente que los viajes de estudio en el exterior
sean ampliamente difundidos a través de la prensa local y que las
escuelas y asociaciones de bibliotecarios formen parte de los tribuna-
les de seleccién de los candidatos y que integren, ademas, las Comi-
siones Nacionales de Becas en aquellos paises en que estos organis-
mos existan. , '

En el estado actual en que se encuentra la profesiéon y ante las
necesidades apremiosas que tienen las Escuelas de Bibliotecarios de
disponer de un capacitado cuerpo docente, la Mesa consider6é que una
de las formas de obtener mayores resultados de las becas, seria el
otorgarlas a aquellos profesionales que ejerzan la catedra en las Es-
cuelas de Bibliotecarios, que deseen perfeccionarse en la ensefianza
¥y que se comprometan a su regreso al pais, a desempefiarse como pro-
fesores durante un tiempo adecuado.
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