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AN i ' ' - ci NXES, i cinco ACIUAL Y 'f'U'lURO Al. I. c [ s ] f DA ai.'
ccU IOTECAS Al I ¡i AN I VI KAT.DAA AUTÓNOMA AF ¿ACAIíoAa

JUAN TGNAi : I U l'T NA FlARUF) ! NA

A TE I CAFAN i TEN ERA I Di' BIBl I O I ¡ < A a

O' a'i lAUCCl'ON

i-1 IIRFIINO SOBRE Ll UUE GIRAN LAS AOCI OTILA
Di Ir, ACTUAL ADLO N 1A I RAC 1cN FEDERAL. ES LA FIaDL RN I. / ft(; I UN , Al.
lili Ai EL SECTOR LOAAAMVU CULNIA CAN UN PEOORAEÍA PARA I A
I1AI " i'l-i ! /ACIÓN l-I.iAoa | I VA I AA9--] 99<1 . F'OE TAL MOTIVA SL -REAL J /O
Ulh ' UNSULTA NAO I ANA! IjllF D1Ü COMO RESULTADA UN A I G 1LFIA

' I I'' " . • I I VO ÜUF nic-Al; I..A L'L RBPL( A I VA MOAJ-.RN T/ ADAAA NA
SAI I i AoE LOS El UOi R I Fll! N I OS AF PRL PARAC I AN ., OUT I ORA Y
OAi'A, i "} f EN 10 3 LiF ios AUTORAS DE |.. A", A MEJOR. DICHO, BABA lo
Fin as ',i i /ACIÓN .. ' . "

'c REZAGOS FX I c I i:.N I Lo !N lo D!)i;i-NCJft, l'NVLS I i oAc Tan .
L.' M ll, I UN Y DI FUS JAN DF I A CFJL i UKñ, SUN CONOCIDOS POR TGAas
I no Fio GENTES, Y POR I AN To NO LAo Di SCO TIRl: MoS CON M. FIN AF
Ai-ic ' A iR TIEMPO. FUS Rl/FiCAS ME Ni A UÑADOS CAIOF.'AN Fi I ,vr
Oci i AIDADES, I N i ST I AiA.i A I A AA | ANAMA AL /AUAILOAS AN I i
01' '< ,v| HETÜ, ¿COMA ÍNaikiARSF A LA MOALKN .1.1AC i ÜN s SIN iLNEK
OAI ,, ,, iNDONAR 'i I i I da ai uín I VI LIS.J Ai iA AOL ISIA OOMAlN I AAC
Di > i • i FORMAR.:- -

l BIEN BOINA PAR I i- AF IOS AL/AGUA SON LANSLCULNC1A Di
l>' " •' i S EXTERNAS A I A IMSI l'l DA ION , CEBEMOS RECONOCÍ R t jtJF
1)11 " IOS 'HEMu:'-; ORLADO Y AGUoi/OAO NOSOTROS, POK TAI IA
Su, I'. TODO DF PFANlAOlAN, T-HATiOS UN í Vi: RS l 1AR I AS Al
Ri'OinitiR NÚES IRA PAR'T .1 ¡A l'ACJ UN ACIIVA U PASIVA. OlJi
Dr FinOoA EN I..A AAIAAI. CRISIS DI-, En f NST1 l'UC I. ON ., LSTAMíJA
I'if.H'i. ¡ AS PASOS omeoAaDuf; PARA RFEhU.;AU/AR El. f UNCiUNAui ai IA
Di- l,, UNIVERSIDAD, Y SLCURAMLN í't ELLOS ÑUS LLEVARAN A
SOpl a, ¡i LA CRISIS ,;uUi: HACT MUS EN LL SISTEMA DF BTBI IOlí- CAS
Al -i OTO?.

A'io iDENLES,

HASTA 19/H OAAA B IBI.T OTLOA CAM.INABA POR SEPARADA,, |N
FSi íhMO SE CREA M. DERIO. DE COORDINACIÓN DE BIBLIOTECAS..
r("1 '' OBJETIVA Di- " BROMOVFR IA ORGAN .1 7AC'] ON Y RAÍ N
LUi NAMTENTO Di- iAS B UH 101 ECAS" , Y SE LE ASUENAN I. AS
Fon, Iasí S SIGUÍ t'-N ll'S ::

I Ai ARESENIAR Al SISIJ-MA BIBLIOTECARIO DE I: A UNIVERSIDAD, '
"i uoRAMAR Y F.i-Sl TONAR LA CAPACITACIÓN BASJCA Y LA
IABMACION A NI VIL IICNJCO, IICJ: NT: TAl ORA Y MAES IR I;) DI-I
"' I'SONAL BIBl ¡Al i-F:AT' IO .

I i • BORAR Y L.i [ODIAR II PROGRAMA DL ADQUT:; TO.I ON I S
1 i-' 'ÍOGKAE.lLTiS

'• ' '• TOAR LL PRUOl AAFU LN I O M-UTIUi DLL ACTRVO B'i Bt ,| AOBAl Too
s ' iABLECER los M¡ FyYN I '-IFIAS Di SI RV i O í O MAS i:f|(. IRMAS
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ol S TEMA DE B US IA ! i. (;AS .

Fl DEPARTAMENTO ISIA COMPUESTO E'UR UN JEFE. Y UNA SLCRmaRIA,
NO Hay- QUE DUDAR OUp AUN TODA lA BUENA VOEONTAD, LM-RO SIN
MAr'OpiS APOYOS Y OUN MUCHO POR HACER Y MAS POR OORRltAIR. IOS

PKINTAPALES PKOBI ¡-.FIAS A RESOLVER SON

FiAMINT'STRAR M CAOS DI IRT.CE R JB I. IOT E CAS

•o COLECCIONES Pi-OUEmAS, UBSULEIAS Y SIN NINGUNA
(¡l MÍAN ÍZALA'UN BIBl IAGP.AE 1CA UUL EACALLIll SU RÍA :Dpl P AC IAR

V OSO., EN IAIAI '•'<:> A9B VAI AMENES ,, DE IOS OOAi IS Si
aaNSTDERA 01 II SOI O El <•!(>%:; REVISTAS S9S TT"IO|.OS, Ios
POR SUSCRIPCIÓN El. RES'IO POR DONACIÓN* I'ODAS CON UNA

¡ACEPCIÓN MUY TRRI-GAIhR Y PUCO USO,

f HORARIOS DE OIRVI'CIO IRREGULARES E INSATIS I" AC IAR IOS
Al RVICIOS IOS MAS INCAlp |UTI ES, PRES IAMO EN SAI A Y A

DOMICILIO,

0 USUARIOS POIONíAAÍ. ES sSo4 ALUMNOS Y 478 PROFESORES; EN
lOT'AL'SE Di opoN LA DE 4/1. 'OSIEN IOS..
PaCO PERSONAI , CON BAJA tSCOIARlDAD Y NOTA PRL.PAKAC ION

B )BLIOTECOLIJC ICAY EN IO TAL 27 TRABAJADORES..

1 PROCEDIMIENTOS ae PRÉSTAMO D IS ITN'I OS DL. BIBLIOTECA A

BIBLIOTECA, 1.NCI USO EN UNA M l'SMA 'B IbL LO IECA , DEPL. ND'( ELIDA
Ei AS DE LA PERSONA QUE DL. POLÍTICAS PREL S TABE t r: íDAS.

-1 ¡ACALES PEQUEÑAS iNAPRUPTAAOS F INSEGUROS,

o MOBILIARIO ISOASO , NO PROPIO í)\: BTBMUILCA Y NUL.a
¡.O!JIPO.

PRESUPUESTA eiUY I IM[ I ADA, NO AOORL'X" A I AS N LOE O I DAD!. S .

US TRES Ande; Y (FINCO MESES DE SU EXIS'Í ENOJA E i)I'- P I"O

i H ,AA

A i I ERRELAC J ai Ir;)-1 Ei 1 US I BISA: BIBl IUILCAS Y SO PERSANfA

S INCREMENTAR FAF; ES)I EoG I LINES DE LIBROS., PRIMO TPAI FIEN | E
I I BROS DE IíSkTA, DI-CRECIÓ El NUMERO \')E REV1SIAS Y
i i'ECTUO UNA INOl PIEN'I E ORGANIZACIÓN DE TAS COLECCIONES.
•:••'• FIANTUVJ I EoN IOS HORARIOS .IKRIGULARES Y I US MTSFIUA
servicios,

o ios usuarius t'atencialts aumentaron a 11,1.1.1 alumnos y
ae-s profesores, astenias en el sistema, los mismos 4ó:i .
aumento el'plesanai a as pia/as, con una disirtbocian
inadecuada, se impariieron algunas platicas y el
personal. por! jo i00 en a! cunas reuniones. di
0 iblio tecarifo.-., si bien ia escolaridad del. personal
al .toro, tata) fia se rtlilaja en ios servjajoa y
AAOANI'ZACIAN Ai ! as coi l-oc.l AMES ;

I nlA'UNAS BAR ION OAo ( UNTABAN' ouN UN RI Ol rYTil- El I A ai
AIKV1C10S; OlKAA NA, AF. oONELNUA APLICANDO MECÍAN I SMOS DI
PRÉSTAMO DI LEPEN I ES,

i CONTINÚAN I. AS BIBLIOTECAS EN J. OS MISMOS LOCALES,, CON
1ADAS LAS DLL O LETICIAS SEÑALADAS, ALGUNAS 6 LB I. TU LECAS
i iCUPAN AU l. FlS H11B ! I. I I AAAA P AR A AAR f,'.) AR I. AS ..

Ii i-i MOBILTAR1 A OONII'NUA ESCALIO, NO PROPIO DE fcíIBL10 TECAS.
NADA DE FQUT PA
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¡ERCE- BAA1 i AEH N

E„P. OTORGA.
GliRSID.I US ESPEFFTF I CUS QUE I

i 'u ANTERIOR si ai-GPKLN|a; uyi ift POBLACIÓN UNIVERSITARIA
I ri L DUPUCO, í-> l- RA I, A- INI -R AFS 1RUCTURA BIBLTAIFAAi.' j,•

•'•ni CAMBIAS Y AVANCIS POCO REIEVANTES. SE RhOUNOC UOi
N ¡ lHLIOTECAR LOS PROEEs.TUNALES RESULTA MAS DT.E1CU. | AIENDCR
ID AOLVER IA L'ROBI i- MATTOA DE IAS -BIBLIOTECAS, PAR IAl
II1'" EN 1.9HA ;>E ARFA POR ACUERDO DEL RECTOR LIA. JORCA:'
•i ROO * EIIR1 AE'.T l- GIRADA , I, A DIRECCTON GE NI RUI Di
J olECAS. SE CONlRol'A A TRES B, IB II()| ECOI OGOS: SU TTUMPRn
'i a ES LA REA! 1/ACÁ AN DE UN DIAGNOSTICO INTEGRAL di i. aa
'i BIBLIOTECAS, QUí ARROJA LOS RESULTADOS SIGUIENTES

os SERVIO TUS BT.BI. lOTECARIOS NO SE OONl'EMPIAN FN Ia
i'GTSLACJON UNIVERSITARIA,.

'o ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, DEL SISTEMA IMPIDE IA
•JECUCION DI: AN pR, OGR AMA DE OESARROLEO,.
No PARTICIPAN LOS ACADÉMICOS EN LA SE! ECOTON L'F (As
A, U ERIALES DOGUMEN |Al. ES ,

PARA FACILITAR LA BÚSQUEDA rDE IA INFORMACIÓN NO Sí
'Ui NTA CON NINGÚN Í'IPO DE AYUDA, CATALOGAS, KARDEX FIO
1 '«TEN DlFtRfNIE:-; REGLAMENTOS DE SIRVIÓ 10:,
iBLIOTECARlAS, Y • LAS AUTORIDADES NO AVAI AN su

.,ol ICACIÓN .•

¡As SERVICIAS QUE SE PRAPORAlONAN SQN MUY El. FUEN IALFA
ADOLECE Di- ESI AA IS TI.CAS EN LAS BIBLIOTECAS,

iaS HOR-ARJOS DI SERVÍALAS SUN MAY IRRl GUIARES Y I'AR
Ii<N TO INSAT 1ST AA IORTOS.

INSUFICIENCIA E:UANT'I TATIVA -y CUALITATIVA DE I. AS
iaIFCCIONES, Di- 10 EXISTEN LE SOLO UN 41% SE CUNSTDerA
ame, exisie pak Lanía on de fio i i de 200,000 voi umenes,
l'i DOCIDO NUMERO Di REVISTAS e'OR COMPRA,CANJE Y DONACLaN
•a! O UNA BIBl .10 MCA NENE ORoAN I. /ADAS SOS COLECCIONES.
G' -UEICIENCIA AlJAN IIIAI IVA Y CUAL ITAIIVA DE RECURSas
I.OuANOS» ANA AIAIRIRUOTON INADECUADA DE IOS MISMOS, BAJA
! •'"CLARIDAD Y PACA PREPARACIÓN BIB I... IOT ECOLÓGICA .
Na SE' .CUEN LA CON UNA COMÚN ICAE/ION y COORDINACIÓN
APROPIADA. EN IRÉ EL PERSONAL. DE LAS BIBLIOTECAS, TAMPOCO
'"N EL RESTO ai- Ir. DOEJUN LDAD .ON IVE \:^J ] OR 1O ..

'! NIVEL -SAI ARIA!. DI. I. AS B CBL1O 1ECAR IOS ES DE IOS LÍAS
Sa IOS DEL... TABAl ADOR .

!-i PLANTA FÍSICA CARECE DE. MANTENIMIENTO, ADIDAS i-S
¡PsllEICIENTE Y POCO APROPIADA RARA BIBLIOTECAS.,
iuS ASIENTOS DlSPONTi-.il ES ESTÁN MUY POR ABAJO |AE LA NORMA
NACIONAL.,, Y EN LA PRAC I"I i.'.: A SAN INSUFICIENTES.
II GASTQ API, TCATHY PARA tAS' B IBL IOI ECAS ES INSUFICI ENT.L F
IRREGULAR, NO COBRE FAS SOL. fCI L'UO ES MAS ELEMENTALES.
si ÁUULECE DI PLANEACION..I Y COMO COMPLEMENIO Al |i)S
OTGOMOS NECESARIOS..

J
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¡a ANTERIOR SI ARARAN!- REMEDIAR POR MEDIO Di: UN PIAN Di-
A' -¡AN RARA El DFSARRAI IA DFi STS TFMA DE B IBI IATFC AG aaYia
01. 'l l iVAS SON

ASEGURAR EL Aso) so TAI BIIOGlíG!:.! OO Y. DOODMl-N IAI Al oUI-iUI o
OF CONOCÍ MI EN IOs PRODUCIDOS Y REGISTRADOS,, QOE RlSOl ¡ON
NI CESARIOFA PARA APOYAR LAS -PROGRAMAS SOS iAN IiVOS DI IA
INSTITUCIÓN-, ' '

DIAPONER Al ooiiooiONLS GOT EOTENTES- EN CANTIDAD Y
CAFlrtAO PARA OAIIAFAAER FAS NTCEOIDADLS DE lNEAPUAo Iop
Dí LA COMÚN IT'AA UNIVERSITARIA.
DiSARROLLAR FAS fieajfeY QUE PERMITAN LA lD¡- NT IETCyv •|op 'y
FGOUPERACIUN Di' IA IEl FORMAO LON •EN EL MENOR YTEMI'A ( aar
El.. MÍNIMO ESIOEK/0.

Si: LECC TONAR (,|HjO iRIR :, QRGAN I/AR Y DI LIIND IR Io
INi-ORMACION PARA APOYAR LOS PROGRAMAS SUSTAN IIVos o
¡'ART'IR DE IA ASIGNACIÓN I>E AN PRE.3UPUES íO .
(FILAR UN COFA IL Di BIBLIOTECAS..

¡o ¡A'TRUCTURA GAFAN CURA 11 VA CON .QOE INICIA LA OPÉRALA ON
DI ¡ ¡'PAN DE ACCIÓN ES LA MAS ELEMENTAL, LA oIRECOTON Y mi"
Di ¡AR.AMENTOS, ORU DE PROCESAS TÉCNICOS Y EL UiRu'dÍ-'
SIRVO AIS AL. ROBE loo, cada UNO CON iUNCIONES MUY ESPOO jEIosA
MEAA.C10N.~- ADFUNT AIRAR LE SISII: MA BIBIIOIICAR IO COMO

LC'-F-NIO INSUSI i1AU,| E DF i, AS FONOION ES SUS TAN TI VAS D, ' |,
, UN lVi- ASEDAD,

ITACSOS TECNIaaa T'IANLHR Y URGANF/AR El IRABAJA IM :R I(-<)-
ADAO-ITGIRAFIVO Di: CON IKOI. Y ANÁLISIS BIBLIOGRÁFICO DE IOS
Ri- <• URSAS DOCUML. N IAi I: A .

''RVIoIAS AL POR! ICO.- OUQiiOJNAK, ASESORAR Y SOPFRVT/AR IA
f-'l-'i vlAClON DE SERVICIOS EN LAS .6 IBlíOIFCAS DEL; SISTEMA.

1 !í!i ;A 6CT.UAÍ.,

HOY CAMA IY! SOI lAL'A DEL PIAN DE ACOTAN Y Ios
SICA ANTES .PKOARAMMS í>\' TRABAJA 190-1)988 Y IS88- 1'ea

CUooi ,N RARTE DE lAS ULTAG Y OBJETIVOS ' . ' ." * "

I LA ESTRUCIURo ADMTN.CSTRAI IVA SE AMPLIO COMO CONSECUENCIA
_ "•• LAS NECLSIDADIS A|-l SISI FMA, 'POR ESO EN LA ACIAAlj'oso
!M3lbN '-FLORA AERAR IAMENTOS, PROCESOS lEARiOOS
Bo¡LI01U,:A CFCIRAL, DOCUMENTACIÓN Y BIBl ioi avv':
"I PARTAMENTAI is, QA( SUSTITUYA AL DE SERVICIAS ' si'

'•' iA DIRECCIÓN CUtNfA COR eiANUAIES DE -QRGAN C of oír y
i'ROCEOIMIEN IOS.. ' "

s G¡- HAN EL I- (Al CODO AON RLGUIARIDAD IVANJAo iAN ¡-S
ccoNI ILATIVAS OEY.. SISTEMA, QUE SON ¡TV PAUTA PARA
SAURIOS, OMP1 IOCIAN ES Y AJUSTES EN LAS PROGRAMAS Di
IRaBAJO ,

4 LA ESTRUCTURE; AC IUAL PROPICIA UN MEJOR APRUVFCNAM II-N TA
»'¡ LAS RECURAAA., AIN QOE GE FOGRE LA OP IIMjl ACIÓN ..

wt^ -**« *•**%£&$&
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I! USO . DE IA CUMPLE) ADORA ESI A PRESTN1E EN AIG'JMAG
EUNCIONES Y SFRVI O TOS

S¡ TlTNF'N IS IABI Ia IDOS OONVINJOO DI: COOPERAR IoN A¡N
MUFTIPLES INs I I' 1'Oci.ONl-S NACA ANAFES Y EXTRANJERAS. ESTA

ai TRADUCT l- N I("i POS IB1 I 1DAQ DE OBTENER INFORMACIÓN Al
• A AS FUEN lis aun I AA RE 0 1R ICC 1UNES QUE ELI US MENI.-.N
•; iABE EGIDAS Y I AS PRAPJAS l 1M 1 IAC LONL S .

l.i MATERIAL AAQUI R. IDA COMPRA.. CANJE 'Y DONACIÓN ;, LA
sUJf/UT Di ON pRAil-GA Al- REGISTRO PARA CONOCER QUL IX IA Il

EN Ó*ADA B1.BI Ia TECA. PROCURANDU ACRECEN 1AR Y CONSERVAR
IaG FONDOS l.!Ai iJER N |Al ES

E ¡I SISTEMA -Dir, CONSTITUIDO POR SI
Tu PART AMENT Al. Es Y UNA E I BE RU F (YA CINTRA!

9, Coi COLECCIONES :.;L RON INCREMENTADO, PAR 1 l'CU!. ARMI- N I E LA
D! LIBROS, A I A TI CHA SL CUNTA CON 91,088 VOIUMLNIGa.

J CA. T' ANÁLISIS BIBLIOGRÁFICO DE LAS LIBROS, PERMITÍ- TENER
oooE BlBLIOIiAAA AON SOS LIBROS PROCESADAS A AN ¡CAY;,, i- -R
! OS DIEZ RESIANIIA AN AVANCE PROMEi'LIO DEL.' /G'C

Li . Oí DIVER8ÍÍ asa I A t-¡oFlA DE SIRVTOlus, IN I AS TEIIü ¡ii|AYS
ai PARTAMEN TAI ES. Aiü- MAS DE'l PRÉSTAMO EN SAI A Y
DOMICILIO, PROPORCIONAN PR( SI AMA I NT I: RRJ B L I O I TCARI O Y
ORIENTACIÓN; i.FI Lo BJ B I I O I F CA YCEN TRAE Y DOCOMENIAOlON
TiAi-MAS SE Ol Rl Ol. R ouNaUI, i O ., RIEL RENC I A ., COMP J" ! AC 1ON DE

' i A BI.-IOQRAE I AG UANOAC S Y AO'IOMA I í. ZADAS .. LOCAL I / A( I AN Y
COOPERACIÓN DI DooOFil N I OS, RE RRUGRAL .1 A , FORMACIÓN Al
UaUARIUS, Y EOAFI'IINoi. ION Sl-.IE.OÍIVA DE l'NEORMAo (Oh! I ÑIRE
AlKOA, AI.A.J1NA: ai i a I AA aERVAAOA AON I No | ¡ O I: N I I A T pin O
i si-'LUTADOS,

1G IOS .USUARIOS L'AT l- NCU Al ES AUTTAN 20 , ÜB / , COMPRE ND i DOA
AlQMNOS, l-'KDO-ARRs, INVLSTIGAAORES Y 1 RABA J ADOR'i S SI
DiOPONE^OE Si-A AAM-NAC PARA IOS USUARIAS..

C- '! PERSONA!. íCARA I. I A A! • SLS1EMA LO CQNS I 1. I OY E.N SO
iRABAJADÜRLS ONcí- AcADlMlCoS Y 69 ADMIN I S I RAT I VOS. I A
Ais- PARACI-OM ai I p¡ i-'.SANAI. OONI'TNUu siendo insof I C ! i n i la

D" ¡ AA MORAR I¡C is 01 RV I OTO SE HAN AMPIIAAO Y I AS
• !•; sil. 10 PECAS Rl RMANI GEN ARTERIAS CON MAYOR REGULARIDAD.

JG ¡i¡ NORMAL I/oc í oN ¡R ios PROCEDIMIENTOS DE PTUGA i AMO !:;
C-iOA VE7 MAS AMRi IA

Ja fü cUNAS BIBL i a i i-cas HAN MEJORAJ.'M.) SU PLANTA í'TSTCA Y
Lio i ERIAL.

J7 'YTSTE UN UAO'IO L'ARA BIBl. 101 LOAS, RESULTADO Al UN
PRESUPUESTO INACrlNlAO E INSUFICIENTE.

B¡BITA LECAS

• LOs PROBLEMAS PLRG'lGlIN, SIENDij loe; MAS RELEVANTES:

C lo ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA PUEDE RESPONDER A LA'.
IR l DALES NI ai s ii c¡¡ M A: SIN l ABARCO SU i UNc I UN AM 1 I N I O ¡s

cea DES.IGUOF. Y ES l'REGo DE 1.NNUMFRONÍJA

I R.RE.GUL AR LDFiC: S .

O ¡ E;A EVAIUAAlANiA API IRADAS SUN 'UTGAL T CI í NT E O i

aiaijMPLET'AG . ,01 A Rl. I I l JAN I..A I 'PAR L EMAT I.OA PARÍ o.'.OI Al

Al! SISTTMA Til- BIBl I i i I f FAS , . ISA). POR NO SER RAPTE ai

Ai--a EVALUAf : TON./RU AoROS | I oQ iRít-GRAI DE LA INSTITUCIÓN.

T
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i O OPTIMIZ AC.ION DE RECURSOS ES INSUFICIENTE Y PARC]Al
PUES SE DA DE FORMA AISLADA Y PARTICULAR, ABE Di. RIENDA
CORRE TODO A LA BOINA O MALA DISPOQICION' EN EL OAsA DEL
PiRSONAL, YA QUL SE CARECE DE LINEAS GLOBAMS XH
APLIMIZACLON LNST1 TOCTONAL . *

¡.ARQUE HOY 'TODO ES SUSCEPTIBLE DE AUTOMATIZARSE, EL PQoQ
isOÍPO CON QUE Gl CUENTA, LS,vMO LIVO DE CDNEI LOTOS 01
PRIORIDADES, EN LOS QOE CADA GOAL CONSIDERA SALO SO
i .Rl A* ••• •

i N 10 INTERNO I A COUPERAC ION.' Y SUMA L'F ESFUERZOS TIENE
I IMITACIONES I-TACA A El EXTERIOR MUY PC)CA SE pUi re
"i R'f CER Y coEiO corsé Fu MOTA SE LIMITA LO RECIBIDO,
IN EL PAÍS Y EN EL EXIRANJERÜ EXISIEN INCON TABI ES
MM.N-IES DE I NT URMACU UN .. QUE PUEDEN CUBRIR PARTE AL I AS
'PANDES LAGUNA:', ai I. AS PROPIAS LUT NYES DOOUMEN IALT S , i SA
U'lURMA.CION I I I NI ON COSO) Y SIN UN PRE GUPUES I O MÍNIMO
u, hlNUXJ, SE I LcTIIA LA ADQUISICIÓN DF LA TNÍ'ARFIAC f AN
I'I UUERIDA . •

i o CONSfc RVTiC- | ON Y ACRROI NT AMIENTO DEL •PAIRIMONI.O
U|. iv'ERSII AR. I O. PAR |) COLARMEN I E EL DUCUMENTAL. ES
Ri GPONSABIL. 1F'OEi DE 'LOAOS I OS LJN IVERS í I AR EOS
o¡ AhEURTUNADAOENTT LODOS (LA MAYORÍA), SOMOS
0 YJJ RUCTUARIAS DE ELLOS, PERO POCOS NOS
A APQNSABIL. I / AMAS DE SU CONSERVACIÓN, El ULTIMO
i PC NT ARIO Rl Al 1/OOD ARROJA UN SAI DO NEGATIVO Di: 6,0.1.9

i H UMl NES Ex TRFiV I.ADAS

1 GAL UN AFI ICI l ACIUAI. DE S.) 9,962 VOLÚMENES, I,,OcS
CIUIUS DE RivGISTAS.. Y DE CUALQUIER OTRO TIPO Di.
"•CIRIAL EL DÉFICIT ES MAYOR POR SU INEXISTENCIA A
RO--1FRU MOY REDUCIDO..

¡O ORGANIZACIÓN DI I oG COI I: OC JANES EF> CON - E I. TIN Al
ie II I T AR JA iiDAOUEDA Y RECUPERACIÓN DI I A A 11 ae-'MAA I op
i ÑIPE OÍROS iiB.ll I I VE:- , SIN f MBAReS) El... ISEUlR/A RIACi./AOo
i" OCAS "I ONE" O NA Al APROVECHO, PUiS TAN I O LOS AAOORI OS
| oi'Kj IOS BLBI I A I COAR 1os NOS HY S 1S I I.MOS AL EMPIFO DI I i.R
i ,i I ALOGOS..

¡A PRES'I AO i'H-l A| . IOS SERVICIOS SI VE I. 101 1OD¡ i ,
i" UIOIRALMI N I l POP' 101 ir, DE B 1.B I D ) I ECÓLOGOS , TENERÍAS OR
1'I I IclT Al -i- r car I ,Y | ol I A DE i AI'AA I I AC | an ,'
a' ' I I Al RAPO I I I A i Al I Al PSAROI , A III aAE Al SUMA lo PiCHURii

UBSOI. MU ai i as oOl | o< : | ORlsG. 10 T NAAl OQODI I Al I ti-...
IUAALÍS Y i a imííYi/ tu MOBILIARIO Y EQO I PO ..
I "S USUARIOS po I ! MC I AL AYO SON. MILIS, LOS USUARIOS REALES
i Alb, ESO.) como RESULTADO DTE ESTADO QUE GUARDA 1.0

ISIFMA 'DE BIBl ItUlUAG, L-'LRO MAS AUN PAR EL D l VARA Io
'INRI LAS : UNc] EiNLS SUSTANTIVAS QUE !M.-.SARROLLAN I. OG
1'R I Vi RS.TT AR ios SIN U USO DF lo H.l BLIÜT F: CA .
• ' PROBLEMA MíTG: ACODO COR El PERSONAL ES IA GRAN
¡ovil I DAD Al lo 001 l A OBJ I I O ría.'.A TAMBIÉN SAF.I I Ai.
i1 • Al CUEN I O ciip |M apr.OAAcIaN Y APOYO HE.RESARÍA PARA lo
api IcnCION ai AR RiUFAMi-NIO Ol-Nl-RAI DE Si- R VI í": I OS .

RECIBIR parí IaFF IAFüSY (LIBROS Y RIVOaaa
" ! NO IPALMLN I i-, i , oí EARMA DIRECA EN LAS ESoUtlAS,

. i'UllADi:S Y CEÑIROS DIVERSOS., Pi-RO MOY POCO F'E ESTO SL >
1 ..PALIZA A C, BU-ülOLICA POR I ANTA NO HAY NINGÚN

£



1

ÍÍG-

i i GISTRO Y GUNIRDI. DE ES LOS iv!A I I-R TAL, ES .
] L' ' '' BOENA MIMAS, nii.ni ¡i) ANIER iQR GIRA AFR!. DEDUF! DI U|-.¡

G'OUMO ESCASO,. Fio, i'UOU PRF AOPUl.A f0 RARA M S OA¡ Fia C
. .BLIOTECAS.

! a i o, o

uui I..E DEPARA El fUJOis.) AL SISTEMA DE B Ih El 0 LEooa Y lN
' ' ' DE MANTcNERGl I.a-1 aCAUAL SITUACIÓN , UNA CaDI NA ai-

Ir1 ¡I CDUMBRES UOI GOMARÍAMOS A LA PRESEN'LE PROBl. EMA í í AA ¡A
01 'uOOS CONOFA AA , OCPTAB!. E A NA, QUE El. GAB I IJdTA '
,"'1 "s |V|UY CIARíSF RiariaIA a LA EDUCACIÓN. SI LA O o . .-
loooi QUE-OTRAS IN'.-U .1 lACIONES DE EDLICACION SUPERIOR ro si

•ADI'AA A ELLAS (AIR Rl PONE: | r;R Al I TRO DE UNTVr RSIDAR, AA! !Y
C'sociAAD UNTVFRA! IARJO DESEA, PUNTO YA SEnri ADA > ' Sol 0
le Isl MUS DANDO Rl! o UNA INTERVENCIÓN MAS DIRIGÍA Y
Ah I l P I O . "

non I CABE UNA Rfí'IFXlAN, VEOS UNIVERSITARIOS ZACALI.GoHOS NO
SAAo•, CAPACES DI 00NO11, I. AR NUESI' RAS D.1 FERENC1AS i' N FI
CARCR Y CON ET EXEERIORYA. YS TO CON EL FIN DE DARNOS' y
PCsiRSAR PARA EL FUTURO UNA UN TVERST DAD l.)C LA QUE HAY Y
Mi N ,C TODOS I.OQ QOL TENEMOS LA SUERTE DE SLR PARTÍ DE LILA

' EXPRESEMOS sAn ORGULLO. YO, PIENSO QUE SI SOMOS
c "' o , , „ y ESTOY OiaARA qi.ji- | UDOS USTEDES I AFIR TEN.

' os. i O;; ION ES.

I GR I:

Al

IA INFRAES IROA] ORA EL ONIOoOFi INISTRA 1.1 VA DE 1 G.iSTEMA
O! i-JBLIOTECAS !S Y PUEDE' SER LA BASE PARA APOYAR FAS

I'"!!' I"NIS SOCA ai-i IIVAA OUE cAMPt II DESARROLLAR A I. A
Uc-t RODAD. É-N UEjRU NUEVE ANAS SE HAN LOGRADO AVANCES OUE
Vil -ios HACIA ADIR IRQ NO EOF POS(BIT. CONSEGUIRLOS EN MUORUS
"'"' MIRANDO Ni,so, míOEP.O EAlOClOA EN MEJOR S IIUAO IAR OFU
SI i Oso SEMEJAN!.:-- |l SISTEMA DE BTBT IOTECAS HA CRECIDO Al.
!'"u' QUE EL RESTO Di. |a ON IVERSIDAO, PERO ES NECESARIO E
UlP J 'OJNPIRI E YO, Rl ARIA TOAR IODO. IAL, EVoi GAOTON ES
ki'1' ' "DAS EN IOS ARRIMOS MESES Y SUS DESALIADOS SON ORA
1!'"'' .' u DE ATENCIÓN PORO CORREGIR IODOS NUESTRA PRL'AFNsTA Y
"M "l! "f: ESTAR ACHO ISU,(MAS MOCHO,, PERO OFRECEMOS Ro'ou
IF '' >'! '¡ '-IOS ON BOI ,>i íi- i

11 mi a¡US A LA TAI-o o- TODOS.. De HAC R MAS ÚTIL Y FRUOT TETRA
N''' !r ' tvSFANCGIo^ !A NI c-SARI O RECONOCER Y EN CONSECUENCIA
l"'R¡ l A LOS SERVICIOS BIBL luí!-CIARÍAS SU VLRDADERO IUGAR
UN ao, ESFUER/OS PARA ABATO-: LOS DE LIO fTS QUE HOY ENFRENTAN
R;m| " '|Y|ü'á *- CEA IlUCJORALICFMOS FN LO INMEDJAIA UN
tJCi USAJE IRREDUCTIBLE PARA ADQUISICIONES DE POR LO' MENOS
l'' L)EL PRESOpOTSIA TOTAL DE LA UNIVERSIDAD, EXIAANNQS
P.i io imMBIEN AYÚDENNOS. .FINALIZO SEÑALANDO QUE ESTA DICHO y
CiliiM'i, ,HD0 QUE LA ¡'Al. TOAD DE UNA UNIVERSIDAD SE MIDE PAR I.A
Ce '•i" al SUS A R VI A IUS B LBLLO IiCAR 1OS.

1
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