VSER EHPPEHDEDOR : UHA RESPOHSABIIIDAD DE HUESTRO TIEHPO

Enprendedor as aquel 1nd1v1duc ‘cuyo Eapirltu e ‘inciativa"le,;”rjf"
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{ hacsr mejor las cosas. En Méwmico, =xisten programas v talleres
-universitarios: para diferentes carreras, - ~dirigidos- a la

formacidn d
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se han dado grandes resultaedos. Hasta ahora, no se. . conocen

DroJranas zinilar=ss preparados Dara ia fcrmc h e da.

Bibliotecarios emprendedares,'creadores v promotores de enpresas,

v no se considera que estos solo s qpl

Organizeciones

lucrativas, puesto que-. trata de - una filogofia de

dé:;ﬁnaw filosofia

comportamiento, Con

emprendedora v con31derando el potenﬁlai que loﬁ ElDllOtPca*loQ
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Lisnen, an una seris d&fre:&meda:iones que pueden aplicarss
- al ambito Bibliotecario v, e=specialmente a los sstudiante=s .y
S jdvenss,  QusE =0on 1 nz senilleros vy o depositaricos del- futuroc ds

nuestra nacidn.

PALABRAS




formado

Dentro del area Blb]lotecologlcar

profeslonalmente para Lomar las deClSloneS adecuadas,,,qu@,ﬁ;,w,f

ayuden a resolver problemas dentro ‘;de run'umaparato~u,"

~organizacional. - «SiStemé?%Zgr@fﬁ
informacidén son tareas qﬁé'ﬁos atafien, pero crealmente se nos
ha preparado para rear nuestra propla empresa, asociacidn u
otro tipo de rorganizaciop?; ’¢conogemos los procedlmlentosrﬂ
.legales que se deben’seguir?; ¢podemos realizar ‘los estudios
de mercado necesarios? Creo que el Bibliotecario considerado.

dentro de las areas humanlstlcas, ha tomado perfiles de

'dmlnlstratlvos deng;pM de, una

_caracter.. soc1al Y% economl'

Y que

nos gule por un camino que se adecue a nuestros fines como

profesionales de la informacidn.

T El ser emprendédor, sé v{éiﬁﬁﬁré.coﬁb unwélemento necesario
‘para que la gente cuente con otra mentalidad hacia la vida.
Es una nueva manera de trabajar donde se pone en practica el
‘talento, ‘“"porque la véfdadéra  fuente ‘de rigqueza en una
sociedad moderna no- é§¥:p¥§¢isam§hté77él nivel de su

productividad, su producto natural bruto, © sus bienes

~ tangibles, sino la 1ntellgenc1a creatlva de sus Cludadanos"l

?preservar;tgy;;Wdifundirx:;la:@”m;g,



i“Slempre que ’escuchamos
relaC1onamos con el amb to empr

lucrativas, sin embargo, es una forma de v1da que responde a

a desarrollarncs y realizar nuestros objetivos.

v encaminados hacia un propdsito.

necesidades afectivas, nde autonomia, creat1V1dad k;y

obra, es, simplemente, iniciar algo, manteniendo una misidén y

objetivos, buscando el cambio de un bien por un bien mejor.

dos elementos esenciales en nuestra formacidén : la actitud y

~la aptitud.

 La actltud es el perfll;que debemos adoptar para emprender

‘una accidn, tomando los;VéIdfés“eWiniciativas que nos ayuden

que puede ser innata, o formarse con conocimientos adgquiridos

%

Una verdadera actitud de emprender tiene un nivel muy alto de
autorrealizacidn en el ser humano, lo hace creativo, Unico,
lo lleva a tener metas_ y 1o mantiene apasionado para
alcanzarlas. Es sornar cohfideaiesk llevando una aita dosis dc

preocupacién de las posibilidades y del futuro de nuestro

- momento,- es--mostrarse fcon;:una:mmotivaciénﬂ~hacia. el .cambio,.

oponlendose al conformlcmo, al estanamlento a la pasividad,

dejando de ser 51mples observadores de la vida v mirando la

realidad como seres actlvos dc ella

—~realizacion personal.. - Emprender es. acometer, comenzar una . .

Para emprender debemos considerar y aumentar potencialwmente

“La aptitud, es el sustrato constitucional de una capacidad--
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"rconslente de la problemé

:.sen51b111dad del medloAque nos - ~"io‘dea, y con una

ridlas somos téé&igosidé ié qﬁ§”imp;iéa el nivel dé Qidgiﬁé;J'

ica soc1a1 v economlca'

llmltesrrpara apllcar deseos conoc1m1entos,

talent05~erinteresesv para motivar a los demas a mw

la rigueza cthural ‘economlca y social

comunidades.

Es una actitud gue el Ribliotecario debe asumir ahora mas que-
nunca, va que las Bibliotecas representan un factor de suma - -
importancia, y parece gque pocos estan concientes de ello.

Vivimos en un mundo muy agitado, con problemas que agoblan

"fbfiﬁéipélménte”a'las”SOgiedades menos favorec1das; ‘todos los

nuestro pueblo, "cada véz es més dificil. - - e
@Sabemosjconciehtementerlo:gﬁéwpasa eninuestro mundo?

-"Mas del 45% de_larpoblﬁpiénrdg Améric£ Latina son nifios,
195 millones viven en extrema pobreza."2

F"Alrededor del 40% de la- poblac1on de México se encuentra  — -

por dﬂbajo de 1los mlnlmos nutr1c1onales, existe ademas un

alto indice de analfabetismo y bajos niveles de educacién."2

r{‘

-"Mas de 780 millones de seres humanos, la maycria de ellos

en Asia.y Africa, se acuestan con hambre cada noche".2




: " abandonados, , y 15 millones de gente marginada sin futuro ni-
 posibilidades."2 N ; o
Colegas: B
) de la dignidad humana,':lar miseria privar al hombre de una

buena nutricién, priva. al hombre de educacidén, lo cual trae.

como consecuencia ignorancia que priva al ser humano de
confianza y valor civil.

‘Nososotros que tenemos ‘a nuestro alcance los -medios de————

educacién como estudiantes y como personas gue manejamos la

“informacién, podemos combinar la ciencia y la técnica para

producir y ofrecer servicios = educativos y tecnoldgicos que,
sumados a recursos humanos calificados, serviran para elevar
el nivel de vida de los pueblos. - . . o C e

Ahora bien, hablando ;dek aptitudes o capacidades, creo que

tenemos buenas bases y conocimientos Bibliotecoldgicos, que

llevandolos a la practica los habremos de reforzar vy
désarrollar atn mas, perdrﬁb se tréta simplemente de saber
guien hace bien las cosas, es negesario ser capaz de aportar
algc nuevo de mas. Esto es 1o que hace la diferencia entre un

trakbajo satisfactorio y la excelencia.




— " Todos  tenemos-aptitudes,  unos més - que ~otros, “Talglinos”

reconocemos nuestras fuerzas y debilidades,  pero todos

i nosotros, amigos Bibliotecarios, sabemos gue tenemos una gran

ventaja sobre los .demds: sabemos manejar la informacidn,

utilizar las herramientas para obtenerla, estamos en continuo

contacto con la cultura y el conocimiento universal, ademas,

nosotro

(83}

los Universitarios contamos con una gran variedad de
recursos, ipor qué no aprovechar esta gran oportunidad que
nos brinda la profesidn, para mantenernos aptos — ante

cualquier circunstancia gque se nos presente?

A

‘Pienso que todos nosotros poseemos grandes aptitudes, vya que

nuestra area es multidisciplinaria, y° estamos involucrados

con todo el saber humano.  Pero tambien las aptitudes

creativas - pueden - desarrollarse- - en nuestra - -vida - de
estudiantes, podemos coordinadamente con los profesores,

investigadores y gente interesada en apoyarnos, estructurar

un programa de emprendedores para Bibliotecarios, que amplie
las actitudes o espiritu- que debemos tener, Y que nos -

proporcione la teoria necesaria para mejorar nuestras

3
K
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espectativas en la creacidn de empresas. Serid necesario

encontrar los medics para-.descubrir a emprendedores

las condiciones propicias para gque el Bibliotecario se

4 .. . _“i..reconozca -como emprendedor; -ayudar-y..apoyar a -las personas

que manifiesten deseos de emprender.




#

correspondientes

“d) Y, en caso de que fuese una organizacion lucrativa;™

la creacidén de'empresas~tamb1en lo,es al generar empleos+

crear nuevos productos o servicios que responden a lafdeman a

concreta -de. consumidores. iPor que no. 1nc1u1r dentro de un.

programa de emprendedores para Ribliotecarios las etapaswde””

desarrollo de una empresa?, va sea con fines lucrativos o no

lucrativos algunos puntos relevantes son:

a) El plan de creacion es decir, la definicidén del proyecto. -

b) La bilsqueda de recursos humanos y financieros —

c¢) La constitucién de un marco legal ante lasJautoridadeg;wli;m

deben estudiar aspectosrrelaciqnaddsrgéﬁwiéwﬁéfdéfééﬁiémyw15577WW"W

“ventas. T S T ey

~Ahora, mediante una actipudhemprendedora; podemos utlllzar :

nuestros conocimientos, ~habilidades y aptitudes que “hemos

-adquirido en nuestra formacion Bibliotecaria para ofrecer

servicios o productos que satisfagan necesidades, solucionen
problemas, vy generen cambiocs de sSuperacion en nuestra

sociedad.
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' lectura y la utlllzac1on de los ‘servicios Blbllotecarlos

mAéE““‘loé*'estudlantesf“ 1nnato

pueden formar organlza01ones que fomenten> los habltoswmae‘

promuevan lar creacién de talleres culturales ... cursos o

 Vv1s1uas guiadas para nifios, jovenes, adultos y ancianos, sin. =

importar Hsué: cond1c1ones econbdmicas o sociales. Podemos
buscar recursos;para la instalacidén de Bibliotecas Q~circulosr
de lectura' en zonas gque asi lo reguieran, asesorar en el
manejo de la 1nfoxmac1on‘y las nuevas tecnologlas pararsu
:ltrat§mien§9, trabajar en equipo con emprendedores de otras:
 carreras para lograr fines mas especificos, difundir Yy

~fortalecer nuestra profesion, en fin,‘son 1nnumerables las

- aportaciones “que ayudarian a superar las ”carencias~'que

,ex1st°n actualmente.

Un Bibliotecarioc emprendedor representa una fuerza econdmica,

9

va que la informacién estad convirtiendose en una fuente

'indispensable'de productividad y competitividad y, lo més
importante pienso yo, una - fuerza social que a través de la
promocidn cultural, cientifica. y techélégica salvarda a la
‘humanidad de 1la pobreza, el hambre, las enfermedades, el
. crimen, el vicio, la injusticia v casi todos los males que

~afectan nuestra humanidad.




exige aue sus gentes dec1dan ser emprendedoras Se requlelenr*M”W“‘

ahora mé&s que nunca de personas visionarias, capaces de7,r

con el

afrontar retos en un. contexto de contlnuos camblos

) empuje suficiente para mantenerse en la bﬁsqueda de sus
objetivos hasta lograrlos, sin dejarse influenciar por

adversidades.

Nuestra misidn, a partir de ahora, deberd esquematizarse-en

tornc a revitalizar nuestra economia y nuestra sociedad,

practicando en forma  sistematica la” " creatividad,
favoreciendo la motivacién"lnd1v1dual creandO"nuevos
valores y nuevas satlsfacc1ones ~ Bibliotecarios con ésta

misidén son los que necesita-el mundo y -los reclama México

y, estoy seguro que Dios tambien.
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