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PRESENTACION

- La Junta Directiva de la Asociacién Dominica-
na de Bibliotecarios, Inc. (ASODOBI), hace entfega"_“
de este nismero especial de la revista EL PAPIRO,
érgano de difusién de la institucion.

Se le denomina ‘‘nitmero especial” porque, ade-
mads de ser mds voluminoso, de diferente formato y
contener mds art{culos de fondo que los anteriores,
pretende recoger la mayor cantidad de informacién
producida en relacion con nuestra Asociacién, a
partir del ultimo nimero publicado en marzo de
1980. :

Razones poderosas, ajenas a la voluntad de
ASODOBI, impidieron la salida desde esa fecha.
Hoy con un esfuerzo de cardcter colectivo®sale a
cumplir la misién que corresponde a una publica-
cién de esa naturaleza.

Este “nismero especial’’ de la revista EL PAPI-
RO se dispone a trillar caminos de superacién, lu-
chando por llevar una imagen renovada, dindmica,
queriendo ser férmula positiva en el deseo de super-
vivencia, buscando permanencia en el tiempo, con
perfiles de actualidad, con espfritu y visién dirigi-
.dos hacia arriba y adelante desafiando los tropiezos
y limitaciones que plantea la carencia de recursos.

Tratamos de ser casi la realidad que le corres-
ponde a la revista EL PAPIRO una-tribuna perma-
nente de la expresion cultural—profesional de la
clase bibliotecaria dominicana.
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COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA
OFICINA SUBREGIONAL PARA EL CARIBE
'COMITE PARA EL DESARROLLO Y COOPERACION DEL CARIBE

FACTORES A SER CONSIDERADOS
EN EL DISENO DE POLITICAS PARA EL DESARROLLO
DE INFRAESTRUCTURAS DE INFORMACION =
EN EL CARIBE

Por considerarlo de mucha importancia y de grhn vigen- i
cia en nuestro medio, la revista EL PAPIRO reproduce
el presente articulo. . ‘

Al intentar discutir el disefio de polfticas para el desarrollo de la infra-
estructura nacional de informacién, es necesario primero identificar las etapas
que conducirdn al disefio de dichas politicas. " '

Inicialmente los objetivos de un sistema nacional de informacién, como
relacionado a la situacién nacional particular, deben ser determinados por un
organismo de coordinacién nacional, y subsiguientemente las mayores impli-
caciones polfticas que surgirdn de estos objetivos deberdn ser planteadas.
Estas serdn usadas como término de referencia y para demarcar las dreas prin-
cipales que deberdn ser examinadas cuando el estudio de sondeo y evaluacxon
de la situacidn actual se realice.

Como resultado del estudio de los recursos existentes y- patrones de uso,
polfticas adicionales necesitardn ser determinadas, que servirdn como marco al
plan de un sistema nacional de informacién. La etapa final del disefio de poli-
ticas serd el ulterior refinamiento de las polfticas, incorporando 1as modifica-
ciones necesarias relacnonadas con la situacion real que permita su implemen-
tacién.

En este traba]o, por lo tanto, se examinars la naturaleza y parametrog de
la informaci6n, como se refleja en el ciclo de la transferencia de informacion,
y las.preguntas o aspectos sobre polfticas que puedan existir en relacién con
estos elementos.
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Latransferencia o flujo de la informacién - =~ -+

Lancaster! describi6 el flujo de la informacién desde la etapa de su pro-
duccién hasta su final asimilacién, y los elementos que él identificé se obscr-.
van en este diagrama del Ciclo de Transferencm dela Infonnacmn Ellos san‘ -

La comunidad de usuarios: la comumdad de 1nd1v1duos traba]ando en un
drea particular, algunos en investigacién y desarrollo y otros en la variedad de
actividades de “aplicacion”’, Esta comunidad de usuarios es por lo tanto una
comblnacn'm de creadores de mformacmn y usuarios de la mformamén

Pubhmclons pnmanas reportes, ' estudios, etc., producidos por una
seccion de la comunidad de usuarios.

Editores: que son los responsables por el producto y la directa disemina-
cién de la publicacion primaria de los usuarios, y la indirecta diseminacién a
través de las bibliotecas. .

Organizacién y control

Las bibliotecas, archivos y centros de documentacion tienen las mayores
responsabilidades por esto, aunque los sistemas de datos los\cuales almacenan
textos completos y datos en sistemas computarizados, estdan también asumien-
do algunas de estas funciones. El almacenamiento y pro+ -samiento que puede
proporcionar esta organizacién y control son realizadas ahora igualmerte por
el tradicional sistema de bibliotecas como por las bases de dat~ y bancos de
datos.

~

Publicaciones secundarias y servicios

Los servicios secundarios, servicios de indizacién y resimenes, las biblio-
graffas que informan a los usuarios de la existencia de las publicaciones,
forman el siguiente lazo en el ciclo; estdn relacionadas con las actividades del
siguiente nivel.

. ~
Presentacion y diseminacion , .

Centros de andlisis de informacion, que ofrecen servicios de DSI, bisque-
das retrospectivas y otros servicios formales de recuperacién de la informa-
cién, los canales informales de comunicacion de la informacion, junto con los
medios' de comunicacién y las facilidades de la telecomunicacién, son los
principales canales de diserninacion de la informacién. La dltima act1v1dad en
- el ciclo, y la mds importante, es:
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La asimilacion de la informacion

Una tangible que sélo puede ser medida parciaimente. El uso hecho de la
informacién que estd siendo transferida por la variedad de usuarios, la propor-
cién de la informacion disponible que se presenta al usuario, y la proporcion
de la informacion presentada que es utilizada paraactividades de investigacién
y desarrollo. ’

Como un paso inicial en el disefio de polfticas de informacion, es impor-
tante determinarlos componentes de “informacién”. Nosotros estamos fami-
liarizados con el concepto de NATIS que requiere el desarrollo de sistemas
nacionales que enlacen bibliotecas, archivos y centros de documentacion, para
el desarrollo coordenado de sus servicios. Esto sélo puede ser observado como
un sector dentro de un m4s grande sistema de informaci6n del tipo propuesto
por la US National Commission on Libraries and Information Science. Este
sistema mds amplio serfa ‘‘una coherente red racional de actividad integrada
entre suplidores y buscadores de informacion basada no solamente en biblio-
tecas y computadoras, pero asumiendo un ldgico y estructurado patrén de
comunicacién”.

L.J. Anthony en un reciente articulo® afirma muy razonablemente que
el desarrollo mundial de la tecnologfa de informaci6n ha creado un clima que
hace ahora totalmente inadecuada una polftica nacional de informacion que
se una exclusivamente a los recursos de informacion de las bibliotecas, archi-
vos y centros de documentacién.

Algunos pafses europeos y los Estados Unidos estdn en el proceso de
. asumir el problema de integrar bibliotecas con otros servicios de informacion.

Como nuestro interés es el desarrollo de la infraestructura de las biblio-
tecas, archivos y centros de documentacion, nos mantendremos dentro de los
pardmetros de este marco mientras reconocemos que hay beneficios significa-
tivos que se obtendrdn del simultdneo/subsiguiente desarrollo de una politica
integrada de informacién. Ahora, parece necesario desarrollar la politica e
infraestructura de las bibliotecas y centros de informacién teniendo presente
futuros lazos con la prensa y otros medios de comunicacién, con las facili-
dades de telecomunicacién y procesamiento de datos, algunos de los cuales ya
existen en la regi6n y que requerirdn de alguna adaptacion para el procesa-
miento de la informacién bibliografica.

‘ -

Objetivos de una polttica de informacién
Estas pueden servir como polfticas gufa para un servicio de informacion,
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'y han sido resumidas por varios escritores. La informacién para una sociedad
cambiante,® un reporte para la OECD sobre conceptos de politicas de infor-
macién dentro del contexto de las politicas generales del gobiemo, 1dent1ﬁca
una serie de objetivos para las polfticas de infeemacion: st 0

. Cuatro metas primarias: . ’ '

~— Asegurar la efectiva utilizacién del conooxrmento acumulado en'cien-
cia y tecnologfa, economfa y ciencias sociales, para conseguir objeti-
vos nacionales para el mejoramiento de la sociedad.

— Promover el desarrollo de la ciencia y la tecnologfa.

— Asegurar la disponibilidad de la informacion adecuada para las decisio-
nes en administracion y politica tanto en el gobiemo como en la
industria privada.

— Atraer la atencion del gobierno y de las organizaciones privadas hacia
los problemas de l1a disponibilidad y uso de la informacién.

1

Principales objetivos de las politicas

— Asegurar la disponibilidad de la informacién cientffica, tecnoldgica,
econémica y social adecuada a las necesidades nacionales.

— Asegurar que el acceso a otras fuentes de informacion nacional e inter-
nacional pueda ser obtenido.

— Determinar, si es posible, las relaciones entre los descubnmlentos cien-
tfficos y tecnolégicos en otros aspectos de las actividades de la naci6n.

— Asegurar que toda esta informacién es adecuadamerite seleccionada,
digerida y analizada para fines educativos, industriales y politicos y otros
propdsitos.

— Asegurar que existen los recursos para el establecimiento y dperacmn
de sistemas de informaci6n apropiados.

— Asegurar que la administracién responsable por la coordinacion central
tenga la amplitud de visién para cercar la destreza administrativa del sistema,
la apreciacién de las necesidades y 1a comprensién del potencial del sistema de
bibliotecas.

— Asegurar que exista una combinaci6n de especialistas y especialistas en
procesamiento de la informacién adecuadamenic entrenados.

— Asegurar canales efectivos de diseminacién para todos los usuarios.

Estos obietivos primarios y polfticos son, yo pienso, generalmente acep-
tadas por todos nosotros, pero las decisiones sobre posteriores. etapas de
disefio ae polfticas y sobre su implementacién son las que todavfa estdn sien-
do discutidas en sistemas que han sido establecidos recientemente, y surgirdn
en el desarrollo de los sistemas de informacién del Caribe.
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Los objetivos generales requieren que las polfticas identificadas estén
relacionadas con las otras actividades a nivel nacional. La articulacién de la
polftica general necesita estar relacionada con las otras polfticas de desarro-
llo, aquellas sobre el desarrollo de la educacién, ciencia y tecnologfa, otras
actividades de investigacién y desarrollo, y cualquier otra polftica que tenga
implicacién nacional.

A causa de su naturaleza multi—disciplinaria, no es fécilmente identifi-
cable la relacion de la agencia nacional de informacién con otras agencias
inacionales, ni hay un sitio obvio para ella dentro de un ministerio o departa-
mento.

En una economra centralizada donde hay un superministerio responsable
por la implementacion de las polfticas, la agencia de informacién nacional

. podrfa formar parte de este ministerio, pues asf le permitirfa relacionarse con
los otros elementos de informacién que pueden ser parte de otros ministerios.

En los otros tipos de estructuras gubernamentales del Caribe, donde no
hay superministerios que puedan servir de punto de localizacién de la agencia,
permanece la prégunta del sitio mds adecuado para la agencia. Una solucién
puede ser similar 2 la obtenida en Barbados, donde el Ministerio de Informa-
ci6n tiene la responsabilidad para las dreas relacionadas a informaci6n
—bibliotecas y archivos, medios de comunicacién y facilidades de comunica-
cion.

No esté claro, sin embargo, si algunos de los arreglos administrativos han
sido implementados con éxito, o si el Ministerio de Informacién podré de
hecho ser capaz de distinguir entre las 4reas de responsabilidad de la Agencia
Nacional de Informacién, y la del ministerio individual u otra agencia, en
proveer servicios de informacién a estas organizaciones.

Donde no existe tal ministerio, un lugar alternativo para la Agencm
Nacional de Informaci6n serfa un organismo o corporacién con su propio
presupuesto y capaz de poder recibir financiamientos adicionales de fuentes
externas. Esta’agencia podrfa estar relacionada con la Oficina del Primer
Ministro, o el Ministerio de Finanzas.

Recursos

Estdn compuestos de los recursos humanos y financieros asignados al
trabajo de informacién. La primera pregunta a ser considerada serfa si las
asignaciones del gobierno o de cualquier otra fuente deberfan ser puestas.en
una oficina central, o si deberfa haber asignaciones para cada uno :de los
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diferentes proyectos de informacién. Ciertamente es necesario tener un fondo
comin para asegurar que no existird duplicacién entre los varios departamen-
tos. El establecimiento de este fondo requerird inicialmente que el inventario
incluya un medio.de medir las actuales asignaciones financieras de las organi-
zaciones individuales, y el medio de determinar fuentes de financiamiento.
Ha sido generalmente aceptado en el Caribe que los servicios normales de las
bibliotecas son gratuitos para el usuario, pero la pregunta de una polftica de
financiamiento que estd ahora emergiendo estd relacionada al financiamiento
de algunos servicios modernos para los cuales existe un costo directo asigna-
do. Por ejemplo, el servicio de préstamo interbibliotecario de la British
Lending Library hoy en dfa tiene un costo que se le puede solicitar al usuario
que asuma o que el fondo central de informacién podrfa parcialmente subsi-
diar. Por otro lado, los grandes costos de los sistemas de bisqueda mecaniza-
da, o el establecimiento de una facilidad que provea servicios especiales de
recuperacion, requerirdn ciertamente de alguna forma de subsidio aunque al
usuario se le pueda solicitar que asuma un porcentaje.

Recursos humanes

Se necesitard una polftica sobre las cualificaciones requeridas para el
personal de informacién. Esta polftica necesitard ser modificada periddica-
mente a medida que cambie la situacién. A algunos niveles esto podrfa reque-
rir el establecimiento de facilidades especiales de entrenamiento, y la identifi-
cacién de instituciones apropiadas.

Los salarios de los trabajadores de la informacion necesitardn'ser estable-
cidos en relacién a otros sectores, y a la responsabilidad y actividades requeri-
das a cada nivel.

La polftica y planificacién del potencial humano puede ser desarrollada,
asegurando que especialistas de la inforracion y especialistas entrenados ade-
cuadamente estén disponibles para el sistema, y que las posiciones disponibles
constituyan una atractiva posibilidad para el desarrollo profesional de la
carrera. ’

Parecerfa que este paso integrado podrfa ayudar grandemente en el mejo-
ramiento del status profesional de los profesionales de la informaci6n.

El sistema de la Biblioteca Nacional dentro de la red nacional de
Informacién

A la Biblioteca Nacional se le podrfa requerir que tome las funciones de
. dar asistenci: técnica a otras unidades que se puedan establecer, o por otro
‘lado podr: ' .1erar.s6lo como Biblioteca Nacional, con las funciones de asis-
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tencia técnica siendo asumidas por la Agencia Nacional de Informacién que a
su vez es.iambién la responsable por establecer las polfticas.

Polftica&_del servicio de informacién

En las siguientes secciones las dreas consideradas han sido aquéllas en las
que el gobierno tiene la principal responsabilidad por su mantenimiento. El
drea de servicio de informacién es, sin embargo, algo extensa, y estd actual-
mente desarrollando un considerable aumento de implicacion de empresas
privadas. En Estados Unidos y otros pafses grandes:las bases de datos de
firmas privadas han llegado a ser grandes proveedores de servicios de informa-
ci6n sin la regulacién de la coordinacién del gobierno de las dreas de especiali-
zacién. En el Caribe, por otro lado, como resultado del rol del gobierno, la
coordinacién y las decisiones en las dreas de especializacién por organizacio-
nes e institutos de investigacién, como también el sector privado, deberdn ser
hechas por o en conjunto con la Agencia Nacional de Informacion.

Centralizacion versus descentralizacion.

Desafortunadamente no puéde ser tan claramente demarcada como este
titular lo sugiere. Existen ciertos aspectos de un servicio de informacién que
pueden beneficiarse de la centralizacién y otros que no. ‘

Existe la posibilidad' de 1a centralizacion de las colecciones, de registros y
servicios. Aspectos ffsicos harfan la- centralizacién de materiales impresos o
microproducidos injustificable o aiin imposible, y la localizacion geogrifica de
los usuarios harfa la centralizacién de los servicios indeseables. La centraliza-
cién de los registros serfa un drea en la que se podrfan obtener beneficios para
los trabajadores de la informacién y para los usuarios. En un sistema o red
mecanizada, la centralizacién de los registros en una base de datos general per-
mite una mds pronta recuperacion de la informacién y permite obtener copias
de los registros para ser distribuidos a todos los puntos de acceso.

_En sistemas manuales como lo son la mayorfa de los nuestros, el aspecto
de la centralizacién de los registros plantea problemas de tamafio, niimero de
registros y las actividades ffsicas requeridas para crear catdlogos unidos.
Mientras tanto, varios compromisos de politicas deberdn ser adoptados.
Mientras los registros pueden ser preparados en un formato normalizado para
entrar en un futuro en el sistema mecanizado, parecerfa que el perfil de la
cobertura por materia de cada biblioteca de la red nacional deberra ser usado
como sustituto para la creacién de un catdlogo unido. Estos perfiles serdn
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circulados en las bibliotecas participantes y por lo tanto proveer alguna gufa
acerca de la cobertura de cada biblioteca. .

Redes

Divisiones entre grupos o redes deben ser hechas de acuerdo a la discipli-
na o de acuerdo a la misién \hacia‘la cual estd orientada esa organizacién.

Relaciones externas.

Los servicios que se ofrecen deben permitir al usuario conocer qué infor-
macién relevante existe o estd disponible. Esto puede ser conseguido a través
de varios medios incluyendo la unién a redes regionales, grupos idiom4ticos o
disciplina global o grupos.

Los creadores y usuarios de la informacién, su identificacion y
definicién de sus necesidades

La poblacién de usuarios que comprende toda la poblacién estd compues-
ta de varios grupos y sectores de interés. Algunos sistemas nacionales de infor-
macién han sido disefiados para incluir sélc los usuarios de bibliotecas
especiales, centros y servicios de documentacién, pero esto parece no tener
sentido con la idea de un sistema nacional de informacion para el desarrollo.
Los usuarios de varios tipos de informacion deben ser considerados, asf como
los usuarios potenCIales que entran dentro de varios sectores.

La identificacién de sus necesidades debe ser hecha coh un cuestionario o
inventario que puede ser incluido en el inventario de uhidades de informa-
ci6n, o hacer un estudio separado. Este estudio inicial examinard las activida-
des y necesidades de informacién de una muestra seleccionada de usuarios,
sus métodos actuales de adquirir la informacidn, las dificultades en adquirir
informacién relevante, el uso de productos de informaciones generadas inter-
na o externamente y la diseminacion de la informacién producida entre los
colegas y otros trabajadores del mismo sector.

En algunos casos serd posible realizar un estudio que incluya los jefes de
departamentos, jefes de corporaciones industriales, asf como personal técnico
seleccionado en estas organizaciones y en instituciones educativas, asf como
en el publico en general. Un aspecto importante pero diffcil en este estudio
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1

El ﬂuio de la informacion y su asimilaciéon

Inicialmente el estudio o inventario deberd intentar medir el flujo de la
informacién del productor al usuario y su final asimilacion en actividades de
investigacién y desarrollo.

Esto estard dado en varios niveles, los resultados de actividades de investi-
gacién y desarrollo producidas localmente, reportes y estudios similares que
pueden ser producidos externamente relevantes a actividades nacionales.

Estudios de muestras pueden ser utilizados para determinar la cantidad
de informacién que es incluida en la preparacion y ejecucién de cada proyec-
to realizado, comparado con la informaci6n en la materia que puede ser iden-
tificada de varios sistemas de recuperaci6én de la informacién.

Lancaster’ propone el uso de ciertos indicadores estadfsticos para medir
el flujo de la informacidn. Estos estdn relacionados a los canales formales de
acceso a la informacién documentaria.

1. Qué cantidad de la produccién mundial de literatura primaria es ad-
quirida y hecha accesible a través de *‘un sistema formal de informa-
ci6n” de un pafs. Esta data deberd preferiblemente dividirse por mate-
rias.

2. Qué cantidad de la produccién nacional de literatura es adquirida y
hecha accesible a través del sistema formal de informacién del pafs.

3. Qué cantidad de la produccién de literatura primaria es organizada y
controlada en publicaciones secundarias, incluyendo bibliograffas e
ndices nacionales, y servicios de abstracts (nacional o internacional).

4. Qué cantidad de la literatura secundaria mundial impresa y/o en cintas
legibles a mdquina es adquirida y hecha accesible en el pafs.

S. Cudnta distribucién secundaria ocurre, medida por ei uso del docu-
mento enviado, referencia, bisquedas de literatura y otros servicios
ofrecidos por bibliotecas y otros centros de informacion.

6. Factores de tiempo asociado con el ciclo de comunicacién, especial-
mente el tiempo que pasa entre la publicacién original y su accesibili-
dad en el pafs y su asimilacion por la comunidad profesional.

7. Factores de costo afectando el ciclo de transferencia de informacién,
el efecto de los costos de publicacién en la accesibilidad de la litera-
tura, la adecuacién de los presupuestos de los servicios formales de
informacién para hacer esta literatura accesible, el costo de la organi-
zacién y control de la literatura que es producida nacionalmente y el
costo de los servicios de informacién a los usuarios.
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. Estas medidas incluidas en el estudio podrdn, en-un estudio subsiguiente,

ayudar a identificar dreas del sistema de informacién que necesitan ser desa-
rrolladas.

Este trabajo ha pretendido identificar 4reas de los sistemas y servicios de
informacié6n del Caribe que podrfan necesitar decisiones polfticas.

Ha indicado las dreas en las que las decisiones pueden ser basadas en una
encuesta o en una serie de encuestas, y también ha identificado algunas solu-
ciones a algunas preguntas de polfticas que tienen repercusién dentro y fuera
de la regién.

Yo sé de sus variadas experiencias en el trabajo de informacién, que usted
podrd reflejar en las ideas presentadas aquf, y también proveernos con sus
puntos de vista en cualquier polftica que pueda ser implementada por su siste-
ma nacional.
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LA PRACTICA BIBLIOTECARIA.
ALGUNAS REFLEXIONES

Por Lic. Ramén Pereyra C.

“La desmitificacion de las técnicas del bibliotecario” es el titulo de un
articulo aparecido el 6 de diciembre de 1980 en el diario “Ultima Hora”, con
la firma del doctor George Lockward.

El doctor Lockward, quien es un erudito y entusiasta b1b110tecano,
analiza en su trabajo aspectos importantes del papel del bibliotecario como
administrador de la informacion documentaria.

Animado por estas observaciones me he sentido comprometido a produ-
cir estas reflexiones, a manera de identificacion con su pensamiento.

Desde que la profesion bibliotecaria tuvo que ser aprendida en escuelas
y universidades, el énfasis de la ensefianza ha sido concentrado en las normas
y cédigos descriptivos de las caracteristicas de los documentos. Y esta misma
preocupacion sigue predominando hoy en dfa; para comprobarlo bastarfa con
revisar los programas de estudios de las escuelas de bibliotecologia de América
Latina.

Toda esta tradiciéon ha gravitado poderosamente en los bibliotecarios,
quienes en muchos casos se han convertido en orfebres, por no decir carpin-
teros, de la catalopgacién y los esquemas clasificatorios.

Esta tendencia ha llegado tan lejos, que alli donde hay dos bibliotera-
rios juntos, el que procesa (cataloga y clasifica) se considera mds util, por no
decir mds importante, que el que se desempefia en los servicios al piblico.

Es evidente que esta actitud ha traido como consecuencia un descuido
significativo en el fortalecimiento de los objetivos de los servicios de informa-
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<ién y, lo que es mds grave, la minimizacién o subestimacion de la ptofes:on
por parte de la sociedad.

Es bueno advertir que si los bibliotecarios queremos seguir entretenien-
do con el aspecto artesanal del oficio, podemos hacerlo, pero entendiendo
que con ello estamos contribuyendo al retraso de su desarrollo, a la vez que
confundimos los medios con los fines y los instrumentos con las metas.

Si bien es cierto que en nuestro medio no hay la experiencia acumulada
con que cuentan otros paises donde el avance cientifico y técnico ha obligado
a producir servicios de informacion apropiados a esas necesidades, ello no
debe constituirse en una barrera o excusa que impida un cambio de pensa-
miento del bibliotecario domlmcano, frente al papel que le toca jugar en la
transferencia de mformacnon

En efecto, el gran campo por explotar, y el que no debe ser descuidado,
‘es el de los servicios. El bibliotecario tiene que salir de la etapa primaria y
pasiva del simple almicenamiento de materiales bibliograficos sin ninguna
trascendencia en el contexto que le toca servir.

Es de suma importancia que nuestra atencién mire hacia la difusién y el
acceso de las fuentes disponibles de informacion, de suerte que los investiga-
dores, profesionales, técnicos, dirigentes, planificadores y otros responsables
de la toma de decisiones a quienes se ha encomendado la coordinacién y
desarrollo de actividades en lo cientifico, técnico y académico, encuentren
una respuesta satisfactoria en los sistemas y servicios de informacién.

Es obvio que si el bibliotecario acepta el desafio y procura constituirse
en un agente intermediario eficaz entre los generadores de informacién y los.
usuarios, tiene forzosamente qué cambiar de pensamiento e incorporarse a la
dindmica que exige la complejidad de dicho proceso.

En consecuencia, las tareas prioritarias hacia las que deben centrarse
nuestros conocimientos y potencialidades son las que tienen que ver dirécta-
mente con la transferencia de informacién, como son: la evaluaci6n coleccio-
nes y usuarios; la educacion de usuarios; el planeamlento y disefio, de servicios -
activos; y el mercadeo y promocion de los servicios, por sélo enumerar los
méds relevantes.

Emprender este camiho permitiria sacar de la crisis en queé se encuentra
la profesion bibliotecaria.

Dejar de lado las partes accesorias e interesarse por las esenciales, es
nuestro gran reto.

Y entender, por iltimo, que el usuario de*informacion no estd preocu-
pado ni le importa la técnica bibliotecaria, sino que su dnico interés es que el
bibliotecario le colabore en sus programas proveyéndole la informacién apro-
piada. ,

INFOBILA
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LA BIBLIOTECA COMO INSTRUMENTO
l DE CULTURA Y DESARROLLO

/

Por Dra. Miriam Michel

En el afio 27 A.C., en Roma, en el Monte Palatino, se fundé la primera
biblioteca piblica de que se tiene conocimiento en el mundo.

Esta biblioteca fue establecida por orden de Julio César, con el propé-
sito de que este tipo de actividad (uso de la biblioteca) que hasta ese momen-
to era privativa de monarcas, ricos y sabios (clase poderosa), fuese extendida a
los pobres, plebes, libertos y esclavos.

Julio César entendia que era necesario que esta clase desposeida recibie-
ra el mensaje de la informacion organizada de la biblioteca que era un centro
de cultura y un elemento fundamental de sociabilidad.

Aqui comenzé la biblioteca a cumplir el objetivo para el que fue con-
cebida, desde el momento mismo en que el hombre quizo organizar el sumi-
nistro inagotable del conocimiento humano.

Hoy dia la biblioteca mantiene ese mismo objetivo y donde se estable-
ce, se considera un centro de ensefianza permanente y la via mds expedita
para que cumpla su funcién de desarrollo, educacion y cultura.

A través de los afios el desarrollo de las bibliotecas no alcanza sin
embargo los altos confines que pudieran esperarse de un proceso que comen-
zara hace tanto tiempo y con una evolucion tan dilatada. Pero nunca, a pesar
" de eso, se ha dejado de unir a la ooncepcnon de principal 6rgano de la cultura
y desarrollo de los pueblos.
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La evoluciou ....nana que se ha logrado con la invencion de la imprenta
ha pemmitido que hoy el ciudadano comin pueda hablar de democracia, pue-
da participar en las decisiones con conocimiento de causa, aunque estamos en
pleno conocimiento de las carencias y lo deprimente y funesta que es la pos-
tura de los que tienen la oportunidad de contribuir con la cultura del pueblo, -
pero consciente o inconscientemente dan la espalda o simulan ignorar su
cuota de responsabilidad, aunque luego caigan en lamentaciones estériles.

Una realidad palpable en nuestro medio es que a pesar de los adelantos
de las instituciones, del desarrollo de las empresas, de la escala ascendente de
conquistas que oimos en la constante vocingleria.

A pesar de la retorica de los politicos y las reivindicaciones a que sus
gestiones conducen el pars, se ignoran las bibliotecas.

Se tiene tendencia a no ofrecerle ni el apoyo minimo; no se ve la verdad
de que en la biblioteca es donde se concentra toda la inteligencia y el saber
humano. )

Se ignora a casi todos los niveles que en el mundo actual las cosas
marchan muy aprisa y que tememos que el progreso en su marcha ripida
hacia el futuro pase de largo por nuestro lado y nos deje atrasados por esta
necesidad imperiosa de informacion organizada.

Hoy dia es frecuente oir hablar de bibliotecas y de centros de docu-
mentacion porque son las entidades donde el bibliotecario organiza la infor-
macion de una manera técnico—cientifica con el propésito de controlar el
exceso de informacion y guiar el buen uso de la misma.

Pero no es facil admitir la configuracion de una dualidad tal en la vida
de los pueblos actualmente en el sentido de que mientras nosotros nos desen-
volvemos en un ambiente inculto de un alto indice de analfabetos de pocos o
deficientes recursos en favor de la educacion y la cultura, en una ostensible
falta de escuelas y bibliotecas, otros paises utilizan canales de informacion
con circuito cerrado conectados con una red de bancos de datos y centros de
documentacién nacionales e internacionales, donde adquieren instantinea-
mente cualquier tipo de informacion que le llega a un computador, por satéli-
te, correo electronico, télex, etc., etc. Aunque estamos viviendo estas diferen-
cias, nosotros no perdemos esperanzas de progreso. Y si bien es cierto que la
bibliotecologia, que es la que permite administrar estos adelantos, no tenia o
tenia muy poca vigencia en nuestro medio, y que se ignoraba a la biblioteca y
al bibliotecario como impulsores de desarrollo en el devehir historico de
nuestro pueblo.

No es menos cierto que ya se dan pasos firmes y certeros para que el
auge de esta carrera sirva de base en el desenvolvimiento de todas las activi-
dades de educacion, desarrollo y de culturay entre comd vertiente de progre-
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50, en todo pais que busca su identificacion con un futuro firme, prospero y
culturizado. ’

En el afio 1979 se creo la primera Escuela de Bibliotecologia que a nivel
de universidad posee la Repiiblica Dominicana. Esta escuela, que me honro en
dirigir, tiene a su cargo formar profesionales que han de conducir las labores
que el desarrollo de las bibliotecas impone. Profesionales que identificados
con una labor comiin habremos de luchar codo con codo para lograr ese objg-
tivo.

Entre nosotros es frecuente oir hablar de bibliotecas y centros de docu-
mentacion e incluso una parte de la poblacion aunque minima comienza a
enterarse de su importancia y de los beneficios que pueden devengarse de este
tipo de servicios.

En el afio 1960 ese tema no tenia vigencia en la opinién publica y los
que hoy luchamos por el reconocimiento de esta drea tenemos que romper
la indiferencia general que se opone a nuestro .empefio como una barrera
dificil de franquear. Hoy existe una nueva actitud hacia el libro y el uso de
los mismos. ’

Ya se conoce que el libro y las bibliotecas traen como consecuencia de
su uso un pensamiento creativo.

Afirmamos que el desarrollo que promueven las bibliotecas ensefian al
individuo la realidad de que es imposible sin bibliotecas hacer frente por si
- solo a dos (2) millones en el mundo de articulos que publican 750,000 cienti-
ficos cada afio en 50 lenguas diferentes. Muchos paises a través de sus biblio-
tecas y centros de documentacion logran un gran porcentaje de esta avalancha
de informacion, pero a nosotros, en nuestro pais, nos falta para eso crear
bibliotecas o dotar las pocas que tenemos para que sean la fuente donde poda-
mos aprovechar siquiera una de cada mil ideas cientificas que reposan en las
pdginas de los libros, revistas, folletos y materiales especiales, etc., etc.

Pero a los que tienen poder de decision, a los que tienen acceso a la
cultura y medios para fomentarla son a los que les pedimos un poco se des-
prendimiento y que dediquen algin tiempo a pensar en la ¢ruda realidad de
nuestro pueblo.

Donde el individuo promedio no lee — no lee.

Si tomamos el término leer como la biisqueda constante de educac1on
y de cultura, el dominicano promedio no lee. No lee el estudiante. Cuantas
veces he oido un estudiante de término de carreras tradicionales decir que
nunca ha ido a la biblioteca y terminan las carreras y se hacen profesionales
con el aval de que no leen ni el periddico. ‘
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No lee el profesional; generalmente desconoce la cantidad de literatura
profesional que sale en las publicaciones periodicas y que le permitirian man-
tenerse al dia en el ejercicio de su profesion. Tampoco lee el hombre de
pueblo; éste muchas veces porque nio tiene dénde hacerlo.

En definitiva, la gravedad de este mal estd fundamentalmente en que no
se ha creado el hdbito de la lectura, ;pero por que" (Porque no tienen tiem-
po? ;Por el ambiente? ;El ansestro? (Es la pobreza? No, no, no. La realidad
ostensible es en general que no hay bibliotecas.

No hay bibliotecas escolares donde el nifio comienza a familiarizarse
con los libros y a crear el hdbito de la lectura.

No hay bibliotecas juveniles donde los jovenes encuentran en las pdginas
de los libros estimulo para su imaginacion.

No hay bibliotecas puiblicas donde se puedan compartir los sentimientos
y las ideas que impactan nuestras vidas.

No hay bibliotecas donde podamos sublimizarnos con la emocion de
nuestros grandes escritores de todos los tiempos y/o donde compartir la rebel-
dia de nuestro ancestro con Manuel de Jesis Galvan.

Afirmamos que el desarrollo cultural socioecondmico, cientifico y tec-
nolégico pasa por las bibliptecas.

La convivencia, la madurez democratica, la participacion civica, el for-
talecimiento cultural se generan en las bibliotecas. Los cambios positivos se
generan en los pueblos cuando desde las escuelas se ensefia a usar las bibliote-
cas.

El baluarte mas firme de la cultura, donde pasa la pulpa del conocimien-
to al ciudadano para ayudar a mejorarlo y elevarlo con funciones que se mati-
zan y adjetivan segun las posibilidades y circunstancias.

Esperamos que se construya una estructura de informacion til, que los
sectores pudientes, convencidos de esas realidades conscientes de esa necesi-
dad urgente de educacion y cultura que grita nuestro pueblo en la medida de
sus posibilidades creen bibliotecas en escuelas, en industrias, en barrios, en
campos y aldeas, en sectores marginados donde hace falta el pan de la ense-
fianza.

En nuestro pais se ha comenzado la campafia de alfabetizacion, paso
éste increiblemente positivo para el adelanto y el progreso, pero poca signifi-
cacion tendria para la comunidad que el ciudadano aprenda a leer y a escribir,
si no ha de disponer luego de bibliotecas adecuadas que respalden la accién
educativa, que cimienten-en el individuo las nociones adquiridas en la campa-
fia. '

La biblioteca también puede ser un elemento para el autoaprendizaje;

puede hacer que usuarios motivados recuperen informacién de sus estantes.
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Usuarios que se vuelven autodidactas que aprenden a aprender. Indivi-
duos duefios y autores de su propio progreso cultural. .

Esto es posible y frecuente cuando las instituciones promueven este
tipo de aprendizaje individual creando bibliotecas para ofrecer instruccion
informal con el uso de su acervo.

‘En la biblioteca estd el conocimiento humano con su historia de éxitos
y fracasos de utopias y de realidades de avances y de retrocesos.

Todo se encuentra ordenado por un bibliotecario en base a un sistema
que permita el uso de los que si no quieren inventar nuevamente lo inventa-
do, por lo menos hagan que los inventos sean mejores y mas usados.
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CONCEPTOS FUNDAMENTALES
EN ADMINISTRACION DE BIBLIOTECAS.

UN ESTUDIO EXPLORATORIO DE SU NATURALEZA
E INTERACCION

<

*

Por Dr. Octavio Rojas Le6n

/ 1
NOTA: Este documento se presenta como ejemplo del pre—disefio de una
monografia. No constituye la inica forma de realizar monografias.

Antecedentes y Naturaleza del Problema

La complejidad del mundo actual ha ejercido una fuerte influencia en
toda clase de organizaciones, incluyendo las bibliotecas. Como parte integral
de la sociedad, las bibliotecas han sido profundamente afectadas por el rapido
desarrollo del conocimiento, el progreso de los sistemas de comunicacion, la
revision substancial de los conceptos de ensefianza y aprendizaje, el cambio de
los patrones sociales y el crecimiento de otras agencias de informacion. Todos
estos factores han impuesto algunas restricciones al desarrollo de las bibliote-
cas; por ejemplo, las bibliotecas, como organizaciones sin dnimo de lucro, no
han tenido los recursos econdmicos suficientes para competir con los medios
de comunicacién. No obstante, al mismo tiempo, estos factores han suminis-
trado una gran variedad de dreas para la investigacion bibliotecol6gica, descu-
briendo problemas que son fundamentales o criticos al desarrollo de la Biblio-
tecologfa como profesion.

Todas estas presiones han forzado a las bibliotecas a considerar nuevos
objetivos, nuevas actitudes de servicio y nuevas formas de accion efectivas. Si
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las bibliotecas han de sobrevivir como una de las principales agencias de infor-
macion de la comunidad, tendrian que realizar ajustes significativos, tanto
tedricos como pragmadticos, en relacion con el conocimiento de las necesida-
des de usuarios, la eficiencia de los recursos humanos, la diversidad de colec-
ciones, los conceptos de almacenamiento y recuperacion, la innovacién de la
tecnologia y los requerimientos de espacio.

Una nueva concepcion de la Bibliotecologia significa un cambio en su
enfoque, o por lo menos un traslado del énfasis hacia los conceptos te6ricos
en contraposicion al enfoque pragmidtico que la caracterizé en el pasado; en
otras palabras, una bisqueda de los verdaderos fundamentos intelectuales de
la Bibliotecologia. Uno de los factores que mds favoreceria la realizacion de
este cambio serfa la formulacion de conceptos profundos sobre administra-
cion de empresas, publica y educativa. Hasta ahora se ha hecho muy poco al
respecto, como dice Paul Wasserman: ‘A diferencia de muchas otras discipli-
nas, la Bibliotecologfa no ha comenzado atin a explorar las contribuciones de
las diferentes disciplinas para el estudio de sus propios problemas”.! En reali-
dad, los bibliotecarios estin apenas comenzando a darse cuenta de que “la
administracion de bibliptecas en particular constituye un campo legitimo de:
investigacion intelectual”.2 La administracién de bibliotecas es, sin lugar a
dudas, una clave muy valiosa en la definicion de los objetivos de la biblioteca
0, mejor aun, “su existencia misma resulta incomprensible, si no se conoce
cusles son sus funciones como parte integrante del sistema social”.3 Si lo que
se espera de los objetivos de una biblioteca es que se sepan interpretar las
necesidades sociales, la Bibliotecologia se ubicard, en consecuencia, en la esca-
la de valores sociales conforme al grado en que sea correcta y completa esta
interpretacion.

La literatura general sobre administracion de bibliotecas es cuantitativa-
mente prolifica y se han hecho algunos esfuerzos significativos desde la época
de Melvin Dewey. En un andlisis de 902 proyectos incluidos Library Research
in Progress, 1959—64, hecho por los editores, indicé que el drea relacionada
con la organizaciéon y administracion de bibliotecas con el 21 % era, después
del 4rea sobre Fundamentos con el 25%, aquélla en la cual se habfa realizado
mayor investigacion.* Sin embargo, tras un ripido estudio de esta literatura
se llegd a la conclusion de que *‘salvo raras excepciones, casi todo lo escrito
sobre administracion de bibliotecas ha sido inconsecuente y decepcionante y,
por lo general, incestuoso”.*

El problema de la literatura sobre administracion de bibliotecas es el
mismo que se presenta en la literatura bibliotecologica en general: existe un
desequilibrio entre la investigacion pragmatica y la teorica, a pesar de que se
supone que esta Gltima ha de utilizarse como marco de referencia para la
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primera. El problema ha sido muy bien explicado por Keneth H. Plate, quien
divide las contribuciones a la literatura sobre administracion de bibliotecas en
tres categorfas: 1) escritos descriptivos, 2) escritos sobre aplicaciones y 3)
informes de investigacién.®

Plate incluye en la primera categorfa todos los articulos tipo *“‘cémo—
lo—hicimos™ y aquellos escritos basados en la observacion personal o en una
larga experiencia. Ejemplos de esta categoria son: “La Biblioteca Universita-
ria” de Wilson y Tauber y “Administracion de Bibliotecas Publicas™, de
Wheeler y Goldher® Estos libros, aunque de valor, dan mucho margen a la
descripcién tipo “como—lo—hicimos™ de conceptos operacionales.

La segunda categoria se refiere a aquellos escritos basados en la investi-
gacién y en la teoria y, subsecuentemente, aplicados -a la organizacion de la
biblioteca. “Conflict in libraries” de Mary Lee Bundy® y ‘“New Dimensions
of Management Thenry” de Tui Keun Oh!® son ejemplos de esta categoria.

En la tercera categoria se incluyen la mayoria de los resultados prove-
nientes de disertaciones doctorales. Casi ninguno de ellos, a pesar de estar in-
teresados en la administracion de Bibliotecas, trata a fondo lo relacionado con
la estructura organizacional o con el comportamiento organizacional. Estos
estudios, no obstante, han contribuido grandemente al establecimiento de los
datos bdsicos para la investigacion en Bibliotecologia, para la sociologfa de la
profesién bibliotecaria y para el inicio de una inclinacion hacia la aplicacion
de la teorfa en la investigacion de las bibliotecas como organizaciones. Los
ejemplos son basicamente estudios, tales como *“The Career of the Academic
Librarien por Perry D. Morrison!! y “The American Library Executive: an
Inquiry into his concepts of the Functions of his Office” por Richard Far-
ley.!2 ‘Aqui se debe tener en cuenta el estudio de Plata,'® uno de los mis
serios intentos para explicar conceptos sobre el comportamiento en organiza-
ciones bibliotecarias basindose en un modelo tedrico.

Otro aspecto de la literatura sobre administracion de bibliotecas, y que
concierne directamente a esta propuesta, es que los conceptos teéricos y
fundamentales no sélo son escasos, sino que estin dispersos dentro de toda la
literatura profesional. El primer intento de reunirlos fue publicado en Library.
Trends, de enero de 1959.14 Pero los articulos de tiempo y movimiento y
diagramacion de flujos.

El tercer intento (es principalmente una gufa bibliografica) se encuentra
en The Management of Libraries and Information Center'® de Lowell, un
libro escrito en forma de sumario para cursos de administracién de bibliote-
cas.
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Las hlpotems de este investigador son que la Bibliotecologia debe desa-
rrollar una serie de conceptos fundamentales sobre direccion de blbhotecas,
demostrando la interrelacion entre ellos. La profesion de blbhotecologo esta
en un estado tal de desarrollo, que necesita un cuerpo de teoria sistemitica
que sirva’ de apoyo a estudios posteriores de conceptos individuales tales co-
mo: 1) teorfa organizacional, 2) el proceso de toma de decisiones, 3) €l mane-
jo de personal, 4) planeacion y desarrollo, 5) control y 6) relaciones publicas.

N

Propésito de Estudio

Este estudio exploratorio tiene como fin definir la naturaleza de los -
conceptos fundamentales y de su interaccion dentro de un marco teérico
de objetivos generales de una biblioteca. Esto ayudard a aislar los principios
universales en vez de su aplicacion a situaciones especificas. A modo de pre-
misa, la hipétesis de este autor es que dada las caracteristicas tipjcas de la
organizacién de una biblioteca, se podria formular para ser desarrollada en un
futuro una teorfa distintiva acerca de la direccion de las bibliotecas.

El estudio considerar, ademds, la influencia de los principios estableci-
_dos acerca de la administracién y direccion de empresas, admmlstracmn publi-
“ca y administracion educativa en el establecimiento de los principios basicos
acerca de las bibliotecas. Los principios socxologlcos y los de las ciencias
politicas también se tendran en cuenta cuando sea pertinente.

En términos generales, el fin de este estudio es hacer algo mds que una
revisién del ‘‘estado—del—arte”. Se revisari la literatura bibliotecolégica para
identificar tendencias y contribuciones; se revisard ademds la literatura rela-
cionada con 1a administracion en otros campos y se tratara de detectar, si
existen, brechas en la literatura sobre administraciéon de bibliotecas. De ser
asi, se dardn sugerencias con el fin de tratar de cerrar esas brechas.

Procedimientos y Métodos

El investigador realizard el estudio siguiendo estos pasos:

1. Anilisis de la literatura relacionada con el tema en el campo de las
ciencias sociales.
El propdsito principal aqui es identificar las raices de la administra-
cién de bibliotecas en dicha literatura.

2. Andlisis de la literatura relacionada con el tema en Bibliotecologia.
Se llevard a cabo un andlisis de las tendencias mas significativas enla
administracion de bibliotecas, por medio de la investigacion cuidado-
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sa de la literatura bibliotecologica relacionada con dicho tema.

3. Analisis de los datos obtenidos.
En este paso. los datos seran evaluados en cuanto a su pertenencia y
se llevard a cabo una comparacion de los pasos precedentes.

v
0

Este estudio sera realizado en forma de analisis conceptual, esto es, uti-
lizando la investigacion tedrica en contraposicion al anilisis que se basa en
datos cuantitativos. '

“Las palabras y conceptos que usamos son, después de
todo. las herramientas que nos facilitan el contacto con el
mundo infinitamente complejo en que vivimos. Ellos nos
dicen lo que debemws tener en cuenta y lo que debemos
ignorar. En mi opinion. la funcion propia de las ciencias
sociales de mitad de siglo es dar al hombre prdctico una
gran diversidad de conceptos aplicables, una gran variedad
de puntos, los conceptos son herramientas, deberd poseer
un equipo completo de ellas™ .17

/

El investigador cree que para ““explicar un segmento de clase de fen6me-
no, para proponer relaciones entre hechos. para estructurar conceptos’!® es
necesario un enfoque teérico.

El andlisis de las piezas o elementos es absolutamente necesario porque
sdlo asi pueden colocarse dentro de un patron significativo con el fin de
construir una teoria.!®

Alcance del Estudio

El estudio describira la naturaleza de los conceptos fundamentales y laS]
caracteristicas de sus componentes, asi como también el margen de su influen-
cia en un contexto general, enfocando la atencion hacia las generalizaciones
amplias. No intentard describir su aplicacion en tipos especificos de bibliote-
cas pero si incluira ejemplos cuando sea necesario. No se propone tampoco
aqui describir o analizar el uso de técnicas especiales desarrolladas a partir de
los conceptos fundamentales, como por ejemplo estudios de tiempo y movi-
miento, clasificacion de posiciones o andlisis de PERT (Program Evaluation
Research Tochnique).

El investigador ro intentara desarrollar una teoria de la administracion
de bibliotecas, sino inicamente demostrar la naturaleza y relaciones de algu-
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nos conceptos esenciales para la construccion de dicha teoria.

Signific:ici()n del Estudio

Se tiene la esperanza de que la reunion de un grupo de conceptos hasta
ahora dispersos dentro de toda la literatura bibliotccologica contribuird a
enfatizar la necesidad de desarrollar una teoria sistemadtica sobre administra-
cion de bibliotecas.

Deberd también ayudar a los bibliotecarios a identificar la relacion entre
los conceptos sobre administracion de bibliotecas y aquéllo$ de otras discipli-
nas sociales.

Puede ayudar a clarificar generalizaciones halladas en la literatura sobre
administracion de bibliotecas. El estudio dari énfasis al valor de un conoci-
miento y una comprension cabales de los conceptos fundamentales sobre
administracion de bibliotecas y de su importancia en el establecimiento de
politicas y procedimientos fundamentados, Solo asi podremos ver una cre-
ciente efectividad en los servicios de las bibliotecas.

Finalmente. como recomendacion, el estudio sugerird futuras posibili-
dades para la construccion de la teoria de administracion de bibliotecas.

Estructura del Estudio

Capitulo I.— Introduccion
Descripcion de la metodologia utilizada y de los problemas hallados
a lo largo del estudio.

Capitulo 11.— Notas sobre los fundamentos del problema
Raices de la administracion de bibliotecas y linderos de su desarrollo
historico.

Capitulo 111.— Concepto de la biblioteca como una organizacion.

Capitulo IV.— Concepcion del proceso de toma de decisiones en las
bibliotecas.

Capitulo V.— Concepcion de la planeacion y desarrollo de una bibliote-
ca.
{

Capitulo V1.— Concepcién del manejo de personal de las bibliotecas.

Capitulo VII.— Concepcion de control en las bibliotecas.
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Capitulo VIII.— Concepcnon de relaciones pubhcas en las bibliotecas
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Capltulo IX Conclusnones generdles y recomendaciones.
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INSTITUTO DE LITERATURA Y LINGUISTICAD
DE LA ACADEMIA DE CIENCIAS DE CUBA \

DICCIONARIO DE LA LITERATURA CUBANA (Tomo I A-L1)
LA HABANA: EDITORIAL LETRAS CUBANAS, 1980, 537 pp.

L4

Segin “Normas del diccionario”, *‘La nota informativa recoge los datos
con un criterio estrictamente objetivo y —dentro de lo posible— siguiendo un
orden cronologico. En ocasiones, los datos estin agrupados por actividades,
como es el caso especifico de las colaboraciones en las publicaciones periodi-
cas. La significacion de un autor o de una publicacion periodica estara deter-
minada por la cantidad de informacion que se ofrezca y por la extension de la
bibliografia pasiva. .

En la blbllografla activa se¢ consignan solo los llbros y folletos del autor,
ordenados cronologicamente. .

La bibliografia pasiva esta ordenada alfabéticamente por autores y tiene
un caricter selectivo” (p. 14).

Este diccionario no es solamente un diccionario de autores cubanos;
hay articulos también sobre los géneros literarios, las revistas importantes y
las instituciones culturales. )

Cada articulo consiste en una biografia, si se trata de un autor, de la
bibliografia activa y de la bibliografia pasiva. Entre los articulos ms largos
son los dedicados a la “Bibliografia”, pp. 118—124, Alejo Carpentier, pp. .
183—4, ‘186, 188, 190-1; Ernesto Guevara, pp. 401, 403, 405—7; Nicolds

43



Guillén, pp. 407, 409, 411, 413, 415; José Maria Heredia y Heredia, pp. 430,
432,434-35,437-438.

Habla las “Normas del diccionario” de su “‘criterio estrictamente objeti-
vo”. La objetividad parece ser imposible conseguir. Por ejemplo, Guillermo
Cabrera Infante, autor de Tres tristes tigres y uno de los autores cubanos
contempordneos mds traducidos, no existe en cuanto a este diccionario. La
Gnica razon por.la que este diccionario lo ignora debe ser politica. La vida de
los cubanos que han salido del pais después de la revolucion no existe; su
articulo termina con una frase tal como ‘““abandond el pais después del triun-
fo de la Revolucién” (p. 108, articulo sobrg Luis A. Baralt Zacharie). Hay
articulos sobre las revistas publicadas en Nueva York antes de la independen-
cia de Cuba; no hay nada sobre las revistas cubanas publicadas después de la
Revolucion en Miami o Nueva York. Faltan en la bibliografia pasiva muchas
publicaciones publicadas en los Estados Unidos sobre autores cubanos. Tal
vez, no conocen estas publicaciones en Cuba o tal vez quieren ignorarlas.

No quiero tratar de este diccionario como obra politica o como una
obra absolutamente objetiva. Es uno de los mejores diccionarios de su tipo y
podemos compararlo al Diccionario de Escritores Mexicanos (1967) y al Dic-
ciopario de la Literatura Venezolana: Autores (1974), dos de los mejores
diccionarios de literatura del hemisferio. Podemos decir que en algunos aspec-
tos supera este diccionario cubano a los diccionarios que tratan de los autores
mexicanos y venezolanos porque tratan de las revistas literarias, de las institu-
ciones culturales y de sus articulos sobre los géneros literarios en la literatura
cubana.

Hay en este diccionario biografias de cinco escritores nacidos en la
Repiiblica Dominicana. Son Alejandro Angulo y Guridi, Francisca Javier
Guridi, Camila Henriquez Urefia, Nicolds Heredia y Ruy de Lugo—Viiia.

Da las fechas de Rosa Kriiger como (La Habana, ?. 1947-1d., 4.4
1881). Parece que hay otros errores’ en este corto articulo sobre ella. Luis
Baralt muri6 en Carbondale, estado de Illinois. El titulo de la traduccion
espafiola del libro de E.R. Crossman debe ser Biografia del Estado Moderno,
no es Bibliograffa del Estado Modemo (p. 335). Dice, p. 202, que Selected
prose of Julidn del Casal se publicé en El Paso, Texas, University of Alabama.
Este libro se- publicé en University, Alabama, por University of Alabama
Press.

No hay espacio para hacer un suplemento de estudios escritos o publica-
dos en los Estados Unidos sobre la literatura cubana que faltan en este diccio-
narie. Existe, por ejemplo, la disertacion de Judith Anne Weiss, Casa de las
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Américas: an intellectual review in the Cuban Revolution, Universidad de
Yale (1973), 311 pp.; publicado como Estudios de Hispanofila, 44 (Chapel

Hill: Estudios de Hispanéfila, 1977), 171 pp.
Esperamos con interés el segundo tomo de este diccionario.

Hensley C. Woodbridge
Carbondale, Illinois
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LOS MATERIALES AUDIOVISUALES

Por Lic. Elida Jiménez.

El bombardeo de la imagen hoy a toda hora y en todos los contextos,
constituye un reto muy fuerte para el maestro actual, amén de las investiga-
ciones realizadas por los organismos internacionales en la aplicacién de los
sentidos para obtener el mayor porcentaje de asimilacién de cualquier mensa-
je. Mientras mds sentidos intervengan en la captacion del mensaje, mayor serd
el porcentaje ‘de asimilacion del mismo. Estas encuestas a nivel intemacional
han arrojado datos tan interesantes como éstos:

Participacion de sélolavista . .. .. ............ .... 40%
Participacion de sdloeloido . .. .................. 10%
Los dos (oido y vista) combinados . . . . ... .......... 70%
Tacto, olfatoy gusto . . .. oo oo i 20%
Participacién de todos los sentidosalavez ........... 90%

La experiencia nos dice que la difusion audiovisual ya no se limita a las
salas de cine o al televisor familiar; va mds alld de rincones publicos y priva-
dos. Como decfamos antes, la imagen ha invadido el campo de la comumca-
cién y no podemos sustituirla por simple voz. - :

Bases psicologicas en el uso de medios en la enseuar;za :
Son muchos los investigadores que han mcursmnado en el tema “USO
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DE MEDIOS”. Una de las investigaciones mds interesantes es la realizada por
el psicologo Burrhus Frederick Skinner, quien se dedic especialmente al
estudio del “‘estimulo respuesta”.

Skinner extrajo una serie de principios, después de haber realizado
numerosas experiencias que son-de gran importancia en el campo de la educa-
ciéon. Convencido de que el objetivo basico de la educacion es la modificacion
del comportamiento del individuo, estudio cudles son las variables indepen-
dientes o causas fundamentales que influyen en él. Estas variables permiten
explicar, predecir y controlar la conducta de los seres humanos con el rigor
con que otras ciencias se explican, controlan y predicen otras materias. Skin-
ner no cree que haya nada en la conducta humana que impida un andlisis
rigurosamente cientifico de la misma y, por tanto, una psicologia o una
tecnologia psicologica eficaz.

Si la presentacion de un estimulo va seguida de la respuesta del organis-
mo, y ésta, a su vez, de otros estimulos que hacen aumentar la probabilidad
de respuestas futuras en presencia de dicho estimulo, se produce lo que
Skinner llama un refuerzo. Para él, un refuerzo es un estimulo que, presen-
tado al sujeto que ha emitido una respuesta, aumenta la probabilidad de futu-
ras respuestas de este tipo. Serd positivo si actiia por su presencia, como en el
caso de dinero dado a continuacién de un trabajo realizado. Serd negativo si
actia por remocion, como en el caso de un dolor que desaparece al tomar un
analgésico. El reforzamiento negativo es tan premiador como el positivo; es
decir, aumenta el nimero de respuestas futuras pero actuando por remocion.

En cambio, un castigo es un estin: ilo que, presentado después de una
respuesta, disminuye la probabilidad de - ~:estas futuras. Puede ser positivo
si actda por imposicion o negativo si actiia yor remocion.

Skinner es partidario decidido del empleo en educacion de los refuerzos
positivos o negativos. En cambio, es enemigo de los castigos, No tanto por su
aspecto inhumano, sino sobre todo por su ineficacia como técnica para un
cambio durable de comportamiento.

El papel cambiante del profesor con los medios audiovisuales
Con el andlisis del diagrama de Filep podemos referir:
Enseiianza tradicional:

Observamos la relacion profesor—alumno en la clase tradicional. El
maestro puede utilizar materiales como el texto, la pizarra, etc., pero esto no
implica la adopcion de tecnologfa alguna.

Vemos que el profesor ha fijado sus objetivos y ha delimitado el conte-
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nido que va a transmitir. Decide su metodologfa, ayudindose, como hemos
dicho, de medios tradicionales bastante limitados. Todos los pasos de la clase
estdn centrados en el maestro.

[

Funci6én No. 1 de los medios de ensefianza:

El profesor, al fijar sus objetivos y el contenido de la materia que va a
tratar, tiene ahora la posibilidad de proporcionar experiencias de aprendizaje
a través de una variedad de medios como peliculas, vistas fijas, etc.

En la relacion que establece con sus alumnos en esta funcion No. 1 de
los medios de ensefianza, puede verse que los medios tecnoldgicos “comple-
mentan” al maestro e incrementan su eficacia.

Funcién No. 2 de los medios de ensefianza:

En este tercer estadio el profesor logra ya emplear medios como la tele-
visién, las cintas grabadas, el material programado, etc., como otro canal para
el aprendizaje. Algunas actividades, que recaian antes solamente en el profe-
sot, estdn ahora a cargo de los nuevos medios. Estos presentan y ensefian, en
forma auténoma, determinados temas. Cuando el profesor utiliza de esta
forma los medios educativos, se libera de muchos procesos rutinarios y de
muchas tareas mecdnicas.

Conviene advertir que todavfa es él quien determina los objetivos de la
ensefianza y elige los temas y métodos, como también es responsable de la
evaluaci6n.

Un sistema de enseiianza

Podemos observar que se combinan tres canales de aprendizaje. Es posi-
ble que algin dfa —algunos piensan que no demasiado lejano— existan en las
escuelas las condiciones apropiadas para que los educaderes puedan recurrir a

mstema tan cuidadosamente planeado que el aprendizaje sea Gptimo.

El' profesor podrd emplear, entonces, una amplia gama de medios de
ensefiar, selecciondndolos de tal manera que despierten el interés de los alum-
nos o les proporcxonen experiencias que no son ficiles de obtener por otro
camino.

Es interesante observar en el esquema de Filep las flechas de lineas
punteadas que estin colocadas en la parte de abajo. Vemos la completa inter-
accidn que se establece en todos los sentidos; es decir, comprendemos que
existe una participacion activa por parte del alumno en todo el proceso. De
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esta forma, el profesor conoce claramente ¢} efecto que produce:la-ensefianza
impartida; sabe quiénes son los que van aprendiendo y quiénes tienen dificul-
tades, y cuenta con los medios para ayudarlos efectivamente a través de una
auténtica educacidn, personalidad que se ajusta a su ritmo de trabajo. )

Cada medio audiovisual constituye una funcién dentro de un sistema.
Carece de virtualidad propia, y sblo surte efectos positivos cuando, ademds
de ser utilizado sobre el area didictica especifica, coordina con otros instru-
mentos que también son adecuados.

En suma, los medios de ensefianza exigen la formulacion de un sistema
pedagégico para integrarse en €l. Asi es posible lograr de ellos el mdximo
rendimiento.

La comunicacién profesor—alumno que se establece no lleva consigo el
trabajo abrumador que absorbe hoy al educador —repeticiones, correcciones,
etc.— que agotan sus energias y dispersan su labor y su interés, porque al
disponer de variados instrumentos auxiliares descarga en ellos buena parte de
su responsabilidad, pudiendo ejercer asi el liderazgo de la gran empresa educa-
tiva.

Partiendo de estas premisas: motivacion, capacitacién y utilizacion, el
valor pedagdgico de los medios de ensefianza adquiere entidad y jerarquia.

Su utilizacién queda sometida al control del educador aunque le asigne
la tarea de transmitir la informacién completa y hasta la evaluacion de lo
aprendido, el maestro conserva su papel de supervisor, controlando y estimu-
lando el trabajo y supliendo cualquier posible deficiencia del programa elabo-
rado, completando y aclarando cualquier dificultad que pueda presentarse por
parte suya si lo estima necesario.

Tecnologia educativa y técnica en educacion -

Los “MEDIOS” en Educacion, hoy, se integran en un capftulo de la
Tecnologia Educativa. Por eso es necesario que los ubiquemos y conozcamos
su ambiente.

Cuando hablamos de Tecnologia Educativa nos referimos a la aplicacion
sistemdtica y experimental de los principios cientificos (de psicologfa, socio-
logia, etc.) en los problemas educativos.

Los expertos en Tecnologia Educativa nos dicen que esta es: “‘La aplica-
cién de un proceso metddico’ disefiado para resolver problemas con el objeto
de hacer 6ptima la operacion total del :istema educativo, a todos los niveles”.

Esta definicion tiene las siguientes implicaciones:

— Se puede o no emplear artefactos. Se puede llevar a cabo tecnologia
educativa de la mejor calidad sin la necesidad de equipo complejo o costoso.
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— Se usa la nocion de técnica o metodologia que se emplea en el Enfo-
que de Sistema.

— Ademds del proceso ensefianza—aprendizaje, es:aplicable también a
todos los otros niveles del sistema educativo.

Ampliando el concepto de Tecnologia Educativa:

Concretamente la TECNOLOGIA es mds que un proceso técnico; es
un proceso cultural. v por ello estd sujeta a la dindmica de la cultura, convir-
tiéndose en incentivo y resultado del devenir historico que la engendra. En
suma. el proceso tecnoldgico debe asumir desde el primer momento la tarea
de interpretar y adecuar los objetivos, haciéndolos congruentes con las necesi-
dades v tendencias de la realidad social. Consecuente con este concepto, la
Tecnologia Educativa es el proceso que consiste en la aplicacion del conoci-
miento vy la utilizacion de técnicas que mediante un enfoque de sistemasy a
través de un método cientifico permite el logro de los objetivos educativos
considerados durante dicho proceso.

Esta nocion de Tecnologia Educativa es relativamente reciente. Surge a
finales de los afios sesenta de este siglo en oposicion a la prictica que consi-
deraba el producto tecnolégico: radio, television, etc., como Tecnologia Edu-
cativa. Se necesitaron muchos fracasos que pusieron de manifiesto que mas
que nuevos instrumentos, el cambio educativo requeria cambios en su natura-
leza (TEYDI).

Hablemos entonces de “TECNICAS EN EDUCACION™

La Educacion se vale de numerosos medios y estrategias para alcanzar
los objetivos trazados; dentro de estos medios y estrategias podemos citar
como parte y globalizador las técnicas en Educacion, es decir, todo aquello de
que se vale la educacion para visualizar, concretizar las ideas, a fin de motivar-
las y grabarlas. Se basa en los conocimientos cientificos sobre el aprendizaje,
la comunicacién humana, las estrategias y medios de instruccion.

La aplicacion y uso de instrumentos de la Tecnologia, en el proceso
Ensefianza—Aprendizaje, particularmente en telecomunicaciones, para el
mejoramiento de la Educacion, es lo que se llama Técnica en (o para) la Edu-
cacion. El énfasis esta puesto en el proceso de la Tecnologia.

Hemos profundizado en los “medios” desde el punto de vista concep-
tual, su presencia en la instruccion tradicional y la moderna; su rol ‘en el
proceso de comunicacion y aprendizaje. Para Bordiere el concepto de Medios
en la Ensefianza se compone de tres elementos:
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-Un soporte, material donde va registrado el mensaje de tal forma que
pueda ser reproducido.

Un canal, que estd formado por:
El elemento lector, aparato capaz de reproducir las huellas mscntas
en el soporte, restituyendo las representaciones registradas.
Elemento vector, sistema de transmision del mensaje de un punto a
otro. i
Terminal, aparato donde el mensaje se manifiesta en forma percepti-
ble a los sentidos.

Un lugar, espacio en el que se recibe el mensaje (aula escolar, sala de
cine, habitaciones en el hogar, etc.).
, b

Hemos visto que.los “medios” se mueven dentro de un marco referen-
cial: “Técnicas en Educacién”, siendo parte integrante, como capitulo inte:
resante, de la Tecnologia Educativa.

El maestro, para fertilizar el proceso Ensefianza— Aprendizaje, se puede
auxiliar de varios medios tecnificados. Deliberando un poco sobre estos me-
dios, veamos:

Principios generales para utilizar los medios

1. No hay un solo meaio que sea Optimo para todos los fines. Por si
solo, ninglin medio, procedimiento o experiencia es lo mejor para aprender un
tema particular, adquirir una destreza o desarrollar una actitud especificada.
Un ejemplo caracterfstico del ajuste 6ptimo entre el medio y el tema que se
estudia es el de grabaciones sonoras para aprender un idioma extranjero.

2. Eluso de medios debe relacionarse con los objetivos.

3. Los maestros que usen medios deben primero familiarizarse con el
contenido de los medios antes de usarlos.

4. Los medios deben adecuarse al contenido de la ensefianza: hay que
tener en cuenta las experiencias de los estudiantes y sus preferencias, intereses
individuales, capacidades y estilos de aprendizaje, pues todo esto afecta el uso
de medios.

5. Los medios no son malos o buenos por el simple hecho de ser con-
cretos o abstractos. Los medios tienen ventajas especiales para lograr algunos
objetivos de ensefianza. Con frecuencia se puede utilizar mds de un medio en
un mismo tema para lograr un aprendizaje.

6. Los medios deben elegirse con criterios objetivos, no sobre la base de
preferencias personales o predisposiciones. El maestro no debe permitir que
sus inclinaciones con respecto a los medios interfieran con las experiencias de
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\

aprendizaje que sus alumnos necesitan.

7. Las condiciones ffsicas que rodean las aplicaciones de medios afectan
en grado significativo los resultados.

Hay que reconocer que algunos recursos que en si mismos son excelen-
tes tienen efectos mediocres cuando se les usa en ambientes inadecuados. El
maestro, en la medida de lo posible, debe evitar los riesgos para que el
material utilizado resulte atil.
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LAS BIBLIOTECAS Y LA CULTURA

Por Fred Becchetti, ‘
Agregado Cultural, Embajada de los Estados Unidos
en Santo Domingo, R.D.

N.R. Charla pronunciada por el autor en la Biblioteca Nacional el
31 de mayo de 1983, a solicitud de ASODOBI.

La sociedad tiene sus métodos para hacer que los miecmbros de algunas
profesiones se sientan inferiores. En esto la sociedad ha logrado un gran éxito
con su trato a los profesores, las enfermeras y los bibliotecarios.

En el caso de los bibliotecarios, la sociedad, a pesar de la gran retorica de
los politicos, tiene la tendencia a ignorar las bibliotecas, limitandoles cruel-
mente su apoyo material. A la vez, paga mal a los bibliotecarios. El resultado
muchas veces es que en una sociedad en que cl dinero se ha convertido en
medida de la importancia, los malos sucldos tienden a hacer que el biblio-
tecario se sienta inferior. Y, tal vez, entre los miembros de ASODOBI haya
algunos que, por estas razones y varias otras, sufren un complejo de inferio-
ridad en cuanto a su profesién y su importancia en el mundo.

A esos bibliotecarios les digo: jUstedes son de gran importancia y no
deberian sentirse inferiores @ nadie y a ninguna otra profesion! En realidad,
es posible que ustedes secan aun mds importantes de lo que ustedes mismos

- creen:

Me encuentro yo aqui para proclamar con ASODOBI esa importancia.
La verdad es o deberia ser que ASODOBI existe precisamente para proclamar
la importancia de las bibliotecas en una comunidad y de los profesionales
encargados de esas bibliotecas. ‘

Es la naturaleza del bibliotecario que le gusta laborar a solas, dando
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servicio a la comunidad y a los patrocinadores de su 'biblioteca, sin llamar la
atencion de nadie. ASODOBI, en mi opinion, existe para mejorar el servicio
de las bibliotecas en la comunidad pero, a la vez, para llamar la atencion de la
sociedad a ese bibliotecario solitario, a ese bibliotecario dedicado al papel que
hace la biblioteca actualmente en la vida de este pueblo, dando una vision del
papel que podria hacer.

Por eso, me es grato estar con ustedes esta noche para tratar de la
biblioteca y la cultura, como se ha anunciado.

La importancia de la biblioteca descansa en la definicion de la palabra
“cultura”. Para mucha gente, la “cultura” tiene una definicon estrecha que
abarca solo las artes la danza, la musica, la escultura -, incluyendo alguna
esencia que se podria definir como *fino”. )

Yo prefiero usar la palabra “cultura” en su sentido mds amplio, en su
sentido antropologico. Para mi y para los fines de mi intervencion, *‘la cultu-
ra” abarca toda la actividad del hombre: lo fino y lo rudo, lo bello y lo feo,
la gloria y la tragedia, la alegria y la tristeza; en fin, todo lo que se puede aso-
ciar con el hombre.

iInferiores los bibliotecdrios!

iDios mrfo! ;Ustedes son los guardianes de la cultura del hombre! Uste-
des guardan en los estantes de sus bibliotecas todo lo que sabe el hombre.

En su enfoque del trabajo de cada dia, en la operacién de una biblio-
teca, es posible que ustedes crean que estan tratando con libros, folletos, enci-
clopedias, periddicos, revistas, microfiche, catalogacion, el Sistema Dewey, y
silencio entre los lectores. Todo esto es parte de la vida de una biblioteca,
pero constituye s6lo la maquinaria de la biblioteca.

La verdad es que ustedes estin tratando con toda la inteligencia y la
creatividad del hombre desde el principio de su existencia en la Tierra.

(Habrd en este mundo alguna profes1on mds importante que la suya?

Lo dudo mucho.

Ustedes habran notado que hay una tendencia en estos dias a eliminar
del vocabulario la palabra “biblioteca”. En su lugar se va apareciendo “‘el
centro de informacién” o “‘el banco informativo” o “la informdtica™ o algo
similar. Como ustedes saben, esfo es una reflexion de la ascendencia de la
“industria de informacion”. Y en este fenémeno tenemos otra cosa que ha
logrado hacer que algunos bibliotecarios se sientan inferiores en sus bibliote-
cas tradicionales. ’

Por medio de la tecnologia de hoy se puede guardar millones de unida-
des de informacion en los microchips de las computadoras, sacar esa informa-
¢ion en un reldmpago sélo con tocar un boton y transmitir los datos via satéli-
te alrededor del mundo y a millones de kilometros de distancia extraterrestre
a la velocidad de la luz.
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Este proceso de recolectar la informacion, de guardar los millones de
unidades electronicamente en las entrafias de una computadora, y de trasmi-
tirlas, se ha hecho tan de maravilla, que tenemos la tendencia a considerarlo
como el proceso mds importante de nuestra existencia y la salvacion del
.mundo.

En esta tendencia somos victimas de esa costumbre del Hombre moder-
no de considerar como “bueno’ todo “lo nuevo™.

Sin embargo, esto no es para menospreciar la tecnologia de informacién
y el valor de la computadora. Solo quisiera poner el fend6méno en perspectlva
en lo relativo a la biblioteca y el saber del hombre.

Hay que dirigirse a una computadora con mucho cuidado. Estos mons-
truos electrénicos son tan maravillosos que a veces quedamos ciegos y, aun
mds serio, incapaces de pensar con claridad. Con un poco de descuido de
nuestra parte, una computadora puede dominarnos. De repente nos podemos
encontrar ante un dios electrénico haciendo nuestros sacrificios como los mds
primitivos salvajes paganos ante la furia de un volcdn.

Las computadoras son de gran valor, no hay duda. Sin embargo, siguen
siendo (hasta hoy, por 1o menos) el producto del cerebro del hombre, y jamas
deberfamos olvidar esto; aunque se dice que los japoneses estin armando una
computadora monumental que podria empczar a pensar por si misma.

Pero, hasta ahora, nosotros somos los que progrimamos las computado-
ras. No obstante, hay que recordar que *si usted pone tonterias en una com-
putadora, s6lo saldrin tonterias”. Lo serio es que algunas veces tenemos tanta
fe en las computadoras, que se nos olvida esta verdad. Sabemos que son tonte-
rias, pero creemos que esas tonterias, por haber pasado por una computadera,
salen ennoblecidas y ya ne tenemos el valor de criticarlas.

la informaci6n es una cosa. El saber del Hombre es otra.

Los peri6dicos, los canales de television, las emisoras de radio, todos
vinculados a una gran red electronica de computadoras, satélites y parabolas
forman las instituciones de informacion.

Estas instituciones de informacion recolectan, guardan y trasmiten los
hechos y las cifras de hoy, para reemplazarlos con nuevos hechos y cifras
mafiana, en informes y boletines que casi nos marean. Y en este proceso
vemos la gran diferencia entre la informacion y el saber del Hombre. Como
consecuencia podemos verla gran diferencia entre una institucion de informa-
cién y una biblioteca, que es una institucién del saber del hombre.

La biblioteca trata del patrimonio del hombre. Y como institucion del
saber del hombre, no tiene fines de lucro, como es el caso de las instituciones
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de informacion. La biblioteca existe para el beneficio de nadie y.para el bene-
ficio de todos.

Mientras las instituciones de informacion ganan grandes dividendos en
el mercado con sus datos trasmitidos casi instantineamente por todo el mun-
do, las instituciones del saber como las escuelas, las universidades y las biblio-
tecas van por el mundo pidiendo limosna y reciben de la sociedad todo lo
necesario para mantener las puertas abiertas al publico.

Este predominio de las instituciones de informacion ha tenido su efecto
en las escuelas, por ejemplo. El estudio de la historia en las escuelas ha sufrido
ante el diluvio de informacion a cada hora, todos los dias. El resultado.
desgraciadamente, es que en algunos casos el estudio de los eventos de la
actualidad tiene prioridad sobre ‘el estudio del Renacimiento, para dar un
ejemplo. )

El resultado es que nos encontramos reinventando la rueda en cada
situacion que confrontamos. Por ejemplo, en la politica, ponemos nuestra fe
en amos u otro caudillo montado en su caballo blanco, comprometiendo la
vida y la fortuna, sin damos cuenta de la semejanza con los Julio César, los
Napoleon, los Benito Mussolini, los Josef Stalin, los Adolfo Hitler y los nume-
rosos otros “benefactores” de la humanidad que han aparecido en la historia.
del hombre. '

Dependemos tanto de las instituciones de informacién y vamos igno-
rando tanto las lecciones de la historia, que cuando nos preguntan * ;Qué es
la verdad?” contestamos “No sé. Lo siento, pero alin no he visto las noticias
de las diez en television™.

No vamos a encontrar ninguna verdad en el caos de los boletines, las
noti—noticias y los hechos y cifras con que nos bombardean los medios de
comunicacion, esas instituciones de informacion; aunque, con el tiempo todo
lo que trasmiten pasard a formar alguna verdad.

La verdad, o algo aproximado a la verdad, descansa en las manos de los
bibliotecarios.

Pero no quiero decir que una biblioteca no es repositorio de informa-
cion, porque siempre sera fuente de informacion. No obstante, tenemos que
distinguir entre informacion y el saber. Mis que nada, la biblioteca es el
tesoro del saber. Y ustedes tratan ese saber en toda su extension, trabajando
con la cultura en tres dimensiones: el presente, el pasado y el futuro.

Los medios de comunicacién y las otras instituciones de informacién
trasmiten sus datos a la velocidad de la electronica, la velocidad de la luz.

. Ustedes, sin todo ese equipo complicado y con el sencillo instrumento de la
hoja impresa de un libro, hacen posible que los lectores en su biblioteca alcan-
cen velocidades atin mds altas. Ustedes y sus lectores alcanzan la velocidad de.
la imaginacién.
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Lo que ocurre en la sala de lectura de una biblioteca es para maravillar.
En un pestafiear, sus lectores se transportan geogrificamente por todo el
mundo y cronolégicamente por todas las épocas histéricas y geolégicas.
Sobrepasan todas las barreras fisicas por medio de la imaginacién estimulada
por las palabras que encuentran en la pagina de un libro.

Pero la gran maravilla es que ustedes, los bibliotecarios, hacen posible
que podamos compartir los sentimientos y las ideas de otra persona, ideas de
gran impacto en nuestras vidas, las ideas y sentimientos de los poetas, los
novelistas, los fildsofos.

Los poderes de una biblioteca son fabulosos. La biblioteca me pone en
las manos una copia de la Declaracion de Independencia de mi pueblo del afio
1776, y en un microsegundo me encuentro en esa magnifica época revolucio-
naria, compartiendo con George Washington, Thomas Jefferson, Thomas
Paine y Benjamin Franklin y otros rebeldes todo el peligro y la emocion de
haber comprometido la vida, la fortuna y el honor a la causa de la libertad y
la independencia.

Me cae en las manos la obra mdxima de Cervantes y en unos momentos
estoy a caballo en La Mancha, al lado de ese gran caballero, en busca de la-
justicia, y de la bella Dulcinea, gozando de la filosofia de Sancho Panza.

Antes de ver a Tarzdn en la pantalla, yo habia vivido con él en la selva y
compartido con €l todas sus aventuras en el primer libro de Edgar Rice
Burroughs. Ningiin Tarzdn del cine ha sido tan fuerte o glorioso como ese
primer Tarzin que formé en la imaginacion al leer ““Tarzin el Hombre Mono”
3 solas en un rincon de la casa.

Y si quisieras saber algo del pueblo ruso, lee “La Guerra y la Paz”, de
Tolstoy. Sélo asi comprenderis el fracaso del genio, Napoleon, en su invasion
de esa tierra gigantesca, donde el invieno y el valor de los cosacos lo espera-
ban. Sélo asi comprenderds la locura de Adolfo Hitler en su invasion de Rusia
mds de un siglo despues de Napole6n. Obviamente, Hitler no habia leido a
Tolstoy.

Y si quieres saber algo acerca del alma del hombre, busca “Crimen y
Castigo™, de Dostoyevski, cuyas palabras te permiten penetrar hasta lo mas
profundo la conciencia de un hombre.

Y por medio de una biblioteca puedes subir hasta las alturas de la emo-
cién con Gabriela Mistral, Walt Whitman, Rubén Dario — *‘Juventud, divino
tesoro. . .”.
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De vez en cuando vivo una pesadilla. Me imagino que hemos vuelto a la
época cuando tenian que encadenar los libros en las bibliotecas. No sé qué

habria sido de mi vida sin los libros de las bibliotecas. Desde la edad de cinco
afios he temdo un ‘camet de alguna biblioteca, que me ha permitido llevar

libros a casa. Nunca he encontrado un libro encadenado, a pesar de mi pesa-
dilla.

Y nunca he encontrado un bibliotecario que no me ayudara.

En un mundo en que muchos pasan el tiempo evitando el trabajo y la
responsabilidad, existen los bibliotecarios, los profesionales mds dedicados del
mundo. Pareciera que los bibliotecarios absorben del ambiente cultural en que
laboran todo lo bueno y fino que contiene, para compartirlo con los patroci-
nadores de su biblioteca.

Los bibliotecarios y los profesores han tenido un papel importantisimo
en mi vida. Por eso los he analizado, tratando de comprender su motivacion,
porque sé que no ganan grandes sueldos y que no reciben su merecido recono-
cimiento. He concluido que los bibliotecarios, como todos nosotros, buscan la
inmortalidad. '

El bibliotecario quiere ser un poco como Dios —con una vista panora-
mica del universo, desde el principio hasta la infinidad. Como nosotros, quiere
participar en el pasado, hacer su papel en el presente y, mds importante aun,
proyectarse al futuro. ’

Soy del Estado de New México, en el Suroeste de los Estados Unidos.
Un siglo antes de que los ingleses llegaran a Massachusetts, en la Costa Atldnti-
ca, los espafioles encabezados por Juan de Ofiate establecieron sus colonias en
New Mexico.

Hoy, en una de las paredes de una c. . er. New Mexico se puede ver
donde uno de los soldados en Ofiate, hace 450 afios, tomé la espada y raspé la
piedra, dejando las palabras “Pasé por aqu1™

El soldado no mencioné nada de Ofiate o de la gloria de Espafia del
siglo dieciséis. Con su espada proclamaba que él mismo habia pasado por esas
tigrras. Decia al futuro: Soy yo, y he vivido. Buscaba la inmortalidad.

Somos como ese soldado, y es por eso, tal vez, que tenemos hijos. Serd
por eso, tal vez, que hay profesores, y bibliotecarios.

En mi opini6én, no hay mejor profesion para alcanzar la inmortalidad, o,
por lo menos, la sensacion de inmortalidad que la de bibliotecario.

Ustedes tienen a su alcance toda la historia del mundo, todo el patri-
monio del hombre. Pueden andar por el pasado, investigar el presente y pro-
yectarse hacia el futuro; gozar de todo el patrimonio del hombre, utilizando
sus lectores como vehiculo.

Por medio de esos lectores puedes conquistar el espacio y el tiempo.
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Por medio de esos lectores puedes conquistar el espacio y el tiempo.
Puedes explorar y participar en todo lo ocurrido en el pasado y el presente,
por todo el universo.

Pero, ;cémo alcanzar la inmortalidad? .

La alcanzas por medio del cambio que efectiias en el espiritu de la
persona que se acerca para pedir tu ayuda en la biblioteca. El bibliotecario no
puede ayudar a una persona sin proyectar su propio espiritu hacia el futuroy
la infinidad.

Su profesion es la de cambiar la vida de sus lectores, y esos cambios
tendrdn repercusiones hasta el fin del mundo. Y asf alcanzas la inmortalidad.

Hoy, para estar en la onda, hay que hablar de computadoras, de electr6-
nica, de satélites, de bancos de informacidn, de toda la terminologia de los
ultimos veinte afios. Sin embargo, ninguna de estas maravillas de la ciencia
puede recibir a un nifio de cinco afios, hablarle dulcemente, ayudarle a encon-
trar un libro, ensefiarle como hojear las pdginas sin dafiar el libro. y as1 poner
la chispa que prende la llama de la curiosidad ntelectual.

Sélo el bibliotecario puede tocar el espfritu de ese nifio. Y al tocar su
espiritu, el bibliotecario le ha dado la clave a la cultura del hombre y, en el
proceso, se ha hecho inmortal.

Les felicito por su profesién. Y les doy las gracias por todo lo que esa
profesién ha significado para mi.
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iPARA QUE SIRVE LA BIBLIOTECOLOGIA?

Treintid6s pioneros podrdn servir para el avance bibliotecario del
pafs

Como pioneros de una carrera joven y de vital importancia para el flujo
informativo en diferentes areas, 32 jovenes dominicanos se investirdn el siba-
do en la Primera Promocién de Bibliotecdlogos egresados de la Universidad
Mundial Dominicana.

Sobre la primera promocion de licenciados en Bibliotecologia conversa-
mos con la doctora Miriam Michel de Campusano. directora de la escuela del
ramo que funciona en la Universidad Mundial.

La doctora Michel observa que el pais precisa disponer de profesionales
capacitados para ofrecer a los distintos sectores informacion oportuna v veraz
sobre diversos aspectos de la vida.

“La informacion —apunta— es demandada tanto por agricultores. obre-
ros, maestros, profesionales, investigadores y por individuos ubicados en ireas.
con poder de decision, y para todos ellos el bibliotecario constituye un
valioso colaborador como aportador de datos™. '

La directora de la Escuela de Bibliotecologia de la Universidad Mundial
observa que en el pais ‘'se estd comenzando a reconocer lo que es el bibliote-
cario” y dijo que la primera promocion de profesionales del drea que se
gradia el sibado es un ejemplo de hasta dénde ha calado este reconocimiento.
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Dijo que esta promocion *“‘serd la que abrird los senderos para que la pro-
fesion de la bibliotecologia se afiance en el pais y avance hasta alcanzar el
sitial que le corresponde”. ’

Para la doctora Michel constituye un logro que muchos organismos
comiencen a vencer los prejuicios contra los servidores de las bibliotecas que
se han mantenido durante afios.

Al respecto apunta que “‘ya mucha gente ha dejado de ver a este profe-
sional como un simple pasador de libros” a quien el polvo parece sepultar.

*“Ya por suerte se sabe que el bibliotecario es un investigador, una perso-
na preparada y que, acorde con el desarrollo cientifico y cultural de los pue-
blos, mantiene al difa y actualizados a todos los profesionales de distintas
areas”.

Observd que “‘en el proceso cnltura—aprendizaje, la biblioteca es el cle-
mento mds importante y se le considera como un termometro para medir la
cultura de un pueblo”.

La directora de la Escuela de Bibliotecologia de la Universidad Mundial
dijo que en la actualidad el pais demanda unas 500 bibliotecas y por ello sc
precisa formar los recursos humanos que puedan servir en ellas.

Critico la profesional que personas desconocedoras de las técnicas biblio-
tecoldgicas estén desempeiiando actualmente las funciones que deben ser
encomendadas a personas con capacidad para ello.

Consider6 que esta realidad perjudica a quienes han buscado en las aulas
la profesionalizacion que los capacite para desempeiiar con eficacia la labor de
conduccion de las bibliotecas.

La doctora Michel destacé el apoyo brindado por el rector de la Universi-
dad Mundial, licenciado Andrés Fulcar, al mantenimiento de la Escuela de
Bibliotecologia del centro académico, a pesar de que la misma no cubre sus
gastos.

Dijo que los 32 estudiantes que se invisten el sdbado a las cinco de la
tarde en el hotel Sheraton como licenciados en Bibliotecologia merecen el
elogio de toda la ciudadania que se beneficiaria de sus servicios y conoci-
mientos.

A ellos, dijo, les tocard jugar el papel de forjadores de caminos en una
profesion icon mucho futuro en el pais.
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A continuacion la lista de los graduados en esta primera promocion:

Maria Sterling

Maria de la Rosa

Gladys Pérez

Témpora Mercedes
Josefina Raquel
Argentina Mesa

Lucia Gonzilez

Ana Virginia Méndez
Carminela Angeles

Irma Diaz

Miriam Josefina Peguero
Luis Alvarez

Carmen Alicia Velazquez
Ana Marina Méndez
Maritza Gomez Pérez

Por Dania Goris

Virginia Goris

Eva Florinda Rojas
Brunilda Amaral
Aleyda Ferndndez
Cecilia Medina
Bertha Eliza Yafiez
Elida Jiménez
Maidxima Batista
Yomara Lindrez
Cira Medina
Gladys Medrano
Altagracia Barias
Gisela Sdnchez
Gilma Cedefio
Albertina Méndez

(La Tarde Alegre, periddico Ultima Hora, noviembre 10 de 1983)
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EL BIBLIOTECARIO: SUS FINES SOCIALES

qu Brunilda Amaral

Todas las ramas del saber humano en principio tuvieron su origen y razén
de ser en el hecho trascendental de que éstas les fueran de utilidad a la socie-
dad. De ahf que el hombre, desde sus origenes, trate siempre de legar a las fu-
turas generaciones la herencia mds preciada que posee: sus conocimientos;
aunque, es justo apuntar, los mismos no siempre han sido aplicados conforme
los deseos de quienes les dieron vida pensando en solucionar problemas, facili-
tar la preservacion de la exnstencna del hombre y crear las condiciones paraun
mafiana mds promisorio.

El bibliotecario, transmisor directo de cultura, orientador y colaborador
para la formacién de legiones de profesionales en diversas ramas del conoci-
miento, también debe aspirar a que los conocimientos se difundan para favo-
recer a la humanidad a fin de poder mantcner su razén de ser como servidor
ante la sociedad de la cual forma parte y a la que pretende servir a través de
su vehfculo natural: la biblioteca.

Pero, para dar cumplimiento a su rol social, el Informador Social tiene
que poscer una amplia visién sobre los fenémenos politicos, econémicos, so-
giales y culturales que le permita buscar soluciones objetivas. Esta cualidad es
casi siempre imprescindible en el drea de la bibliotecologia para el biblioteca-
rio dindmico, inquieto y devoto de su profesion.

La manera mds directa y activa de la que el Oficial de Informacién puede
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valerse para llenar su cometido es la de establecer una politica de comunica-
cion coherente, tendente & “vender”, proyectar la verdadera i’mégen de su
Centro de Informacion. Debe hacer un consenso de las necesidades reales,
sentidas y potenc1ales de la comunidad; trabajar en base a éstas y conformar
un verdadero puente entre €l y la sociedad, estableciendo un didlogo conti-
nuo.
La relacién viunfvoca sociedad— blbllotecarlo bibliotecario—sociedad,
.encaminada a aunar esfuerzos para asf poder prestar un servicio mds eficiente,
debe ser otra inquietud del profesional bibliotecolégico, para asi poder pres-
tar un servicio mds eficiente en su drea de interés.

Esta tarea debe ser paciente y minuciosa, ya que de hecho el bibliotecario
se convierte a si mismo en catalizador y termometro de esa masa desprovista
de la orientacidon necesaria para asimilar la importancia que representa y el
papel que juega la biblioteca en la formacion del individuo. Su condicién de
agente de cambios le obliga a hacer conciencia del papel humanista que debe
desempeiiar, prepardndose en todos los Grdenes para cumplirlo, elevando sus
conocimientos, empledndose a fondo para desarrollar todo su potencial y
desplegando toda su capacidad para justificar, de manera plena y total, su
existencia y razon de ser.

Para el bibliotecario de nuestros tiempos constituye un reto el hacerse
sentir de manera consciente y total dentro de esta sociedad, bdsicamente
dentro de la marginalidad existente en parte de ella; llegar hasta sus raices mds
profundas y hacerse notar, dejar constancia dentro de ella, desconocedora
todavia de la importancia que juega el bibliotecario y su unidad de informa-
cién en la transformacion social y educacional. De la aceptacion que el infor-
mador social logre obtener en este sentido depende su total y cabal realiza-
ciéon como “‘Servidor de los Servidores de las Ciencias”.
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NECESIDADES DE INFORMACION DE RECLUSOS
EN UNA BIBLIOTECA DE PRISION

Presentado por:

Stephen Mallinger

Bibliotecario

Departamento Correccional de Pennsylvania.

Las bibliotecas de las prisiones constituyen un concepto relativamente
nuevo. Por un lado, éstas contaron siempre con un sacerdote que distribuia
Biblias y literatura para “levantar la moral”; sin embargo, no disponian de un
area aparte con facilidades para la lectura que hiciera las veces de biblioteca.

A principios de este siglo las asociaciones de bibliotecas de EE.UU., Ale-
_ mania y Escandinavia realizaron esfuerzos a fin de que los reclusos utilizaran
provechosamente su tiempo libre. En algunos casos, esto condujo a la imple-
mentacion de programas de deportes, educacion bisica, artes y oficios. Se
realizaron algunos esfuerzos tendentes a crear bibliotecas en apoyo de los
programas educacionales, con libros donados por las iglesias.

En 1934 la American Library Association uni6 sus esfuerzos con la
American Correctional Association a fin de establecer bibliotecas profesiona-
les en las prisiones federales de los Estados Unidos. Algunos de estos esfuerzos
fueron positivos, como por ejemplo Alcatraz, la cual contaba cen un biblio-
tecario y una coleccion. de 10,000 volimenes en 1945. Pero a nivel general la
situacion no era tan positiva, ya que la mayoria de las bibliotecas de las prisio-
nes se encontraban en un rincén oscuro de la capilla de la prision, sin personal
ni presupuesto. o ' ‘

Por decision reciente de la Corte Suprema de los Estados Unidos las
bibliotecas de las prisiohes deben contar con 'bibliotecarios profesionales
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(maestria) y un presupuesto adecuado.

Por ejemplo, la Prision Estatal de Pittsburgh, con 1,000 reclusos. tiene
una biblioteca con 12,000 titulos, 100 suscripciones. 3 bibliotecarios profe-
sionales, 10 reclusos asistentes y un guardia para seguridad.

El balance constante entre la seguridad de la institucién y el profesiona-
lismo de la biblioteca es vital para el programa bibliotecario de una prision.

Si yo pudiera inventar una computadora para satisfacer las necesidades
de informacion de un recluso llamarfa al primer programa “supervivencia”.
Exis\g un raro fenébmeno, cuanto mas estricta es la estructura de una prision.
menos seguridad personal le ofrece a cada recluso.

Esta computadora imaginaria dela biblioteca serviria como una enciclo-
pedia de consulta para el recluso. Responderia a tales preguntas como
«;cudles son los reclusos mis peligrosos?”, = ;cudles son los guardas mds tole-
rantes?”, *“;cudles son los trabajos mds faciles en la prision?”. =" ;como puedo
cumplir mi sentencia mds comodamente?”’ ’

El segundo programa en esta computadora de biblioteca se llamaria
“como salir de prision legalmente”. Segin decisiones de las cortes. la biblio-
teca de una prision debe servir como acceso a las cortes y al sistema legal.
Toda biblioteca de prision debe mantener una coleccion legal adecuada. ya
que la gran mayoria de los reclusos tratan de apelar v obtener reduceiones
en sus sentencias, suspensiones y hasta la libertad. Mas del 95% de Jos reclusos
utilizan las bibliotecas de las prisiones cada mes. Se pueden obtener servicios
de ayuda legal. manuales legales y estatutos.

La biblioteca legal se utiliza para casos de divorcio. custodia de nifios
y problemas de impuestos en adicién a gestiones de apelacion.

El tercer programa se llamaria “apovo educacional™. Un recluso nece-
sita tener una biblioteca escolar adecuada para complementar los programas
educacionales formales en la prision.

Un prisionero que desee la libertad provisional tiene pocas oportunida-
des de obtenerla si no ha tomado parte en los programas educacionales. Hasta -
la educacién informal “adentro™ como por ejémplo en la biblioteca. es nece-
saria. En la prisién la biblioteca sirve como la Unica ventana hacia “"afuera™.
hacia la herencia del mundo occidental. la cultura y el mundo modemo. Un
ex prlSlonero hablé recientemente en uma reunion v dijo: Lo mejor de las
bibliotecas en la prision es que se encuentran alli protectores de la cultura y
por lo tanto defensores de la esperanza™.

Al qltimo progrmna que yo inventaria para esta computadora imagina-
ria en mi biblioteca de prision llamaria “retorno™. Hasta en las prisiones de
-mdxima seguridad en los Estados Unidos la permanencia promedio es dé 3
afos. Es natural que los reclusos estén preocupados sobre su retorno a la
sociedad.
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El recluso esté preocupado en obtener un trabajo, un lugar para vivir,
ufi sitio en 1a socledad. Debe establecer nuevamente vinculos con su familia y
Is eultura. Ls biblioteca de 1a prisién debe servir como conducto hacia el
empieo. Se han realizado esfuerzos recientemente por establecer una sucursal
de la oficina de empleos del Estado en la biblioteca de la prision. Informa-
ciones sobre viviendas, hospitales, beneficios educacionales, servicios psico-
16gicos, servicios de ubicaclén familiar, todas deben ser desarrolladas y ser
accesibles a los recluses.

El aspecto mds positivo de una biblioteca es que ésta no juzga. Para un
biblietecario un usuario no es ““bueno” o “malo”, y esto es beneficioso para
un reeluse a punto de obtener su libertad. La blbhoteca es un sfmbolo del
exterior y de la esperanza en un futuro mejor.

Para los bibllotecarlos, el reto de crear bibliotecas para servir a la gente
@i un grato reto.

El ingrediente mids bdsico de una buena biblioteca no son muebles,
libres ni flchas de catalogacién, ni tampoco dinero; estas cosas se pueden
obtener eventualmente. No, el catalizador para una buena biblioteca, hasta en
una prisién, es el bibliotecario.
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IMPORTANCIA |
DE LA LITERATURA PROFESIONAL BIBLIOTECOLOGICA
Y SU INCIDENCIA EN LA FORMACION
DEL BIBLIOTECARIO

Por Sonia Martinez

Introduccién

Un estudio sobre literatura profesional o técnica debe ubicarse, necesaria-
mente, en el 4mbito de la informaci6n en general. Con mayor razén si esta
literatura técnica se refiere al quehacer del Bibliotecario, profesional de la
informacién quien, mejor que cualquier otro, debe comprender la importan-
cia de la informacién como transferencia del conocimiento.

Es més: uno de los problemas bésicos que el Bibliotecario debe enfren-
tar y dominar se refiere a la explosién de la informacién en nuestros dfasy a
los problemas técnicos consecuentes para enfrentar los cuales debe estar pre-
parado.

Por ello, en el presente trabajo se analizardn las implicancias de la explo-
sién de la informacién en general, y en lo que tiene que ver con la formacién
profesional del bibliotecario, en cuanto a formacién, y especialmente a actua-
lizacién permanente, principalmente a través del medio de la literatura técnica
bibliotecoldgica.

La informacién constituye un importante elemento para la solucién de
problemas, la toma de decisiones y la promocién de actividades innovativas y
creativas a todo nivel.

La informacién es un prerrequisito para la transferencia tecnolégxca y
para la educaci6n en general de 1a poblacién. Con ello contribuye al desarro-
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llo humano y al mejoramiento de la calidad de la vida, en forma global.

Si se pretende entregar un servicio de informaci6n de alta calidad al
amplio espectro de grupos de usuarios posibles, diversos en cuanto a sus
necesidades y a su capacidad de manejo de la informacién, es evidente la nece-
sidad urgente y constante de personal profesional de Ia mformaclén entrenado
adecuadamente.

Los iiltimos veinte afios estdn caracterizados por el incremento progresivo
de la informacién cientffica y técnica, como resultado principalmente del
desarrollo experimentado, a nivel mundial, en estos campos.

En los afios ‘80 se espera que el volumen de esta informacién seguird
siendo incrementado, pero con cambios en la estructura de pensamiento y
manejo en general, especialmente en la telacién existente entre material publi-
cado en forma tradicional y otros matemles

Los problemas que trae consigo esta lamada “explosién de la informa-
¢ién” alcanzan hoy un peso antes desconocido. Como otro fruto del desarro-
llo cientffico y tecnolégico de nuestra época, las nuevas tecnologfas de infor-
macién, especialmente las relacionadas con la computacion, la telecomunica-
cién y la audiovisién, con su inmenso potencial, han agregado nuevas dimen-
siones y posibilidades a los aspectos de almacenamiento, procesamiento, dise-
minacién y utilizacién de la informacién.

Ello hace necesaria la familiarizacion con estas nuevas técnicas para per
mitir una seleccién cuidadosa de las tecnologfas apropiadas y, por lo tanto,
pone de relieve una vez m4s la necesidad cada vez mayor de personal adecua-
damente capacitado en estos aspectos.

Por otra parte, las disparidades en el desariollo entre los pafses industria:
lizados y pafses en desarrollo se reproducen en el campo de la informacién.
La dependencia de mmtros passes, en lo econémico, se da también en cuanto
a informacién.

Por ello, los aspectos relacionados con el manejo y uso de informacién
nacional deberdn ser materia de interés creciente.

.Segiin conclusiones de un encuentro convocado en 1981 por UNESCO
habrd una creciente necesidad de ligar el proceso de desarrollo con el uso de
sistemas de informaci6n. Esta deberd ser considerada al mismo nivel que otras
direas prioritarias como la alimentacién, la vivienda, el vestuario y ser tratadas
en igual forma, en la planificacién del desarrollo.

La importancia que se confiere a la informaci6n ha de traer consigo
importantes tequenmxentos en cuanto a personal profesional capacitado.

. : Ty

Formacién profesional del Bibliotecario L
Hemos pasado fevista a diversos aspectos dela problemdtlca actual dela
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informaci6n y de sus proyecciones en el futuro préximo. En cada uno de ellos -
hemos podido desprender la necesidad de personal profesional capacitado y
abierto a la constante evolucidn de las técnicas y ciencias que han influido y
han de seguir influyendo en su propia tecnologfa.

A partir de la introduccién de la imprenta en el siglo XV, el uso del papel
y sucesivos avances en la tecnologfa de la impresién y reproducciéon de docu-
mentos, la Bibliotecologfa ha debido adaptar sus técnicas y métodos. Hoy,
ante la llamada *‘explosi6én de la informaci6én™, ha debido dar paso a la docu-
mentacién como especializacién, pero ella misma no podrd permanecer estdti-

. ca e inmune al influjo del cambio tecnolégico. Por ello es que cada vez se
habla mds del profesional de la informacion significando la ampliaciéon de su
campo de accién.

Esto debe incidir claramente en la formacién del Bibliotecario y, espe-
cialmente, en su educacién permanente.

La formacién inicial y bdsica del Bibliotecario debe darse en la Universi-
dad, pero, como cualquier aspecto que tenga que ver con el conocimiento
humano, debe tender a la actualizacion constante.

El Bibliotecario debe estar consciente de la necesidad de tener una acti-
tud abierta a la necesidad de un reciclaje continuo.

Si hablamos de educacién permanente o continuada, el medio esencial
para conseguirla es la Biblioteca y los materiales que pone a disposicion del
usuario, como complemento siempre necesario de la educacién formal.

Esto casi no necesita explicacion en el caso del profesional bibliotecario,
La diferencia es que, en su caso, la educacién permanente, la actualizacion y
puesta al dfa de sus conocimientos se llevard a cabo merced a sus propios
medios, los que mejor conoce: medios bibliogrdficos, libros y, sobre todo,
publicaciones peri6dicas relacionadas con la Bibliotecologfa, la Documenta-
ci6én y las Ciencias de la Informacién en general.

En el campo de la informacién, pleno de proyecciones, en plena evolu-
cién, es imperativo la obligacién del Bibliotecario de mantenerse al dfa.

Cada Bibliotecario, no importa el 4rea de la informacion en que le quepa
actuar, junto con seleccionar los materiales destinados a la informaci6n, debe-
rd seleccionar la literatura técnica bibliotecolégica necesaria para el desempe-
fio de sus funciones y para su perfeccionamiento y actualizacién profesional.

S6lo asf podrd estar cierto de estar cumpliendo con los requisitos -de
prestar el servicio de mejor calidad y mds adecuado a las condiciones de su
medio y su época.
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ACOTACIONES
ACERCA DE UNA RED
DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

Por Lic. Eva Rojas

Frecuentemente se habla en nuestro pafs sobre el problema de la infor-
maci6n, llegando a veces a plantear soluciones precipitadas sobre el mismo.

En este articulo enfocaremos el desarrollo de las redes de bibliotecas
publicas como elemento integrante de la estructura de los servicios naciona-
les, educativos y culturales.

La necesidad de proyectar el uso compartido de los libros y otras fuentes
informativas entre los residentes de una con.unidad fue la base de la concep-
cién de la Biblioteca Publica.

La promocion de redes de bibliotecas publicas ha sido precisamente la
respuesta al problema que plantea la necesidad de proporcionar informacion y
material de lectura a un vasto nimero de personas.

Objetivos de la Red de Bibliotecas Piblicas

1.— Formular una polftica nacional de informacién que refleje las necesi-
dades de los sectores que componen la comunidad y a nivel nacional, para
orientar el establecimiento de un plan nacional de informacién cuyos elemen-
tos se incorporardn a los planes de desarrollo.

2.— Suscitar interés de los usuarios
Para despertar mayor interés de parte de los usuarios, las instituciones
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apropiadas (escuelas, tolegios, universidades, etc.) deberdn incluir en sus pro-
gramas instruccion sistemdtica sobre el modo de utilizar las fuentes de infor-
macién disponibles.

3.— Fomento de la lectura

La red de Bibliotecas Piblicas en coordinaci6én con las instituciones com-
petentes de educacién, deberd preparar programas especiales orientados a
atraer y mantener el interés de un ampliG sector de la poblacién.

4 — Evaluacién de las necesidades de los usuarios

Debe hacerse un andlisis detallado sobre las necesidades de informacion
de los diversos grupos de usuarios en materias como: industria, investigacion,
‘educacion, etc.

5.— Andlisis de los recursos de informacién existentes

Este es un requisito previo de una eficaz planificacién nacional.

Debe preverse la posgblhdad de que las bibliotecas que sean propiedad de
instituciones publicas ~y las privadas que deseen— puedan integrafse en las
redes generales de bibliotecas.

6.— Andlisis de los recursos de personal
Realizar encuestas generales sobre los recursos nacionales de personal
como base para la planificacién y prevision de futuras necesidades del sistema.

Financiamiento del Sistema

Siendo la Biblioteca Piblica un componente de los Sistemas Nacionales
de Informacidn, su financiacién estard a cargo del gobierno, quien debe pres-
tar apoyo a la red mediante una legislacioén que dé forma y viabilidad a los
servicios.

El apoyo financiero a la Red de Bibliotecas Piblicas debe proceder- del
apoyo fiscal proporcionado a todos los servicios piblicos incluidos los de edu-
cacién y formacién de los ciudadanos. El apoyo financiero para facilitar el
acceso del publico a‘la informacién es una responsabilidad de los gobiernos
mundialmente conocida.

Asf{ como erradicar el analfabetismo y mejorar la educacién son objetivos
nacionales importantes, la financiacién de las Bibliotecas Piblicas debe ser.
considerada como prioridad -] planificar los presupuestos nacionales.

En la mayor parte de los paises en los cuales se ha establecido la Red de
Bibliotecas, ésta prevé la direccién de un organismo que coordina los servicios
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y las normas.

Ese plan determina la funci6n de la Biblioteca Nacional que debe ser el
centro bibliogrifico principal, puesto que mantiene colecciones representati-
vas de las obras publicadas y de la producci6én nacional. |

Elementos bdsicos para el funcionamiento de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas

1.— Usuarios

En cada unidad la Red de Bibliotecas Publicas deberd contar con una
poblacioén no menor de 3,000 personas.

Los usuarios serdn de muy diversas caracteristicas y de formacién e inte-
reses disfmiles. En ese orden, habrd que satisfacer las necesidades de informa-
cién de jévenes, adultos, neo lectores, minusvilidos, estudiantes, investigado-
res, profesionales, etc.

2.— Recursos materiales .

De acuerdo con la naturaleza de sus objetivos, la Biblioteca Piblica tiene
que satisfacer las necesidades de todos los sectores de la poblacion.

Para poder dispensar un servicio adecuado de informacién la Biblioteca
debe contar con una coleccion extensa, variada y sélida.

Cuando el 30 porciento de la poblacién de una comunidad es menor de
14 afios se debe prever que aproximadamente un tercio de la coleccién debe
estar formada por libros para nifios.

La tasa de adquisiciones en cada unidad debe ser de por lo menos 250
por 1,000 personas. -

3.— Edificio

Los edificios destinados a Bibliotecas Publicas deben proyectarse para
atender a necesidades de diez a veinte afios, con los mdrgenes convenientes
para los cambios que se produzcan en la dimensién y caracterfsticas de la
poblacién atendida.

El plan incluird disposiciones en cuanto a luz, servicios técnicos, espacio,
disposicién de equipos, etc.

Deberdn preverse las zonas para diferentes fines, separadas preferiblemen-
te por muebles o tabiques ligeros, en lugar de separar los departamentos.

Es conveniente tomar en consideracion no sélo el crecimiento demografi-
co, la alfabetizacion, instruccién, etc., sino también factores como son el
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desarrollo polftico y econémico y el ritmo al que se espera que el pafs-alcance
los objetivos nacionales establecidos.

4.— Personal capacitado ,

El factor mds importante de todos los que determinan el éxito de una
Biblioteca Piblica es el elemento humano.

Para que una Red de Bibliotecas Publicas funcione adecuadamente es
fundamental disponer de personal calificado y utilizar efectivamente los
recursos humanos.

Actualmente los pafses que cuentan con redes de bibliotecas destinan el
60 porciento de su presupuesto a los asuntos de su personal.

Los semvicios técnicos

Las Bibliotecas Publicas, por la &ndole de sus funciones, han de proceder
a la rdpida entrega de los libros nuevos y otros materiales para satisfacer las
demandas’ de sus usuarios. Las redes de bibliotecas tienen que hacer frente no
sélo a la incorporacién de nuevos libros y materiales a sus fondos, sino
también al de desechar los que resultan anticuados y son poco utilizados.
Una de las innovaciones mds importantes de las Bibliotecas Piblicas ha
consistido en el establecimiento de servicios centrales para varias redes de
‘bibliotecas y la adopcién por éstas de métodos conjuntos para tramitar los
pedidos de ejemplares multiples, y para todas las actividades relativas al proce-
samiento técnico.
Adquisiciones .
Todas las adquisiciones deben ser coordinadas por el departamento com-
petente de la red; este departamento es el responsable de recibir todos los

pedidos, esté centralizado y debe desempefiar sistemdticamente esa funcién.
En cuanto a la catalogacion y clasificacién, los elementos bdsicos de esta
parte de los servicios técnicos son:
a) La catalogacion descriptiva
con arreglo a la cual se hace una serie de descripciones bibliogrificas,
con encabezamientos adecuados para su inclusion en diversos catilo-
£0s;
¢ b) Clasificacién por materias
por medio de la cual se asignan encabezamientos de materia a la obra
y se procéde a las entradas correspondientes en los catdlogos por mate-
na;
¢) .Mantenimiento del cat4logo
Sirve para mantener los catdlogos actualizados y ajustados a las nor-
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1CACIONES
BIBLIOTECOLOG Cag
mas de calidad que requiere la biblioteca.
Uno de los requisitos mds importantes con respecto a esta seccién es
mantener reglas uniformes para las entradas de los cat4logos en toda la Red de
Bibliotecas.

Circulacién
Al preparar y poner en prdctica sistemas de circulacion se deben tener en
cuenta los siguientes factores:

a) Los procedimientos de salida
Se refieren a los métodos utilizados para prestar una obra concreta a
un usuario determinado por un tiempo determinado.

b) Renovaci6n de los préstamos
Procedimiento utilizado para prolongar el perfodo de tiempo de un
libro determinado.

c) Procedimientos para la devolucién

d) Reserva de libros y otros materiales
El propésito de este procedimiento es reservar a los usuarios que nece-
siten un libro si éste estd libre o decirle cuando lo devuelvan que pue-
de pasar a recogerlo.

Otras actividades son: tramitacion con respecto al retraso, informes y -
avisos; estad(sticas, mantenimiento de ficheros de usuarios, control de inven-
tario, circulacién de fondos especiales, préstamos entre bibliotecas, etc.

Encuadernacién y reparaciéon

Soélo si un libro puede llegar a un amplio nimero de usuarios quedard
compensado el esfuerzo que se hizo para adquirirlo y ponerlo en manos de los
lectores. La prueba del éxito de una red de Bibliotecas consiste en saber si sus
materiales son utilizados frecuentemente.

Dado los grandes esfuerzos que se realizan para obtener libros y otros
materiales, es evidente que se debe poner el mismo empefio en lograr que, una
vez estén en la biblioteca, se conserven disponibles t8do el tiempo que sea

necesario.
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REFLEXIONES

Por Bertha E. Rankin

Mis reflexiones en el dmbito bibliotecologico en Repiblica Dominicana
son relativamente pocas: un motivo puede ser el hecho de que diferentes
circunstancias no me habian dado la oportunidad de desarrollar un trabajo
fijo y poner en practica mis conocimientos profesionales, no obstante siempre
me mantuve en contacto directo e indirecto con la profesion en el pais. Mi
primera oportunidad fue colaborar en la Bibliografia Nacional, catalogando y
recopilando datos; este fue un esfuerzo publicado por el Fondo para el Avan-
ce y Desarrollo de la Cultura, un proyecto a cargo del historiador dominicano
Frank Moya Pons. Esa Bibliografia era responsabilidad de 1a licenciada Mari-
sol Florén, con la participacion del departamento de procesos técnicos de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU). Otros proyectos en
que he participado como voluntaria es en la organizacion de algunas Biblio-
tecas Escolares, asi como cursos y talleres de Actualizacion Bibliotecaria.

Cuando llegué al pais, hace nueve afios, fue para mi una gran alegria
encontrarme con que los profesiongles en esta carrera eran los mismos que
hacia 9 afios; habian sido mis compafieros de estudio en la Universidad de
Antioquia en Colombia, y mi alegria atendia a razones logicas, porque tam-
bién estaba aqui el doctor Luis Florén, director de la Escuela Interamericana
de Bibliotecologia en Medellin, quien constantemente nos hablaba sobre este
lindo pais (sin imaginarme que yo viviria en él). Con la presencia del doctor

)
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Florén y los compaiieros bibliotecarios, era de esperarse un gran auge y desa-
rrollo de la Bibliotecologia en-este pais, dadas las tantas ilusiones que al regre-
sar a su patria y poner en préictica todos aquellos conocimientos adquiridos
tenfan esos bibliotecarios.

La situacion bibliotecaria es similar en la mayoria de los pueblos lati-
nos, ya que su desarrollo tiene una relacion directa con los puntos estratégicos
de desarrollo que esté llevando a cabo el gobierno que se encuentra al frente
del mando; y aunque casi siempre tienen muchas buenas intenciones para que
‘progresen y se integren los mejores 'y se actualicen programas de desarrollo
bibliotecolégico, se ven frustrados por la situacion econémica adversa, como
también por dejadez profesional. )

A pesar de todo ultimamente se han operado cambios paulatinos, pero
uno muy positivo es que ya el pais cuenta con una Escuela de Bibliotecologfa
a nivel universitario, y ya sus primeros egresados cuentan con cargos y
posiciones de responsabilidad; todo este auge y desarrollo se deben a su crea-
dora, fundadora y directora, la doctora Miriam Michel. Esto para mf ha sido
muy importante, porque aqui he culminado mis estudios profesionales, que
un dia por circunstancias que no vienen al caso tuve que abandonar, pero hoy
en dia cuento con mi titulo gracias a la ayuda e insistencia de dos personas
muy queridas y que.no quiero dejar de mencionar: la doctora Miriam Michel
y la licenciada Marisol Florén. Hoy profesionalmente me desempefio en la
direccién de la biblioteca del colegio The American School of Santo Domin-
g0, colegio de reconocido en los Estados Unidos y el segundo en su género en
la Repiiblica Dominicana.

En este momento de la Repiblica Dominicana, me alegra el despertar
en el auge y desarrollo de las bibliotecas en el pais y por doquier se ve y se lee
creacion de nuevas bibliotecas, pero como ha dicho la doctora Michel en una
de sus conferencias, nio s6lo basta con crearlas, sino que debe tener personal
preparado académicamente para poder lograr el éxito de dichos programas,
para lograr esto ojald se creara una ley en la cual se prohibiera que los cargos
de bibliotecarios fuesen ocupados por per_soiias no politicas y con prepara-
cion, ya que debido a ese problema no se completan los programas, porque
cada vez que se inicia un programa con determinado director en determinada
‘biblioteca, queda sin terminar cuando éste acaba su periodo y por supuesto
queda todo estancado porque ese nuevo director viene con nuevas ideas,
ideas que muchas veces no tienen una aséoria, de un profesional. )

En la Republica Dominicana me siento muy bien; terminé mi licencia-
tura y trabajo poniendo al servicio mi experiencia de tres afios en COLCUL-

TURA, en la Divisién de Biblioteca y en otros centros culturales de mpds,
Colombia.

e
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RESENAS DE TRES
CONFERENCIAS DE ACURIL

Por Dr. Préspero Mella C.

ACURIL XI

Del 25 al 31 de mayo de 1980 se efectué en Santo Domingo la XI Con-
ferencia de la Asociacion de Bibliotecas Universitarias, Institucionales y de
Investigacion del Caribe, con la participacion de unos doscientos delegados,
participantes y observadores provenientes de diversos paises caribefios y
extracaribefios.

Las sesiones de la Conferencia tuvieron lugar en el auditorio del Banco
Central y la misma conté con un amplio patrocinio del Gobierno Domini-
cano. En el acto inaugural fue transmitido por Radio Television Dominicana
a todo el pais, tuvo el discurso oficial de la licenciada Sonia Guzmidn de
Herndndez, subsecretaria de Estado de la Presidencia. Otros oradores fueron
la sefiorita Maritza Eustatia, presidente de ACURIL; Miss Margaret Wijns-
troom, secretaria ejecutiva de IFLA, y Prospero J. Mella Chavier, presidente
de la Comision Organizadora de la Conferencia.

Como una deferencia a nuestra nacion, el Consejo Ejecutivo de
ACURIL realiz6 en la mafiana del domingo 25 una ofrenda floral en el Mauso-
leo de los Padres de la Patria, en cuya ocasion habl6 la presidenta Maritza
Eustatia para ofrecer el homenaje.

La Conferencia incluyé reuniones del Consejo Ejecutivo para tratar
asuntos administrativos de la Asociacion, reuniones de los Comités Permanen-
tes y sesiones de trabajo en las que se estudiaron diversos aspectos del tema
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general de la Conferencia, que fue La Posicién del Bibllotecarlo en uns Socw
dad en Vias de Desasrollo: el Caribe.
Las ponencias presentadas fueron:

“La profesion del bibliotecario vxsta desde fuera”, por Herman Lie-
bers (Bélgica)

“La profesion bibliotecaria en el Caribe de habla hispana”, por Ermi-
la Pérez Perazo (Venezuela)

“La profesion bibliotecaria en el Caribe de habla inglesa”, por K.
Ingram (Jamaica)

“Aspectos internacionales de la bibliotecologia”, por Margaret
Wijnstr (Holanda)

“El papel de la asociacion regional de bibliotecas”, por Alma Jordin
(Trinidad)

“El papel dé la asociacion nacional de bibliotecas™, por Nancy St.
John (Barbados)

“El papel de la biblioteca universitaria en una sociedad en vias de
desarrollo”. El punto de vista de un rector, por Juan Tomds Mejia
Felit (Rep. Dom.). El punto de vista de un bibliotecario, por Lucero
A. Roa (Rep. Dom.)

“El desarrollo regional de la educacién semiprofesional”, por Shirley

Edgar (Canada)

“Bases para formar centros de entrenamiento bibliotecario semi-
profesional en el Caribe”, por W. Cameron (Canada)

“El desarrollo regional de la educacion profesional”, presentado por
un panel compuesto por Daphne Douglas (Jamaica), Arturo Ferndn-
dez (Puerto Rico) y otros

“El papel del bibliotecario escolar en e] Caribe”, a cargo de un panel
integrado por Rose Marie de Paula (Curazao), Carmencita de Ledn
(Puerto Rico), Katie Mungo (Jamaica), Olga Oropeza (Venezuela) y
Bernard Grelle (Guadalupe)

“La necesidad de un servicio de relaciones publicas en la biblioteca
publica”, por Carmen Sprivori (Canadd)

“El papel del bibliotecario desde el punto de vista del usuario y del
investigador”, por Ernest Voges (Curazao) y Thomas G. Mathews
(Puerto Rico).

El programa social de la Conferencia consisti6 en una serie de actos que
contribuyeron a lograr una integracion de todos los asistentes. Las actividades
desarrolladas fueron: un brindis en el acto de apertura. Recepcion oficial del
Gobierno Dominicano ofrecida por el Sefior Secretario de Estado de Educa-
cién, Bellas Artes y Cultos que consistid en un concierto a cargo del Coro
Nacional en el salon de La Atarazana y una cena en el Alcdzar de Coldn. Re-
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cepcion ofrecida por los rectores de universidadés dominicanas en el Club
Naco. Noche Dominicana en los salones de la Casa de Espafia. El banque
final efectuado en el.club de la Marina de Guerra de Saint Souci en la noche
del viernes 30 y durante el cual queds instalado el Consejo Ejecutivo, cuyos
integrantes son: Lic. Mariano Morales Lebron (Puerto Rico), Presidente; Dra.
Ermila Pérez Perazo (Venezuela), Vicepresidente; Srta. Maritza Eustatia
(Curazao), Presidente saliente; Dra. Luisa Vigo Cepeda (Puerto Rico), Secre-
taria; Srd. Oneida R. de Ortiz (Puerto Rico), Secretaria Ejecutiva; Srta. Joan
P. Hayes (Puerto Rico), Tesorera; Srta. Edna Arrivillaga (Venezuela), Prof.
Daphne R. Douglas (Jamaica), Sr. Prospero J. Mella Chavier (Repiblica Domi-
nicana), Sra. Neida Pagin Jiménez (Puerto Rico) y Sra. Yvonne Stephenson
(Guyana), Miembros. Finalmente se efectué un paseo a Santiago que permiti6
conocer la Universidad Catblica Madre y Maestra y, de modo especial, su
moderna biblioteca, y donde se brind6 a los viajeros un sabroso almuerzo.
También visitaron a Puerto Plata, disfr‘utando de las atracciones de dicha
ciudad, principalmente del teleférico y de sus playas.

Mds de sesenta bibliotecarios dominicanos participaron activamente en
las diversas actividades programadas, lo que demuestra la excelente acogida
que la Conferencia tuvo a nivel nacional y que fue lo que hizo posible el buen
éxito que la misma alcanz6 desde todos los puntos de vista. Los detalles de
organizacion de la XI Conferencia de ACURIL estuvieron a cargo de una
comisiéon compuesta por Prospero J. Mella Chavier (UNPHU), Presidente; Dr.
Pedro Purcell Pefia (Biblioteca Nacional), Vicepresidente; Lic. Sylvia Gadea
(Banco Central), Secretaria; Dra. Martha de Castro de Steel (UASD), Tesore-
ra; Lic. Leovigildo Rodriguez (UCAMAIMA), Encargado de Inscripciones;
Lic. Lucero Arobleda de Roa (INTEC), Encargada de Labor Editorial; Lic.
Rosario Guzmin de Pezzotti (INDOTEC), Encargada de Actividades y Proto-
colo; Dr. Edgardo Hermndndez M. (UCE), Ercargado de Transporte; Lic. Juan
Daniel Balcicer (IES), Encargado de Relaciones Publicas, y Lic. Ramén Pi-
chardo (UCAMAIMA), Miembro.

La décima segunda Conferencia Anual de ACURIL fue celebrada enla,
ciudad de Miami, Florida, del dia 3 al 9 de mayo de 1981, bajo la presidencia
del doctor Mariano Morales Lebrén, director de la Biblioteca del Recinto
Cayey de la Universidad de Puerto Rico. La conferencia cont6 con los auspi-
cios de la Universidad de’Miami, de la Universidad Internacional de la Florida
y de la Biblioteca Publica- de Miami—Dade. El Comité Organizador de la
misma estuvo presidida por el sefior Frank Rodgers, director de la Bibliote-
ca de la Universidad de Miami.
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El tema general de la conferencia fue “La Comunicacion en el Caribe:
Mito o Realidad”. Varios documentos de trabajo analizaron el tema desde
diferentes aspectos. Algunos titulos y sus autores son: “Los Medios de Comu-
nicacion de Masas, la Biblioteca y el Comportamiento Social”;. por .lvin
Carmona, Universidad de Puerto Rico; “‘Teoria y Practica-de la Comunicacion
y sus Implicaciones para las Organizaciones Bibliotecarias de Hoy”", por Hazel
E. Bennett, Universidad de las Indias Occidentales, Jamaica; ‘‘Comunicacidn,
Informacién y Gobierno en el Area del Caribe”, por José Ramén Ruiz Gutié-
rrez, Universidad Central de Venezuela; “Direccién de la Tecnologia Aplica-
ble a Informacién y Comunicacién: El Presente y el Futuro”, por Richard
James; “Library Networks”, por Henry Chang, U.S. Virgin Islands; “‘Sistema
Nacional de Servicios de Informacién Cientifica y Tecnologla en Venezuela”,
por Flor Oliver de Guardia, Venezuela.

En su discurso de inauguracion, el Presidente de la Asociacién, doctor
Morales Lebrén, se refiri6 al alcance y la orientacion que la comunicacion
debe tener entre los bibliotecarios y demds profesionales de la informacion
del drea. Reproducimos aquif algunas de sus ideas: ‘‘Los bibliotecarios son,
por decisién propia, “custodios de la cultura. Y como custodios de la cultura,
tienen en sus manos y a su alcance el vehiculo mds efectivo para establecer
una verda(;era comunicacién entre sus pueblos”... “El genio humano ha

. producido’medios maravillosos para hacer viable esa comunicacion. La elec-
trénica ha revolucionado la vida en el mundo de hoy. La television, los saté-
lites, las computadoras, son  medios que hacen posible la comunicacion que
tanto buscamos. En vez de usarlos para promover revoluciones armadas,
debemos comenzar a usarlos para promover esas revoluciones pacificas que
tanto necesitamos. No confundamos la velocidad y eficiencia con que la cien-
cia ha hecho posible el que nos interconectemos, con la necesidad de usar
esos medios con paciencia y: sin tregua para interrelacionarnos, para tratar de
entendernos, para comunicamos’.

“El aceptar con humildad y decisi6n ese reto es responsabilidad especial
de los bibliotecarios. El concepto destefiido del bibliotecario del saldn, del
bibliotecario de biblioteca, del repartelibros,” del protejelibros, tiene que
reemplazarse con la actividad que exigen los tiempos a los que manejan las
fuentes del saber, de la educacion, del entrenamiento, de la superacion. El
bibliotecario tiene que salir de la biblioteca a llevar donde se necesite esas
fuentes de saber, de educacién, de entrenamiento y de superacién. .. El
bibliotecario de hoy tiene la gran responsabilidad social de ayudar a ampliar
horizontes, de romper circeles educativas, de sacar dé su encierro a los patrio-
teros, de establecer la comunicacién efectiva entre los que vivimos en este
hemisferio, de quebrar los nacionalismos para liberar las mentes de los que
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vivimos en un solo mundo”.

Durante los dfas de la conferencia se reunieron los Comités Permanen-
tes para analizar la marcha de los proyectos de interés bibliotecolégico y
documentalista que ellos sostienen. También efectud reuniones de tipo admi-
nistrativo de la Asociaci6n el Consejo Ejecutivo de ACURIL.

Un representativo grupo de bibliotecarios dominicanos asisti6 a esta
asamblea, con lo cual, una vez mis, se puso de manifiesto los fuertes lazos de
cooperacién interregional existentes en el campo de la bibliotecologia y, por
otra parte, lo mucho que falta por realizar en pro de una auténtica integracion
cultural de la regi6n.

ACURIL XIII '

La Asociacién de Bibliotecas Universitarias de Investigacion e Institu-
cionales del Caribe celebré su XIII Asamblea. Anual en el hotel Caracas
Hilton, én la ciudad de Caracas, Venezuela, durante los dias 25 al 30 de abril
de 1982, centrada en la temdtica ‘“Informacion y Desarrollo en el Caribe”.
La conferencia que estuvo auspiciada por la Universidad de Venezuela, cont6
con la colaboracion de entidades oficiales, fundaciones y empresas privadas de
dicho pafs.

La Asamblea se efectud bajo la direccion de la doctora Ermila Eliés de
Pérez Perazo, Biblioteca de la Universidad Central de Venezuela, presidenta
del Consejo Ejecutivo de ACURIL. El Comité Organizador de este evento
estuvo dirigido por la licenciada Ana Olivia Marin, Biblioteca de la Universi-
dad Central de Venezuela.

Al acto de inauguracion asistio el doctor Luis Herrera Campins,
presidente de la Repiiblica de Venezuela, quien dijo el discurso de apertura de
la asamblea. Hubo discursos, ademds, de la licenciada Virginia Betancourt,
directora del Instituto Autonomo Biblioteca Nacional; de la sefiora presidenta
de ACURIL y de la sefiora presidenta del Comité Organizador. Otras persona-
lidades que asistieron a la inauguracion fueron el Sefior Ministro de Educa-
cion, licenciado Rafael Ferndndez Heres; doctor Raimundo Villegas, Ministro
de E. para la Ciencia y la Tecnologia; doctor Carlos Moros Chersi, rector de la
Universidad Central de Venezuela, entre otros.

El tema general de la conferencia, ‘“‘Informaciéon y Desarrollo en el Cari-
be”, fue estudiado en diversas ponencias, cuyos titulos mis significativos fue-
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rrollo”, “El papel.de 14 informacién en la educacién para el cambio”, “Infor- -
macién y desarrollo socioeconémico”, “‘informacién y desarrollo cientifico—
tecnologico”, “Informacion y desarrollo humanfstico cultural”. La creacion
de un Centro de Informacion sobre Informacion en el Caribe fue una propues-
ta que despertd gran interés.de los participantes. Para estudiar la factibilidad
de este centro la conferencia constituyé un comité’ compuesto por ocho
personas pertenecientes a los grupos lingiifsticos espafiol, inglés, francés y
holandés. La dominicana Maria Soledad Florén participé en un panel acerca
de “La Importancia de la Informacion en la Conservacion y Transmision del
Acervo Cultural de los Pueblos™.

Junto al trabajo propio de la conferencia, como es costumbre, se efec-
tuaron las reuniones de los Comités Permanentes y las del Consejo Ejecutivo
de ACURIL. Durante el acto de clausura de-la asamblea quedd juramentada
como presidenta de ACURIL la doctora Ivonne Stephenson, de la Universidad
de Guyana, y como vicepresidente el doctor Préspero J. Mella Chavier, de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia de la Repiiblica Dominicana.

Asistieron a la conferencia un total de 300 personas entre delegados
oficiales, participantes y observadores provenientes de unos 24 paises.
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CURSO PARA AUXILIARES DE BIBLIOTECAS -

La Asociacién Dominicana de Bibliotecarios, Inc. (ASODOBI), conscien-
te de la carencia que en materia de recursos humanos en el drea de informa-
cion tiene la Reptiblica Dominicana, y cumpliendo con uno de sus objetivos
fundamentales organizé un curso sabatino para preparar Bibliotecarios Auxi-
Liares. '

El curso fue realizado durante el periodo del 2 de julio al 24 de septiem-
bre. Al mismo asistieron 94 personas de las cuales 71 recibieron certificados
que los acreditan como Auxiliares de Bibliotecas.

Las clases fueron impartidas por las doctoras Martha de Castro, Miriam
Michel, Josefina de la Cruz y los licenciados Ramon Pereyra, Pablo Lorenzo,
Elida Jiménez, Pedro Santiago y Bertha Rankin.

Fue alegadora y estimulante la acogida que mantuvo dicho curso, en
donde hubo una asistencia casi al 100 por ciento y la desercion del mismo fue
de sélo 2 personas. Si no se ofrecieron certificado a todos los participantes
fue precisamente porque se mantuvo el criterio de dotar de dicho certificado
sdlo a los participantes que los profesores considerasen aptos para ser auxilia-
res de Bibliotecas, ya por la ensefianza adquirida en el curso o por la reafirma-
cién de los conocimientos que ya poseian algunos participantes.

Entre las materias que se impartieron estaban:

. Introduccién a la Bibliotecologia
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* . Biblioteca y Sociedad

. Literatura Dominicana

. Historia y Geograffa Dominicana

. Referencia

. Clasificacién

. Catalogacién y Servicios

. Bibliotecarios.

En la clausura del curso la presidenta de ASODOBI, doctora Miriam
Michel, dejé que éste, que era el primero de su clase que ofrecia la Asocia-
cién, era una contribucién ostensible al desarrollo cultural que vive el pafs;
los certificados fueron entregados a los participantes que los obtuvieron por
la doctora Miriam Michel, Martha de Castro y Ramén Pereyra en un bello
acto precedido de un espléndido buffet ofrecido por ASODOBI. ‘
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admyinistrar bibliotecas dejo expuestas sus experiencias y ricas sugerencias en
. esta linea.

En la “Formacién del Bibliotecario”, aspecto que correspondi6 en la-
exposicién al licenciado Pablo Lorenzo E., quedd de manifiesto que el biblio-
tecario es uno de los profesionales cuya linea formativa debe ser muy cuidada
y exigente a-nivel profesional y humano, ya que es a él a quien acudirin
profesionales de todas las dreas del saber, en requerimiento de sus orientacio-
nes y servicios. El licenciado Lorenzo, profesional disciplinado en su especia-
lidad, hizo una brillante exposicion.

Uno de los aspectos mds interesantes de la Blbhotecologfa en la reali-
dad dominicana, es lo que se refiere a “Bibliotecas Escolares”. Si. nuestro
profesional, hoy, no es un asiduo lector, investigador, inquieto escudriflador
de la informacion, es porque tiene en su linea de formacion una grieta muy
amplia: jamds conoci6 una biblioteca, pequefia o grande, en su escuela, en su
“‘casa de formacion” falto la base; y ese hibito de lectora, que es primordial
en el campo cultural, nunca se desarrollé por falta de ese pequefio apoyo
bibliogréfico. La licenciada Josefina Peguero de Ely, quien tiene a su cargo las
Bibliotecas Escolares a nivel nacional, volcé sus inquietudes y proyectos en
este campo.

La ponencia sobre “Los Medios Audiovisuales en la Biblioteca” estaba a
cargo de la que suscribe, profesora Elida fiménez, licenciada en Educacién y
'en Bibliotecologia, quien ha logrado conc.er que a través de la historia de las
bibliotecas en nuestro pafs se ve un fenémeno muy interesante, sobre todo en
lo que se refiere a bibliotecas universitarias, es un divorcio en un casamiento
que nunca se ha realizado: bibliotecas y medios audiovisuales; es curioso ver
esta separaci6n tan marcada entre dos elementos que se complementan,
sabiendo .que los segundos hacen posible una verdadera informacion, llevin-
dola mds aun, a la comunicacién. En muchos pafses desarrollados estos ele-
mentos se integran dando vida a un nuevo ser, “Centro de Aprendizaje”,
“Laboratorio de.Aprendizaje”. . . Lo cierto es que juntos dan mejor resulta-
do, se logra el objetivo de la educacién con mayor eficacia y en menor tiem-

po.

El piiblico asistente, muy numeroso, tuvo una gran participacién dando
lugar a aclaraciones muy interesantes. Como es de esperar, fue muy selecto en
su nivel profesxonal y muy interesado en el drea bibliotecoldgica.

Hubo deseo manifiesto de un gran nimero de participantes de que
acontecimientos como éstos se desarrollen mds a menugdo, ya que ofrecen la
oportunidad de dar a conocer més al pueblo en todos sus niveles quién es el
bibliotecario' y cudn mﬂuyente es en toda la vida cultural del ciudadano.

i

N
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LOS AUTORES DOMINICANOS EN INGLES:
UNA BIBLIOGRAFIA COMPILADA
POR
HENSLEY C. WOODBRIDGE
SOUTHERN ILLINOIS UNIVERSITY

Poco se conoce la literatura dominicana en los Estados Unidos o en
otros paises de habla inglesa. Las bibliografias principales que tratan de la
literatura hispanoamericana en traduccion inglesa son: Claude L. Hulet,
Latin American Prose in English Translation (Washington, D.C., Pan
American Union, 1964) y su Latin American Poetry in English Translation
(Washington, D.C., Pan American Union, 1965); Bradley A. Shaw, Latin
American Literature in English Translation: an Annotated Bibliography (New
York, New York University Press, 1976), y Juan R. y Patricia. M. Freuden-
thal, Index to Anthologies of Latin American Literature in English Transla-
tion (Boston, G.K. Hall, 1977).

Noto las pocas resefias que hallé de los libros dominicanos traducidos al
inglés. ' " ‘

Cito en una forma abreviada estas dos antolcgias:

Alice Stone Blackwell, traductor, ome Spanich - American Poets con
una introduccion y notas por Isaac Goldberg (New York y Loridon, D. Apple-
ton and Company, 1929; Philadelphia, University of Penns lvania Press
London, Oxford University Press, 1937). Ambas edu.lones son’ dé 559 pp
Citado como Blackwell, Some Spanich—-American Poets, ;% 4107 #3:"

Francis Edward Townsend, redactor y traductdr Qlﬂsqﬂey& S“pano-
ramic anthology of Dominican verse (México, Editores Uriidos; 194%), 104

)
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pp- (Ciudad Trujillo, Editora del Caribe, 1954), 101 pp. También publicado
con el titulo Quisqueya: an English--Spanich Version of the Poetry of Santo
Domingo (Bogoti: UISIS, 1964), 63 pp. Cito la edicién de 1954 como Quis-
queya. o

Una ficha consiste en el nombre del autor, titulo en inglés, nombre del
traductor, libro o revista en que se publicé este titulo; lugar, editorial, ficha y
paginacion si se trata de un libro; titulo de la revista, tomo, paginacién y
fecha si se trata de algo en una revista y cuando se puede hallarlo el titulo
espafiol de libro o de la seleccién traducida.

ACEVEDO, RAFAEL RICHIEZ. “Agapito Javalera”, Quisqueya. . ., pp. 95—
96. :

AGUIAR, ENRIQUE. “Ass, patient ass”, Quisqueya. .., p. 38 (“Asno, pa

ciente asno™).

ALVAREZ, FEDERICO C. “Duarte, a symbol”, Bulletin of the Pan Ameri-
can Union, 78, 4:197—201 (abril de 1944) (“Duarte es un simbolo”).

AYBAR, ANDREJULIO. “A white swan aswim” (primera linea), tr. por
E.W. Underwood, West Indian Review, 2, 6:35 (febrero de 1936).

BAZIL, OSVALDO. “Idy!”, tr. por Muna Lee; Bulletin of the Pan American
Union, 59:662 (julio de 1925); Poetry, 26:147 (1925) (‘“‘Medalla de
idilio”).

—————. “Nocturne petit”, Quisqueya..., p. 22 (“Pequefio nocturno”).

BERMUDEZ, FEDERICO. “Serenely grey”, Quisqueya. .., p. 37 (“Serena-
mente gris”).

+————. “Symbol”, Quisqueya. . ., p. 36 (*Simbolo”’).

————— . “The washerwoman”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Re-
view, 2, 6:34 (febrero de 1936).

BOSCH, JUAN. “The beautiful soul of Don Damian”, tr. por Lysander Kemp,
New World Writing, 14:129-36 (1958); publicado también en The Eye

..of Heart, editado por Barbara Howes (Indianapolis y New York; The
Bobbs—Merrill Co., 1974), pp. 217—24; ibid. (N.Y., Bard, 1974), pp.
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313-22 (“La bella alma de don Damiin).

" —————. “The beautiful soul of Don Damian”, tr. por Harriet de Onis en
From the Green Antilles, editado por Barbara Howes (New York, Mac
millan, 1966), pp. 321-29 (“La bella alma de don Damidn™).

————— . David, the Biography of a King, tr. por John Marks (New York,
Hawthome Books, 1966); 224 pp. También publicado como David
(London, Chatto & Windus, 1966); 224 pp. (David, biograffa de un
rey).

Resefias anénimas: Choice, 4:50 (marzo de 1967); Christian Century,

octubre de 1966, p. 963. ) ‘
Alice Stone '

ACEVEDO,
EW.
BAZIL,

————— . “‘Symbol”, Quisqueya.
New :

83:1313 (el 26 de octubre de 1966) y Times Literary Supplement, el 20 de
octubre de 1966, p. 963.

Otras resefias: N. Bartlett, Books and Bookmen, 12:50 (octubre de
1966); Bernard Hrico, Best Sellers, 26:299 (el 15 de noviembre de 1966);
William Newman, Library Journal, 91:6073 (el 15 de diciembre de 1966)

Kal Wagenheim, Nation, 203:615 16 (el 5 de diciembre de 1966)..

————— . “The great hiwhway”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Re-
view, 5, 6:18, 19, 37 43 (junio de 1940) (““Camino real”’). Con una
carta en inglés a Underwood.

~——- --—. “‘His master”, tr. por Helen B. Macmillan, New Mexico Quarterly,
- 14:339- 42(1944) (“‘Los amos”).

——-----. Pentagonism, a Substitute for Imperialism, tr. por Helen B. Lanc
(New York, Grove Press, 1968); 141 pp. (El pentagonismo, sustituto
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" del imperialismo).

Resefia anonima: Choice, 6:412 (mayo de 1969).

Otras resefias: Dana G. Munro, Hispanic. American Historical Review.
49:735-36 (1969), V.S. Kearney, America, 120:546 (el 3 de mayo de 1969).
William Attwood, Book World, el 12 de enero de 1969. p. 7. R.b-. Dclaney.
Library Journal, 94:766 (el 15 de febrero de 1969): R.S. Bamet. New Repu-
blic, 160:20 (el 8 de febrero de 1969). . 8 »

————— . A tale of two nations: Dominican American-diplomacy™. New
Leader, 48:3—7 (el 21 de junio de 1965) Sin nombre del traductor.
Escrlto para esta revista. .

————— . “Two dollars worth of water”, tr. por Harriet de Onis en The
Golden Land (New York, Alfred A. Knopf, 1966), pp. 302 - 10; tam-
bién publicado en Contemporary Latin American Short Stories, editado
por Pat McNees (Greenwich, Connecticut, a Fawcett Premier Book,
1974), pp. 102—12 (**Dos pesos de agua”).

—————— . The Unfinished Experiment: Democracy in the Dominican Republic
(New York, Praeger, 1965), xvi, 239 pp.; también (London, Pall Mall,
1966), xvi, 239 pp. (Crisis de la democracia de América en la Repiiblica
Dominicana).

Resefias anonimas: Booklist, 63:28 (septiembre de 1966); Choice,
3:73 (marzo de 1965); Kirkus, 33:1111 (el 15 de octubre de 1965); Times
Literary Supplement, el 5 de mayo de 1966, p. 379; New York Times Book’
Review, el 9 de enero de 1966, p. 28. "

Otras resefias: Daniel Goldrich, American Political Science Review,
55:691-92 (septiembre de 1966); Joseph Kraft, Book Week, el 6 de febrero
de 1966, p. 8, J.N. Goodsell, Christian Science Monitor, el 8 de febrero de
1966, p. 9; Oscar Handlin, Atlantic Monthly, 217—119 (enero de 1966);
H.B. Malan, Library Journal, 90:5403 (el 15 de diciembre de 1965); Hugh
Thomas, New Statesman, 71:849—-50 (el 10 de junio de 1966); H. Lavine,
Saturday Review, 48:27 (el 27 de noviembre de 1965); C.D. Howard, Natio-
nal Observer, 4:19 (el 20 de diciembre -de 1965); C.C. Hauch, Americas,
28:208 (octubre de 1966); T.M.B. Current History, 50:48 (enéro de 1966);
Dana G. Munro, Hispanic American Historical Review, 46:465—66 (1966).

—————. “A virtuous man”, tr. por Helen B. ‘MacMillan; Prairie Schooner,
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19:192-203 (septiembre de 1945) (“Un hombre virtuoso™).

—————. “the woman”, tr. por Gustavo Pellon, en Seymour Menton, The
- Spanish . American . Short Story: a Critical Anthology (Los Angeles,
UCLA Latin American Center Publications and Berkeley, University of
California Press, 1980), pp. 240—44 (*‘La mujer”; con biografia, p. 240

y comentario sobre el cuento, pp. 243—44).

————— . “La mujer (*‘The woman)”; tr. por ?? con introduccion de Read
G. Gilgen, Latin American Literary Review; 6, 12:102—-05 (1979).

BURGOS, FRANKLIN MIESES. “Song of the Lassie who walked alone”,
Quisqueya.-. ., pp. 59—-60 (“‘Canci6n de la nifia que iba sola”).

CABRAL, MANUEL. “Mulattoe”, Quuqueya  Pp- 2445 (“Mulata”)

—_—— “On the village street”, Quuqueya » P- 23 (“La calle del terru-
ﬂo”)

CABRAL, MANUEL DEL. “From ‘Mon speaks out’ ”, en The Yellow Canary
Whose Eye is so Black editado y traducido por Cheli Durén, New York;
Macmillan Publishing Co., 1977; p. 243 (seleccibn de ‘“Mon dice

”)‘
CAMBIER, ENRIQUE. “Bucolic at moontide”, Quisqueya. . ., p. 83.
CONCEPCION, J. AGUSTIN. “Dreams of glory”, Quisqueya..., p. 79.

CONTIN AYBAR, PEDRO RENE. “Charm”, Quisqueya..., pp. 34-35.

DELIGNE, GASTON F. “To the Sister Mary of the Snows”, Qmsqueya.
PP- 47-48 (‘A Sor Maria de las nieves”).

DIAZ, VIGIL: “Lady of -the moon”, Quisqueya. .., pp. 26—27 (*“Visién
. lunar” or “Vision lundtica’).

DIAZ ORDOREZ, VIRGILIO. “The act”, Quisqueya. . ., p. 31 (“El acto™).

—————— . “Columbus in Hispaniola”, Bulletin of the Pan American Union,
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76:571-80 (octubre de 1942); también en Literature in Latin America
(Washington, D.C., Pan American Union, 1950), pp. 40—43.

_____ . “Intimacy”, Quisqueya. . ., pp. 68—70 (“Intimismo”).

DIAZ, VIRGILIO ALEJANDRO. “Arcadio”, Americas, 12,6:24-26 (junio
de 1960); Mexican Life, 36, 10:15—16, 58-59 (ocﬁxb‘rc de1960)
(“Arcadio”). - .

————— . “Father image”, Americas, 1-,1. 4:20~-21 (abril Ge'» ~l~959}; He‘xian
Life, 36, 2:10, 66 (febrero de 1960)

————— . “Mice” Amencll, 10, 7: 24-—25 (juko de 195&), Mexm Life, 35,
12:10, 65—66 (dxClembre de 1959)

DOMINGO CHARRO, FRANCISCO “Chant of the fisher’”, Qubqutya.
pp. 71-73.

DORESTE, ARTURE. “Fabio Fiallo”, tr. por E.W. Underwood Welt lndiln
Review, 2, 7:23 (marzo de 1936)

FERNANDEZ SIMO, ALFREDO. “Poem one”, Quisqueya. . ., pp. 75_7'6,
————— . “Poem six” » Quisqueya. . ., p. 74. - ,.; RRRSWEY,

FIALLO, FABIO. “The arrow”, tr. por Muna Lee West lndim Mew 5,
7:18 (abril de 1939). , L RN

_____ . “The bells ring ‘Gloria’ ”, tr. por Alice Stone blnckweﬁ West indian
Review, 3, 4:43 (d:clembre de 1936); también en Blackwell. gome
Spanish— American Poets, p. 506 (“Las clmpmht repican f*crom ).

—————. “Broken wings”, tr. por Alice Stone Blackweil ﬂome W-S
American Poets, p. 508 (“Alas rotas”).’ '

————— “Broken wings”, Spenish. Ameridn?uetry tbilhgﬁiiéleeﬁon,;
edttado por Seymour Resnick (lmngtm—omﬁudson, N.Y:, Harvey
House, 1964), pp. 68—79 (*‘Alas rotas") - SNSRI

R

—————. “The crime of Wilson in Santo Domingo” (La Habana,, Arellano y
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—————— “Dead star”, tal vez tr. por Ahce Stone Blackwell West Indian
Revnew 4, 9:43 (mayo de 1939); tr. por E.W. Underwood, West Indian
Renew 2, 7:22 (marzo de 1936) v

por J.L. Piete
—————. “Fiallo and Dario in Hamburg”, tr. por J.L. Pieteraz, West Indian
Review, 3, 1:47-48, 64 (septiembre de 1936).

————— “Fbmver’_", tr. por John Allen en su A Latin American Miscellany,
Dallas, Texas (Kaleidograph Press), 1943, p. 29 (“‘For ever”).

—————. “Forever”, Quisqueya. . ., p. 28 (“For ever”).

----- . “Full moon”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Review, 2, 7:22
(marzo de 1936) (“‘Plenilunio™).

!

————— . “Full moon”, tr. por Muna Lee, Poetry, 36:148 (1925) (“Plenilu-
nio”).‘

—————. “Golgotha rosa”, tr, por E.W. Underwood, West ;Indilan Review,
2, 6:35 (febrero de 1936) (“Gélgota rosa™).

————— “Hebe”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Review, 2, 7:22
(malzo de 1936).

————— . “Her name was Bellis”, lequeyl. - Pp- Sl4—‘55 (“Se llamaba
Mls").

————— . “In her track”, West Indian Review, 4, 8:30 (abril de 1938).
_____ : “In the'i:hurch—yard”,LQuiqueya. - » P- 29 (“En el atrio”).

C———— . “Love’s coming”, tr. por Muna Lee, West Indian Review, 4, 4:36
(diciembre de 1937).



—-———. “The marble bust”, Great Short Storics of all'Naitiohs, editado por
Maxim Lieber y B.C. Williams (N.Y., Brentanos, 1927), pp. 948—50
(“El busto de mdrmol?). ,

————— . “The mystery”, tr. por Muna Lee, West Indian Review, 4,.9:21
(mayo de 1938) (“Misterio”).

————— - “Nostalgia”, tr. por Muna Lee, Literature of the Americas; editado
por John E.'Brewton, et al., Chicago, Illinois, Laidlaw Brothers, 1950;
p. 720; Hispanic Anthology, editado por Thomas Walsh (New York y
London, G.P. Putnam’s Sons, 1920), pp. §91—92; Spanish—American
Literature in Translation. . . editado por Willis Knapp Jones (New York,
Frederick Ungar Publishing Co., 1963), 2:67—68 (“Nostaigis™).

————— - Poems of the Little Girl in Heaven, tr. por Margaret B. Hurley (Ciu-
dad Trujillo, La Opini6n, 1936, 69 pp.) (Poemas de Ia nilia que esté en
el cielo). \

L ———— . “The railroad disaster’, West Indian Review, 5, 1:5 (septiembre de
1938). Carta escrita en inglés.

————— . “The rivals”, Inter— America, 9:481—87 (junio de 1926).

————— . “The Toses of my rose tree”, tr. por Alice Stone Blackwell, Some
Spanish—American Poets, pp. 502-06 (“Las rosas de mi rosal”).

o . “Santos Chocano—an anecdote”, West Indian Review, 4, 1:41-42,
4446 (septiembre de 1937).

————— . “Seduction”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Review, 2, 7:3
(marzo de 1936).

————— ."“Three gifts”, tr. por Alice Stone Blackwell, West Indian Review,
4,9:43 (mayo de 1938). . N

————— . “Would 1 were thy mirror”, tr. por Alice Stone Blackwell, Some
Spanjsh— American Poets, p. 502 (“Quien fuera tu espejo™).

GALVAN, MANUEL DE JESUS. The Cross and the Sword, Bloomington,
Indiana, Indiana University Press, 1954, 366 pp. (UNESCO Collection
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of Representative Works: Latin American series). Un trozo de esta tra-
duccién aparece como “Enriquillo, the Indian rebel” en The Borzoi
Anthology of Latin American Literature editado por Emir Rodriguez
Monegal (New York, Alfred A. Knopf, 1977), pp. 252— 63 (Enriqui-
llo).

Algunas muy breves selecciones de esta novela se publican en Spanish—
American Literature in Translation editado por Willis Knapp Jones (New
York, Frederick Ungar Publishing Co., 1966), 1:133-38.

. Resefias anbnimas: Booklist, 51:151 (el 1 "de diciembre de 1954);
Bookmark, 14:60 (diciembre de 1954) l(n'kus 22: 550 (el 15 de’ agasto de
1954).

GARRIDO, VICTOR. “Pax”, Quisqueya. . ., p. 40 (“Pax”).
GIRO, VALENTIN. “The timorous nyriph”, Quitqueya. .., pp. 87-87.

————— . “To a farmer”, Qulsqueya .. p. 83.

GOMEZ P CLEMENCIA DAMIRON “Son of mme", Qu:squeya - P. 64.

GOMEZ DE READ, ERNESTINA. “‘Communion”, Quisqueys. .., pp.
80-81. S

-~ =« —.“To my beloved”, Quisqueya. . ., p. 82.

GUERRERO, MIGUEL A. “The old convent”, tr. por E.W. Underwood,
West Indian Review, 2, 6:34 (febrero de 1936) (“El viejo monasterio™).

HENRIQUEZ, ENRIQUE. “In the Cafe Martin a scene”. Quisqueya. . ., pp.
20 21 (*La escend del Café Martin™). b

. “The sound of the miser’. Quisqueya. .., p. 19 (*La cancion del
avaro™). ' ' .

HENRIQUEZ, GUSTAVO JULIO. “*Anxiety”, Quisqueya. . ., p. 57.

- - . "“Solitude”, Quisqueya. . ., p. 56.
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HENRIQUEZ URERA. MAX. A look at Deminican literature’ ! Americas,
6.4:35-37 (abril de 1954).

————— “Provincial idyll”. tr. por E.W. Underwood West. Indian: Review,
5 35 (enero de 1936) (“1dilio de provmu.l ).

HENRIQUEZ URENA. PEDRO. “Discontent and promise”. Bnllmn of the
. Pan American Umom 68, 3:206—08 (marzo de 1934) (“El descontento
y la promesa”, seleccion de Seis ensayos ern busca. de nm expre-
sién):

————— . Literary Currents in Hispanic Axmm& (Cambridge, Mass., Harvard
University Press. 1945), 345 pp: (traducido como Las corrientes:litein
rias en la América hispénica por Joaquin Diez—Canedb (México, Fondo
de Cultura Econdémica, 1949, 1954; Biblioteca Americana, No. 9). Pare-
‘ce que se escribid.en inglés.

Resefias anonimas: Booklist, 42:10 (septxembre de 1945). U& Quar
teddy Booklist, 1:5 (diciembre de 1945).

Otras reseiias: Muna Lee. Amgnw, 2:235-37 (1945); S.T. Frederick,
Book Week, el 10 de junio de 1945, p. 2.; I. Caillet—Bois. Cuadernos. Ameri-
canos, 5, 3:210-16 (1946); Sturgis E. Leavitt, Hispanic Review, 14:180-81
(1946); Mildred Adams. Nation, 161:184 (el 25 de agosto de .1945); B.D.
Wolfe. New York Times Book. Review, en junio de 1945, p. 4, Julie Jiménez
Rueda. Revista Iberoamericana, 10:361—64 (1946): Dudley Poore, Saturday
Roview of Literatufe, 28:26 (el 4 de agosto de 1945); Angel Flores Weekly
Book Review, el 29 de julio de 1945. p. 22.

HENRIQUEZ, RAFAEL A. “Singing she goes her way”, Quisqueys. . ., pp
32-33 (""Va cantan1o”). |,

HERNANDEZ FRANCO,.TOMAS: “Salutation to Frankie Alegris”, Qais
queya. . ., pp. 97- 98 (“Salutacién a Pancho Alegria capitin: de Gole-
ta”).

HERRERA, MASUEL DE J. “The fountain”, tr. por E.W. Underwood, West
Indian Review, 2. 6:34 (febrero de 1936).

HERRERA. PORFIRIO. " The fountain”, Quisqueya. . ., p. 43 (“*La fuente”).
JIMENEZ, RAMON EMILIO. “*Before class”, Quisqueya. . ., p, 89.
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—————. “Hymn to truth”, Quisqueya. . ., p. 90.
—————.“Alesson fr;)m the tree’”, Quisqueya. . .', PP "92—93.4
————— . “My dolly”, Quisqueya. . ., p. 91.

LAMARCHE, MARTHA. “In your snare”, Quisqueya. . ., p. 66 (“Ya en tus
redes”).

LAVANDIER, JULIO DE WINDT. “Mayo”, Quisqueya. . ., p. 101.

LEBRON SAVINON, MARIANO. *“‘Second chant to the sea”, Quisqueya. . .,
o pp- 99-100.

MEJIA, JUAN TOMAS. “To a beautiful woman”, tr. por E.W. Underwood,
" West Indian Review, 2, 6:34 (febrero de 1936) (“A una hermosa™).

MIR, PEDRO. “Amen to butterflies”, tr. por Robert Mirquez, Latin Ameri-

_ can Revolutionary Poetry, editado por Robert Marquez (New york,

. Monthly Review Press, 1974), pp. 211, 213, 215, 217, 219, 221, 223,
225 227, 229, 231 (“‘Amen de mariposas”).

—~——_."“Andante”, tr. por Donald D. Walsh, Latin American Literary
Review, 6, 12:113-14 (1979) (“Andante")

.A(

“—-, “Capriccio”, tr. por Donald D. Walsh, htin Amerlcan thenry
Review 6 12: ll! (1979) (““A capriccio™).

-

————— “lnttoductlon” tr. por Donald D. Walsh, Latin American thenry
Review, 6, 12:108~09 (1979) (“Introduccién”):

2i2d—*goloof hope”, tr. por Donald D. Walsh, Latin American thetary
Review, 6, 12:115-17 (1979) (“Solo de esperanza™).

MOREL, TOMAS.‘ f‘Ag;or_dion”, Quisqueya. . ., p. 41 (“Acordeén”).

————— . “Flamboyant tree”’, Quisqueya. . ., p. 42.
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MORENO JIMENEZ, DOMINGO. “Schooimistress”, Quisqueys. .., p. 58
(“Maestra”™).

NANITA, ABELARDO RENE. Trujillo: a FullSize Portrait, Santiago, Edi-
torial El Diario, 1939, 80 pp. Qumta ed., Ciudad Trujillo, Editora del
Caribe, 1954, 385 pp.

" NIVAR DE PITTALUGA, AMADA. “The son” Quisqueys. .., p.39. -

‘OVANDO, LEONOR DE. “Sonnet”, tr. por J.C. Bardin; Bulletin of the Pan
Amesican Union, 74:828 (diciembre de 1940).

PACHECO, ARMANDO OSCAR. “The crimson path”, Quisqueya. . ., p. 53.

PELLERANO CASTRO, ARTURO B. “Americana”, tr. por E.W. Under
wood, West Indian Review, 2, 6:33 (febrero de 1936) (“Americana”).

————. “Creole girl”, Quisqueya. . ., pp. 4546 (“A ti...” 0 “Criofla: A
") Y ’
————.“In the cemetery”, Quisqueya..., p. 44 (“En el cenmenterio”).

PEREZ, JOSE JOAQUIN. “Home coming”, tr. por E.W. Underwood, West
Indien Review, 2, 6:33—34 (febrero de 1936) (“‘La vuelta al hogar™).

PRUD’'HOMME, EMILIO. “Hymn to the homeland” Quisqueya. . ., pp. 49—
' '$0(“Himno Nacional”). §

————. “Himno nacional”, tr. por J.E. Hales y Mary E. Shaw, National
Anthems of the World editado por Martin Shaw y Henry Coleman
(London, Blandford Press, 1960), pp. 66—69 (“Himno a la patria™).

\ ‘
SANABIA, RAFAEL EMILIO. “Ecxtasy”, Quisqueys. . ., pp. 84— 85.

SANZ LAJARA, J.M. “Calamidad”, Americas, 10, 11:17-18 (noviembre de
1958) (“Calamidad™).

SAVINON, ALTAGRACIA. “My vase of green”, Quisqueya. . ., p. 67 (“Mi
vaso verde”). h
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————— . “The green vase”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Review,
2, 6:34 (febrero de 1936) (*‘Mi vaso verde”).

SURO, RUBEN. ““Sonnet of iodine and salt”, Quisqueya. . ., p. 30.

URENA DE HENRIQUEZ, SALOME. “‘The bird in the nest”, tr. por Alice
Stone ‘Blackwell, Some Spanish—American Poets. . ., p. 514 (“El ave y
el nido™).

————— . “Coming of winter”, tr. por E.W. Underwood, West Indian Review,
2, 5:34 (enero de 1936) (“La llegada del invierno™).

————— .“The glory of progress”, tr. por Alice Stone Blackwell, Some
Spanish— American Poets. . ., pp. 508—12 (“‘La gloria del progreso™).

————— . “The revolution and culture in Mexico”, Inter— America, 8:387 94
(1925). Sin nombre del traductor.

VALLDEPERES, MANUEL. “Man and nature in Sanz Lajara’s stories”, Ame-
ricas, 12, 11:28—30 (noviembre de 1960).

VIZARDI, LIGIO. “Calle Colon”, West Indian Review, 2, 6:23 - 24 (febrero .
de 1936).

————— . “Dolor antiguo”, tr. por EW. Underw West Indian Review,
2, 6:36 (marzo de 1936).

————— . “The road”, West Indian Review, 2, 7:3, 5 (marzo de 1936). Sin
nombre del traductor.

A\

WEBER, DELIA. “Errant voice”, Quisqueya. .., p. 65 (“Voz crrante”).
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RESENAS BIBLIOGRAFICAS

'GUIA PARA LA CATALOGACION DESCRIPTIVA
DE MONOGRAFIAS SEGUN LA DESCRIPCION
BIBLIOGRAFICA INTERNACIONAL NORMALIZADA
GENERAL (ISBD-G)

Por Ramo6n Pereyra Candelario. '

Santo Domingo: Secretarfa de Estado de Agricultura, 1980. h

» La gufa tiene una estructura en la cual, como su nombre lo indica, da al
usuario los pasos a seguir en una descripcion catalogrdfica simple.

El autor utiliza vocabulario sencillo y ejemplos claros que prestan gran
ayuda a estudiantes de Bibliotecologfa y auxiliares de Bibliotecas, y por lo
tanto es de gran valor en el 4mbito bibliotecoldgico.

Notamos sf la ausencia bibliogréfica, la cual le hubiese dado a la obra mds
autoridad.

Esta gufa aparece mimeografiada; posee 14h y tiene 1a misma subdivision
de las dreas descriptas por las Reglas Angloamericanas. :

Por Bertha E. Rankin
i
Dr. Prospero Mella, TH.

Max Manigat, Haitiana 1971-1975 (Bibliographie haitienne). (La Salle,
Québec). Collectif paroles, 1980,

Esta bibliograffa compilada fuera de Hait{ es muy interesante. Segiin la
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introduccién, pp. 5- 7, esta obra trata de dar informes sobre publlcacmnesf

por fos haitianos sobre Haitf y Santo Dominfo (*'str Haiti, Saint— Domihghe,
Hispaniola”, p. 5) y por los extranjeros sobre esta region. Las condiciones
politicas, sociales y econémicas dan a la palabra haitiano, en cuanto a esta
bibliografia, un significado bastante grande. Se trata de las personas nacidas
en Haiti, de las personas nacidas alli que han perdido su ciudadanra haitiana
y las personas nacidas alli que ahora son ciudadanos naturalizados de otro
pars.

Pp. 9-51 es una lista afio por afio de 418 fichas. Muchos de estos libros
fueron publicados en los Estados Unidos, Francia y el Canada.

La introduccion debe leerse con cuidado porque nota el compilador que
ha decidido de no incluir algunos géneros de libros (“Tel est, aussi. le cas pour
les livres classiques exclusivement réservés aux écoliers, les recueils de prigres
et de chants réligieux les tchala, et les rapports ou monographies miméogra-

hiées d’organismes internationaux”, p. 6). También nota que hay omisiones
P Jid p q y

involuntarias de obras publicadas clandestinamente porque no ha podido
verlas.

El primer appendice, pp. 53—66, es un suplemento de 156 fichas de

publicaciones aparecidas entre 1951 y 1970 que no se hallan en el primer
suplemento de la Dictionnaire de bibliographie haitienne (1973). por Max
Bissainthe. ‘ .

El segundo appendice, pp. 6770, da el contenido de algunas revistas y
estudios monogréficos que tienen articulos de diferentes eruditos publicados
entre estas fechas sobre Haiti.

Hay un indice de autores y asuntos. -

Notamos que esta bibliografia se ha compilado en el Canadd y por eso.
me parece que algunas veces hay omisiones en cuanto a'libros publicados en
Haiti (por ejemplo, hay muy pocas publicaciones oficiales, solamente fichas
17, 18, 89, 90, 242, 243, A.72). Algunas veces hay fichas bibliogrificas
incompletas y la imprenta canadiense falté los acentos espaiioles.

Sin embargo, todo esfuerzo para afadir a nuestros conocimientos debe
ser alabado y debemos dar nuestra gratitud al sefior Manigat, quien ha mostra-
do su gran interés cn la bibliografia contemporinea de Haiti. Espero que él
siga sus exploraciones bibliogrificas y que dentro de poco se puede publicar
la bibliografia haitiana de los afios 1976 1980,

Hensley C. Woodbridge

'

Escrita especialmente para EL PAPIRO, dc Santo Domingo.“
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1

~ Secretarfa de Finanzas. Instituto de Capacitacién Tributatia. Centro de Docu-
mentacién Fiscal.

Con el propésito de ofrecer servicios a los técnicos de la Secretarfa de
Finanzas y sus dependencias, asf como a los especialistas en finanzas pablicas
en general, el Centro de Documentacién Fiscal ha iniciado la publicacién del
presente boletfn, cuya utilidad es innecesario ponderar.

El boletin estd organizado en forma de una bibliograffa analftica que
abarca informacién bibliogréfica acerca de ‘temas relacionados con adminis-
tracién pablica, administracibn de empresas, comercializacién, control de
calidad, legislacién, tributacién, reforma arancelaria, hacienda publica, esta-
dfsticas, etc, etc.

Este primer ntmero consta de 66 péginas tiradas a-mime6grafo con una
cubierta de atractiva presentacion. Los asientos estdn agrupados bajo epfgra-
jes de materias. Cada asiento estd numerado, seglin una secuencia de la que no
se ofrece explicacién. El boletfn incluye un indice de autores y una lista de
las publicaciones ofrecidas ¢n canje por el Centro de Documentacién Fiscal.

Vi

BIBLIOTECA

L

.;m“&" Ve
CENTRO UNIVERSITARIO
DE INVESTIGACIONES
BIBLIOTECOLOGICAS
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